COMUNE DI FOLIGNO

Provincia di Perugia

Determinazione Dirigenziale n. 1045 del 26-06-2026
Proposta di Determinazione Dirigenziale n 1014 del 05-06-2026

SERVIZIO RESIDENZIALE E SEMI RESIDENZIALE
AREA SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI

OGGETTO: GESTIONE DEI SERVIZI RELATIVI AL CANILE MUNICIPALE SITO IN VIA
CARACCIOLO LOC. CORVIA - FOLIGNO. CIG B0C34BFO0ES CPV 98380000-0 PROROGA
AI SENSI DELL'ART 120 DEL D.LGS 36/2023.

Proposta di Determinazione al Dirigente
RICHIAMATE:

o la deliberazione n. 69 del 29/12/2025, immediatamente eseguibile, con cui il Consiglio Comunale
ha approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028 — nota di
aggiornamento;

e la deliberazione n. 70 del 29/12/2025, immediatamente eseguibile, con cui il Consiglio Comunale
ha approvato il Bilancio di Previsione esercizio 2026-2028;

o la deliberazione n. 20 del 12/01/2026, immediatamente eseguibile, con cui la Giunta Comunale ha
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (.P.E.G.) 2026-2028 ed ha assegnato le relative risorse
finanziarie;

o la deliberazione n. 147 del 30/03/2026, immediatamente eseguibile, con cui la Giunta Comunale
ha approvato il Piano Integrato Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2026/2028;

Atteso che 1’ Area Diritti di Cittadinanza ¢ preposta, attraverso il Servizio competente, alla gestione delle
spese per prestazioni di servizi inerenti le attivita di Sanita ed igiene Pubblica;

Richiamata la legge 281 del 14/08/1991 “Legge quadro in materia di animali di affezione e
prevenzione del randagismo” e la legge regionale 9 aprile 2015, n. 11 (Testo unico in materia di Sanita e
Servizi sociali) e.s.m.e.i, che prevedono tra I’altro:

o ’obbligo per i comuni di provvedere al ricovero e alla custodia dei cani, mediante apposite
strutture;

e che i comuni devono gestire i canili rifugio, direttamente o mediante convenzioni con le
associazioni di volontariato, o con soggetti privati che garantiscono la presenza, nella struttura, di



volontari delle associazioni medesime preposti alla gestione delle adozioni e degli affidamenti dei
cani e dei gatti;

Premesso che con determina dell’Area Diritti di Cittadinanza n. 236 del 26/02/2024 avente ad oggetto
“Procedura aperta per l'affidamento a terzi dei servizi relativi alla gestione del Canile Municipale sito in
Via Caracciolo Loc. Corvia - Foligno”, ¢ stata indetta la procedura di gara per 1’affidamento dei servizi
relativi alla gestione del Canile Municipale sito in Via Caracciolo - loc. Corvia da aggiudicare con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/
prezzo;

Atteso che con determina dell’Area Diritti di Cittadinanza n.1083 del 25/06/2024 avente ad oggetto:
“Aggiudicazione a seguito di Procedura Aperta dell'affidamento a terzi dei Servizi relativi alla Gestione
del Canile Municipale sito in Via Caracciolo Loc. Corvia - Foligno. Periodo 01 Luglio 2024 30 Giugno
2026. Cig BOC34BFOES Cpv 98380000-0, il Servizio in oggetto ¢ stato aggiudicato alla Ditta Soc Coop
Inclusione 21 con sede in Viale Porta Adige 45/G — 4100- Rovigo P.Iva 01599170295, risultata
vincitrice all’esito della procedura di gara in questione;

Richiamato il contratto repertorio n. 24681 stipulata con la Cooperativa Soc Coop Inclusione 21 per la
gestione del Canile Comunale conservata agli atti d’ufficio;

Dato atto che:

e I’art.120, comma 10 del D.Lgs 36/2023 prevede che “nel caso in cui nel bando e nei documenti di
gara iniziali sia prevista un’opzione di proroga il contraente originario ¢ tenuto a eseguire le
prestazioni contrattuali ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel contratto o, se previsto nei
documenti di gara, alle condizioni di mercato ove piu favorevoli per la stazione appaltante”;

 nell' allegato “Capitolato d’appalto” alla citata determinazione dirigenziale n. 236 del 26/02/2024
di indizione della procedura di gara, ¢ espressamente prevista la facolta di avvalersi di tale
possibilita per ulteriori 12 mesi e che 1’esercizio di tale facolta ¢ comunicato all’appaltatore
almeno n. 1 mese prima della scadenza del contratto;

 nel disciplinare di gara ¢ menzionato il codice CIG acquisito in misura pari al valore globale
stimato dell’appalto e comprensivo dell’importo a base di gara, della facolta di proroga ai sensi del
I’art.120, comma 10 del D.Lgs 36/2023, dell’eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. 120,
comma 11 del D.Lgs 36/2023 e dell’eventuale aumento del quinto dell’importo di contratto ai
sensi dell’art.120,comma 9 del D. Lgs 36/2023;

Ritenuto pertanto di esercitare 1’opzione di proroga, ai sensi dell’art.120, comma 10 del D.Lgs36/2023,
alle stesse condizioni contrattuali (patti e prezzi) previste nel contratto iniziale sopra richiamato, in
quanto ricorrono tutte le condizioni previste dalla norma:

» la previsione ab origine dell’opzione nel bando e nei documenti di gara in modo esplicito;

« il mantenimento dei prezzi e delle condizioni stabilite nel contratto originale in sede di esecuzione;

la quantificazione economica e la durata certa della proroga;

 la garanzia del rispetto della concorrenza attraverso la pianificazione e la predefinizione delle
condizioni di gara;

Atteso che:
« la proroga determina il differimento del termine di conclusione del servizio al 30/06/2027;

e non vi ¢ necessita di acquisire un nuovo codice CIG in quanto I’opzione di proroga era gia
contemplata negli atti di gara originari e che il codice CIG ¢ BOC34BFOES;

» ’operatore economico aggiudicatario del servizio ¢ stato informato della proroga con indicazione
dei tempi e dell’importo disponibile con relativa nota PEC prot. n. 40967 del 26/05/2026;



Dato atto che il presente affidamento ¢ previsto nella vigente programmazione biennale degli acquisti di
forniture e servizi, ai sensi dell’art. 37, comma 1 del D.Lgs. 36/2023;

Considerato che sulla scorta dell’offerta economica della Soc Coop Inclusione 21 il costo per la
gestione del servizio ¢ cosi determinato:

gestione canile anno 2026 dal 01/07/2026 al 31/12/2026: € 45.682,60 senza Iva di Legge - €
55.732,77 compreso Iva di Legge;

rimborso eventuali spese veterinarie dal 01/07/2026 al 31/12/2026: € 5.041,10 senza Iva di Legge
- € 6.150,14 compreso Iva di Legge;

totale dal 01/07/2026 al 31/12/2026: € 50.723,70 senza Iva di Legge - € 61.882,91 compreso Iva
di Legge;

gestione canile anno 2027 dal 01/01/2027 al 30/06/2027: € 44.937,78 senza Iva di Legge - €
54.824,09 compreso Iva di Legge;

rimborso eventuali spese veterinarie dal 01/01/2027 al 30/06/2027: € 4.958,90 senza Iva di Legge
- € 6.049,86 compreso Iva di Legge;

totale dal 01/01/2027 al 30/06/2027: € 49.896,68 senza Iva di Legge - € 60.873,95 compreso Iva
di Legge;

Considerato necessario pertanto di impegnare:

1.

2.

al Cap. 4811.100 Bilancio 2026 per la gestione del servizio dal 01/07/2026 al 31/12/2026 la
somma complessiva di € 50.723,70 senza Iva di Legge - € 61.882,91 compreso Iva di Legge;

al Cap. 4811.100 Bilancio 2027 per la gestione del servizio dal 01/01/2027 al 30/06/2027 €
49.896,68 senza Iva di Legge - € 60.873,95 compreso Iva di Legge;

Considerato che:

il Responsabile Unico del Progetto ¢ la Dott.ssa Sandra Ansuini e non sussistono nei confronti
della stessa cause di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art.16 del D. Lgs. 36/2023;

il Responsabile dell’esecuzione ¢ il Dott. Alessandro Fusari e non sussistono nei confronti dello
stesso cause di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art.16 del D.Lgs. 36/2023;

ai fini della gestione tecnico amministrativa della presente procedura ed ai sensi dell’Allegato 1.10
del D.Lgs.36/2023, si conferma il gruppo di lavoro individuato con Determinazione Dirigenziale
n.653 del 29/04/2024;

ai sensi dell’art.45 del D.Lgs.n. 36/2023 ¢ costituito il fondo di incentivazione determinato nella
misura massima del 2% dell’importo del contratto di servizio al netto dell’IVA che si compone di
una quota parte pari all’80% che viene destinata agli incentivi per le funzioni tecniche svolte dal
personale del gruppo di lavoro ed una restante quota pari al 20% destinata alle finalita di cui
all’articolo 45 del D.Lgs. n. 36/2023;

il presente appalto di servizi e forniture riveste carattere di particolare importanza, ai sensi dei
criteri fissati dall'Allegato 11.14 del D.Lgs. 36/2023 in particolare riconducibile al comma 2 lettera
m dell'art. 32, comma 2 e dal Regolamento interno dell’Ente, e che la figura del Direttore
dell'Esecuzione (DEC) risulta distinta da quella del Responsabile Unico del Progetto (RUP);

Richiamato I’art. 7 comma 1 Regolamento comunale in materia di incentivazione delle funzioni
tecniche ex art.45 del Codice dei contratti pubblici approvato con D.G.C. n.483 del 28/10/2024 in base
al quale, nel caso di attivita non svolte dal gruppo di lavoro, la quota destinata all’incentivazione del



(20% con finalita vincolata);

Dato atto che, in relazione alla modifica del contratto di cui all’art.120 commalO del D.Lgs.n. 36/2023,
in costanza di proroga contrattuale non tutte le attivita verranno svolte dal gruppo di lavoro e vi ¢,
pertanto, la necessita di ridurre la quota parte dell’incentivo corrispondente a prestazioni non svolte,
incrementando la quota del 20% di cui all’art.45 del D.Lgs.n.36/2023, come espressamente previsto
dall’art. 7 comma 1 Regolamento comunale sopra richiamato;

Considerato pertanto che la quota parte dell’incentivo corrispondente a prestazioni non svolte nello
specifico “Predisposizione atti di gara e capitolato” ¢ stata imputata e calcolata ad incremento della
quota del 20% per strumentazioni formazione e assicurazione di cui all’art.45 del D.Lgs.n.36/2023;

Visto il documento “Ripartizione incentivi per funzioni tecniche” in allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale (allegato A), nel quale, tenuto conto della quantificazione del fondo di
incentivazione con la riduzione di cui all’art.7 comma 1 Regolamento comunale, vengono indicate le
attivita tecniche oggetto di incentivazione, con la relativa percentuale di attribuzione dell’incentivo alle
diverse figure professionali del gruppo di lavoro, nel rispetto di quanto stabilito nel Regolamento
comunale e nel Contratto integrativo in materia di incentivazione delle funzioni tecniche;

Tenuto conto delle normative nazionali e regionali in materia di benessere animale;

Dato atto che in merito ai requisiti ¢ stato acquisto DGUE sottoscritto dal legale rappresentante della
cooperativa affidataria;

Dato atto che sono state effettuate le verifiche dei requisiti di partecipazione e l'assenza di cause di
esclusione negli appalti pubblici attraverso il sistema digitale FVOE (Fascicolo Virtuale dell'Operatore
Economico) gestito dal' ANAC (Autorita Nazionale Anticorruzione);

Acquisto il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DurcOnLine) prot. n. INAIL 53005828 del
25/02/2026 con scadenza validita 23/10/2026;

Considerato che il Cap. 4811.100 del Bilancio 2026 e 2027 presenta la necessaria disponibilita;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il regolamento di contabilita approvato con delibera di C.C. n. 32 del 24/09/2018;
VISTO I’art.107 D.Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO di aver accertato preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

DATO ATTO che la proposta ¢ tecnicamente regolare ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs 267/2000;
si propone quanto segue:
1. di avvalersi, come espressamente previsto nella documentazione di gara, della facolta di proroga
di cui all’art.120, comma 10 del D.Lgs36/2023 di cui alla Determinazione dirigenziale di
aggiudicazione n.1083 del 25/06/2024;

2. di disporre la proroga del contratto di cui trattasi per ulteriori dodici mesi (12 mesi), con termine
finale al 30/06/2027;

3. di dare atto che non vi € necessita di acquisire nuovo codice CIG in quanto 1’opzione di proroga
era gia contemplata negli atti di gara originari e che il codice CIG ¢ BOC34BFOES;

4. di dare atto che le prestazioni dovranno essere effettuate agli stessi patti, prezzi e condizioni del



relativo contratto repertorio n. 24681;

5. di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto ¢ la Dott.ssa Sandra Ansuini e il Responsabile
dell’esecuzione ¢ il Sig. Alessandro Fusari e non sussistono nei confronti degli stessi cause di
conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art.16 del D.Lgs. 36/2023;

6. di dare atto che ai fini della gestione tecnico amministrativa della presente procedura ed ai sensi
dell’Allegato 1.10 del D.Lgs.36/2023, si conferma il gruppo di lavoro individuato con
Determinazione Dirigenziale n.653 del 29/04/2024 e che tali figure sono riportate nel documento
Allegato A al presente atto quale parte integrante e sostanziale con quantificazione dei criteri di
riparto delle somme incentivanti nella misura massima consentita dal legislatore applicando la
riduzione per la quota parte di prestazioni non svolte dai dipendenti che, ai sensi dell’art.7, commal
del Regolamento comunale va ad incrementare il fondo di cui al comma 5 dell’art. 45 del Codice;

7. di dare atto che il fondo incentivante, ai sensi dell’art.45 del D.Lgs.n.36/2023, ¢ determinato nella
misura massima del 2% dell’importo del contratto di servizio al netto dell’'TVA;

8. di dare atto che le attivita tecniche oggetto di incentivazione, come da Allegato 1.10 del D.Lgs. n.
36/2023, con la relativa percentuale di attribuzione dell’incentivo alle diverse figure professionali del
gruppo di lavoro tenuto conto della riduzione applicata ai sensi dell’art. 7 comma 1 del Regolamento
comunale in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 45 del Codice dei contratti
pubblici approvato con D.G.C. n. 483/2024 per attivita non svolte, sono indicate nel documento
“Ripartizione incentivi per funzioni tecniche”, in allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale (allegato A);

9. Di impegnare la spesa complessiva come segue:

| Capitolo ” CIG / CUP ” Creditore ” Importo
4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA SOC. COOP. INCLUSIONE 21 61.882,91
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. C.F. 01599170295 60.873,95
Part. IVA 01599170295 0,00
4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA COMUNE DI FOLIGNO 566,08
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. C.F. 00166560540
4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA MINISTERO DELLE FINANZE - AGENZIA DELLE ENTRATE 34,67
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. Part. IVA 06363391001 39,00
0,00
4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA INPS GESTIONE EX INPDAP 99,50
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. Part. IVA 02121151001 111,93
0,00




4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.

DIVERSI DIPENDENTI
Part. IVA 00166560540

408,78
459,87
0,00

10. di demandare al RUP Responsabile Unico del Progetto, per mezzo degli uffici competenti, tutti
gli adempimenti derivanti dal presente provvedimento, quali anche gli adempimenti pubblicitari

previsti per legge e gli oneri di comunicazione e di trasmissione ad ANAC;

11. di trasmettere copia del presente provvedimento all’operatore economico alla Soc Coop
Inclusione 21 con sede in Viale Porta Adige 45/G — 4100- Rovigo P.Iva 01599170295, affidatario
del servizio, per opportuna conoscenza e presa visione, ai fini della prosecuzione delle prestazioni

contrattuali con i relativi adempimenti;

12. di inviare il presente provvedimento al Servizio Appalti e Contratti per gli adempimenti di

competenza.
sso 108
IL RESPONSABILE DEL

PROCEDIMENTO
ALESSANDRO FUSARI




IL DIRIGENTE
AREA SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI

VISTO il documento istruttorio redatto dal SERVIZIO RESIDENZIALE E SEMI RESIDENZIALE che
qui si intende integralmente trascritto;

RITENUTO di condividere il documento per le motivazioni indicate e pertanto di far propria la
proposta;

VISTO che la stessa riporta la regolarita tecnica del Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 147
bis del D. Lgs 267/2000;

VISTO I’art.107 D.1gs 267/2000;
VISTO il regolamento di contabilita approvato con delibera di C.C. n. 32 del 24/09/2018;
VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

1. di avvalersi, come espressamente previsto nella documentazione di gara, della facolta di proroga
di cui all’art.120, comma 10 del D.Lgs36/2023 di cui alla Determinazione dirigenziale di
aggiudicazione n.1083 del 25/06/2024;

2. di disporre la proroga del contratto di cui trattasi per ulteriori dodici mesi (12 mesi), con termine
finale al 30/06/2027,

3. di dare atto che non vi € necessita di acquisire nuovo codice CIG in quanto ’opzione di proroga
era gia contemplata negli atti di gara originari e che il codice CIG ¢ BOC34BFOES;

4. di dare atto che le prestazioni dovranno essere effettuate agli stessi patti, prezzi e condizioni del
relativo contratto repertorio n. 24681;

5. di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto ¢ la Dott.ssa Sandra Ansuini e il Responsabile
dell’esecuzione ¢ il Sig. Alessandro Fusari e non sussistono nei confronti degli stessi cause di
conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art.16 del D.Lgs. 36/2023;

6. di dare atto che ai fini della gestione tecnico amministrativa della presente procedura ed ai sensi
dell’Allegato 1.10 del D.Lgs.36/2023, si conferma il gruppo di lavoro individuato con
Determinazione Dirigenziale n.653 del 29/04/2024 e che tali figure sono riportate nel documento
Allegato A al presente atto quale parte integrante e sostanziale con quantificazione dei criteri di
riparto delle somme incentivanti nella misura massima consentita dal legislatore applicando la
riduzione per la quota parte di prestazioni non svolte dai dipendenti che, ai sensi dell’art.7, commal
del Regolamento comunale va ad incrementare il fondo di cui al comma 5 dell’art. 45 del Codice;

7. di dare atto che il fondo incentivante, ai sensi dell’art.45 del D.Lgs.n.36/2023, ¢ determinato nella
misura massima del 2% dell’importo del contratto di servizio al netto dell’'IVA;

8. di dare atto che le attivita tecniche oggetto di incentivazione, come da Allegato 1.10 del D.Lgs. n.



36/2023, con la relativa percentuale di attribuzione dell’incentivo alle diverse figure professionali del
gruppo di lavoro tenuto conto della riduzione applicata ai sensi dell’art. 7 comma 1 del Regolamento
comunale in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 45 del Codice dei contratti
pubblici approvato con D.G.C. n. 483/2024 per attivita non svolte, sono indicate nel documento
“Ripartizione incentivi per funzioni tecniche”, in allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale (allegato A);

9. Diimpegnare la spesa complessiva di euro 62.991,94 sui capitoli di seguito elencati:

Capitolo ” CIG / CUP ” Creditore ” Importo

4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA SOC. COOP. INCLUSIONE 21 61.882,91

U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. C.F. 01599170295 60.873,95

Part. IVA 01599170295 0,00

4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA COMUNE DI FOLIGNO 566,08
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. C.F. 00166560540

4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA MINISTERO DELLE FINANZE - AGENZIA DELLE ENTRATE 34,67

U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. Part. IVA 06363391001 39,00

0,00

4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA INPS GESTIONE EX INPDAP 99,50

U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. Part. IVA 02121151001 111,93

0,00

4811.100 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SANITA' PUBBLICA DIVERSI DIPENDENTI 408,78

U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. Part. IVA 00166560540 459,87

0,00




10. di demandare al RUP Responsabile Unico del Progetto, per mezzo degli uffici competenti, tutti
gli adempimenti derivanti dal presente provvedimento, quali anche gli adempimenti pubblicitari
previsti per legge e gli oneri di comunicazione e di trasmissione ad ANAC;

11. di trasmettere copia del presente provvedimento all’operatore economico alla Soc Coop
Inclusione 21 con sede in Viale Porta Adige 45/G — 4100- Rovigo P.Iva 01599170295, affidatario
del servizio, per opportuna conoscenza € presa visione, ai fini della prosecuzione delle prestazioni
contrattuali con i relativi adempimenti;

12. di inviare il presente provvedimento al Servizio Appalti e Contratti per gli adempimenti di
competenza.

13. Di dare atto, ai fini del controllo preventivo di cui all’art. 147 bis del D. Lgs 267/2000, della
regolarita tecnica del presente provvedimento, in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento.

26-06-2026

IL DIRIGENTE DELL' AREA SERVIZI SOCIALI E
SCOLASTICI
SANDRA ANSUINI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005



