COMUNE DI FOLIGNO

Contrattazione integrativa del comparto del personale senza qualifica dirigenziale
Funzioni locali
Oggetto: integrazione criteri per I’effettuazione delle progressioni economiche
orizzontali anno 2018

I1 12 Novembre 2018, presso la Sala Crispolti — Peccati del Palazzo Orfini Podesta,

Palazzo Comunale, si ¢ svolta la riunione della Delegazione Trattante del personale non

dirigente del Comune di Foligno, sono presenti:

» in rappresentanza dell’Amministrazione comunale: il Segretario Generale Dott.
Paolo Ricciarelli; il Dirigente dell’ Area Servizi Generali Dott.ssa Arianna Lattanzi;

» in rappresentanza delle OO.SS. territoriali: (Omissis vedi firme)

» in rappresentanza della RSU del Comune di Foligno: (Omissis vedi firme)

RICHIAMATO I’art. 3 comma 1 dell’allegato A al contratto integrativo del 23.05.2017,
il quale stabilisce che:

1) Per ciascuna delle due annualita 2017 e 2018 viene destinato all’effettuazione delle nuove
PEO (ndr Progressioni economiche orizzontali) un budget, proveniente dalla parte stabile
delle risorse decentrate, pari ed in ogni caso non superiore al 33% delle risorse
potenzialmente necessarie per finanziare la progressione del 100% dei lavoratori a tempo
indeterminato dell’Ente avente diritto a concorrere alla PEO al 1° gennaio 2017, tenendo
conto, per il 2018, delle cessazioni dal servizio verificatesi nell’anno precedente. Tale
importo viene definito d’ora in avanti “Budget annuale”.

RICHIAMATO quanto previsto dal precedente art. 2, comma 1, che prevede la
partecipazione alla selezione di tutti i dipendenti in servizio al 1° gennaio 2018;

RITENUTO che la limitazione per il 2018 al calcolo delle sole cessazioni e non anche
delle assunzioni, pur se queste ultime non esplicitamente incluse, comporterebbe un
risultato contraddittorio, determinando due platee e due regimi diversi per il
finanziamento e per la partecipazione ai percorsi economici nella categoria;

TUTTO quanto sopra valutato, le parti concordano di inserire il seguente alinea al sopra
riportato art. 3 comma 1 lett A ) del contratto integrativo del 23.05.2017, quale modifica
esplicita al contratto integrativo:

dopo le parole “delle cessazioni dal servizio” aggiungere “e delle assunzioni a tempo
indeterminato™,
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