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w Provincia di Perugia

SEGRETARIO GENERALE
AREA SEGRETERIA GENERALE

DECRETO
n. 48 del 31-10-2019

OGGETTO: AREA SERVIZI FINANZIARI. CONFERMA INCARICO DIRIGENZIALE

IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 10 del 24/04/2018 con il quale si stabiliva di
confermare al Dott. Sandro Rossignoli I'incarico di Dirigente dell’Area Servizi Finanziari senza
soluzione di continuita rispetto ai termini indicati nel decreto n. 5/2015;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 451 del 31/10/2019 con la quale, tra laltro, si
stabilisce:

- la soppressione dell’Area Sviluppo Economico;

- il servizio Progetti europei, cooperazione e politiche del lavoro assume la nuova
denominazione di servizio Progetti europei e cooperazione e viene trasferito all’Area Servizi
Finanziari;

VISTO l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, che affida al Sindaco la competenza ad
attribuire e definire gli incarichi dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt.
109 e 110 del citato T.U., dallo Statuto e dai regolamenti vigenti presso 'Amministrazione;
VISTO l'art. 109, sul conferimento delle funzioni dirigenziali, del sopra richiamato D.Lgs. n.
267/2000;

VISTO l'art. 68 dello Statuto e I'art. 9 del Regolamento sull’‘Ordinamento degli uffici e dei
servizi sul conferimento delle responsabilita ai dirigenti;

VISTO l'art. 23, comma 2 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
il quale stabilisce che l'incarico di Dirigente & conferito, a tempo determinato, dal Sindaco con
provvedimento motivato;

VISTO l'art. 14, comma 1quater, del D.Lgs. 33/2013 (come novellato dal D.Lgs. 97/2016) il
quale prevede che “negli atti di conferimento di incarichi dirigenziali e nei relativi contratti
sono riportati gli obiettivi di trasparenza, finalizzati a rendere i dati pubblicati di immediata
comprensione e consultazione per il cittadino, con particolare riferimento ai dati di bilancio
sulle spese e ai costi del personale, da indicare sia in modo aggregato che analitico. 1
mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi determina responsabilita dirigenziale ai sensi
dell'articolo 21 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Del mancato raggiungimento
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dei suddetti obiettivi si tiene conto ai fini del conferimento di successivi incarichi”;

VISTI inoltre i decreti sindacali n. 2 del 16/01/2013 e n. 46 del 18/10/2019 (Nomina Unita di
Controllo di Regolarita Amministrativa ai sensi dell’art. 5 del Regolamento sul sistema dei
Controlli Interni approvato con deliberazione del C.C. n. 2 dell'08/01/2013);

DATO ATTO che con delibere di Giunta Comunale n. 249 dell’8/05/2019 e n. 404 del
23/09/2019 si e stabilito di esprimere parere favorevole al comando del Dott. Sandro
Rossignoli presso Autorita Umbra Rifiuti e Idrico (AURI) con decorrenza 1/10/2019 per la
durata massima di anni 3, prevedendo che nel periodo dal 1/10/2019 al 31/12/2019 esso sia
attivato ordinariamente nei giorni di lunedi, mercoledi e venerdi;

RITENUTO di confermare lincarico di Dirigente dell’Area Servizi Finanziari - struttura
integrata nei servizi e nelle funzioni con il citato atto di Giunta Comunale n. 451/2019 - al
Dott. Sandro Rossignoli dal 1/11/2019 e fino all'avvio a tempo pieno del comando presso
I’AURTI;

DECRETA

1) Di confermare |'attribuzione al Dott. Sandro Rossignoli dell'incarico di dirigente dell’Area
Servizi Finanziari, struttura integrata nei servizi e nelle funzioni con la delibera di Giunta
Comunale n. 451/2019 - dal 1/11/2019 e fino allavvio a tempo pieno del comando presso
I’AURI.

2) Di confermare l|'ulteriore incarico attribuito con decreti sindacali n. 2 del 16/01/2013 e n.
46 del 18/10/2019 indicato in premessa.

3) Di dare atto che il Dirigente € obbligato al rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 in
materia di trasparenza, nonché del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della
corruzione e per la Trasparenza del Comune di Foligno 2019/2021, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 31/01/2019 e, in particolare, & tenuto alla
pubblicazione dei dati di sua competenza con modalita che ne consentano l'immediata
comprensione e consultazione per il cittadino. II mancato raggiungimento dei suddetti
obiettivi determina responsabilita dirigenziale ai sensi dell'articolo 21 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165. Del mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi, inoltre, si tiene conto
ai fini del conferimento di successivi incarichi.

4) Di disporre che il presente provvedimento sia comunicato al Dott. Sandro Rossignoli a

valere quale notifica, nonché agli Assessori, al Segretario Generale, alla Dirigente dell’Area
Servizi Generali e a tutti i Dirigenti dell’Ente, oltre che pubblicato all’Albo Pretorio on line.

31-10-2019
IL SINDACO

AVV. STEFANO ZUCCARINI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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COMUNE DI FOLIGNO
Provincia di Perugia

2.1 SEGRETARIO GENERALE

DECRETO

n. 10 del 24/04/2018

OGGETTO: Area Servizi Finanziari. Conferma incarico dirigenziale.

IL SINDACO

Richiamato il decreto sindacale n. 5 del 22/01/2015 con il quale si stabiliva di attribuire al
Dott. Sandro Rossignoli l'incarico di dirigente dell’Area Servizi Finanziari dal 1/02/2015 per la
durata di tre anni, salve modifiche o integrazioni determinate in base all’'attuazione della
seconda fase del Progetto di riorganizzazione di cui alle deliberazioni di Giunta comunale nn.
423 del 12/11/2014 e 4 del 7/01/2015;

Visto I'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, che affida al Sindaco la competenza ad
attribuire e definire gli incarichi dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dall’art.
109 del citato T.U., dallo Statuto e dai regolamenti vigenti;

Visto I'art. 68 dello Statuto e l'art. 9 del Regolamento sull‘Ordinamento degli uffici e dei servizi
sul conferimento delle responsabilita ai dirigenti;

Visto I'art. 23 del Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi sull'attribuzione degli
incarichi;

Visti inoltre i decreti sindacali:

- n. 41 del 16/10/2012 per quanto riguarda la nomina in qualita di componente del Nucleo
tecnico di supporto del Coordinamento Soci per il Controllo Analogo della Societa V.U.S.
S.p.A,;

- n. 2 del 16/01/2013 (Nomina Unita di Controllo di Regolarita Amministrativa ai sensi dell‘art.
5 del Regolamento sul sistema dei Controlli Interni approvato con deliberazione del C.C. n. 2
dell'08/01/2013);

- n. 31 del 31/10/2013 per quanto riguarda la nomina in qualita di responsabile del Progetto
“Piano Nazionale per le citta” e coordinatore del Gruppo individuato dalla Giunta Comunale
nella seduta del 16/10/2013;

- n. 29 del 11/10/2017 per quanto riguarda la nomina in qualita di componente e
coordinatore del Comitato di Controllo per Iattivita di controllo analogo della Societa F.I.L.S.
s.r.l.;

Ritenuto di confermare l'incarico dirigenziale al Dott. Sandro Rossignoli senza soluzione di



continuita rispetto ai termini indicati nel decreto n. 5/2015;
DECRETA

1) Di confermare al Dott. Sandro Rossignoli I'incarico di Dirigente dell’Area Servizi Finanziari
senza soluzione di continuita rispetto ai termini indicati nel decreto n. 5/2015;

2) Di confermare gli ulteriori incarichi attribuiti con decreti sindacali n. 41 del 16/10/2012, n.
2 del 16/01/2013, n. 31 del 31/10/2013 e n. 29 del 11/10/2017, indicati in premessa;

3) Di dare atto che il Dirigente € obbligato al rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 in
materia di trasparenza, nonché del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della
corruzione e per la Trasparenza del Comune di Foligno e, in particolare, & tenuto alla
pubblicazione dei dati di sua competenza con modalita che ne consentano l'immediata
comprensione e consultazione;

4) Di disporre che il presente provvedimento sia comunicato al Dott. Sandro Rossignoli, a
valere quale notifica, nonché al Dirigente dell’Area Servizi Generali affinché predisponga gli
atti conseguenti, oltre che pubblicato all’Albo Pretorio on line.

IL SINDACO
Dott. NANDO MISMETTI

FIRMATO DIGITALMENTE



Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R.

445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento & stato firmato da:

NOME: MISMETTI NANDO
CODICE FISCALE: IT:MSMNND53M31D653B
DATA FIRMA: 24/04/2018 15:42:59

IMPRONTA: 64396465643134303230626363323165326130623536656538626632633363643035396665343135
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Nome| [Rosslgnoli Sandro
Data di nascita 03/03/1967
Qualiflca Dirigenta

Amministrazione

COMUNE DI FOLIGNO

Incarlen atiuvale:

Dirigente - Area Servizl Finanziarl

Numero telefonico
dell'ufficio

07423471905

Fax dell'ufficlo

07423471935

E-mall islituzionale

@dro.rosslg nall@comune:foligno.pg.it

TiToLl DI STUDIO E
PROFESSIONAL] ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea In Economia € Commerclo

Al litoli di studio e
professionall

- Diploma di ragionlere e perlto cammerclale -

Esperienze professionali
(incarlehl ricoperti)

- |struttore contabile - COMUNE DI PERUGIA

- Funzionario ecanomico finanziario - COMUNE DI
FOLIGNO :

Capacita linguistiche

Capacita nelfuso delle
tecnologie

- Conoscenza informatlca di base. Frogrammi office

Allto (partecipazione al
convegni e seminarl,
pubblicazloni,
collaborazlone a riviste,
ecc., ed ogni altra
Informazlone che il
dirlgente ritiene dl dover
pubblicare)

- “firocinio trlennale per l'abiliiazione alla professlone di
dottore Commercialista nel perlodo 1993 - 1996. Segretario
dsl Consiglio di Amministrazione dell'Associazlone Centro
Stud Gitta di Follgno (costiuita dal Comune .dl Feligno,
Raglone dellUmbrla, Provincla di Perugia e dall'Universiia
degli Studi di Perugla). Collaborazione con 1l Comune di
Cannara per attivita di formazlone del personale e
organlzzazione delle altivita del settore trlbuti, economato e
commercio dal magglo 2005 ai luglio 2006. Aftivita di
docenza a caraltere periodico presso la Scuola di Pubblica
Amministrazione "Villa Umbra® di Perugla, Corsl di
formazione per islrullori amministrativi e dipendenti del
comune dl Perugla. Corsl di formazione per | dipendenti
della Comunita Montana Allo Tevere, Comune di
Urnberlide.

- Aftivita formativa Inerente il proprio incarico presso: IPSOA,
Prefettura di Perugia, Scuola di Pubblica Amministrazione




CURRICULUM VITAE

di Lucca, CESOPA dl Bari, ISSEL dl Bari, Istituto di Studi
Bancari di Lucca, Comune di Spoleto e Lega servizl &
consulenza di Imola, Paramento Europeo - ARULEF DI
Perugia e di Bruxelles, Gubblo Management, Villa Umbra,
Confedsrazlone delle autonomle locall del'Umbria, Lega
autonomie di Rorma, SACO dl Taranto, Reglone Umbrla, il
Sole 24 Ore S.p.A., EDK Editore di Torrlana, Maggioll/Gisel
di Rimini, Studio Delfina e Partners e Universita di Bologna.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDU

ALE

Amministrazions: COMUNE DI FOLIGNO

Dirigente: Rossignoli Sandro

Incarico ricoperto: Dirigente — Area Servizi F inanziari

Stipendio Posizione parte | Retribuzione di Altro* TOTALE
tabellare variabile (anno .| risultato ANNUO
2015) (relativa LORDO
all*anno 2015
erogata
nellanno 2016)
.-
€ 43.626,00 €36.244,10 €11.320,43 € 0,00 € 92.588,54
€ 1.398,01**

* compenso incentivante recupero IC1.

*+ in qualita di supplente Area Servizi Generali




CITTA DI FOLIGNO

L e . Modello dirlgent! Inconferlbliitad/incompa ta
Yy Heitlo dgpot RNl
é%a:" SEGRETERIA GENERALE

r AL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE i

DICHIARAZIONE Al SENS! DELL'ART, 20 DEL D.LGS. 39/2013 E DELL'ART. 5, COMMA 1, LETT, [), DEL
PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(ABPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 23 DEL 29/1/2014)

:@ . 7R v/
Il sottoscritto Sandro Ressignoli, nato a .-.‘Z'L‘ S ) :)/'?/O;Z,

dirlgente del Comune di Foligno a tempo pleno ed indeterminato, preso atto dell'intenzione del
$lndaco dl affidare allo stesso I'Incarico di Dirlgente Responsablle dell'Area Servizi Finanziarl, In
base a quanto previsto dall'art. 20 del D.lgs. 39/2013 e dall’art, 5, comma 1, lett, 1) del Plana
Triennale di Prevenzione della corruzione, approvato con deliberaziene dl Giunta Comunale n, 23
del 29/1/2014, sotto la propria responsabilita, al sens! dell‘art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n, 445 e
consapevole delle sanzlonl penall previste dall'art, 76 dello stesso D.P.R, per Ipotesi di falsita in
atti e dichlarazionl mendacl,

DICHIARA

%l non trovarsi In nessuna delle situazionl di inconferibilita e Incompatibilita
Individuate dal D.Lgs. 39/2013 relativamente all'incarico da ricoprire

0O di trovars! nelle seguentl situazioni di Inconferibilita / Incompatibilita relativamente
allincarlco da ricoprire:

rrRispisaRrEgErgddrinaipEINEN paiEiEIEN Y [(FEEESRERETRRER N REEEEEER R RN A RN RS syvisigiFRTintiEsAN Ay
z ¥ v

:E( dl essere consapevole che |a presente dichlarazione sara pubblicata nella sezione
uaAmministrazione trasparente” del sito web del Comune di Foligno, al_sens| dell'art,
20, comma 3, del D,Lgs. 39/2013

Ty 7 ‘..-(-—'
Faollgno, 2“/04(&);’?

Y %@i..‘..‘i\m ......... : ‘hfﬁ"—"#ﬂh"“-

e b ke

N B Alsens! dell‘art. 38 del D.P.R. 26/12/2000, n. 445, la dichlarazlone & sottosertta dallinteressata In presenza del
dipendente addelto avvero soltosceltta e Inviata all'ufficlo competente unltamente alla copla fotostatica non
autanticata di un documento df Identlta del dichlarante.



X , lodello dirlgent] a it
é@ CITTA DI FOLIGNO
H SEGRETERIA GENERALE

DICHIARAZIONE Al SENS| DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 39/2013 E DELL'ART. 5, COMMA 1, LETT. I}, DEL

PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N, 24 DEL 29/1/2015 & MODIFICATO CON
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N 389 DEL 7/10/2015)

Il sottoscritto SANDRO ROSSIGNOLI, nato a spello (Prov, PG) Il 03/03/1967, Dirlgente del Comune
dl Follgno a tempo Indaterminato, [n hase‘ a quanto previsto dallfart, 20 del D,lgs, 39/2013 e
dall'art. 5, comma 1, fett. 1) del Plano Triennale di Prevenzione della corruzione, approvato con
deliberazlone di Glunta Comunale n. 24 del 29/1/2015 e modlficato con dellherazione di Glunta
Comunale n, 389 del 7/10/2015, sotto la propria responsabliith, al sensl dell’art. 47 del D.P.R,
28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzlonl penall previste dallart, 76 dello skesso D.P.R, per
Ipotesi dl.f-alslté In attl & dichlarazionl mendacl,

DICHIARA

R A
/ﬁfdi non trovarsl In nessuna delle sltuazioni di Incompatibliitd Individuate dal B.Lgs.
39/2013 relativamente all'incarlco svolto;

O di trovarsl nelle seguentl sltuazionl di Incompatibllitd relatlvamente all'lncarico
svolto:

||.l|||.‘..l||--1||Iilil'l!llilllIllll'!lllllll.llll|lll‘lllII|Ill‘l.l|l|l|.l|'|lll"l'llllil

|p.i||||....|1'1|||||||i.|||.11|||l|||l-lllllIt|lllolIIIilllll‘tll'lI"lll!l(lllllrlllll!!-ul

lllllllllllllli||||--|||||-|pll|||lt|||1llluull-uul||'A|--.li.-n1l||||l|llluilllllllllllll-ll

. ;ﬂdl essere consapevole che la prasente dichlarazione sara pubblicata nalla sezlone
“arnministrazione trasparente” del slto web del Gomune di Follgno, al sensl dell‘art.

20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013

(luoge o data) ¥

4

_F'_'l_,...‘l‘rl’:lli|ill-\‘vqul!!lpll. Tina¥eashs "-‘-(.n-“n--lnnun-
. ~~-{II"dlchlaranta)

N B Al sensi doll’art, 38 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichlarazlone. & sottoseritta dallinteressato In
presenza del dipendente Sddatto ovvero sottoscritta e Inviata afi'ufficlo competente unltamente alfa
copla fotostatica nen autenticata dl un documento dl IdenHita del dichlarante.
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\ &ﬂf CITTA DI FOLIGNO
é“ﬁ&# SEGRETERIA GENERALE

Modello dirigenti annuale/incompatibilita

AL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS, 39/2013 E DELL'ART. 5, COMMA 1, LETT. i), DEL
PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 24 DEL 29/1/2015 e MODIFICATO CON
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N, 389 DEL 7/10/2015)

Il sottoscritto ROSSIGNOLI SANDRO nato a Spello (Prov. PG) il 03/03/1967, Dirigente del Comune
di Foligno a tempo indeterminato, in base a quanto previsto dall'art. 20 del D.Igs. 39/2013 e
dall‘art. 5, comma 1, lett. i) del Piano Triennale di Prevenzione della corruzione, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 29/1/2015 e modificato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 389 del 7/10/2015, sotto la propria responsabilita, al sensi dell'art. 47 del D.P.R.
28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art, 76 dello stesso D.P.R. per
ipotes! di falsita in atti e dichiarazionl mendaci,

DICHIARA

2. di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita individuate dal D.Lgs.
~39/2013 relativamente all'incarico svolto;

O di trovarsi nelle seguenti situazioni di Incompatibilita relativamente all'incarico
svolto:

U di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito web del Comune di Foligno, al sensi dell’art.
20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013

(luogo e data)

N B.: Al sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichlarazione & sottoscritta dallinteressato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e Inviata all'ufficio competente unitamente alla
copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichlarante.




A\ CITTA DI FOLIGNO
108 SEGRETERIA GENERALE

l_:..:!:.'lf .
| w Modello dirigenti annuale/incompatibilita
]

AL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 39/2013 E DELL'ART. 7, COMMA 1, LETT. 1), DEL
PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 33 DEL 31/1/2017)

Il sottoscritto Sandro ROSSIGNOLL, nato a Spello (Prov. PG) il 03/03/1967, Dirigente del Comune
di Foligno a tempo indeterminato, in base a quanto previsto dall'art. 20 del D.lgs. 39/2013 e
dall'art. 7, comma 1, lett. i) del Piano Triennale di Prevenzione della corruzione, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 33 del 31/1/2017, sotto la propria responsabilita, ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76
dello stesso D.P.R. per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

i non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita individuate dal D.Lgs.
9/2013 relativamente all'incarico svolto;

O di trovarsi nelle seguenti situazioni di incompatibilitd relativamente all'incarico
svolto:

.............................................................................................

.............................................................................................

ﬁessere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione
= "Amministrazione trasparente” del sito web del Comune di Fgligno, ai sensi dell'art.

20,coima 3, del D.Lgs. 39/2013

(luogo e gdata)

li¢hiarante)

N B.: Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetio ovvero sottoscritta e inviata all’ufficio competente unitamente alla
copia fotestatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.
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Modello dirigenti annuale/incompatibilitd
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AL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 39/2013 E DELL'ART. 7, COMMA 1, LETT. i),
DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 45 DEL 31/1/2018)

Il sottoscritto Sandro ROSSIGNOLI, nato a Spello (Prov. PG) il 03/03/1967, Dirigente del Comune
di Foligno a tempo indeterminato, in base a quanto previsto dall’art. 20 del D.lgs. 39/2013 e
dall'art. 7, comma 1, lett. i) del Piano Triennale di Prevenzione della corruzione, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 31/1/2018, sotto |a propria responsabilita, ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76
dello stesso D.P.R. per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

%i non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita individuate dal D.Lgs.
9/2013 relativamente all'incarico svolto;

[0 di trovarsi nelle seguenti situazioni di incompatibilitd relativamente all'incarico
svolto:

.............................................................................................
.............................................................................................

.............................................................................................

di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione
=““Amministrazione trasparente” del sito web del Comune di Foligno, ai sensi dell'art.
20, comma 3, del D,Lgs. 39/2013

."-" '.’.
l )
7
.‘f o =i :‘Lur'\-‘-

----------------------------------------

/ {luogo e data)

) dichia

N %/\_,z ..............
rante)

N B.: Aisensidell’art. 38 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichiarazione é sottoscritta dall'interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata all’'ufficio competente unitamente alla
copla fotostatica non autenticata dif un docurnento di identita del dichiarante.



