
Costituzione fondi per la contrattazione integrativa 

COMUNE DI FOLIGNO - PERSONALE SENZA QUALIFICA DIRIGENZIALE ANNO 2019

DESCRIZIONE NORMA IMPORTO

Art. 67 c. 1 CCNL € 1.260.327,00

FONDO DESTINATO NEL 2017 ALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE Art. 67 c. 1 CCNL -€ 126.419,00

=

Importo STABILMENTE CONFERMATO ANNI SUCCESSIVI Art. 67 c. 1 CCNL € 1.133.908,00

Differenziali PEO sulle retribuzioni per anno 2018  da CCNL 2016-2018 Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL € 20.984,60

Art. 67 c. 2 lett. c) CCNL € 3.671,00

Art. 67 c. 2 lett. c) CCNL € 11.225,00

Art. 67 c. 2 lett a) CCNL € 27.206,40

Eventuali risorse riassorbite ai sensi dell’art. 2 c. 3 del D.Lgs. 165/01 Art. 67 c. 2 lett. d) CCNL € 0,00

Art. 67 c. 2 lett. e) CCNL € 0,00

Stabili riduzioni monte ore straordinario Art. 67 c. 2 lett. g) CCNL € 0,00

Art. 67 c. 5 lett. a) CCNL € 0,00

Totale Risorse fisse € 1.196.995,00
Risorse variabili

Art. 67 c. 3 lett. a) CCNL € 4.897,14

Risparmi conseguiti e certificati in attuazione dell’art. 16 c. 4,5 e 6 D.L. n.98/2011 Art. 67 c. 3 lett. b) CCNL € 0,00

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 0,00

SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) avvocatura Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 8.575,00

LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 5.000,00

RECUPERO EVASIONE IMU Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 0,00

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 0,00

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 0,00

COMPENSI RILEVAZIONI ISTAT Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL € 8.579,00

€ 5.134,64

€ 0,00

MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00)* dato presunto € 2.137,00

Integrazione max 1,2% monte salari 1997 (max. 76.844) € 68.250,00

€ 26.000,00

€ 0,00

€ 0,00

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 
come certificato dal Collegio dei Revisori e comprensivo art. 32 c. 7 CCNL 
22.1.2004 -

R.I.A. e assegni ad personam personale cessato nel 2017 in misura intera in 
ragione d’anno 

R.I.A. e assegni ad personam personale cessato nel 2018 in misura intera in 
ragione d’anno 

Importo pari a € 83,20 su base annua per le unità di personale destinatarie del 
presente CCNL in servizio alla data del 31.12.2015

Importi necessari a sostenere a regime gli oneri del trattamento economico di 
personale trasferito – attribuiti dal 1.1.2018 e non ricompresi nel totale di cui al 
rigo 1

Stabili incrementi dotazioni organiche rispetto a quella stabilita al 31.12.2018 
(posti effettivamente ricoperti con incremento organico comunale)

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ., RISPARMI DI 
GESTIONE art.43 L. 449/97

SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) condono 
edilizio 

INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS. 50/2016 da contabilizzare 
a fine esercizio

QUOTE INCENTIVO PROGETTAZIONE AD ESAURIMENTO dato di cassa da 
contabilizzare a fine esercizio

RIA ed assegni ad personam personale cessato nel 2018 – frazioni pari alle 
mensilità residue dopo la cessazione

Art. 67 c. 3 lett. d) CCNL 
2016-18)

Risparmi da fondo straordinari anno precedente accertati a consuntivo (Art. 14 
C. 1 CCNL 98-01)

Art. 67 c. 3 lett. e) CCNL 
2016-18

Art. 67 c. 3 lett. f) CCNL 
2016-18

Art. 67 c. 4 CCNL 2016-
18

Risorse stanziate per il conseguimento di obiettivi del PEG, al fine di sostenere i 
correlati oneri dei trattamenti accessori del personale (ex art. 208 cds)

Art. 67 c. 5 lett. b) CCNL 
2016-18

Importi necessari a sostenere a regime gli oneri del trattamento economico di 
personale trasferito – limitatamente all’anno in cui avviene il trasferimento

Art. 67 c. 3 lett. k) CCNL 
2016-18

SOMME NON UTILIZZATE RISORSE STABILI  FONDO ANNO PRECEDENTE 
* inserito importo zero in attesa di chiusura contabilità fondo a.p.

Art. 68 c. 1 CCNL 2016-
18



Costituzione fondi per la contrattazione integrativa 

COMUNE DI FOLIGNO - PERSONALE SENZA QUALIFICA DIRIGENZIALE ANNO 2019

Totale Risorse variabili € 128.572,78

Decurtazioni

Decurtazione permanente art. 1 c. 456 L. 147/2013 Art. 1 c. 456 L. 147/2013 € 0,00

Decurtazione fondo rispetto limite 2016 € 0,00

Altre decurtazioni

TOTALE FONDO 2019 € 1.325.567,78

Art. 23 c. 2 D.Lgs. 
75/2017



Costituzione fondi per la contrattazione integrativa 

COMUNE DI FOLIGNO - PERSONALE SENZA QUALIFICA DIRIGENZIALE ANNO 2019

IMPORTO TOTALE FONDO 2016 certificato dai revisori € 1.462.566,00

IMPORTO TOTALE FONDO 2019 (compreso fondo APO transitato in bilancio) € 1.451.986,78

Differenza Fondo APO 2017/2019 (da aggiungere) € 9.606,00

QUOTA FONDO 2016 NON RILEVANTE AI FINI DELLA VERIFICA LIMITE € 42.685,00

QUOTA FONDO 2019 NON RILEVANTE AI FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2016 € 63.907,00

(poste escluse con nota in giallo)

FONDO 2016 RILEVANTE AI FINI DEL CONFRONTO € 1.419.881,00

FONDO 2019 RILEVANTE AI FINI DEL CONFRONTO € 1.397.685,78

DIFFERENZA* detrazione da applicare se valore positivo -€ 22.195,22



Costituzione fondi per la contrattazione integrativa 

COMUNE DI FOLIGNO - PERSONALE SENZA QUALIFICA DIRIGENZIALE ANNO 2019

DIMOSTRAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Cap. con art. da 301 a 311 escl. 310 e 302 € 964.013,00

Cap. 4987 art. 101 € 2.164,50

Compensi da non erogare inseriti figurativamente € 5.562,00

Cap. 6050 art. 100 € 300.810,40

Cap. 6050 art. 109 € 26.000,00

Cap. 658 art. 100 € 8.579,00

Cap. 6050 art. 101 € 4.897,14

Cap. 6064 art. 100 € 0,00

Cap. 101 art. 100 € 8.575,00

Cap. 101 art. 101 € 5.000,00

FPV da sottrarre € 0,00

TOTALE FONDI DISPONIBILI € 1.325.601,04

TOTALE DA FINANZIARE € 1.325.567,78

SALDO € 33,26



Destinazione fondi per la contrattazione integrativa 

DESCRIZIONE  IMPORTI 

INDENNITÀ DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 157.404,00

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 540.685,00

59.095,00

147.000,00

INDENNITA’ NIDI 30.000,00

INDENNITA’ CONDIZIONI LAVORO 25.000,00

INDENNITA’ SERVIZIO ESTERNO POLIZIA MUNICIPALE 20.000,00

PRODUTTIVITA' - PERFORMANCE INDIVIDUALE 36.381,00

PRODUTTIVITA' - PERFORMANCE COLLETTIVA 36.381,00

INDENNITA' DISAGIO

EX INDENNITA' DIREZIONE E STAFF VIII Q.F. 2.725,00

33.000,00

5.562,00

NUOVE PROGRESSIONI ECONOMICHE NELLA CATEGORIA 103.762,00

Totale Destinazioni concordate a valere su risorse fisse € 1.196.995,00
Destinazioni a valere su risorse variabili

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE INDIVIDUALE istituti già contrattati € 29.188,14

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE INDIVIDUALE € 49.692,32

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE COLLETTIVA € 49.692,32

COMUNE DI FOLIGNO - PERSONALE SENZA QUALIFICA DIRIGENZIALE ANNO 
2019

Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ / PROFESSIONALITÀ importo fisso 
per responsabilità di servizio ed art. 17 c. 2 lett.i) CCNL

INDENNITÀ TURNO, REPERIBILITA', COMPENSO LAVORO SVOLTO 
IN GIORNO DI RIPOSO SETTIMANALE 

INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ / PROFESSIONALITÀ budget di area 
per specifici incarichi 

INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 1/5 rep.tà 
arretrata PM - scomputo quota parte annua



Destinazione fondi per la contrattazione integrativa 
COMUNE DI FOLIGNO - PERSONALE SENZA QUALIFICA DIRIGENZIALE ANNO 

2019

€ 128.572,78

TOTALE €               1.325.567,78 
DIFFERENZA DA CONTRATTARE €                                                 - 

Totale Destinazioni concordate a valere su risorse 
variabili


	Fondo 2019

