DICHIARAZIONE A VERBALE

Gli scriventi procedono alla sottoscrizione dell'accordo definitivo, sottolineando che le percentuali minime e massime

hanno esclusivamente la finalitad di assicurare equilibrio nella distribuzione dei carichi di lavoro e delle opportunita

di partecipazione ai progetti di miglioramento dei serwizi e nomn quella di non riconoscere ai singoli lavoratori,

in violazione dell'articolo 36 della Costituzione, una retribuzione proporzionata alla qualita e quantita del lavoro prestato.
Rilewano inoltre che il Comandante della Polizia Municipale non ha consegnato i tabulati dei servizi espletati nel 20816,

che si era impegnata a trasmettere trimestralmente in occasione della conciliazione dello scorso 2015 tenutasi in Prefettura,
non consentendo quindi ai rappresentanti sindacali di fare opportune valutazioni circa 1"applicazione degli istituti
contrattuali, neppure in proiezione d'anno.

Confidano che il Comando abbia costantemente monitorato 1'andamento dei servizi affinché non ¢i si ritrovi, anche nel 2816,
con un superamento delle percentuall condivise tra sindacato e parte pubblica, col rischio di generare contenziosi.
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