Comune di Foligno DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 114 DEL 15-04-2020

COMUNE DI FOLIGNO

Provincia di Perugia

Seduta del 15-04-2020
Deliberazione della Giunta Comunale

n. 114 del 15-04-2020

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO DETTAGLIATO DEGLI
OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO 2019. STATO DI
ATTUAZIONE AL 31/12/2019 - APPROVAZIONE.

L'anno duemilaventi il giorno quindici del mese di Aprile alle ore 10:20, nella Sala Consiliare del
Palazzo Comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale, convocata ai sensi del Regolamento per il
funzionamento della Giunta Comunale e alla quale risultano presenti:

N Cognome e Nome Carica Presenze
1 |[ZUCCARINI STEFANO SINDACO Presente
2 |BARILI DECIO ASSESSORE Presente
3 |CESARO MARCO ASSESSORE Presente
4 |CETORELLI AGOSTINO ASSESSORE Presente
5 |DE BONIS PAOLA ASSESSORE Assente
6 |GIULIANI MICHELA ASSESSORE Presente
7 MELONI RICCARDO VICE SINDACO Presente
8 |UGOLINELLI ELISABETTA ASSESSORE Presente

PRESENTI: 7 - ASSENTI: 1
Partecipa il SEGRETARIO GENERALE DOTT. PAOLO RICCIARELLI.

Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il SINDACO AVV. STEFANO
ZUCCARINI ed invita la Giunta all’esame dell’oggetto su riferito.
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA [allegata proposta redatta in data 14-04-2020 dal SERVIZIO PARTECIPAZIONI E
CONTROLLI, che qui si intende integralmente trascritta;

RITENUTO di condividere il documento per le motivazioni ivi contenute e pertanto di far propria la
proposta presentata,

VISTO che la stessa riporta il parere favorevole di regolarita tecnica previsto dall’ Art.49 comma 1 del
D.Lgs. 267/2000; espresso dal Dirigente Area Servizi Finanziari e dal Segretario Generale;

VISTO che la stessa riporta il parere favorevole di regolarita contabile previsto dall’Art.49 comma 1
del D.Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi e favorevoli, validamente espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

1. Di approvare i seguenti elaborati, allegati alla presente deliberazione quali parti integranti e
sostanziali, predisposti dal Servizio Partecipazioni e controlli dell’Area Servizi Finanziari, di concerto
con il Segretario generale, sulla base delle indicazioni fornite dalla struttura comunale:

- allegato “A”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019 -
RELAZIONE" (comprensivo dell’allegato A1l integrazione fra gli strumenti di programmazione);

- allegato “B”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019".

- allegato “C”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019 -
RELAZIONE UNITA’ DI CONTROLLO REGOLARITA” AMMINISTRATIVA".

2. Di prendere atto che per gli obiettivi inseriti nei Piani: della Performance organizzativa e individuale,
delle Azioni positive, Triennale di riduzione delle spese e delle dotazioni strumentali e del Triennale
per la prevenzione della corruzione (che disciplina anche il Programma triennale sulla trasparenza),
riassunti in specifica Tabella allegata lettera Al alla relazione allegato “A” approvata con il presente
atto, lo stato di attuazione al 31/12/2019 costituisce rilevazione a consuntivo dei rispettivi piani di
riferimento;

3. Di trasmettere copia della presente deliberazione al Nucleo di Valutazione.

INFINE, con separata ed unanime votazione validamente espressa nelle forme di legge, DELIBERA di
dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs.
267/2000.

VAVAVAVAVAN
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SERVIZIO PARTECIPAZIONI E CONTROLLI

AREA SERVIZI FINANZIARI

Proposta di Atto di Giunta
Alla Giunta
RICHIAMATE:

- la deliberazione n. 231 del 30/04/2019 con cui la Giunta Comunale ha approvato il piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.), il Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) e il Piano della Performance (P.P.) per
1I’Anno 2019 e pluriennale 2019-2020-2021 e successive integrazioni e/o modificazioni;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 480 del 11/11/2019 di approvazione della rimodulazione del
P.E.G.-P.D.O.-P.P. 2019-2021;

VISTO I’art. 169 del D. Lgs. n. 267/00 cosi come modificato dal D.L. n. 174/2012 (convertito con L.
n. 213/2012) in cui si stabilisce che al fine di semplificare i processi di pianificazione gestionale
dell'ente, il piano dettagliato degli obiettivi (P.D.O.) e il piano della performance (P.P.), introdotto dal
D. Lgs. n. 150/2009, sono unificati organicamente nel piano esecutivo di gestione (P.E.G.). approvato
dalla Giunta Comunale sulla base del bilancio di previsione deliberato dal Consiglio, determinando in
dettaglio gli obiettivi che dovranno essere raggiunti nel corso dell’anno ed affidando ai dirigenti
responsabili delle aree e dei servizi tali obiettivi unitamente alle necessarie dotazioni di risorse umane,
finanziarie e strumentali;

VISTO il vigente Regolamento recante la disciplina sulla misurazione, valutazione, rendicontazione e
trasparenza della performance, approvato con D.G.C. n. 562 del 27/12/2010 e successive modifiche, in
cui il Comune di Foligno ha recepito la riforma introdotta dal D. Lgs. n. 150/2009;

VISTI:

- Part. 97, c. 4 del D. Lgs. n. 267/00 in cui si stabilisce che il Segretario generale sovrintende allo
svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attivita, salvo quando, ai sensi e per gli effetti
del comma 1 dell'articolo 108 del medesimo T.U.E.L., il Sindaco e il Presidente della provincia
abbiano nominato il Direttore generale;

- i1l comma 2 dell'art. 13 del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
approvato con D.G.C. n. 19/2002 e succ.ve modifiche e integrazioni, in cui si prevede che “Il
Segretario generale coordina il processo di identificazione degli obiettivi, di assegnazione delle risorse,
di controllo dei risultati; nello svolgimento di questa funzione egli ¢ coadiuvato dai Dirigenti, ed in
particolare dal Responsabile dell'Area Servizi Finanziari, per la necessaria integrazione con il processo
di formazione e di gestione del bilancio dell’Ente”;

RILEVATO che nell’ambito dell’ Area Servizi Finanziari il Servizio preposto al controllo di gestione e
controllo strategico risulta essere il Servizio Partecipazioni e Controlli;

DATO ATTO che con Deliberazione di Indirizzo della Giunta Comunale n. 77 del 13/02/2019, nelle
more dell’approvazione del Bilancio di Previsione, 1’Organo di Governo ha fornito i necessari indirizzi
alla struttura dirigenziale per I’impostazione della programmazione 2019-2021, in piena sintonia con
quanto previsto dalle vigenti normative in materia di programmazione strategica e controllo strategico
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(D.Lgs. 267/2000 e Regolamento comunale sui controlli interni), nonché tenendo conto
dell’introduzione del nuovo sistema di contabilita di cui al D.Lgs. 118/2011 e al D.Lgs. 126/2014;

CONSIDERATO che:

- nel processo di elaborazione della proposta del Documento Unico di Programmazione 2019/2021 -
approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 17 del 11/03/2019 - e del Bilancio di
Previsione 2019 — approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 18 del 11/03/2019 - la
Giunta Comunale ha definito, mediante il confronto con il Segretario Generale, il Dirigente Area
Servizi Finanziari e gli altri Dirigenti, 1 progetti di interesse dell’Amministrazione comunale e gli
obiettivi da assegnare ai vari dirigenti nell’ambito delle Linee di Mandato approvate con delibera di
C.C.n. 67/2014;

- ¢ stato predisposto un unico documento di programmazione integrato dell’attivita dei servizi dell’ente,
degli obiettivi e delle risorse assegnati ai dirigenti, nonché delle performance, denominato
“P.E.G./P.D.O./P.P. Anno 2019 e pluriennale 2019-2021”, comprendente anche il Piano delle attivita di
rilevazione del grado di soddisfazione dell’utenza (customer satisfaction) approvato con DGC
231/2019;

- nella definizione degli obiettivi ¢ stata operata una piena integrazione con quanto previsto nel Piano
delle azioni positive (per 1’attuazione delle politiche di pari opportunita), approvato per il triennio
2019-2021 con deliberazione n. 546 del 14/12/2017 - e con gli obiettivi di riduzione delle spese e delle
dotazioni strumentali contenuti nel Piano triennale di riduzione delle spese e delle dotazioni strumentali
- approvato per I’anno 2019 con il DUP 2019-2021, nonché con il Piano triennale per la prevenzione
della corruzione 2019/2021, approvato con D.G.C. n. 57 del 31/01/2019 (che disciplina anche il
Programma triennale sulla trasparenza);

PRESO ATTO che in ottemperanza a quanto disposto dal D.Lgs. 150/2009, il P.E.G./P.D.O./P.P. ha
una impostazione pluriennale per il triennio 2019-2021 e pertanto gli obiettivi sono stati classificati
come annuali o pluriennali;

DATO ATTO che dopo I’approvazione del PEG-PDO-PP 2019/2021 sono intervenute modifiche:

- all’ Amministrazione dell’Ente in conseguenza alle consultazioni per I’elezione del Sindaco e del
Consiglio Comunale tenutesi il 26/05/2019 e i1 09/06/2019 (turno di ballottaggio);

- all’Organizzazione dell’Ente per cio che concerne in particolare la dirigenza dell’ Area Governo del
Territorio;

VISTI i Decreti Sindacali:

-n. 13 e n. 14 anno 2019, con cui si € proceduto alla nomina della Giunta Comunale e al conferimento
delle deleghe assessorili;

-n. 11, n. 15, n. 16 e n. 45 anno 2019 con cui si ¢ proceduto al conferimento degli incarichi per la
dirigenza dell’ Area Governo del Territorio;

INSEDIATASI la nuova Amministrazione e tenenuto conto di quanto previsto dall'art. 20 del vigente
Regolamento di Contabilita, con e-mail del 03/09/2019 del Servizio Partecipazioni e Controlli, i
Dirigenti sono stati incaricati di verificare lo stato di attuazione degli obiettivi al 31/08/2019 e, con nota
del Segretario Generale trasmessa via mail in data 6/9/2019, ¢ stato richiesto di svolgere in merito un
lavoro congiunto fra 1 Dirigenti e gli Assessori componenti della nuova Giunta Comunale;

RAPPRESENTATA, da parte dei Dirigenti Leader competenti per i singoli obiettivi (Dirigenti di
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riferimento per il coordinamento delle attivita necessarie per il raggiungimento di ciascun obiettivo),
I’esigenza di apportare variazioni al PEG-PDO-PP 2019/2021 approvato con DGC n. 231 del
30/04/2019 mediante:

o rimodulazione di alcuni degli obiettivi previsti (variazione di fasi - indicatori - target e relativa
tempistica / inserimento - eliminazione di fasi - personale coinvolto);

¢ rinvio di alcuni obiettivi con avvio al 2020;

e inserimento di alcuni nuovi obiettivi.

DATO ATTO:

- che nell'ambito di tale verifica, in uno stretto lavoro di coordinamento fra la Giunta e la Dirigenza, si
¢ ovviamente tenuto conto dei contenuti delle Linee Programmatiche di Mandato 2019/2024, approvate
dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 62 del 08/10/2019, che hanno dettato gli indirizzi generali
per la programmazione strategica del nuovo Mandato Amministrativo.

- che in data 31/10/2019, in considerazione del pensionamento del Dirigente dell’Area Sviluppo
Economico, ¢ stata deliberata una razionalizzazione della struttura apicale dell’ente che ha portato alla
soppressione della stessa Area Sviluppo Economico e al trasferimento ad altre Aree dei relativi servizi,
giusta Deliberazione di Giunta Comunale n. 451/2019.

- che L'approvazione dello stato di attuazione degli obiettivi al 31/08/2019 e della conseguente
rimodulazione ¢ avvenuta con deliberazione di Giunta Comunale n. 480 in data 11/11/2019.

DATO ATTO che il Servizio Partecipazioni e controlli dell’ Area Servizi Finanziari, di concerto con il
Segretario generale, ha predisposto, sulla base delle indicazioni fornite dalla struttura comunale, i
seguenti elaborati in copia allegati alla presente deliberazione quali parti integranti e sostanziali:

- allegato “A”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019 -

RELAZIONE" (comprensivo dell’allegato A1l integrazione fra gli strumenti di programmazione);

- allegato “B”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019".

- allegato “C”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019 -
RELAZIONE UNITA’ DI CONTROLLO REGOLARITA” AMMINISTRATIVA".

RILEVATO che il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) — parte contabile Anno 2019 verra approvato
con apposita deliberazione a seguito della chiusura e ultimazione delle operazioni di riaccertamento dei
residui e conseguente approvazione del Rendiconto anno 2019.

VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il regolamento di contabilita approvato con delibera di C.C. n. 32 del 24/09/2018;

VISTO il D.Lgs. n. 267/200;

si propone quanto segue:
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1) di approvare i seguenti elaborati, allegati alla presente deliberazione quali parti integranti e
sostanziali, predisposti dal Servizio Partecipazioni e controlli dell’Area Servizi Finanziari, di concerto
con il Segretario generale, sulla base delle indicazioni fornite dalla struttura comunale:

- allegato “A”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019 -
RELAZIONE" (comprensivo dell’allegato A1l integrazione fra gli strumenti di programmazione);

- allegato “B”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019".

- allegato “C”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) -
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al 31/12/2019 -
RELAZIONE UNITA’ DI CONTROLLO REGOLARITA” AMMINISTRATIVA".

2) di prendere atto che per gli obiettivi inseriti nei Piani: della Performance organizzativa e individuale,
delle Azioni positive, Triennale di riduzione delle spese e delle dotazioni strumentali e del Triennale
per la prevenzione della corruzione (che disciplina anche il Programma triennale sulla trasparenza),
riassunti in specifica Tabella allegata lettera Al alla relazione allegato “A” approvata con il presente
atto, lo stato di attuazione al 31/12/2019 costituisce rilevazione a consuntivo dei rispettivi piani di
riferimento;

3) di trasmettere copia della presente deliberazione al Nucleo di Valutazione.
INFINE, considerata I’urgenza, si propone di dichiarare, con separata votazione, la deliberazione di cui
alla presente proposta, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs

n.267/2000.

14-04-2020

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

SIMONA PROIETTI
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AREA SERVIZI FINANZIARI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO
2019. STATO DI ATTUAZIONE AL 31/12/2019 — APPROVAZIONE.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.

Foligno, 14-04-2020 AREA SERVIZI FINANZIARI
MICHELA MARCHI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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Destinatario
AREA SEGRETERIA GENERALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO
2019. STATO DI ATTUAZIONE AL 31/12/2019 — APPROVAZIONE.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell'art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.

Foligno, 14-04-2020 Il Segretario Generale
DOTT. PAOLO RICCIARELLI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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AREA SERVIZI FINANZIARI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO
2019. STATO DI ATTUAZIONE AL 31/12/2019 — APPROVAZIONE.

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione.

Foligno, 14-04-2020 IL DIRIGENTE DELL'AREA SERVIZI
FINANZIARI

MICHELA MARCHI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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Il presente atto viene letto, confermato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
AVV. STEFANO ZUCCARINI DOTT. PAOLO RICCIARELLI

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' Art. 24 del D.Lgs n. 82 del 07/03/2005
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AREA SERVIZI FINANZIARI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO
2019. STATO DI ATTUAZIONE AL 31/12/2019 - APPROVAZIONE.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.

Foligno, 14-04-2020 AREA SERVIZI FINANZIARI
MICHELA MARCHI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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Destinatario
AREA SEGRETERIA GENERALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO
2019. STATO DI ATTUAZIONE AL 31/12/2019 - APPROVAZIONE.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell'art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla
regolarit?tecnica della proposta di deliberazione.

Foligno, 14-04-2020 Il Segretario Generale
DOTT. PAOLO RICCIARELLI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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AREA SERVIZI FINANZIARI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) - PIANO DELLA PERFORMANCE (P.P.) ANNO
2019. STATO DI ATTUAZIONE AL 31/12/2019 - APPROVAZIONE.

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione.

Foligno, 14-04-2020 IL DIRIGENTE DELL' AREA SERVIZI
FINANZIARI

MICHELA MARCHI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005



Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.)
Piano Dettagliato degli Obiettivi
(P.D.O.)
Piano della Performance (P.P.)

ANNO 2019

Stato di attuazione degli obiettivi al
31/12/2019

RELAZIONE

Allegato “A”

Il Dirigente Area Servizi Finanziari
Dott.ssa Michela Marchi

Il Segretario Generale
Dott. Paolo Ricciarelli




INTRODUZIONE

Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) —
Piano della Performance (P.P.) Anno 2019 e pluriennale 2019-2021. STATO DI
ATTUAZIONE AL 31/12/2019 - RELAZIONE.

Il D.Lgs. n. 150/2009 ha avviato un percorso ampio ed impegnativo di riforma del lavoro
pubblico e dei processi di programmazione nelle pubbliche amministrazioni. In particolare
ha modificato le disposizioni sulla valutazione e la valorizzazione dei meriti, nonché ha
introdotto una disciplina sistematica in materia di “performance” e di trasparenza
dell’azione amministrativa.

L’articolo 3, comma 1, stabilisce infatti che “la misurazione e la valutazione della
performance sono volte al miglioramento della qualita dei servizi offerti dalle
amministrazioni pubbliche, nonché alla crescita delle competenze professionali, attraverso
la valorizzazione del merito e I'erogazione dei premi per i risultati perseguiti dai singoli e
dalle unita organizzative in un quadro di pari opportunita di diritti e doveri, trasparenza dei
risultati delle amministrazioni pubbliche e delle risorse impiegate per il loro
perseguimento”.

E possibile definire la “performance” come il contributo (risultato e modalita di
raggiungimento del risultato) che un soggetto (sistema, organizzazione, unita
organizzativa, team, singolo individuo) apporta attraverso la propria azione al
raggiungimento delle finalita e degli obiettivi ed, in ultima istanza, alla soddisfazione dei
bisogni per i quali 'organizzazione & stata costituita.

L’amministrazione €& pensata come sistema di interdipendenze e non piu come
assemblaggio di funzioni produttive e funzioni di supporto. La novita del D.Lgs. 150/2009
risiede proprio nel riconoscimento di questa interdipendenza, tanto che il comma 5
dell’articolo 3 stabilisce in modo esplicito che il rispetto delle disposizioni del Titolo I del
decreto e' condizione necessaria per I'erogazione di premi e componenti del trattamento
retributivo legati alla performance e rileva ai fini del riconoscimento delle progressioni
economiche, dell'attribuzione di incarichi di responsabilita al personale, nonché del
conferimento degli incarichi dirigenziali.

Sulla base della Legge delega di riforma n. 124/2015 da cui ha preso origine il D.P.R.
105/2016 - che ha attribuito a livello nazionale le attivita di coordinamento in materia di
misurazione e valutazione della performance al Dipartimento della Funzione Pubblica - il
testo del D.Lgs. 150/2009 é stato riformato di recente, con il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 74,
in vigore dal 22/06/2017.

I Comune di Foligno ha recepito la riforma, contenuta nel D.Lgs. 150/2009, approvando il
Regolamento recante la disciplina sulla misurazione, valutazione, rendicontazione e
trasparenza della performance (da ora in poi, Regolamento sulla performance) con
deliberazione di Giunta Comunale n. 562 del 27/12/2010, successivamente procedendo
ad apportarvi modifiche ed integrazioni, l'ultima delle quali € stata approvata con
deliberazione di Giunta Comunale n. 119 del 13/03/2019, proprio per adeguare il testo ai
contenuti del citato D.Lgs. 74/2017.



II Regolamento, finalizzato ad ottimizzare la produttivita del lavoro nonché la qualita,
I'efficienza, l'integrita, la trasparenza dell’attivita amministrativa, la valorizzazione del
merito anche ai fini del conseguente riconoscimento di meccanismi premiali ai dipendenti
dell’ente, sara oggetto di ulteriori modifiche alla luce degli esiti dellaccordo da
sottoscrivere in sede di Conferenza Unificata - che dovra stabilire le ulteriori parti
applicabili agli Enti Locali - e delle apposite direttive del Dipartimento della Funzione
Pubblica, ancora emanate solo parzialmente.

Va detto, in proposito, che buona parte delle integrazioni e delle precisazioni contenute nel
citato D.Lgs. 74/2017 erano gia contenute nel sistema di misurazione e valutazione della
performance del Comune di Foligno; infatti, i concetti di programmazione integrata, di
coordinamento fra programmazione e controllo, di valorizzazione del grado di
differenziazione nelle valutazioni del personale, di definizione della performance
individuale ed organizzativa, di obiettivi generali di miglioramento della performance
organizzativa, di rilevanza delle indagini sulla soddisfazione degli utenti, facevano gia
parte del sistema in uso.

Il Contratto decentrato integrativo del Comune di Foligno 2019/2021 - sottoscritto in data
28/12/2018 in attuazione dellultimo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il
personale non dirigente del comparto Funzioni Locali (sottoscritto in data 21/05/2018) -
applica le linee guida del D.Lgs. 150/2009 ed e coerente con il Regolamento sulla
performance. Stabilisce infatti che al sistema di incentivazione della produttivita individuale
sono destinate le risorse decentrate sulla base dei seguenti criteri:

- utilizzo di un sistema di valutazione meritocratico e funzionale, oggettivo, trasparente e
misurabile;

- erogazione di valori economici differenziati ed effettivamente premianti;

- collegamento con il miglioramento dell’attivita e delle prestazioni fornite all’'utenza;

- connessione con una maggiore utilita marginale da conseguire al fine di giustificare
I'erogazione del premio;

- diversificazione reale di valutazioni comprensibili e funzionali all’erogazione del premio;

- valori economici distintivi a fronte di distinte prestazioni fornite;

Anche il D.L. 174/2012 (Disposizioni urgenti in materia di finanza e funzionamento degli
enti territoriali; convertito con Legge n. 213/2012) si muove nella direzione della
interdipendenza e dellintegrazione delle funzioni di programmazione, controllo,
valutazione ed erogazione dei premi, in particolare quando affronta il tema del
rafforzamento dei controlli in materia di enti locali e modifica, tra I'altro, I'art. 169 del TU
267/2000 stabilendo che, al fine di semplificare i processi di pianificazione gestionale
dell'ente, il piano dettagliato degli obiettivi (PDO) e il piano della performance (PP),
introdotto dal D.Lgs. 150/2009, sono unificati organicamente nel piano esecutivo di
gestione (PEG). Lo strumento unificato di programmazione annuale e triennale € quindi
oggi il cc.dd. "PEG/PDO/PP".

Sempre il citato D.L. 174/2012, innova la materia dei controlli interni. In base a tale
normativa, nel 2013 sono stati avviati i controlli di regolarita amministrativa per mezzo
dell'istituzione di un’apposita Unita di controllo, allo scopo di raggiungere importanti
obiettivi in termini di miglioramento della qualita degli atti e di conseguente riduzione del
contenzioso. Dall'anno successivo - 2015 - & possibile valutare, attraverso un apposito
obiettivo inserito nel PEG/PDO/PP, I'incremento, il mantenimento o il decremento rispetto
al fattore “qualita degli atti” per ogni Area dirigenziale dell’Ente.



Con cadenza semestrale viene redatta apposita Relazione trasmessa al Sindaco, alla
Giunta, al Presidente del Consiglio Comunale, al Collegio dei Revisori dei Conti e al
Nucleo di Valutazione, oltre che ovviamente ai Dirigenti dell'Ente, unitamente ai report
statistici relativi ai controlli di regolarita amministrativa effettuati nel periodo. Unitamente
alla relazione del Il semestre viene redatto anche un Rapporto Annuale.

Tali relazioni vengono pubblicate sul sito web dell'Ente, nella sezione Amministrazione
Trasparente e sono utili altresi per la compilazione, per la parte di competenza, del
Referto annuale sui controlli interni da trasmettere alla Sezione Regionale di controllo della
Corte dei conti.

L'Ente adotta, come previsto dalla vigente normativa, il controllo strategico basato sulla
programmazione strategica; a partire dalle Linee di Mandato del Sindaco e dal Documento
Unico di Programmazione (DUP), di cui all’art. 170 del D.Lgs. 267/2000 (come novellato in
seguito all’introduzione del nuovo sistema di contabilita di cui al D.Lgs. 118/2011 e al
D.Lgs. 126/2014), viene stabilita una piena integrazione con gli obiettivi previsti nel Piano
delle azioni positive per l'attuazione delle politiche di pari opportunita - approvato per il
triennio 2018-2020 con deliberazione n. 546 del 14/12/2017 - e con gli obiettivi di riduzione
delle spese e delle dotazioni strumentali contenuti nel Piano triennale di riduzione delle
spese e delle dotazioni strumentali - approvato per 'anno 2019 con la delibera di
approvazione del DUP (D.C.C. n. 17 del 11/03/2019). Gli interventi previsti in tale Piano
sono funzionali al perseguimento di obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita
dell’azione amministrativa, pur consentendo agli uffici di mantenere la quantita e qualita
dei servizi erogati disponendo di supporti strumentali idonei.

La costruzione degli obiettivi sulla base delle Linee Programmatiche di Mandato consente
di definire il sistema circolare di programmazione e controllo (plan, do, check, act), anche
implementando nuove procedure informatizzate a disposizione del Controllo di gestione e
di tutta la struttura comunale.

Quanto, in particolare, alla programmazione 2019, il Consiglio Comunale, in data
11/03/2019, con deliberazioni nn. 17 e 18, ha approvato, rispettivamente, il DUP ed il
Bilancio di Previsione 2019 e relativi allegati.

In considerazione dellavanzamento dei tempi rispetto alla formale approvazione del
PEG/PDO/PP 2019-2021, tenendo conto della programmazione strategica derivante dalle
Linee di Mandato del Sindaco e degli obiettivi strategici contenuti nel Documento Unico di
Programmazione 2019/2021, la Giunta Comunale, con atto n. 77 del 13/02/2019, ha
adottato una specifica deliberazione di indirizzo per tutti i Dirigenti, al fine di garantire la
continuita amministrativa.

In particolare, tale Deliberazione stabiliva di:

- riproporre gli obiettivi non valutabili durante il 2018, compatibilmente con gli stanziamenti
dello schema di Bilancio 2019;

- riprendere gli obiettivi pluriennali inseriti nel P.D.O. 2018-2020 per quanto riguarda
I'attivita da espletare nell’anno di competenza 2019 o 2020;

- inserire gli obiettivi specifici in materia di Anticorruzione e Trasparenza riportati nel Piano
Triennale per la Prevenzione della corruzione 2019-2021 formalmente approvato;

- inserire gli obiettivi specifici legati all’attuazione degli interventi del P.S.R. (Piano di
Sviluppo Rurale), tenendo conto anche delle misure attivabili attraverso i G.A.L.;

- inserire obiettivi legati alla manutenzione stradale e all’edilizia scolastica;

- inserire, previo adeguato approfondimento nel confronto fra Dirigenti ed Assessori in
merito a tempistica e contenuti, gli obiettivi provenienti dalle Linee di Mandato e riproposti
nel D.U.P., sino a quel momento non inseriti nella programmazione annuale degli obiettivi;
- mantenere i seguenti criteri guida per la costruzione del PEG/PDO/PP:



- razionalizzazione delle spese;

- incremento delle entrate extra-tributarie;

- qualita dei servizi per l'utenza;

- obiettivi con carattere strategico;

- obiettivi oggetto di pesatura prima della formale approvazione.

In merito alla tempistica di approvazione, va sottolineato come € evidente che vi sia a
livello normativo uno sfasamento nei tempi di programmazione e rendicontazione che,
inevitabilmente, condiziona i tempi di approvazione del PEG-PDO-PP; infatti, nella fase di
definizione ed assegnazione degli obiettivi, dei valori attesi e degli indicatori, occorre
tenere conto anche dei risultati conseguiti nel’anno precedente, come documentati e
validati nella Relazione annuale sulla performance, che dovrebbero fungere da ancoraggio
nel processo di miglioramento continuo a cui 'Ente deve tendere. Ovvio quindi che per
predisporre in maniera compiuta e consapevole i| PEG/PDO/PP & necessario, anche a
voler prescindere dalla formale approvazione della Relazione annuale sulla performance,
avere i dati a rendiconto sulla gestione dell'anno precedente; altrettanto ovvio che cido
condizioni la tempistica di approvazione di tale strumento programmatorio, di per sé
particolarmente complesso, che viene spostata in avanti nel corso dell’anno.

Per 'anno 2019, il PEG/PDO/Piano Performance & stato approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 231 in data 30/04/2019.

Altre integrazioni necessarie sono state previste fra il PEG/PDO/PP e gli obiettivi in
materia di anticorruzione e trasparenza.

Il Piano di prevenzione della corruzione e per la trasparenza (P.T.P.C.), previsto dalla
Legge 190/2012, é stato approvato per il triennio 2019/2021 con deliberazione di Giunta
Comunale n. 57 del 31/01/2019. Con esso si vuole realizzare un sistema organico di
prevenzione della corruzione che, a partire dal Piano Nazionale e dalle Linee Guida
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), a livello locale prevede l'analisi e la
valutazione dei rischi specifici di corruzione e si pone come obiettivo la definizione e la
realizzazione degli interventi organizzativi volti a prevenirli.

Con la riforma contenuta nel D.Lgs. 97/2016 (anche questo sulla base della Legge delega
124/2015) € stata sostanzialmente innovata la materia della Trasparenza di cui al D.Lgs.
33/2013. Le disposizioni sulla trasparenza sono oggi una sezione apposita del P.T.P.C.
(che diviene quindi P.T.P.C.T.), non piu un autonomo strumento ed il Responsabile della
Trasparenza ¢ lo stesso Responsabile per la Prevenzione della corruzione (nel Comune di
Foligno, il Segretario Generale).

Il Decreto Legislativo 97/2016 rafforza inoltre il ruolo della trasparenza e della relativa
valenza comunicativa dell’attivita della Pubblica Amministrazione, introducendo anche, a
decorrere dal 2017, il c.d. Freedom of Informaction Act, sistema di accessibilita totale ai
documenti detenuti dall’Ente.

Gli obiettivi indicati nel P.T.P.C.T. 2019/2021 in materia di trasparenza e, piu in generale,
di prevenzione della corruzione, sono stati quindi formulati in collegamento con la
programmazione strategica e operativa dell'amministrazione, definita in via generale nel
PEG/PDO/PP 2019, che li ha recepiti.

Nella logica dellintegrazione delle funzioni di programmazione, controllo, valutazione ed
erogazione dei premi & stata operata lintegrazione del PEG/PDO/PP anche con gli
obiettivi che soddisfano i requisiti di cui all’articolo 67, commi 4 e 5, del citato nuovo CCNL
del personale del comparto Funzioni Locali, sottoscritto il 21/05/2018. Il CCNL offre la
possibilita al’Amministrazione di integrare il fondo delle risorse decentrate per |l



trattamento economico accessorio del personale se ricorrono determinate condizioni
organizzative e di bilancio.

Tali obiettivi, se raggiunti, permettono I'erogazione al personale interessato del premio di
produttivita; lI'erogazione deve perd essere preceduta dalla valutazione dei risultati
dell’attivita che il personale dipendente ha svolto durante I'anno di riferimento. L’attivita di
valutazione dei risultati a sua volta deve rispondere alle norme contenute nel citato
Regolamento sulla performance.

| risultati da valutare si riferiscono sia agli obiettivi di carattere individuale (performance
individuale), che a quelli riferiti allintero ente ovvero a piu aree (performance
organizzativa).

La performance individuale, oltre agli obiettivi dei singoli, comprende, per il personale del
comparto non dirigenziale, anche i comportamenti organizzativi e le competenze
professionali e, per i dirigenti, le competenze e le capacita manageriali.

La performance organizzativa, per il personale di qualifica dirigenziale, oltre agli obiettivi
interarea, include anche gli obiettivi di miglioramento (rispetto a dati storici di raffronto in
materia di qualita degli atti, tempi procedimentali e razionalizzazione della spesa) e la
soddisfazione degli utenti ricavata tramite indagini di rilevazione della customer
satisfaction, interna ed esterna, di cui si dira piu avanti.

In data 26/5/2019 si sono svolte le consultazioni elettorali amministrative ed in data
9/6/2019 il turno di ballottaggio per I'elezione del nuovo Sindaco e del Consiglio
Comunale.

Insediatasi la nuova Amministrazione, tenendo conto di quanto previsto dall'art. 20 del
vigente Regolamento di Contabilita, con e-mail del 03/09/2019 del Servizio Partecipazioni
e Controlli i Dirigenti sono stati incaricati di verificare lo stato di attuazione degli obiettivi al
31/08/2019 e, con nota del Segretario Generale trasmessa via mail in data 6/9/2019, &
stato richiesto di svolgere in merito un lavoro congiunto fra i Dirigenti e gli Assessori
componenti della nuova Giunta Comunale.

E’ stata espressamente rappresentata, da parte dei Dirigenti Leader competenti per i
singoli obiettivi (si tratta dei Dirigenti di riferimento per il coordinamento delle attivita
necessarie per il raggiungimento di ciascun obiettivo), I'esigenza di apportare variazioni al
PEG-PDO-PP 2019/2021 approvato con DGC N. 231 del 30/04/2019 mediante:
erimodulazione di alcuni degli obiettivi previsti (variazione di fasi - indicatori - target e
relativa tempistica / inserimento - eliminazione di fasi - personale coinvolto);

erinvio di alcuni obiettivi con avvio al 2020;

einserimento di alcuni nuovi obiettivi.

Nell'ambito di tale verifica, in uno stretto lavoro di coordinamento fra la Giunta e la
Dirigenza, si & ovviamente tenuto conto dei contenuti delle Linee Programmatiche di
Mandato 2019/2024, approvate dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 62 del
8/10/2019, che hanno dettato gli indirizzi generali per la programmazione strategica del
nuovo Mandato Amministrativo.

In data 31/10/2019, in considerazione del pensionamento del Dirigente dell’Area Sviluppo
Economico, € stata deliberata una razionalizzazione della struttura apicale dell’ente che ha
portato alla soppressione della stessa Area Sviluppo Economico e al trasferimento ad altre
Aree dei relativi servizi, giusta Deliberazione di Giunta Comunale n. 451/2019.



L'approvazione dello stato di attuazione degli obiettivi al 31/08/2019 e della conseguente
rimodulazione € avvenuta con deliberazione di
11/11/2019.
Gli obiettivi sono raggruppati in cinque Aree di intervento provenienti dalle linee di
mandato e, all'interno delle stesse, per progetti come illustrato nella tabella seguente:

Giunta Comunale n. 480

in data

ID
Aree

Aree di
intervento Linee
di mandato

Progetti (da
linee di
mandato)

Obiettivi
Annuali

Obiettivi
Pluriennali

Totali
Obiettivi
Progetto

Totale
Obiettivi
Area di
intervento

Lavoro, economia,
innovazione e
sviluppo

01 - Agenda
Urbana

02 - Agricoltura

03 - Commercio

04 -
Infrastrutture

05 - Politiche per
il lavoro

10

Bilancio, struttura
comunale e societa
partecipate

01 - Bilancio,
partecipazione,
semplificazione

12

10

22

02 - Giustizia

03 - Il futuro
delle societa
partecipate

04 - Relazioni
con le altre
autonomie
territoriali e locali

05 - Relazioni
internazionali

06 -
Riorganizzazione
uffici e servizi
comunali

07 - Trasparenza
e prevenzione
della corruzione

28




Totale

p |, Areedi Progetti (da |, & ttivi | Obiettivi | 12721 | Obiettivi
intervento Linee linee di . . .| Obiettivi .
Aree . Annuali [Pluriennali Area di
di mandato mandato) Progetto | .
intervento
01 - Edilizia
privata e 2 4 6
ricostruzione
OZb—bII_.ayorl 5 s 7
3 Citta compatta ed pubbiic 16
ecosostenibile 03 - Nuovo
rapporto tra citta e 1 1
periferie
04 —.PO|ItI(.Zhe 1 1 )
ambientali
01 - Politiche di
genere
02 - Rolltlche 4 ; 1
sociali
4 Politiche sociali, 17
sanita e sicurezza |03 - Sanita
04 - Sicurezza
urbana, polizia 6 6
municipale e
Protezione Civile
01 - Cooperazione 5 1 3
internazionale
02 - Pace e
5 Turismo, cultura, |memoria 13
istruzione e sport
03 - Sport 1 1
04 - Turismo,
. , 5 4 9
cultura, istruzione
TOTALE 30 54 84 84




Come sopra precisato, con I'approvazione del PEG/PDO/PP 2019/2021 I'Amministrazione
ha stabilito e assegnato gli obiettivi, con le dotazioni necessarie, ai dirigenti di Area, per
I'attuazione degli stessi, individuando altresi il personale coinvolto.

Per ogni obiettivo, dettagliatamente descritto, € stato individuato il dirigente - il dirigente
leader e gli altri dirigenti coinvolti, nel caso di coinvolgimento di piu aree - il referente
politico (Sindaco o Assessore), i tempi, i targets (ove necessari) e gli indicatori di
misurazione, la pesatura attribuita e la relativa ripartizione nel caso di obiettivi inter-area.
Ogni obiettivo & stato inoltre classificato in obiettivo annuale o pluriennale e “pesato” in
rapporto soprattutto alle scelte strategiche dell Amministrazione Comunale per il periodo
considerato.

Al termine del 2019, i Dirigenti sono stati richiesti di verificare e attestare lo stato di
attuazione al 31/12/2019.

Nella redazione del presente documento si € tenuto ovviamente conto di tutte le modifiche
intervenute nell’Organizzazione del’Ente dall’approvazione iniziale fino alla data di verifica
dello stato di attuazione finale (31/12/2019).

Il report finale del controllo di gestione sul raggiungimento degli obiettivi, la valutazione del
personale (dei dirigenti da parte del Nucleo di Valutazione e del Sindaco, dei dipendenti
del comparto da parte dei rispettivi dirigenti) consentono di definire la performance
complessiva, individuale ed organizzativa, anche ai fini della liquidazione degli incentivi
economici al personale dell’Ente, nonché di fornire adeguato supporto alle attivita tipiche
del controllo strategico, per mettere a disposizione dei decisori politici elementi utili per
individuare ed applicare gli eventuali necessari correttivi per il futuro.

E' owio che la presente rilevazione, riferendosi ad una annualita caratterizzata dalla
compresenza di due diverse Amministrazioni, non pud rendere un quadro univoco, su
base annuale, in merito allo stato di raggiungimento degli obiettivi strategici di mandato;
l'incidenza annuale del raggiungimento degli obiettivi del nuovo mandato 2019/2024 (sotto
il profilo del controllo strategico) ricomincera regolarmente con I'annualita 2020.

In sede di rilevazione dello stato di attuazione degli obiettivi del’Ente al 31/12/2019 viene
riscontrata la non valutabilita dei seguenti obiettivi o relative fasi: 1.3 9 — 2 1 126 —
2 1129-3 2 22-3 4 8.

Risultano valutabili ma conseguiti in parte al 31/12/2019 (per le attivita previste nell'anno) i
seguenti obiettivi:1_3 9-1.4 21 -2 1 130-2_7 1-3.2 4-3 2 10-5_4 43.

Di seguito la tabella riassuntiva.



OBIETTIVI NON VALUTABILI e/o PARZIALMENTE RAGGIUNTI
Scheda |Obiettivo Fasi Obiettivo Indicatori di fase TARGET Note Rilevazioni %Performance
Totale 90,00%
Totale 90,00%
Ricognizione per
'S'”:z"i"d“azl'i‘;’:i di et‘"e””i: DGC 398 del 16/09/2020 per spostamento dei due
pazl P |Verbale e planimetria con operatori presenti. Redatto verbale in data 24/09/2019; o
posizionamento  di  altri|, . " - . N . 100,00%
. indicazione degli ulteriori spazi con allegate planimetrie ipotesi A e B Area Sellanese é:
operatori dopo la fase Quadro dinsieme
sperimentale prevista dalla
D.G.C. 340-2018
Revisione del Disciplinare che Presentata informativa in Giunta il 24/10 mal
P “IDelibera  di  Giunta per, definitivamente licenziata dalla stessa in data 16/12.
attualmente  regolamenta |l . - X . Sk A, o
. . ) o |approvazione del disciplinare| Non & stata caricata la proposta di delibera di modifical 80,00%
Sistemazione  operatori  su/posizionamento degli . i " g
139 ) N . N rivisto del disciplinare pur avendo, l'uffico, svolto la fase
aree pubbliche in frazione operatori istruttoria
Rasiglia :
N Deibera di Giunta _per FASE NON VALUTABILE - La tempistca di decisione
Indizione di un bando che|approvazione dello schema di . . e .
ermetta ai soqaetti bando R determina da parte della Giunta comunale in merito all'informatival NV
P @ soggeltibanco € . del 24/10, licenziata definitivamente il 16/12, non ha
interessati di partecipare dirigenziale di emanazione del L e S :
consentito all'ufficio di predisporre gli atti necessari.
bando stesso
FASE NON VALUTABILE - La tempistica di decisione!
Stesura  graduatoria | Determinazione dirigenziale di da parte della Giunta comunale in merito all'informatival NV
approvazione della stessa  |approvazione del 24/10, licenziata definitivamente il 16/12, non ha
consentito all'ufficio di predisporre gli atti necessari.
Totale
Totale
Approvazione nUovo . NQN VALUTABILE - Nella_seduta del 16/12/2019 Ia_
2.1.126 - N . . |Aggiornamento delle{Giunta Comunale, esaminate le argomentazioni
regolamento  conferimento Predisposizione proposta di Data approvazione| > . © h . . |
o N ! disposizioni regolamentari allajesposte dal Servizio Awvocatura, ha ritenuto di 1%
incariche a legali esterni nuovo regolamento regolamento X e
nuova normativa soprassedere, allo stato, in merito all'adozione di uno;
specifico regolamento in materia
Totale 100,00%
Totale 100,00%
Studio di fattibilita Produzione Relazione ELABORATA RELAZIONE AGLI ATTI D'UFFICIO 100,00%
FASE NON VALUTABILE - Ritenuto di non predisporre!
21129 ) ) ) I'atto di indirizzo in quanto lo stesso avrebbe contenuto
- Gara per riscossione coattiva informazioni non aggiornate. La legge di bilancio 2020
Atto di indirizzo GG Estremi atto introduce nuove regole in materia di riscossione 1%
coattiva e I'amministrazione non sarebbe stata nelle
condizioni di assumere decisioni conformi alla
normativa in vigore dal 2020
Totale
Totale
3222 T ) . NON VALUTABILE - in corso incontri Regione per,
Scopoli Li Att
opolit Ation! Approyazmne progetto Data_proposta. approvazione delocalizzazione informativa verbale di Giunta del NV
esecutivo progetto 1011012019
Totale 100,00%
Totale 100,00%
Le attivita di cui allo step del 31.08.2019, sono state!
Ricognizione e acauisizione integrate come da informative alla Giunta del
de"egimormaziom n‘;cessarie 21.10.2019 e del 23.12.2019 (questulima condivisa
[T dalla Giunta nella seduta n. 38 - punto all'0.d.G. n. 40).
alla corretta individuazione N . | ) ]
delle aree oubbliche che Data ricognizione del Piano| Quanto sopra & anche correlato al ricorso al T.AR. di 100.00%
otranno os iFt)are le nuove delle Antenne R.C. 3180 del 30.09.2019, con cui WIND ha impugnato! ks
.p P ! il Piano per la tutela della salute e protezione;
infrastrutture di I'ambi Winaui i i ala D.CC
telecomunicazione. dell'ambiente dall'inquinamento  di cui alla D.C.C.
6/2009. Alla data del 31.12.2019 sono disponibili due;
ulteriori aree rispetto alla situazione ex-ante
348 Elaborazione piano antenne
FASE NON VALUTABILE - L'analisi di contesto, anche
a seguito del diniego alla S.C.LA. prot. 32130 del
26.04.2019, (diniego prot. 50858 del 28.06.2019), hal
Assoaaettamento deli suggerito di modificare la modalita di gestione degli
9ge . cegl impianti passando da uno strumento di piano ad uno
elaborati  tecnici costituenti . . ’ )
arte intearante del Piano alla Informativa  su criteri ed strumento regolamentare, tra l'altro non subordinato a NV
proce duragVIS valutazions o ™17 V.A.S. Tale idea & stata rafforzata anche a sequito del
i‘:n ot sralogioo] ficorso al T.AR. da parte di WIND di R.C. 3180 del
P 9 30.09.2019. Nell'attesa del regolamento sono state;
prodotte le informative alla Giunta del 21.10.2019 e del
23.12.2019 (questultima condivisa dalla Giunta nella
seduta n. 38 - punto all0.d.G. n. 40)




OBIETTIVI NON VALUTABILI e/o PARZIALMENTE RAGGIUNTI

Scheda | Obiettivo Fasi Obiettivo Indicatori di fase TARGET Note Rilevazioni %Performance
Totale 80,00%
Totale 80,00%
Awio della conferenza dei Awviare la procedura per
servizi, quale Comune ATTO DI AWIO DELLA l'approvazione dei progetti
capofla, per 1 COmUN GONFERENZA DEI SERVIZ|R®OSt 92 9Pen FBefarro by Avio DELLA CONFERENZA DEI SERVIZI
e, cosi - comg/ATTO DI ASSENSO  PER > ° ' STTSSIEPE E8 P orotocollo n. 24050 del 29/03/2019).La conferenza dei
definita dalla he ione Umbria L'INSTALLAZIONE DEL or I’esecuzioge delle reti servizi & stata indetta con comunicazione prot.n.24050; 100,00%
s oor s o T reINODO DI COLLEGAMENTOIR® =Rectiions o8 Iwjdel 29/03/2019. ATTO DI ASSENSO: presentata
P NEL  TERRITORIO  DEL S e Infomativa di Giunta proposta n. 636 del 19/11/2019.
del nodo di collegamento nel COMUNE DI FOLIGNO nodo di distribuzione nel
territorio  del  Comune di territorio  del Comune di
Convenzione tra Comune di Foligno Foligno
Foligno e Infratel Italia S.p.A.
per la realizzazione di reti in|Chiusura della conferenza dei )
fibra oftica per la banda ultraisenizi,  quale  Comune{ATTO DI CHIUSURA DELLA Cht“.’derte. 'é" prg.cgd”ra
1421 |larga (BUL) nelle aree C e D|capofila, per i Comuni|CONFERENZA DEI SERviz| 2 "222"a & 1avore ¢ -pen
(aree a fallimento di mercato) ricompresi nell'areal AUTORIZZAZIONE PER Fiber S.R.A. per .I esecuzione ATTO DI CHIUSURA DELLA CONFERENZA DEI
del territorio nazionalelintercomunale.  cosi  comel 'ESECUZIONE DELLE RETI delle retll Atutorlzlzazn)ne a/SERVIZI (pro?ocoIkA)An.A ‘420.11 del 13/06/?Q19). Lal
secondo il piano di sviluppo|gefinita dalla hegione UmbriaNEL  TERRITORIO  DEL favor‘e di Open Fiber S:p.A. coqurenza qel servizi si & chlqsa con Iacqmsmonle di
del Ministero per lo Sviluppo|Emissione dellalCOMUNE DI FOLIGNO perlles.ecuzwne delle reti ne! tutti i pareri, ultimo dei quali qugl!o deIAIaARv.eglone 100,00%
Economico autorizzazione esecuzione deil AUTORIZZAZIONE PER territtorio  del Comune di/Umbria relativo alla VINCA (verifica di incidenzal
lavori nel territorio del Comunel L'INSTALLAZIONE DEL Foligno  Autorizzazione  ajambientale) acquisito con prot.n.47011 del 13/06/2019.
di Foligno Autorizzazione allalNODO DI COLLEGAMENTO favore di Open Fiber S.p.A.Autorizzazione esecuzione dei lavori: 11 ottobre 2019.
installagzione del nodoNEL  TERRITORIO  DELIPE' l'installazione del nodo di| Informativa di Giunta proposta n.636 del 19/11/2019
collegamento nel territorio def| COMUNE DI FOLIGNO collegamento nel territorio del
Comune di Foligno Comune di Foligno
:gzgc[]azr;r::z(;:nﬁ intervengiueal ATTO DI|Programma di esecuzione|Open Fiber S.p.A. non ha prodotto un cronoprogramma
L 9 {PROGRAMMAZIONE DEGLIfinterventi nel territorio del|di intervento di dettaglio rispetto a quello della relazione: 40,00%
territorio  del Comune di
Foligno INTERVENTI Comune di Foligno generale di Progetto.
Totale 90,00%
Totale 90,00%
2.1.130 Gara poste estremi atto di approvazione PROPOSTA DI DETERMINAZIONE NR. 2377 del 19-12)
Approvazione bando del band PP 2019, DETERMINAZIONE ADOTTATA NR. 154 DEL 90,00%
© bando 13/02/2020
Totale 90,00%
Totale 90,00%
Attuazione disposizioni D.L. g°”"°::i da p:,"e d*;”’“”ilté,d.i
1742012 in  materia di A°”",°,°t i ' ) ego a:!:.a
271 |controli - report controllo d;n rIlimlasttira Ie\llr:misnl:st?atieiuadls Indici qualita atti amministrativly. o imento fivello  qualita
- regolarita  amministrativa - 1/32019 al 311212019 (ATT. desumibili dalla Relazione, atii amministrativ ris :Itto al Dato risultante dalla Relazione annuale U.C.R.A. 2019 90.00%
attivazione controllo strategico controllo atti novembre 2016/2MNUale  sui  controli dio . P del 10-03-2020 agli atti d'ufficio e
e controllo sulla qualita - ‘ io 2020 trollo| e90larita amministrativa 2018
Referto alla Corte dei Conti | €N0 gennaio — controllo)
atti  dicembre 2019 entro
febbraio 2020)
Totale 90,00%
Totale 90,00%
ito di perizia di vari il termine di fine lavori &
Collegamento tra la rete alseguno di perizia di variante |A )
324 ciclabile Spoleto - Assisi & Conclusione  delfopera e slittato al 15/04/2020 In corso di approvazione — Prop.
Enli N - - -| Data certificato fine lavori Fine lavori n.125/2020 del 05/03/2020 Per realizzazione cavidotto 90,00%
quella urbana di Foligno redazione certificato fine lavori
fibra, realizzazione spazi a parcheggio, variazioni partite|
di lavoro, integrazione ed adeguamento P.lllum., ecc
Totale 46,67%
AGENDA URBANA Totale 46,67%
INTERVENTO 02 AZIONE - - ’
631 - OPERE CICLO Approvazione progetto|Data  atto  approvazione IN CORSO DI PROGETTAZIONE - da spostare al 40.00%
3210 P.EIlDON ALl DALLA esecutivo progetto esecutivo 31/05/2020 et
- ROTATORIA “indizione gara Data atto indizione gara - da spostare al 30/06/2020 0,00%
DELL'OSPEDALE R La procedura per il conferimento incarichi e slittata di
INTERSEZIONE VIA SANTO Conferimento incarichi Data conferimento incarico mesi 2 causa assenza per malattia del Rup -D.D. 100,00%
PIETRO n.1542 del 14/10/2019
Totale 90,00%
Totale 90,00%
Valorizzare e diffondere la
Agenda Urbana azione 6.4.1 -conoscenza del patrimonio
intervento 1 - realizzazione|storico artistico culturale dellaj - DD 1522 del 08/10/2019 modifica CIG; - Invio lettera
5.4 .35 |della rete degli attrattori citta (rete dei musei, itinerario: invito 14/10/2019 RDO n. 2409688; - DD n. 1919 del
culturali attraverso laldei palazzi storici, itinerario|data di aggiudicazione 3/12/2019 nomina commissione di gara; - verbale 1° 90,00%
realizzazione  di itineraridella cittd barocca, percorso| seduta pubblica 06/12/2019 - soccorso istruttorio -
culturali e tematici turistico accessibile). verbale 2° seduta pubblica 16/12/2019
Affidamento servizio di
fornitura e posa in opera

A livello di dato complessivo, gli obiettivi 2019 sono stati raggiunti dagli uffici con una
percentuale globale di realizzazione (degli obiettivi valutabili) al 31/12/2019 pari al 97,25%.



Particolare rilievo, anche nel PEG/PDO/PP 2019/2021, ha assunto il tema della qualita.
Oltre alla rilevazione sullandamento della qualita degli atti, sopra richiamata, riveste
particolare importanza lo svolgimento periodico (con cadenza almeno annuale) della
rilevazione sulla soddisfazione dell’'utenza dei vari servizi.

In proposito, si riporta di seguito il prospetto di sintesi con gli esiti delle indagini proposte
nel Piano delle attivita di rilevazione del grado di soddisfazione dell’utenza (customer
satisfaction) del 2019, sulla base delle relazioni dei Dirigenti:

SERVIZIO DELL'ENTE
RESPONSABILE
AREA DELLA RILEVAZIONE OGGETTO DI RILEVAZIONE DEL GRADO DI SODDISFAZIONE (ATTRAVERSO LA SOMMINISTRAZIONE DI APPOSITI QUESTIONARI) PER:
ORGANIZZATIVA DEL GRADO DI
DELL’ENTE SODDISFAZIONE
DELL'UTENZA
ESTERNA/INTERNA UTENZAESTERNA | UTENZA INTERNA Sintesi esito INDAGINI (svolte in forma anonima)
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE Rispetto ai 313 dipendenti coinvolti sono pervenute 112 risposte, per una partecipazionedi circa il 36% del
SERVIZI AMMINISTRATIVA Indagine sul personale. La rilevazione 2019 conferma quelle effettuate negli anni dal 2013 al 2018. Si nota in particolare,
GENERALI RISORSE UMANE E benessere per la prima volta, che tutti i risultati sono positivi: raffigura un dipendente che mostra un buon senso di
RELAZIONI SINDACALI organizzativo, |appartenenza e che assegna la dovuta attenzione allimmagine del’ Amministrazione. Opera in un ambiente
conformemente al |di lavoro in linea con la sicurezza dei luoghi e sostanzialmente immune da discriminazioni.
modello CIVIT del |Il contesto lavorativo ed i rapporti con i colleghi sono positivi; permangono alcune criticita in relazione allg]
TUTTI I SERVIZI 29/05/2013. pgnecipazione e alla informa}gione sul sistema complessivo di valutazione, anche se il dato si registra per la|
TUTTE LE AREE DELL’ENTE prima volta mediamente positivo.
La rilevazione si & svolta dal 01/10/2019 al 31/12/2019; hanno compilato I'indagine 28 utenti del servizio
(quasi tutti liberi profesionisti). Il giudizio & senz'altro positivo, dal momento che circa il 70% dei questionari
SERVIZI UFFICIO DEL GIUDICE [Asseverazione perizie € manifesta un grado di soddisfazione massimo rispetto a tutte le voci, mentre la restante parte esprime un|
GENERALI DI PACE traduzioni. giudizio tra il buono e I'ottimo. Si conferma come criticita I'orario di accessibilita al servizio, gia lo scorso
anno si era prospettata la possibiita di un'apertura pomeridiana che perd & condizionata dalla modifical
dell'orario lavorativo del personale.
PER L'ACCOGLIENZA Cittadini per informazioni ¢ 17 questionari compilati raccolti nel periodo novembre 2019. | servizi rispondono alle esigenze dei cittadini
L'INCLUSIONE E registrando valori tra il buono e I'ottimo. Si riscontra che I'indagine dovrebbe avvenire attraverso sistemi di
B domande REI-RDC. N . - - N . . - ,
L'EMERGENZA rilevazione piu semplici come le emoticon piti veloci e comprensibili per l'utenza.
25 questionari compilati su 30 utenti complessivi, raccolti a Novembre 2019. Si pud riscontrare un|
RESIDENZIALE E SEMI{Anziani Residenza servital gradimento pit che soddisfacente per spazi dotazioni e arredi che risultano confortevoli e curati, i servizi di
RESIDENZIALE Via dei Monasteri. assistenza e di cura, il servizio di animazione e il servzio alberghiero. Alcune criticita riguardano laf
temperatura percepita all'interno della struttura e il servizio lavanderia.
12 questionari compilati su 20 utenti complessivi, raccolti a Novembre 2019. Il giudizio &€ complessivamente]
RESIDENZIALE E SEMI{Disabili casa accoglienzal buono rispetto rispetto a: servizi resi, ubicazione, comunicazione, relazioni instaurate dagli operatori,
RESIDENZIALE G. Palmas. programmazione attivita. Qualche criticita si comincia ad evidenziare nella vetusta della struttura che]
necessita di maggiore attenzione e investimento in lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria.
DOMICILIARI MINORI: Svolto su un campione di 30 utenti, la valutazione tendenzialmente pit che buona,
spiccano puntualita e affidabilita dell'operatore domiciliare, mentre l'orario del servizio non & troppo vicino
DI PIANO E DELLA Famigli_e ] d_i min_ori alle esigenze dei cliemi - pur riportando_ ~ una va_lu_taziopg po_sitiva._
GESTIONE bene_fl_c_lan s0cio edu_catlva LABOR_AT_ORI SCOLAS_TICI_: Il questionario & stato soﬂopqsto ai Dirigenti _scolgstncn, agli insegnanti e aj
ASSOCIATA domiciliare / laboratori Zonaj referenti di programmazione interculturale delle scuole primarie del Comune di Foligno da parte della societa|
sociale 8. cooperativa che gestisce il servizio dei laboratori scolastici. Sono stati raccolti 9 questionari strutturati in tref
parti per la valutazione di: organizzazione, rapporti e professionalita, efficacia del servizio e la valutazione]
DIRITTI DI media & da considerarsi molto buona.
CITTADINANZA
| questionari sono stati raccolti da gennaio a dicembre 2019. Le valutazioni sono in gran parte concentrate
tra il buono e l'ottimo per cui permane una buona soddisfazione nei genitori che usufruiscono del servizio di
DI PIANO E DELLA Famiglie di minori animazione per i loro figli. Anche i bambini esprimono per lo pili valutazioni positive e frequentano contenti il
GESTIONE beneficiari animazione| servizio; le loro valutazioni sono pit alte quando valutano l'ascolto e I'accoglienza degli operatori piuttosto|
ASSOCIATA territoriale Foligno. che quando valutano la coalizione di gruppo tra di loro. Rispetto alla rilevazione dello scorso anno emerge|
qualche criticita in piu soprattutto nell'animazione Subasio per la quale il gruppo di lavoro dovra fare qualche|
riflessione per la programmazione dell'anno a venire.
DI PIANO E DELLA Sewizio  Home  Carel RILEVATA IN AGGIUNTA RISPETTO ALLA PROGRAMMAZIONE: 44 questionari compilati su 69 utenti
GESTIONE Premium complessivi, raccolti a Novembre 2019.Si registra un alto grado di gradimento del Servizio anche in seguito
ASSOCIATA al subentro di un nuovo gestore aggiudicatario della recente gara d'appalto.
DI PIANO E DELLA \ RILEVATA IN AGGIUNTA RISPETTO ALLA PROGRAMMAZIONE: Svolto su un campione di 20 utenti, la]
UNITA'" EDUCATIVE DI - N ) v A ) . ! .
GESTIONE STRADA valutazione & tendenzialmente buona, eccetto il riferimento al materiale informativo per il quale si consiglial
ASSOCIATA un restyling che comunque & gia iniziato nel 2019 con l'acquisto di un monitor TV.
SERVIZIO Sono stati racccolti 21 questionari, i giudizi degli utenti riferiti a specifici questiti riguardanti il personale]
Grado di soddisfazione] addetto all'ufficio ed ai relativi livelli di competenza e professionalita sono assolutamente soddisfacenti in|
CONTROLLO X N e N X N . X X R
POLIZIA VIABILITA'. TRAFFICO degli utenti riferito all'ufficiof quanto risultano rappresentati su 20 questionari, sul totale dei 21 raccolti, con esclusiva indicazione delle]
MUNICIPALE E INCIDEN’TISTICA T.O.S.AP. e Ordinanze] voci buono e ottimo. Non sono state riscontrate precisazioni e/o suggerimenti espressivi di elementi di
STRADALE viabilistiche temporanee. negativita. L'Area Polizia Municipale si ripropone comunque di migliorare ulteriormente la funzionalita dell
servizio sotto gli aspetti dei livelli di competenza, professionalita e cortesia del personale.




SERVIZIO DELL'ENTE
RESPONSABILE

AREA DELLA RILEVAZIONE OGGETTO DI RILEVAZIONE DEL GRADO DI SODDISFAZIONE (ATTRAVERSO LA SOMMINISTRAZIONE DI APPOSITI QUESTIONARI) PER:
ORGANIZZATIVA DEL GRADO DI
DELL’ENTE SODDISFAZIONE
DELL’'UTENZA
ESTERNA/INTERNA UTENZAESTERNA | UTENZA INTERNA Sintesi esito INDAGINI (svolte in forma anonima)
Grado di  soddisfazione | genitori che hanno risposto al questionario sono stati 122 su un totale di 166 bambini/e iscritti/e per una
delle famiglie riferito  al percentuale del 73.49%. L'indagine ha confermato l'elevata soddisfazione degli utenti sui servizi offerti in|
CULTURA, ATTIVITA servizio  nidi  dinfanzial quanto il 65.94% ha dato il giudizio massimo attribuibile e comunque il 95.44% ha espresso un giudiziof
TURISMO FORMATIVE, ALTA comunali (Nidi: " compreso tra 8-10.1l maggior gradimento‘ hg riggardato la r.istorazior?el con giudizio compreso tra 8-10. Si ¢
FORMAZI&)NE E FORMAZIOr\fE E Colline" "Millecolori" Ld cercato di far fronte alle sporadiche criticita riscontrate in due nidi, a causa del pensionamento dellal
SPORT MEMORIA Nuvole”’ "Prato Sm’eral do" coordinatrice, attraverso un educatrice molto esperta. Da parte dei genitori & emerso che sarebbe]
"Raggio di Sole”, D.T.C Vié’l auspicabile equiparare l'orario dei nidi a quello delle scuole d'infanzia, con uscita alle ore 16. Sono stati
R.Sanzio) T awviati specifici corsi di formazione per tutte le insegnanti sia sui temi di pronto soccorso che sulla didattical
’ : ed inoltre sono stati acquistati nuovi giochi e libri ed ¢ stata effettuata una maggior manutenzione.
Indagine compiuta nel mese di dicembre e sono state ricevute 14 schede compilate. Si riscontra un risultatof
" . - cmplessivamente abbastanza soddisfacente, anche se non mancano criticita, in particolare riferibili al
?gggﬁg;ﬁg DEL ?;?;tflsc-r;%gzt-cgggim edilz reperimento di informazioni presso gli uffici e presso il sito istituzionale dellEnte. Si ritiene necessariol
GOVERNO DEL ’ ’ ) valutare un'‘attivita di dematerializzazione dei registri cartacei, adeguamento dei locali SUAPE per il quale €|
TERRITORIO gia stato avviato il progetto e di individuazione di procedure per ridurre i tempi di attesa.
SERVIZIO Rilev_azior_me sul gl:ado d? CUSTOMER IN CORSO DI SVOLGIMENTO: a causa delle modifiche organizzative intervenute
COMMERCIO soddisfazione degli utenti (pensianamenti, traferimenti, cambio responsabili e competenze tra dirigenti) proprio nel periodo di
per le attivita svolte somministrazione del questionario non € stato possibile effettuare la rilevazione entro il 31/12/2019.
Questionario sul grado di Sono pervenute 16 schede dalle quali si deduce che l'utenza & abbastanza soddisfatta del servizio cimiteri,
soddisfazione degli utenti Questa esperienza ¢ servita per aggiustare alcune inerzie del servizio, ma anche per avvicinare al cittadino|
LAVORI PUBBLICI |SERVIZIO CIMITERI relativamente al  servizio| le azioni pit dirette dell'Ente. Sulla base di questo si € evidenziata la necessita della riqualificazione e della]
offerto dall' ufficig programmazione del servzio. In particolare abbiamo potuto verificare la necessita di orientare maggiori
cimiteri finanziamenti e maggiore attenzione del personale a questo servizio.
Sono stati compilati n. 115 questionari nel periodo Gennaio/Dicembre 2019, 39 utenti si sono dichiarati
"molto soddisfatti", 66 utenti si sono dichiarati "soddisfatti", 9 utenti "poco soddisfatti" e 1 utente "non|
GESTIONE soddisfatto”. Dai commenti si rileva un elevato grado di soddisfazione circa le informazioni, la disponibilita €|

SERVIZI
FINANZIARI

AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

Concessione prefabbricati
in legno.

la cortesia del personale ; la modulistica risulta comprensibile e agevolmente reperibile; non ¢ statal
espressa molta soddisfazione riguardo i tempi di assegnazione che risultano anche condizionati
dall'assegnabilita delle strutture. Il Servizio si era reso disponibile I'anno 2018 a continuare il sondaggio per|
il 2019 vista la scadenza di giungo delle concessioni in uso dei prefabbricati in legno e come previsto si €
registrata una maggiore affluenza di utenti e la valutazione su un campione piu significativo.




Gli elaborati predisposti sulla base delle indicazioni fornite dalla struttura comunale e dai
riscontri d’ufficio, relativi allo stato di attuazione del P.E.G.-P.D.O.-P.P. 2019/2021, al 31
dicembre 2019, risultano essere i seguenti:

eallegato “A”. "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi
(P.D.O.) - Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al
31/12/2019 - RELAZIONE" (comprensivo dell’allegato A1 integrazione fra gli strumenti di
programmazione);

eallegato “B”: "Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Piano Dettagliato degli Obiettivi
(P.D.O.) - Piano della Performance (P.P.) Anno 2019. Stato di attuazione degli obiettivi al
31/12/2019";

eallegato "C': "Relazione semestrale sul controllo di regolarita amministrativa Il semestre
2019 e Rapporto annuale 2019".

Il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) — parte contabile Anno 2019 verra approvato con

apposita deliberazione a seguito della chiusura e ultimazione delle operazioni di
riaccertamento dei residui e conseguente approvazione del Rendiconto anno 2019.

IL DIRIGENTE AREA SERVIZI FINANZIARI IL SEGRETARIO GENERALE

Dott.ssa Michela Marchi Dott. Paolo Ricciarelli



PEG.-P.D.O.-P.P.
STATO DI ATTUAZIONE
AL 31/12/2019

ALLEGATO A1
Integrazione fra gli strumenti di
programmazione




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
2 1132 ASTRI consultazioni elettorali 2019 NO NO NO Sl NO Si NO Si
- = ANNARITA
ASTRI AGENDA URBANA - Progetto di
2195 ANNARITA comunicazione e informazione NO NO NO Sl SIA) NO NO NO
pubblica Anni 2017-2020
ASTRI Subentro del Comune di Foligno
2 196 ANNARITA in ANPR circolare ministero NO NO NO Sl NO SI NO SI
interno del 1 febbraio 2018
ASTRI Censimento permanente della
2197 | ANNARITA |popolazione 2018-2021 NG NGO NO NG NGO S NG S
ASTRI INTERPRETARIATO PER
4239 | ANNARITA [SORDI TRAMITE LISS NO NO NO S| NO S| NO NO
ASTRI FONDO NAZIONALE NON
4.2 40 AUTOSUFFICIENZA — DOPO DI NO NO NO Si NO SI NO NO
ANNARITA NOI
FSE POR 2014-2020 -
ASTRI SERVIZIO DI
4 2 41 ANNARITA ACCOMPAGNAMENTO AL NO NO NO Si NO SI NO SI
LAVORO PER ADULTI DISABILI
E PER GIOVANI DISABILI
ASTRI FSE POR 2014-2020 — NUOVO
4 2 42 ANNARITA AVVISO E NUOVO BANDO NO NO NO Sl NO Si NO NO

FAMILY HELP




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
ASTRI NUOVO BANDO INPS E NUOVO
4 2 43 ANNARITA PROGETTO HOME CARE NO NO NO Sl NO SI NO SI
PREMIUM 2019-2020-2021
ASTRI Lotta alla Poverta: Misura
4 2 44 ANNARITA nazionale REl e nuova misura NO NO NO Sl NO Si NO NO
Reddito di Cittadinanza (RDC)
ASTRI Piano triennale Nazionale e
4 2 45 Regionale Poverta: piano NO NO NO SI NO Si NO NO
ANNARITA .
attuativo locale (PAL)
ASTRI Istituzione  della  giornata
4 2 47 ANNARITA FoI.|gno. Citta amica degli NO NO NO SI NO SI NO NO
Animali
4 2 48 ASTRI INuovo bando ERS NO NO NO S| NO S| NO NO
—= ANNARITA |/ V1OVO bando
4 4 25 | BAFFAMARCO [Sicurezza  attiva  mediante NO NO NO S| NO S| NO S|
controllo di vicinato
4_4 26 | BAFFA MARCO [SISMA - attivita del COC NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
4 43 |BAFFAMARCO | rogetto sicurezza - Viabilita e NO NO NO S| NO S| NO S|

traffico e sicurezza stradale




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
4 4 34 | BAFFA MARCO |PIVulgazione del Piano comunale NO NO NO S| NO S| NO NO
di Protezione Civile
Sicurezza urbana (Movida e Solrfgl;g;z:fgliito Saeriltao
4 4 4 | BAFFA MARCO |occupazione abusiva immobili NO NO NO PonaE na NO Sl NO Sl
ubblici) finanziato con risorse art.
P 208 CDS)
AGENDA URBANA
CASTELLANI
INTERVENTO 04 AZIONE 6.2.1 -
1.4 8 FRAMNACRElico SISTEMI INNOVATIVI DI NO NO Sl Sl SIA) NO Sl NO
PUBBLICA ILLUMINAZIONE
CASTELLANI
149 | FRANCEscO |AGENDA URBANA — AZIONE NO NO NO S| NO S| NO S|
7.1.1 PUMS
MARIA
AGENDA URBANA
INTERVENTO 02 AZIONE 6.3.1 -
CASTELLANI [OPERE CICLO PEDONALI
3.2 10 FRANCESCO (DALLA ROTATORIA NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
MARIA DELL'OSPEDALE -

INTERSEZIONE VIA SANTO
PIETRO




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SlI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
CASTELLANI Realizzazione nuova scuola San
3.2 13 FRANCESCO ) ; : NO NO NO Sl NO Si NO Si
Giovanni Profiamma
MARIA
CASTELLANI
3222 FRANCESCO |Scopoli Li Attoni NO NO NO Sl NO Si NO NO
MARIA
PROGETTO REDAZIONE E
CASTELLANI [APPROVAZIONE
3225 FRANCESCO |REGOLAMENTO PER NO NO NO Sl NO Si NO NO
MARIA L'AUTORIZZAZIONE DEI PASSI
CARRABILI
CASTELLANI
3226 FRANCESCO D.L. SCUOLA MEDIA NO NO NO NO NO Si NO NO
CARDUCCI
MARIA
CASTELLANI |Collegamento tra la rete ciclabile
324 FRANCESCO |Spoleto - Assisi e quella urbana NO NO NO Sl NO Sl NO Sl
MARIA di Foligno




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
AGENDA URBANA
INTERVENTO 02 AZIONE 6.3.1 -
LAVORI DI COMPLETAMENTO
E NUOVE REALIZZAZIONI DI
CASTELLANI
PERCORSI  CICLOPEDONALI
329 FRAMNACRElico PRESSO VARIE STRADE NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
COMUNALI (via Santocchia - via
G. Sasso - collegamento
Fiamenga - viale Firenze Il tratto
VELOSTAZIONE)
CASTELLANI
4 2 12 FRANCESCO |Progetto Tombe abbandonate NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
MARIA
CASTELLANI |Revisione ed aggiornamento
4 2 46 FRANCESCO [modulistica relativa alle NO NO NO Sl NO SI NO SI
MARIA concessioni cimiteriali
ERCOLANI |Regolamento del Parco di
3.4 13 CRISTINA | Colfiorito NO NO NO NO NO Sl NO NO
ERCOLANI
537 CRISTINA TIRRENO -ADRIATICO 2019 NO NO NO Sl SIA) NO NO Si
5 4 27 ERCOLANI FESTA SCIENZA E FILOSOFIA NO NO NO Sl NO Si NO Sl

CRISTINA




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
ERCOLANI .
54 34 CRISTINA Promozione della lettura NO NO NO Sl NO Sl NO Sl
Agenda Urbana azione 6.4.1 -
intervento 1 - realizzazione della
5 4 35 ERCOLANI rete degli attrattori culturali NO NO NO Sl NO SI NO SI
CRISTINA : . .
attraverso la realizzazione di
itinerari culturali e tematici
ERCOLANI [PROGETTO "ALIMENTAZIONE
5_4 38 CRISTINA  |SCUOLE" NO NO NO Sl NO SI NO NO
Realizzazione modulistica
54 41 ERCOLANI Turismo e Agriturismo secondo le NO NO NO Sl NO Si NO Si
CRISTINA . .
nuove norme regionali
Sistemazione e aggiornamento
della banca dati delle attivita
5 4 42 ERCOLANI ricettive alberghiere e NO NO NO Sl NO SI NO SI
CRISTINA . .
extralberghiere del comune di
Foligno
5.4 43 ERCOLANI |Primi d'ltalia Festival dei Primi NO NO NO g| SIA) NO g| NO

CRISTINA

Piatti




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
- Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
ERCOLANI -
5 4 44 CRISTINA Accademia di S.Luca NO NO NO Sl NO SI NO NO
ERCOLANI Passaggio collegamgnto Trinci-
5 4 45 palazzo delle Canoniche Museo NO NO NO Sl NO Sl NO NO
CRISTINA i
Diocesano
FRATINO Sistemazione operatori su aree
139 ANTONIA  |pubbliche in frazione Rasiglia NO NO NO S| SIA) NO S| NO
AGENDA URBANA - AZIONE
FRATINO 6.1.1
1.4 12 ANTONIA OT 2 INT 01 NO NO Sl Sl SI A) SI B) NO Sl NO
CREATIVITY#SERVICES
FRATINO PIANO SVILUPPO RURALE
1.4 18 ANTONIA 2014/2020 (Interventi 16.4.2 - NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO

751-7.6.2-74.1)




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . .. . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
- Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
FRATINO AGENDA URBANA
1.4 19 OT_4 INT_03 INSTALLAZIONE NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
ANTONIA TS
Convenzione tra Comune di
Foligno e Infratel Italia S.p.A. per
la realizzazione di reti in fibra
FRATINO ottica per la banda ultra larga
1.4 21 (BUL) nelle aree C e D (aree a NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
ANTONIA . .
falimento di  mercato) del
territorio nazionale secondo il
piano di sviluppo del Ministero
per lo Sviluppo Economico
Convenzione tra Comune di
Foligno e Open Fiber Italia S.p.A.
FRATINO per la realizzazione di reti in fibra
1422 ANTONIA ottica per la banda ultra larga NO NO NO S| SIA) NO S| NO
(BUL) nelle aree A e B del
territorio del Comune di Foligno
FRATINO Progettazione  Nuovo  Piano
3_1_11 Regolatore Generale della Citta NO NO NO Sl NO Sl NO Sl
ANTONIA N
di Foligno
FRATINO Microzonazione sismica di Il
3_1_14 ANTONIA livello NO NO NO Sl NO Sl NO Si
3116 FRATINO Definizione pratiche di condono NO NO NO Sl NO SI NO SI

ANTONIA




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . .. . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
- Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
FRATINO  [Svincolo diritto di superficie
3_1_17 NO NO NO Sl NO Sl NO NO
- = ANTONIA  |aree PEEP
FRATINO Ricognizione  pratiche  della
314 ANTONIA Ricostruzione privata a seguito NO NO NO Sl NO Si NO NO
del SISMA 1997
FRATINO Ricostruzione post sisma:
315 ANTONIA  |pratiche lavori fascia "N” NO NO NO S| NO S| NO NO
FRATINO . .
348 ANTONIA Elaborazione piano antenne NO NO NO Sl NO SI NO SI
Ottimizzazione della
comunicazione e della fruizione
2 1120 LATTANZI dei palazzi storici in occasione di NO NO NO Sl NO SI NO NO
ARIANNA o : X
eventi di particolare rilevanza per
la citta
LATTANZI Applicazione norma Su
2.1 121 ARIANNA ‘pantouflage”. NO SI NO Sl NO SI NO NO




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . S
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
_ Inserito nel Piano . . riduzione delle L e individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): R N
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
"Quota 100", turn over e
LATTANZI . ’ .
21122 ARIANNA rinnovamento generazionale del NO NO NO Sl NO Si NO Si
personale
LATTANZI Approvazione nuovo regolamento
2 1123 ARIANNA contratti NO Si NO Sl NO Si NO Si
LATTANZI Riordino e sistemazione archivio
2 1124 ARIANNA di deposito NO NO NO Sl NO Si NO NO
LATTANZI Standardizzazione degli oggetti
21125 ARIANNA frequenti nella protocollazione NO NO NO S| NO S| NO NO
o1 azs | LATTANZI [ e . looal NO S| NO NO NO S| NO S|
—'- ARIANNA ! 9
esterni
21127 LATTANZI Avvio gare telematiche NO NO Sl Sl NO Si NO Si

ARIANNA




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
- Inserito nel Piano . . riduzione delle L s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
Adeguamento al regolamento UE
2 1109 RICCIARELLI 679/2016 in materia di protezione NO NO NO Sl SIA) NO Sl NO
PAOLO . .
dati personali
Gemellaggi -  Evento in
2 1119 RICCIARELLI collaborazione con il Comune di NO NO NO Sl NO Si NO NO
PAOLO -
Gemona del Friuli
Attuazione  disposizioni  D.L.
174/2012 in materia di controlli -
report controllo regolarita
2.7 1 RICCIARELLI amministrativa -  attivazione NO NO NO Sl Sl A) SI B) NO NO NO
PAOLO .
controllo strategico e controllo
sulla qualitd — Referto alla Corte
dei Conti
2713 RICCIARELLI Forlma2|or.1e interna in materia di S| S| NO S| SIA) NO S| NO
PAOLO anticorruzione e trasparenza
Pubblicazioni aggiuntive previste
2.7 14 RICP(')B!gIEgLLI nel P.T.P.C. e Giornata della NO SI NO Sl SI A) NO NO NO

Trasparenza 2019




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . .. . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
- Inserito nel Piano . . riduzione delle A s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
Riuso gratuito del sistema
automatizzato A.N.A.C. per la
RICCIARELLI |gestione delle  segnalazioni
2716 PAOLO (whistleblowing) con ricorso a NO S| NO S| SIA) NO NO NO
strumenti di crittografia (Previsto
nel P.T.P.C. 2019/2021)
ROSSIGNOLI |Programma di sviluppo urbano
11 SANDRO sostenibile - Agenda Urbana NO NO NO S| SIA) NO NO NO
ROSSIGNOLI . .
2 1115 SANDRO Progetto riscossione NO NO NO Sl NO Si NO Si
ROSSIGNOLI |Implementazione sitema
21128 SANDRO informativo patrimonio comunale NO NO NO S| NO S| NO NO
2 1129 ROSSIGNOLI Gara per riscossione coattiva NO NO NO Sl NO Si NO Si

SANDRO




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . .. . Performance . . .
. . Inserito nel Piano . Piano delle (Valutazione Dirigenti: A organizzativa individuale
- Inserito nel Piano . . riduzione delle A s individuale . .
Dirigente . . o triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . L . (Valutazione (Valutazione
Scheda Obiettivo azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): AT L
Leader prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- . . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
ROSSIGNOLI
2 1130 SANDRO Gara poste NO NO NO Sl NO Si NO NO
ROSSIGNOLI |Sistemazione magazzino EX-
2.1 131 SANDRO Tribunale NO NO NO Sl NO Si NO NO
21133 ROSSIGNOLI Rlallmearlne.nto piattaforma crediti NO NO NO S| NO S| NO S|
SANDRO commerciali
ROSSIGNOLI |_., _. .
2 1134 SANDRO Riduzione tempi di pagamento NO NO NO Sl SI A) SI B) NO Sl NO
ROSSIGNOLI |Progetto  recupero  evasione
2.1.80 SANDRO tributaria NO NO NO NO NO Sl NO Sl
ROSSIGNOLI Informatizzazione sistema di
237 controllo degli organismi NO NO NO Sl NO Si NO NO
SANDRO -
partecipati
Prima rilevazione  congiunta
239 R%SA?\:SS(?U partecipazioni nel Portale del NO NO NO Sl NO Si NO NO

Tesoro




Performance

. . .| Obiettivo inserito nel organizzativa Performance Performance
. . Inserito nel Piano di . . . . Performance . . Lo
. . Inserito nel Piano L Piano delle (Valutazione Dirigenti: L organizzativa individuale
Inserito nel Piano . . riduzione delle A e individuale . .
. . triennale di performance ai fini lett. a) obiettivi . .. . (Valutazione (Valutazione
azioni positive (SI- . spese e delle \ . . (Valutazione Dirigenti): L .
prevenzione della e .| dell'erogazione della interarea; lett. b) Posizioni Posizioni
NO) . dotazioni strumentali s . . (SI-SI (SEGR.GEN.)- X . . .
corruzione (SI-NO) (SI-NO) produttivita dipendenti miglioramento NO) Organizzative) (SI- Organizzative) (SlI-
(SI-NO) performance (Sl lett. NO) NO)
a, Sl lett. b, NO)
Progetto ECO.COM
ROSSIGNOLI |Rafforzamento dell’economia
51 SANDRO comunitaria, solidale, inclusiva e NO NO NO S| NO S| NO NO
sostenibile
ROSSIGNOLI |Progetto Erasmus “VET in Urban
51 SANDRO Centers” NO NO NO Sl NO Si NO NO
ROSSIGNOLI |Progetto Interreg Europe
5 1_ SANDRO “SHARE” NO NO NO Sl NO Si NO NO




Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.)
Piano Dettagliato degli Obiettivi
(P.D.O.)
Piano della Performance (P.P.)

ANNO 2019

Stato di attuazione degli obiettivi
al 31/12/2019

Allegato “B”

Il Dirigente Area Servizi Finanziari
Dott.ssa Michela Marchi

Il Segretario Generale
Dott. Paolo Ricciarelli




PEG.-P.D.O.-P.P.
STATO DI ATTUAZIONE
AL 31/12/2019

ATTUAZIONE PER
AREA / DIRIGENTE LEADER




STATO ATTUAZIONE AL 31/12/2019 RIEPILOGO PER AREA - DIRIGENTE LEADER

AREA Dirigente Leader %Performance
Totale 97,25%
DIRITTI DI CITTADINANZA ASTRI ANNARITA 100,00%
POLIZIA MUNICIPALE MARCO BAFFA 100,00%
LAVORI PUBBLICI CASTELLANI FRANCESCO MARIA 90,00%
CULTURA, TURISMO, FORMAZIONE E ERCOLANI CRISTINA 99,33%

SPORT

OTTAVIANI ~ VINCENT  (fino  al
10/06/2019)

ARIANNA LATTANZI (dal 11/06/2019

GOVERNO DEL TERRITORIO fino al 10/07/2019) 95,79%
FRATINO ANTONIA (dal 11/07/2019)

SERVIZI GENERALI LATTANZI ARTANNA 100,00%

SEGRETERIA GENERALE RICCIARELLI PAOLO 98,89%

SERVIZI FINANZIARI ROSSIGNOLI SANDRO 99,33%

SVILUPPO ECONOMICO (FINO AL|PALINI EZIO (PER L'AREA SVILUPPO

(0]
31/10/2019) ECONOMICO FINO AL 31/10/2019) 98,57%

COMUNE DI FOLIGNO - Area Servizi Finanziari SERVIZIO PARTECIPAZIONI E CONTROLLI



. " o .
Dirigente Leader | Obiettivo Scheda |Fasi Obiettivo Indicatori di fase TARGET Note Rilevazioni Bt o sultztojipeRericrmaiinataliinc ) JRbata
atteso Ottenuto nce Prev. Concl.ne
Totale globale di realizzazione 97,25%
Totale realizzazione ASTRI ANNARITA 100,00%
Totale 100,00%
. pagne visalzse; Njaneno V254 S vl 1. 50 ro vt -0
AGENDA ~ URBANA - visite del sito; N.|partecipanti/evento; 50 el v : opia
Progetto di - X P " . pubblicazione inserita sul web - N. 3 comunicati
9 - . . |partecipanti/evento; N./manifesti di diverse s 5 N s
comunicazione el 21 95 |Comunicazione digitale — Eventi - manifesti di diverse|dimensioni: 300 copie stampa. L'organizzazione dell’ evento che prevedeva
informazione ubblical produzione e diffusione materiali| . L . X P . SP®lg00 copie di pubblicazione legate ad un convegno di 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
P! : L N . dimensioni; N. copie materiale|materiale editoriale distribuite/ N
Anni 2017-2020 informativi - informazione media - S f " . agenda urbana & stato sottoposto al nuovo
editoriale distribuite/ pubblicate pubblicate ~ sul  web; .
A X Assessore delegato con mail del 19 settembre 2019
sul  web; N. conferenza|conferenza stampa; A -
X - - e 4 novembre 2019 e per sua volonta e’ stata invece
stampa; N. comunicati stampa |comunicati stampa " :
realizzata una campagna social.
Totale 100,00%
Gensimento permanento i DGC n. 372 del 05.09.2019 e D.D. n.1390
della popolazione 2018-| 2_1_97 i i i i i i eaVVio con n. el 05.09. e D.D.n.
2021 awio del censimento. permanente famiglie censite nomna_ qel goordnnatorn del 20.09.2019; censimento concluso il 31 dicembre 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
anno 2019. attivita di rilevazione 2019
Totale 100,00%
consultazioni elettorali i i ; L . .
2 1 132 |adempimenti  per il  corretto - n. 2 consultazioni elettorali: 26 maggio 2019 (9
2019 —="" levolgimento  delle  consultazioni| - SOnsultazioni svolte (STATO giugno 2019 ballottaggio  amministrative) 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
y COMUNE REGIONE) . . . X
elettorali amministrative ed europee; 27 ottobre 2019 regionali
Totale 100,00%
FONDO NAZIONALE Determina  di  pubblicazione del
NON 4240 |pondo - Istrutiona dele domande 1 determing ; 1. dOMANAS: MAmeno 15 beneficari |n. determina 1740 el 07/12/2018; n. 20 domande
AUTOSUFFICIENZA - ! gracuiz - > Malmeno 1 monitoraggio , ricevute n. 19 domande ammesse; n 19. concessioni 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
DOPO DI NOI concessione del beneficio — n./concessioni del beneficio ; n. . . o A - : .
ST . . ) . " ! _lalmeno 1 rendicontazione del beneficio; n. 2 monitoraggi; n. 19 rendicontazioni
liquidazioni ;  monitoraggio  e|monitoraggi; n. rendicontazioni
rendicontazione
Totale 100,00%
FoE PR 20142020 D i di bblicazi del d d i DD 601/2019; DD821/2019
NUOVO AVVISO E etermina i pubblicazione el . ata letermina 5
NUOVO BANDO FAMILY 4-2-42 |Bando - istrutioria delle domande —|data  determina.n.domande| G6temina-n- 20 domande|n o 0u19.pp 1273/2019; D.D. 1477/2019; D.D. .
. . N ricevute.n 10 domande! i N X 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
HELP formazione della graduatoria  —|ricevute.n domande ammesse 1794/209; D.D. 28/2020 n. 36 domande ricevute; n
; - ammesse
concessione del beneficio — 30 domande ammesse
Totale 100,00%
FSE POR 2014-2020 —
SERVIZIO DI n. 1 procedura di gara DD aggiudicazione n. 665 del
ACCOMPAGNAMENTO 4 2 41 |procedura di affidamento del servizio|n. procedure ; n.beneficiari , n.|Almeno 20  beneficiari ,29/04/2019; n. 37 beneficiari adulti disabili e n. 18
AL~ LAVORO  PER Awvio attivita . Monitoraggio eltirocini; n. monitoraggi; n./almeno 1 monitoraggio , beneficiari giovani disabili, n. 8 tirocini adulti e n. 6 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
ADULTI DISABILI E PER rendicontazione rendicontazioni almeno 1 rendicontazione tirocini giovani; n. 1 monitoraggio ad agosto 2019; n.|
GIOVANI DISABILI 2 rendicontazioni
Totale 100,00%
ITERPRETARIATO data firma e n. convenzioni n.[Almeno 1 convenzione, 96 ore scritiura privata n. 58 del 2 maggio 2019; n. ore di
ASTRIANNARITA |PER SORDI TRAMITE| 4.2 39 |Gonvenzione con ENS ONLUS e ) o 1 o ’ “|servizio: n. 96 dal 6 maggio al 31 dicembre 2019, n. N
LISS ) - ore di servizio annuale , n.|/diservizio annuale, 25 accessi - . . . 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
avvio del servizio - ) accessi I'anno: n. 17 accessi dal 6 maggio al 31
accessi I'anno 'anno )
dicembre 2019.
Totale 100,00%
Istituzione della giornata Delibera di approvazione, determina| . oL DGC n. 385 del 12.09.201 ; DGC n. 421 del
Foligno Citta amica degli 4_2_47 icazi i i ial " ERA > T . .
vl pubblicazione avylso, |strunor|§ determina; n. adesioni: n. 07.10.2019,' DGC n 422 de! 07.19.2019, n. 17 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
domande, redazione contratti, contratti: n. partecipanti domande di sponsorizzazione ricevute; stampa n. 35
organizzazione dell'iniziativa »n-p P manifesti, 5 poster, 60 locandine, 5.000 volatini
Totale 100,00%
3 Mi \?ellzltljtazioIns;ru“rzﬁftidi?nee”:sioizre]anz: REI : N. domande pervenute; REI : almeno n. 40 domande ;
Lotta alla Poverta: Misura o e e o P ’|almeno 40 istruttorie , almeno ) )
nazionale REl e nuova bisogni, presa in carico, attivazione di[N. istruttorie svolte; N. patti. ", =< = "= ° L 0 |REI: N. 53 domande pervenute; N. 53 istruttorie
i i | 4.2_44 |prestazioni sociali ed interventi in rete|attivati . RDC : n. controll il 20% dei pat attivati; RDC ‘Isvolte; N. 54 patti attivat. RDC: n. 109 controlli
misura  Reddito  di ont oLt ervent i’ PO almeno 50 controlli anagrafici, attivatl. R T 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
Cittadinanza (RDC) con altri servizi pubblici e privati dellanagrafici, n.  patti  di almeno 20 patli di inclusione anagrafici; n. 25 patti di inclusione; n. 1 prestazioni
territorio, rendicontazione RDC :/inclusione; PER ENTRAMBI : p PER ENTRAMBI: n. 18 incontri di coordinamento
X - X . S I PER ENTRAMBI : Almeno N.
controlli  anagrafici , patti di|n. incontri di coordinamento - o ) i
. . 5 incontri di coordinamento;
inclusione.
Totale 100,00%
. - L D.D. n. 1104 del 22.07.2019; n. domande prevenute
Nuovo bando ERS 4.2 48 peterm!na pubblicazione BANADO, N. determina; n. domande: 357; n. domande ammesse 337, n. domande escluse
istruttoria domande;  redazione|pervenute; n.  domande . . . . 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 20/12/2019
raduatoria ammesse: 20; Redazione graduatoria determina 2188 del
g ; 20/12/2019
Totale 100,00%
NUOVO BANDO INPS E i -
NUOVO PROGETTO Valutazione non auto sufficienza- aImenoA n 70_utenti - n.70 DD di aggiudicazione della procedura di gara n.1050
4243 |iodazione del  PAkafiidamento|™ domande pervenute- n.valtazioni- n.70 PAI - n.1l4 ) 14 n75019. 0 100 domande pervenute - n. 100
HOME CARE PREMIUM i ) valutazioni- n. PAI- n. foritori-[procedura  di gara -n.10 e et 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
2019-2020-2021 prestazioni integrative progetto HCP, X L - . |valutazioni - n. 96 PAI - n. 4 fornitori - n. 1
. R ) A n. rendicontazioni domande di rimborso ausili- n. ) . ;
rimborsi ausili rendicontazione . . rendicontazione a inps
1 rendicontazione
Totale 100,00%
Piano triennale Nazionale proposta di delibera di redazione del
e Regionale Poverta : , , o :Al_r‘ot]:zl?osga x%;nzeﬁ:;nzrzl?oif;; assunzione di almeno 2 unita|avvio azioni: gara utilizzo fondo poverta con D.D.
piano attuativo locale] PF/’\‘I)_ A)ra il;n imento LIVEAS con|™ unita di personale assunte |di personale per la Zona/1733 del 11.11.2019, N. 4 ASSUNZIONI 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
(PAL) 1)raggling - Sociale 8. ASSISTENTI SOCIALI A TEMPO DETERMINATO.
potenziamento del personale servizi
sociali e punti di accesso.
Totale 100,00%
Subentro del Comune di § o .
Foligno in ANPR circolare 19 n. 2 file ANPR — AIRE inviati subentro avvenuto il 10
ministero interno  del 1 1 avwvio della fase di subentro ad . file dati inviati invio del file dati in ANPR e|dicembre 2Q19 (Decretol smdacf:lle chiusura ahagrafe 5 5 100,00% | 31/12/2019 | 10/12/2019
febbraio 2018 ANPR. AIRE per consentire passaggio e allineamento dati) Sono
state anticipate le fasi descritte nel 2020.
Totale realizzazione BAFFA MARCO 100,00%
Totale 100,00%
Informazione alla popolazione
. . c?” almeno 4.'”°°”‘.” al fine d! Il Piano di Emergenza Comunale & stato definito e
Programmare incontri con la divulgare il Piano dil | . L .
. . - . 3 L . deliberato dal Consiglio Comunale. Si rende pertanto!
popolazione al fine di divulgare il Protezione Civile aggiornato e N P . .
BAFFA MARCO . . . Pi di  Protezi Givile del | d da 1 | gg Necessario dare attivazione alla divulgazione del
Divulgazione del Piano jano di Protezione Civile del e procedure da tenersi daj o I oz istodall
le di Protezionel 4 4 34 |Comune di Foligno, recentemente parte della popolazione in mecesimo a’la popoaziors, come previsio oala
comunale s i i di ivi iva vi i ia di i il g
Civile —=" |aggiomato e deliberato dal Consiglio| - NcONt divulgativi e datal .., di situazioni|1O"Mativa vigente in materia di Protezione Civile. B g 5 100,00% | 31/12/2019 | 28/11/2019
3 ~ " |giornata formativa . .| stata svolta la giornata formativa sul Piano comunale
Comunale e giornata formativa emergianziale nonché| . . L Lo N
. ' 2 ' . di protezione civile multirischio in data 15 maggio
interna  per le Aree Comunali attivazione di una giornata X P L - N -
. . f 3 X R ) 12019 - Gli ulteriori incontri divulgativi sono stati svolti
interessate dal Piano di Protezione! formativa per i Dirigenti ed il ) Lo
L . .|nel corso dell’anno 2019 nei giorni 06 e 13 settembre,
Civile personale  interessato  in
- . .12 ottobre, 12 e 28 novembre.
ordine al nuovo piano di
emergenza.




Totale

100,00%

Stipula della convenzione con|

volontari per i presidi alle scuole nelle

Predisposizione e
sottoscrizione della
convenzione con

Si e dato seguito ad un allineamento degli orari al fine
del potenziamento della efficacia e dell'efficienza di

L ; | data sottoscrizione Associazione di Volontariato| . . - . " 5 100,00% | 15/09/2019 | 03/09/2019
fasce orarie di ingresso e uscita degli A risultato dei servizi erogati dal Comando di PM.
. entro la data di inizio delle . . ;
scolari L X , Sottoscritta convenzione in data 03/09/2019
lezioni  relative  allAA.SS.
2019/2020
Progetto  sicurezza -
Viapilta e traffico e 443 Sono stati programmati ed eseguiti i controlli
sicurezza stradale finalizzati alla prevenzione del fenomeno della guida
correlata all'abuso alcolico o di stupefacenti nonché
. " attivita mirate di controllo circa il rispetto dei limiti di
Implementazione delle  specifiche! ) . y
attivita di controllo: controlli attivita Almeno n. 200 controlli con|velocita e comunque dell'osservanza delle norme
o N "IN. controlli etilometro e almeno 50 servizijcomportamentali correlate alla circolazione stradale. 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
specialistica sulla sicurezza stradale; 3 X L . . R
- con misuratore di velocita Sono stati attuati n. 50 servizi mirati di controllo della
articoli 142 - 186 CdS o ™ X .
velocita con utilizzo dell’apparecchiatura autovelox —
Nel corso dei controlli mirati di contrasto alla guida in
abuso alcolico sono stati effettuati n. 294 controlli a
carico dei conducenti.
Totale 100,00%
E' stato siglato il Protocollo di intesa tra
I'Amministrazione Comunale di Foligno e la Prefettura!
di Perugia. Sono stati fissati gia gli incontri nelle varie
Divulgazione del progetto sul Almeno 4 incontri divulgativillocalita ove sono stati attivati i Gruppi di Controllo di
territorio al fine della sensibilizzazione del controllo di vicinato e|vicinato e nel contempo durante gli incontri medesimi
Sicurezza attiva mediante 4425 dei clltnarlidlrr;l allra coistlgjizwnitcr:h"nuo;: N. incontri divulgativi; n. po:fr:fl:m?mo - hti:lelzii er (sjtiata :ﬁlstngun?nd?\% |nteireslsatllit[a segna;:etlcal
controllo di vicinato —"-=> |o ulteriort gruppl o contiofo. O uoiore  cartellonistica e n.[CAc orietcd nel MUOght dipredisposta che ua e localie soggefle a 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
vicinato ove gia attivo nonché per. N A adesione. Almeno due incontri|Controllo di Vicinato come previsto nel citato
N N incontri con gli anziani : . . . s ;
veicolare la cultura della sicurezza con gli anziani per la|Protocollo siglato. Sono stati svolti gli incontri
con incontri mirati sul tema delle! prevenzione del fenomeno|divulgativi nei giorni: 14 e 21 ottobre e 04 e 14
truffe agli anziani delle truffe. novembre 2019 — Negli incontri formativi del 14 e 21
ottobre sono state affrontate anche le specifiche
tematiche con gli anziani — E’ stata implementata la
cartellonistica con la consegna di ulteriori 40 cartelli.
BAFFA MARCO
Totale 100,00%
Ampliamento delle specifiche attivita
di  controllo: sulla base della
esperienza maturata nel progetto per . . il potenziamento del controllo sul territorio unitamente
5 I~ N R Almeno n. 50 ispezioni X X . .
l'anno 2018, si ritiene di ampliare! - .alle FF.OO in particolare per quanto riguarda il c.d.
RN X " commerciali  con  controlli N s L
I'attivita con controlli specificatamente! ) . fenomeno della movida e delle attivita die pubblici
P NS s dell'occupazione del suolo . L . A
mirati alla mitigazione delle criticita ubblico: almeno n. 1 controli SS€"¢Zk ha consentito il monotoraggio nonché la
Sicurezza urbana precedentemente rilevate: ispezioni|N. ispezioni; n. controlli n. P ’ : . prevenzione di particolari problematiche, rendendo
N . L " L . . al mese nel periodo o N A
(Movida e occupazione| 4_4_4 |commerciali e controlli occupazioniprocedure di avvio del rimaverile estivo (da maggio non necessari interventi repressivi mirati con le 5 100.00% | 3171212019 | 31/12/2019
abusiva immobili pubblici) suolo pubblico in "Area Movida" e|procedimento di deca«:lenzap Ny R 99 FF.OO. Nel contempo sono stati eseguiti direttamente e
" X N X ad ottobre) in orario serale- Co . L
nelle aree mercatali, anche al fine del/dei posteggi dalla PM controlli mirati in ordine alla corretta fruizione!
) L R notturno nelle aree del centro X - " ) I N
contrasto all'abusivismo commerciale ) wne . |degli spazi di suolo pubblico autorizzati nonche lo|
) . u. interessate dalla “Movida” in ) . TR
ed alla evasione del pagamento dei 3 svoglimento in condizioni di sicurezza delle
R . ) stretta collaborazione con le ’ - S s . -~
canoni tosap da parte degli operatori A manifestazioni ed eventi in citta. n. 149 ispezioni e
o ; L altre forze di Polizia "
commerciali al fine anche dell'avvio controlli.
dei procedimenti per la decadenza
dei posteggi occupati per morosita.
Totale 100,00%
Le ordinanze trasmesse e i relativi provvedimenti di
rilascio o comunque afferente alla gestione degli
eventi correlati alla emergenza sisma risultano evasi
al 100%. Non sussistono pratiche residue da definirsi.
: . i Sono state evase tutte le istruttorie ed i procedimenti
Prosecuzione anche per il 2019 di Evadere il 100% delle richieste|relativi alle richieste di accesso dando seguito alle
SISMA - attivita del COC | 4_4 26 ivita iche|% di i ifi R . e ; . ) " ) R
- tgttelle amvn?a con?e§se alle praﬁlche / q. evasione delle verifiche di verifica sul rispetto delle|relative verifiche in ordine alle ordinanze adottate in 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
di ricostruzione "Sisma 2016", arichieste R - " . N X N X
) ordinanze "sisma occasione dei fenomeni correlati al sisma che ha
supporto dell'U.S.R. . . o . L
interessato il territorio cittadino e le proprie frazioni.
Contestualmente si & proceduto ad informare le
competenti Autorita nel caso di inosservanza dei
provvedimenti da parte dei destinatari le ordinanze
medesime. 100 % di evasione delle verifiche richieste
Totale realizzazione CASTELLANI FRANCESCO MARIA 90,00%
Totale 100,00%
I'avvicendamento dell’Amministrazione ha
Inizio partecipazione Inizio fasi partecipative PUMS comportato una rimodulazione delle fasi, fermo 5 100,00% | 31/10/2019 | 31/10/2019
AGENDA URBANA| g restando la data di approvazione
AZIONE 7.1.1 PUMS -
Approvazione PUMS Data proposta deliberazione p, adozione D.G.C. n. 565 del 16/12/2019 5 100,00% | 31/12/2019 | 16/12/2019
approvazione PUMS
Totale 100,00%
AGENDA URBANA
INTERVENTO 02
AZIONE 6.3.1 - LAVORI
DI COMPLETAMENTO E
NUOVE REALIZZAZIONI
DI PERCORSI
CICLOPEDONALI 329 |Conclusione dellopera e redazione
. ) . X . o
PRESSO VARIE certificato fine lavori Data certificato fine lavori Fine lavori 05/12/2019 5 100,00% | 31/12/2019 | 05/12/2019
STRADE COMUNALI (via
Santocchia - via G. Sasso
- collegamento Fiamenga
- viale Firenze Il tratto -
VELOSTAZIONE)
Totale 46,67%
CASTELLANI La procedura per il conferimento incarichi & slittata di
FRANCESCO MARIA |AGENDA URBANA Conferimento incarichi Data conferimento incarico mesi 2 causa assenza per malattia del Rup -D.D. 5 100,00% | 30/09/2019 | 14/10/2019
INTERVENTO 02 n.1542 del 14/10/2019
AZIONE 6.3.1 - OPERE
CICLO PEDONALI 3210 .
DALLA  ROTATORIA| "~ |approvazione progetio esecutivo |02 @0 approvazione IN CORSO DI PROGETTAZIONE - da spostare al 2 4000% | 31/12/2019 | 31/12/2019
DELL'OSPEDALE - progetto esecutivo 31/05/2020
INTERSEZIONE VIA
SANTO PIETRO
Indizione gara Data atto indizione gara - da spostare al 30/06/2020 0 0,00% 31/12/2019 | 31/12/2019
Totale 100,00%
AGENDA URBANA
INTERVENTO 04
AZIONE 6.2.1 - SISTEMI 148 i ) X
INNOVATIVI p| =" |Condusione deliopera e redazione| . yicars fine favori Fine lavori 1710612019 5 100,00% | 31/07/2019 | 17/06/2019
PUBBLICA certificato fine lavori | e Il lotto
ILLUMINAZIONE
Totale 90,00%
a seguito di perizia di variante il termine di fine lavori
Collegamento tra la rete & slittato al 15/04/2020 In corso di approvazione —
ciclabile Spoleto - Assisie|  3_2_4  |Conclusione dellopera e redazione - ) ) . . Prop. n.125/2020 del 05/03/2020 Per realizzazione
quella urbana di Foligno certificato fine lavori Data certificato fine lavori Fine lavori cavidotto fibra, realizzazione spazi a parcheggio, 4,5 90,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
variazioni partite di lavoro, integrazione ed!
adeguamento P.lllum., ecc
Totale 100,00%
D.L. SCUOLA MEDIA 32 26 X
CARDUCGCI ~" |b.L.scuUOLA MEDIA GARDUCC  [APertura anno scolastico con| ;o gE GNA scuola ala citta - |CONSEGNA scuola alla citta — 12/09/2019 5 100,00% | 31/08/2019 | 12/09/2019

Nuova scuola




Totale 100,00%
PROGETTO rinviata data, causa smaltimento ferie personale tra
REDAZIONE E Redazione bozza regolamento Invio informativa alla Giunta  |Comunicazione alla Giunta . X N P 5 100,00% | 30/09/2019 | 30/09/2019
APPROVAZIONE cui personale pensionando
REGOLAMENTO  PER 8225 . .
L'AUTORIZZAZIONE DEI Redazione testo definitivo
PASSI CARRABILI regolgmento da presentare alllnvio Proposta al Consiglio Proposta delibera di Consiglio proposta n. 112 del 30/12/2019 5 100,00% | 30/11/2019 | 30/12/2019
Consiglio Comunale per|Comunale Comunale
|'approvazione
Totale 100,00%
Esecuzione operazioni necessarie Estremi determinazione| Espletamento  procedure di D.D. di approvazione operazioni n. 641 del
per estumulazioni su tombe da P P . P 07/05/2018 — estumulazioni effettuate in data — come 5 100,00% | 31/10/2019 | 31/10/2019
5 aggiudicazione estumulazione . Lo
Progetto Tombe| , , 4, |riassegnare da registro cimiteriale
abbandonate -
Bando per riassegnazione delle D.D. DI APPROVAZIONE BANDO N. 1089 DEL
tombe P 9 Comunicazione Giunta Invio bando alla Giunta 18/07/2019 -  D.D. DI APPROVAIZONE 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
GRADUATORIA N. 1443 DEL 25/09/2019
CASTELLANI Totale 100,00%
FRANCESCO MARIA
Realizzazione nuova Aggiudicazione Estremi atto di aggiudicazione |Aggiudicazione lavori D.D. Dl aggiudicazione N. 1311 DEL 05/09/2019 5 100,00% | 05/09/2019 | 05/09/2019
scuola San Giovannii 3.2 13
Profiamma
Inizio lavori Data verbale consegna aree |Consegna aree verbale certificato consegna lavori del 17/10/2019 5 100,00% | 31/12/2019 | 17/10/2019
Totale 100,00%
Redazione bozza schemi di contratto informativa alla giunta proposta n. 406 del
Revisione ed per concessione di loculi cimiteriali, Comunicazione alla Giunta Redazione bozze contratti 30/07/2019 9 prop . 5 100,00% | 31/07/2019 | 30/07/2019
aggiornamento edicole funerarie e nicchie
. . 4.2 46
modulistica relativa alle
concessioni cimiteriali Approvazione schemi di contratto per
concessione di loculi _cimiteriali, Invio proposta alla Giunta | Proposta delibera di Giunta | ProPOSta defibera di giunta n. 651 del 25/11/2019 — 5 100,00% | 30/11/2019 | 25/11/2019
. . - adozione d.g.c.535/2019
edicole funerarie e nicchie
Totale
Scopoli Li Attoni 3222 . NON VALUTABILE - in corso incontri Regione per
Approvazione progetto esecutivo Data proposta approvazione; delocalizzazione informativa verbale di Giunta del 31/12/2019
progetto
10/10/2019
Totale realizzazione ERCOLANI CRISTINA 99,33%
Totale 100,00%
DG n. 71 del 06/02/2019 (approvazione protocollo di
Accademia di S.Luca 5 4 44 |Realizzazione mostra a palazzo a) approvazione protocollo b)|intesa tra Amministrazione comunale e Accademia di
- Candiotti con opere provenienti dalla) estremi atti approvazione programma|San Luca - DG. n. 213 del 18/04/2019 (approvazione 5 100,00% | 30/07/2019 | 23/07/2019
fondo dell’Accademia di San Luca mostra programma  mostra); convenzione  sottoscritta.
06/05/2019; - riconsegna opera verbale 23/07/2019
Totale 90,00%
Agenda Urbana azione|
6.41 - intervento 1 - Valorizzare e  diffondere  la
realizzazione della rete conoscenza del patrimonio storico - DD 1522 del 08/10/2019 modifica CIG; - Invio lettera
degli attrattori culturali 5_4_35 |artistico culturale della citta (rete dei invito 14/10/2019 RDO n. 2409688; - DD n. 1919 del
attraverso a musei, itinerario dei palazzi storici, data di aggiudicazione 3/12/2019 nomina commissione di gara; - verbale 1° 45 90,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
realizzazione di itinerari itinerario della citta barocca, percorso seduta pubblica 06/12/2019 - soccorso istruttorio -
culturali e tematici turistico  accessibile).  Affidamento verbale 2° seduta pubblica 16/12/2019
servizio di fornitura e posa in opera
Totale 100,00%
FESTA SCIENZA E 5 4 27 |Realizzazione laboratori nei 3 giorni| | . - .| allestimento spazio per le/N° 3 laboratori realizzati nellambito della festa di
FILOSOFIA - " - n° laboratori realizzati- atto di _ " " " ! g o
del festival presso lo spazio esterno indirizzo attivita: programmati n. 3|scienza e filosofia dal 11 al 14/04/2019 - D.D n. 487 5 100,00% | 31/05/2019 | 14/04/2019
di Palazzo Candiotti LABORATORI del 29/03/2019
Totale 100,00%
Passaggio collegamento ) A .
Trinci-palazzo delle 5445 Valorizzare e diffondere la rete DG n. 200 del 11/04/2019 (approvazione
Canoniche Museo| °—'— mqseale cittadina - realizzare un a) estremi ati a) approvazione convenzione|convenzione tra Comune e Diocesi di Foligno) — DD. 5 100,00% | 31/07/2019 | 31/07/2019
Diocesano unico grande percorso museale tra le b) avvio attivita n. 1092 del 18/07/2019 (affidamento alla CoopCulture
due strutture dei servizi aggiuntivi)
Totale 100,00%
Riunione preliminare con i vari uffici
comunali e gli organizzatori per Verbale della riunione con
'analisi delle necessita evidenziate data verbale foglio presenze degli| Verbale della Riunione del 16/04/2019 5 100,00% | 30/04/2019 | 16/04/2019
dall’'organizzatore per la intervenuti
manifestazione
Palrocinio e assenso alle esigenze o ;i g Delibera di Giunta Delibera di Giunta n. 356 del 22/08/2019 5 100,00% | 30/08/2019 | 22/08/2019
degli organizzatori
Primi d'ltalia Festival dei
Primi Piatti 5.4.43
Disposizioni  relative  alla
L o Art. 68 TULPS del 25/09/2019 (Spettacolo);
ERCOLANI CRISTINA
viapiita, Qcoupazion’ i $4909|Goncessioni di Suolo Pubbiico n. 120 del 18/09/2019
T P . razionsl, 122 del 26/09/2019. Effettuati i controlli e le
Provvedimenti e disposizioni per la temporanea,  Autorizzazioni verifiche relativamente alla SCIA di somministrazione
compartecipazione e lo svolgimento|data provvedimenti per pubblici spettacoli, L 5 100,00% | 29/09/2019 | 07/10/2019
della manifestazione Interventi  dei  dipendenti e alla NIA acquisite con prot. 60032 del 09/08/2019.
f . - Ordinanze viabilita. DGC 428 del 07-10-2019
dellArea Lavori Pubblici per|. " . - .
) ) integrazione atto di patrocinio per concessione sale
favorire lo svolgimento della "
. . comunali
manifestazione
Totale 100,00%
Progetto "Scuola al Centro" contro la,
Dispersione scolastica con, aumento giornaliero di n°40
inserimento tempo lungo, per n° 2|n° pasti giornalieri in piu, asti 9 N° 40 pasti giornalieri in piu 5 100,00% | 30/06/2019 | 30/06/2019
classi, pasto fornito dalla cucina P
PROGETTO centralizzata
"ALIMENTAZIONE 5.4 38
SCUOLE"
Linee giuda per tutte le
. Lo . n° suggerimenti per il secondo|famiglie con consigli per la
Fornire alle famiglie linee guida per la asto del bambino, n° famiglie/cena al fine di fornire allConsegna alunni scuola primaria e nuovi iscritti
cena del bambino, nel rispetto delP2 : 9 ! ) gna_aunn P 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
fabbisogno calorico indicato per leta. raggiunte, data consegnalbambino un apporto calorico|scuole dell'infanzia (mese ottobre 2019)
suggerimenti. adeguato nellarco dell'intera
giornata.
Totale 100,00%
Incremento  della lettura —|
aumentare gli spazi per
Apertura sperimentale nuova sala di favorire lafflusso di utenti e ) .
. L data apertura sala e n. utenti| . s DD n. 160 del 04/02/2019 Periodo di apertura dal o,
lettura al quarto piano della biblioteca frequentatori mlglllolrare la qualita de! 15/02/2019 al 29/03/2019 Utenti n. 70 5 100,00% | 31/12/2019 | 29/03/2019
comunale servizio (frequenza di
utilizzatori: almeno 100
X utenti/anno)
Promozione della lettura 5.4 34
Orgaqn;zazmne Ietturg in_gruppi q' Incremento della lettura con
bambini da 1 a 3 anni da 3 a 6 anni, minimo 10 letture a cura delle)DD n. 1735 del 11/11/2019 - Organizzazione e
presso il Centro Documentazione e|n. incontri di letture L PR N - X . 9 L 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
L " " ) educatrici dei nidi d'infanzia|progettazione n. 14 incontri di aperture straordinarie
ricerca educativa per linfanzia del N "
A comunali "Nati per leggere’
Comune di Foligno
Totale 100,00%
Realizzazione modulistica . . _
Turismo e  Agriturismo Numero dei modelli realizzati
5_4_41 secondo la nuova normativa e Numero 52 modelli pubblicati sul sito Istituzionale
secondo le nuove norme Realizzazione modulistica 5 100,00% | 30/06/2019 | 30/04/2019

regionali

data pubblicazione sul siti
Istituzionale dell’Ente

dell’Ente dal 10 al 30 Aprile 2019




Regolamento del Parco di

Totale

100,00%

Atto di Giunta e invio della

ori 3413 S " ; Regolamento inviato in Regione con Pec.
Colfiorito Predisposizione del Regolamento Proposta di Regolamento in Protn 52115 del 04/09/2019 100,00% | 31/12/2019 | 04/09/2019
Regione.
Totale 100,00%
Sistemazione e
sggfarnzzﬁenéoe”e at?i:illg Realizzazione di un data base che/Messa a punto del database e 9 maggio |mplementa2|on.e dati e reso qperatlvo i
icetti i 5_4_42 |contenga le informazioni necessarie/data possibilita di gestione programma per la gestione delle praiche delle
ERCOLANI GRISTINA| Ticettive  alberghiere e o o . J o strutture ricettive da parte dei dipendenti. 19/11/2019 100,00% | 30/06/2019 | 09/05/2019
extralberghiere del € sia In grado di essere aggiornato e elo ste§so a parte dei Ulteriore implementazione della banca dati con link ai
comune di Foligno gestito dipendenti dati regionali e filtraggi delle informazioni.
Totale 100,00%
organizzazione generale dell'evento
TIRRENO  -ADRIATICO 5 3 7 |e organizzazione eventi collaterali:|estremi delibera D.G. n. 55 del 31/01/2019 Ordinanza n. 85 del
2019 -~ Piano sicurezza generale (Area organizzazione eventi|atti definizione eventi 26/02/2019 Ordinanza n. 90 del 28/02/2019 100,00% | 16/03/2019 | 16/03/2019
LL.PP.) Piano Viabilita (Area Polizia|collaterali,n° ordinanze Ordinanza n. 95 del 04/03/2019
Municipale)
Totale realizzazione FRATINO ANTONIA 95,79%
Totale 100,00%
Fornitura e attivazione moduli della . ) . L
) 5 L Erogazione dei nuovi servizi
piattaforma del sistema digitale: - - P
Q(Z';ETEA 6U1R1BANgT ; AREA EDILIZIA E ATTIVITA|DATE ~ VERBALE DI fe”"";iea;f;:id'”'i’n;rr‘:;’ﬁecrsz
BE — PRODUTTIVE: Pratiche edilizie, COLLAUDO MODULI . " . X . .
INT_01 1412 | i produtive - SERVIZI AFORNITI - Data di acquisto 0@t regionali  —Acquisto piattaforma SUAPE 3.0 (ottobre 2019) e 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
CREATIVITY#SERVICES DOMANDA - SERVIZI ON-LINE.|piattaforma SUAPE 3.0 eLerogamone del serw’zw verramessa in uso (dicembre 2019)
Approvazione degli atti necessari, messa in uso. com’p |ut§1 attraversoAIacqulsto
avvio dei servizi e collaudo e lawio dela piattaforma
) informatica SUAPE 3.0
funzionale.
Totale 100,00%
Potenziamento degli interventi
sul traffico per l'area urbana
AGENDA URBANA OT_4 storica (controllo ZTL e APU).|Con la Determinazione Dirigenziale n.1993 del
INT_03 INSTALLAZIONE| 1_4_19 Approvazione progetto  esecutivo I;E\g;?{g'\\/llli\ZIONE PROGQEg Erogazione servizi di info-|06/12/2019 e stato approvato il progetto esecutivo ed 100.00% | 31/12/2019 | 06/12/2019
Ims intervento mobilita: informazione sulle|é stata avviata la procedura di gara per I'affidamento e
ESECUTIVO A N N N
limitazioni del traffico e sulla/dei lavori
disponibilita posti auto nei
parcheggi
Totale 80,00%
Avviare la procedura per
. " . I'approvazione dei progetti
Awio della conferenza dei servizi, ATTO DI AWIO DELLAL oo o™ 42 Open  Fiber| ATTO DI AVVIO DELLA CONFERENZA DEI SERVIZI
quale Comune capofila, per i Comuni|CONFERENZA DEI SERVIZI AR
H . X A Sp.A. e [lemissione delle/(protocollo n. 24050 del 29/03/2019).La conferenza
ricompres! nellgrga |ntercomuqale, A,TTO DI ASSENSO PER autorizzazioni per la stessa/dei servizi & stata indetta con comunicazione o
cosi Acome definita dalla Reg!one L'INSTALLAZIONE DEL per lesecuzione delle refiprot.n.24050 del 29/03/2019. ATTO DI ASSENSO: 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
Umbria Assenso per la collocazioneNODO DI COLLEGAMENTO! A ) " S
" . Consentire [l'installazione del presentata Infomativa di Giunta proposta n. 636 del
del nodo di collegamento nel territorio) NEL ~~ TERRITORIO ~ DEL nodo di distribuzione  nell19/11/2019
del Comune di Foligno COMUNE DI FOLIGNO - ) :
Convenzione tra Comune territorio  del Comune  di
di Foligno e Infratel ltalia Foligno
S.p.A. per la
realizzazione di reti in
fibra ottica per la banda Chiud | "
ultra larga (BUL) nelle 1_4_21 |Chiusura della conferenza dei servizi ATTO DI CHIUSURA DELLA autI::zzearte}va aéflavorefrgici) U:;
aree C e D (aree a - le C il i | CONFERENZA DEI SERVIZI Fiber S.0.A v Ap ATTO DI CHIUSURA DELLA CONFERENZA DEI
fallimento di mercato) del quale Lomune capotia, per | Lomuni  ,ror|zzAzIONE PER| 0T SP-A. PEr 16SECUZIONe| g py7) (hrotacollo n. 42011 del 13/06/2019). La
territorio nazionale ricompresi ”e"f'f"9a '”‘IT'°°:”’Ta'e’ L'ESECUZIONE DELLE RETI ?e"e ret A‘“‘°",_fzaz'°”e 2 conferenza dei servizi i & chiusa con Facquisizione di
secondo il piano  di cos' come dfz'”f‘a. dalla 0 P IINEL  TERRITORIO  DEL| 2% di Open "ﬂer Sp. |tuti i pareri, ulimo dei quali quello della Regione
sviluppo del Ministero per Umbria  Emissione ~  dellalnoy ey FoLigNo|Pe Iesecuzione delle reli nell g alla VINGA (verifica di incidenza 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
o Sviluppo Economico autorizzazione esecuzione dei lavori \ 651774 710NE pep|leritorio del  Comune il | o) acquisite con  protn.47011  del
nel territorio del Comune di Foligno|,, Foligno  Autorizzazione a K 5 . . .
Autorizzazione alla installazione del L'INSTALLAZIONE DEL favore di Open Fiber Sp.A. 13/06/2019. Autorlzzaz!one 'ese'cuzmne dei lavori: 11
nodo collegamento nel territorio del NODO DI COLLEGAMENTO per lnstallazione del nodo di ottobre 2019. Informativa di Giunta proposta n.636
Comune di Foligno NEL  TERRITORIO ~ DEL collegamento nel territorio del del 19/11/2019
COMUNE DI FOLIGNO A
FRATINO ANTONIA Comune di Foligno
Programmazione della esecuzione/ATTO DIl/Programma di esecuzione/Open Fiber Sp.A. non ha prodotto un
degli interventi nel territorio del PROGRAMMAZIONE DEGLI|interventi nel territorio del[cronoprogramma di intervento di dettaglio rispetto a 40,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
Comune di Foligno INTERVENTI Comune di Foligno quello della relazione generale di Progetto.
Totale 100,00%
ATTO DI ASSENSO PER L STIPULA DELLA
CONVENZIONE (adesione alla proposta: 31/01/2019
— approvazione atti preliminari per stipula
convenzione: D.G.C. 171 del 3/04/2019). Con
Consentire la stipula della decisione della Giunta Comunale del 31/01/2019 si &
Assenso per la stipula dellalATTO DI ASSENSO PER Lconvenzione per  Pawvio deciso di aderire alla proposta di Open Fiber S.p.A.
convenzione tra Comune di Foligno e|STIPULA DELLA! dellattivita di progettazione ed Con la Deliberazione di Giunta Comunale n.171 del 100,00% | 30/04/2019 | 30/04/2019
Open Fiber S.p.A. CONVENZIONE . 03/04/2019 sono stati approvati i documenti
esecuzione L i . )
preliminari (schema di convenzione, Piano Open
Fiber con definizione dellarea di intervento,
condizione tecniche ed economiche della fibra
spenta) per la stipula della convenzione, che sono in
fase di istruttoria.
Convenzione tra Comune
di Foligno e Open Fiber, Preventivamente alla emissione delle autorizzazioni, i
ltalia  S.p.A. per la progetti sono stati oggetto di esame istruttorio da!
realizzazione di reti in 1420 parte degli Uffici inseriti per competenza nel gruppo di
fibra ottica per la banda; - lavoro. Sono state emesse le autorizzazioni
ultra larga (BUL) nelle Progettazione delle reti, secondo il allesecuzione degli interventi di cui OPEN FIBER
aree Ae B Qel tgrritorio Piano predis.posto clla Opeq Fiber. DATE RAPPORTI DI|Rapporti di verifica progetti S.p.A. ha prodotto la documentgziong. Autorizzazione
del Gomune di Foligno SpA. e verifica dei progetli per i\/zpicicn PROGETTI DATE|presentati Autorizzazioni per| . o/ | de! 25/11/19 - Autorizzazione n. 373 del 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
singoli lotti di intervento Emissione X . s . |26/11/19 - Autorizzazione n. 374 del 26/11/19 -
R - X ) .. _|EMISSIONI AUTORIZZAZIONI I'esecuzione degli interventi . . - .
autorizzazioni peri progetti verificati Autorizzazione n. 372 del 26/11/19 - Autorizzazione!
con esito positivo n. 370 del 25/11/19 - Autorizzazione n. 353 del
05/11/19 - Autorizzazione n. 375 del 26/11/19 -
Autorizzazione n. 376 del 26/11/19 - Autorizzazione
n. 377 del 26/11/19 - Autorizzazione n. 378 del
25/11/119
Stipula  della  convenzione tra
Comune di Foligno e Open Fiber DATA STIPULA|Convenzione  per  lavvio Le verifiche sono iniziate entro il 31/08/2019 e sono
S.p.A. Avvio della progettazione dellel CONVENZIONE DATE|dell'attivita di progettazione| " " . N o
reti, secondo il Piano predisposto da/ RAPPORTI DI VERIFICA|Rapporti di verifica progetti 22?;5222;?1/12/2019’ con emissione delle relative 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
Open Fiber S.p.A. e verifica deil PROGETTI presentati :
progetti per i singoli lotti di intervento
Totale 100,00%
Definizione  pratiche ~ dil 5 | ¢ - ! |43 tra pratiche concesse e pertanto definitivamente
condono - Definizione pratiche di condono Nurnero istruttorie concluse | Donnizione n. 30 pratiche di o) oo e pratiche istruite (vedi elenco agli atti 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019

condono

ufficio)




FRATINO ANTONIA

Totale 100,00%
Le attivita di cui allo step del 31.08.2019, sono state
integrate come da informative alla Giunta del
21.10.2019 e del 23.12.2019 (quest'ultima condivisa
Ricognizione e acquisizione delle dalla Giunta nella seduta n. 38 - punto alllO.d.G. n.|
informazioni necessarie alla corretta Data ricognizione del Piano 40). Quanto sopra & anche correlato al ricorso al
individuazione delle aree pubbliche! - T.A.R. di R.C. 3180 del 30.09.2019, con cui WIND ha 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
. delle Antenne . [
che potranno ospitare le nuove! impugnato il Piano per la tutela della salute e
infrastrutture di telecomunicazione. protezione delllambiente dallinquinamento di cui alla!
D.C.C. 6/2009. Alla data del 31.12.2019 sono
disponibili due ulteriori aree rispetto alla situazione ex:
ante
Elaborazione iano!
antenne i 348
FASE NON VALUTABILE - L'analisi di contesto,
anche a seguito del diniego alla S.C.I.A. prot. 32130
del 26.04.2019, (diniego prot. 50858 del 28.06.2019),
ha suggerito di modificare la modalita di gestione
Assoggettamento  degli  elaborati degli impianti passando da uno strumento ‘di piano ad
tecnici costituenti parte integrante del|Informativa su  criteri  ed uno strumento  regolamentare, tra [altro non
. PSRN - subordinato a V.A.S. Tale idea & stata rafforzata 31/12/2019
Piano alla procedura VIS|indirizzi . . |
(valutazione di impatto strategico) anche al seguito del ricorso al T.A.R. d‘a parte di
WIND di R.C. 3180 del 30.09.2019. Nell'attesa dell
regolamento sono state prodotte le informative alla!
Giunta del 21.10.2019 e del 23.12.2019 (quest'ultima
condivisa dalla Giunta nella seduta n. 38 - punto
all'0.d.G. n. 40)
Totale 100,00%
La Regione Umbria ha concesso al
Comune di Foligno un contributo per
la realizzazione di studi e analisi volte
alla redazione degli elaborati tecnici Attivita conclusa come da liquidazione effettuata (dott.
Microzonazione  sismica di microzonazione sismica di Il livello Data invio alla Regione Carta delle microzone|Massei). Acquisito progetto in data 12/03/2019
di lllivello 8114 |del perimetro urbanizzato di Foligno, ;= " ; sismiche, nelle  varie|(protocollo n. 18940. Data invio su piattaforma della .
gli elaborati ancora|” ", v . . " . - o 100,00% | 31/12/2019 | 07/05/2019
Tale strumento rappresenta un da inviare (2° invio) articolazioni  indicate  dalla|Regione Umbria degli elaborati ancora da inviare (2
elemento indispensabile per le attivita Regione Umbria invio):  7/05/2019. Manca collaudo  tecnico-
di pianificazione urbanistica generale amministrativo da parte della Regione Umbria.
e di dettaglio, oltre che un
fondamentale elemento conoscitivo e
di analisi
Totale 100,00%
(Intervento 7.5.1 ) “Sviluppo della
zona denominata Altolina e delle|Estremi atto approvazione D.G.C. n.340 del 25 Luglio 2019 (approvazione prog.
aree confinanti” - approvazione|progetto esecutivopp Esecutivo) ° (eeP Pros 100,00% | 30/09/2019 | 25/07/2019
PIANO SVILUPPO .
RURALE 2014/2020 ‘a8 progetto esecutivo
(Interventi 16.4.2 - 7.5.1 - -
7.6.2-7.4.1) AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA verbale di gara!
M . Lo 14/11/2019 — verifica requisiti 04/12/2019 - DGC n.
gri‘f‘fi's"oe,,'i“;ggzlﬁazi0';2’;2@U'ba”° 5::;9"“ atto - aggiudicazione 453 del 31/10/2019 (assunzione impegni di spesa) — 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
DD n. 1769 del 19/11/2019 richiesta anticipazione
50% finanziamento -
Totale 100,00%
Progettazione Nuovo
Piano Regolatore|  , | .. |Presa d'atto delle linee guida per la Linee guida per la formazione
Generale della Citta dii ™=~ [formazione del Nuovo PRG della|Presa d'atto in GG del nuovo PRG - aspettiPresa d'atto in GC — Atto n. 161 del 27/03/2019 100,00% | 30/04/2019 | 27/03/2019
Foligno Citta di Foligno procedurali e tempistica
Totale 100,00%
Acquisizione delle comunicazioni di
ultimazione lavori entro il termine
previsto dalla L.R. 8/2018 e inizio|
Ricognizione pratiche delle istruttorie dei consuntivi dei
della Ricostruzione 3 1 4 |lavori per l'erogazione del saldo del Definizione  delle  pratiche!
privata a seguito del - contributo. Avvio dei procedimenti|Numero pratiche saldate contributive con I'erogazione|Numero pratiche saldate: 36 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
SISMA 1997 finalizzati alla revoca dei contributi e del saldo. 30 Pratiche saldate.
al recupero delle somme erogate nei
confronti di coloro che non hanno
rispettato i termini di cui alla L.R.
8/2018.
Totale 100,00%
Avvio istruttoria progetti presentati -
richieste di integrazione|Numero istruttorie dei progetti Istruttorie dei progetti presentati: tutte — numero edifici
Ricostruzione post sisma: 315 documer'nale. Rilascio conclelssioni presentgti. i o Numero! Istruttoria' di ] tutti i 'progetti per .i guzfli e sta}ta rilasciata  la cqncgssiong
pratiche lavori fascia "N" 1 contr!butlve. Decgder)za dal (?mtto allconcessioni  rilasciate 0 presentgtl e I'I|aSC'IO dll tutte le contrlbutlvg. 12 = s gonferma che la rlchlggta di 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
contributo  degli interventi  con/Numero decadenze dal diritto|concessioni contributive delle/parere regionale in merito alle decadenze dal diritto al
progetto non presentato e successivo|al contributo per le pratiche pratiche complete. contributo e allo scorrimento della graduatoria prot.
scorrimento della graduatoria (previo|complete. 53874 del 12/07/2019 non ha ancora avuto risposta.
parere regionale)
Totale 90,00%
Ricognizione per lindividuazione di .
" N - . DGC 398 del 16/09/2020 per spostamento dei due
uteriori  spazi ~ lieri per i Verbale e planimetria con operatori presenti. Redatto verbale in datal
posizionamento di altri operatori dopo|. ~.~ "~ " - X . : S . 100,00% | 30/09/2019 | 24/09/2019
. . indicazione degli ulteriori spazi 24/09/2019 con allegate planimetrie ipotesi A e B
la fase sperimentale prevista dalla Area Sellanese e Quadro d'Insieme
D.G.C. 340-2018
Presentata informativa in Giunta il 24/10 ma
Revisione del Disciplinare che|/Delibera di  Giunta per definitivamente licenziata dalla stessa in data 16/12..
attualmente regolamenta illapprovazione del disciplinare Non & stata caricata la proposta di delibera di 80,00% | 30/10/2019 | 31/12/2019
Sistemazione  operatori posizionamento degli operatori rivisto modifica del .disciplinare pur avendo, I'uffico, svolto la
su aree pubblche in 1.39 fase istruttoria.
frazione Rasiglia
Delibera di  Giunta per FASE NON VALUTABILE - La tempistica di decisione
Indizione di un bando che permetta approvazione dello schemq di daA panel della Giuntg cgmunalg “in meritg
soggett interessati di partecipare bando e determina allinformativa del 24/10, licenziata definitivamente il 30/11/2019
dirigenziale di emanazione del 16/12, non ha consentito all'ufficio di predisporre gli
bando stesso atti necessari.
FASE NON VALUTABILE - La tempistica di decisione
Stesura graduatoria e approvazione|Determinazione dirigenziale di daA panel della G“‘”‘? cgmunalg A.m mentg
3 allinformativa del 24/10, licenziata definitivamente il 31/12/2019
della stessa approvazione N AN . "
16/12, non ha consentito all'ufficio di predisporre gli
atti necessari.
Totale 100,00%
Svincolo diritto di 3117 Presa datto della GC — o o Atto Approvato:' Delibera' di Giunta n. 592 del
superficie aree PEEP ~ " |organizzazione e divisione del lavoro|Informativa di  Giunta syl Ordanizzazione e divisione del|23/12/2019 per assegnazione delle competenze e 100,00% | 31/12/2019 | 23/12/2019

Gruppo di Lavoro

lavoro

costituzione del gruppo di lavoro per le procedure di
svincolo delle aree.




Totale realizzazione LATTANZI ARIANNA 100,00%
Totale 100,00%
1 — lIstruttoria ed adozione nota di|lnoltro circolare entro 28-02.
aggiornamento al DUP per la|Approvazione nota di Istruttoria preliminare svolta. DUP adottato con
programmazione triennale dellaggiornamento del DUP sul|lstruttoria preliminare aggiornamento programmazione triennale DGC N. 5 100,00% | 28/02/2019 | 28/02/2019
fabbisogno di personale. Verifica|programmazione fabbisogno 62/2019 (primo aggiornamento)
normativa pensionistica D.L. 4/2019 |personale
"Quota 100", turn over e
rinnovamento 21 122
generazionale del| —— Scadenze piani assunzionali rispettate per quanto di
personale competenza dei servizi del personale. Atti
Rispetto scadenze previste da programmatori: DGC n. 187 del 10.04.2019 (misure
2 - Attuazione programmazione|programmazione fabbisogno di dettaglio); DGC n. 362 del 29.08.2019 (secondo
fabbisogno annualita 2019e|per il turn-over nei limiti delle| Adozione atti assunzionali aggiornamento); DGC n. 380 del 05.09.2019 (terzo 5 100,00% | 31/12/2019 | 30/12/2019
collocamento a riposo ex D.L. 4/2019 |disponibilita effettivamente: aggiornamento piano assunzioni). In merito alle
acquisite assunzioni ex art.110 c. 1 del TUEL sono state
adottate le deliberazioni G.C. n. 319 dell'8.07.2019 e
n. 611 del 30.12.2019
Totale 100,00%
1- Inserimento negli schemi di
contratto individuale di lavoro di
o clausola applicativa dellart. 53| Data prima stioula CIL con
Applcazione noma. Ul 5 1 11 |comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 in Introdupzione cI:usoIa e data|MroO0UZIONE clasola nel C.LL. et ne inserita nei GIL sottoscritt a decorrere
pantouflage”. o merito al divieto di prestare attivita| . o dichiarazione alla po 5 100,00% | 31/12/2019 | 01/10/2019
. . X o prima  dichiarazione alla . dal 1° ottobre 2019 compreso
lavorativa, nei tre anni successivi alla . cessazione dl rapporto
. ; | cessazione
cessazione del rapporto, in favore di
soggetti destinatari dellattivita
lavorativa stessa
Totale
Approvazione nuovo NON VALUTABILE - Nella seduta del 16/12/2019 la
LATTANZI ARIANNA regolamento o 21126 |predisposizione proposta di nuovol Data approvazione Aggiornamento delle|Giunta  Comunale, esaminate le argomentazioni
conferimento incariche a ~— '~ P prop PP disposizioni regolamentari allajesposte dal Servizio Avvocatura, ha ritenuto di 31/12/2019
legali esterni regolamento regolamento - ) : . ) h
¢} nuova normativa soprassedere, allo stato, in merito all'adozione di uno
specifico regolamento in materia
Totale 100,00%
Approvazione nuovo Aggi
" 21123 ! ggiornamento delle N :
regolamento contratti =" | Predisposizione nuovo regolamento | D2 3PProVazIoNe| o sizioni regolamentari alla) | Fe901amento & stato approvato i 19.03.2019 con 5 100,00% | 31/03/2019 | 19/03/2019
regolamento : DCC n. 26
nuova normativa
Totale 100,00%
A I h 21 127 Utiizzo  degli  strumenti - di Le gare si svolgono tramite piattaforma telematica dal
wvvio gare telematiche 1 i ivazi i icazi iqitali di f
Formaz.|one ’ alt'nvazn')ne plat't'a'forma Data di avvio co.munlcaz|one digitali di “cui marzo 2019 (primo caricamento in piattaforma in data 5 100,00% | 30/06/2019 | 31/03/2019
telematica, configurazione e utilizzo all'art.40del Dlgs.50/2016 e 21.02.2019)
ss.mm.ii. o
Totale 100,00%
Ottimizzazione della
comunicazione e della s wita uffcio relazi
fruizione  dei _palazzi , 4 45 |- “Egﬁ:goai‘:"égfﬁ: e o Migliore ~ organizzazione del|Al 31.12.2019 sono state effettuate circa 60 aperture
storici in occasione dil "~ Ppubb! rmisp "+~ _|Numero aperture eccezionali |servizio d'informazione e dileccezionali tra matrimoni ed altri eventi nelle sale del 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
eventi  di articolare di particolare rilevanza per la citta e
p o X apertura Palazzo Comunale
rilevanza per la citta apertura straordinaria delle sedi
Totale 100,00%
Riordino e sistemazione| , | ,,, Riordino e sistemazione
archivio di deposito —1— Avvio e completamento procedura di Data di aggiudicazione arghlylo dl.. depolsno' per|L'aggiudicazione & avvenuta con DD n. 2227 del 5 100,00% | 31/12/2019 | 23/12/2019
gara ottimizzare linventariazione e[23/12/2019
la ricerca dei documenti
Totale 100,00%
Standardizzazione degli Predi . deql 4 oil Gi i standardizzati dei protocoll pitt f .
oggetti frequenti nella) 2 1 125 |Predisposizione degli oggetti piu R - | PR - i oggetti standardizzati dei protocolli piu frequenti
protocollazione frequenti nella protocollazione e loro Eataetglfsftl;sr:gz(: diazgz“at‘im'c' degi Et'lflf‘z‘jgzea I?E'f'f?ci diciture  dals 1o stati comunicati a tutt gli uffici dellEnte in data 5 100,00% | 31/12/2019 | 06/09/2019
comunicazione agli uffici interessati 99 9 6.9.2019, con lettera interna prot. n. 65448/2019
Totale realizzazione RICCIARELLI PAOLO 98,89%
Totale 100,00%
Analisi rischi per Registro Trattamenti
Adeguamento al ~ Decreto Sindacale per nominal g i bocreto Sindacale | Decreto Sindacale Decreto Sindacale n. 4 del 20/03/2019 5 100,00% | 31/03/2019 | 20/03/2019
regolamento UE 21 109 designati ex art. 2/quaterdecies
679/2016 in materia dif “— - D.Lgs. 196/2003
protezione dati personali
?g‘;:r‘:;zr:‘:i”e del  Registro  deil o o i proposta Proposta delibera di Giunta | Delibera di Giunta Comunale n. 305 del 7/6/2019 5 100,00% | 07/06/2019 | 07/06/2019
Totale 90,00%
Attuazione  disposizioni
D.L. 174/2012 in materia
di controli - report Controlli da parte dellUnita di
controllo regolarith 1 glﬁratrzlifaﬁtléRzggllfrxiA::nn:rllri]:\?;?:ilt‘il\fi Indici qualita atti amminisirativi Mantenimento livello qualita
amministrativa |27 desumibili  dalla  Relazione! Dato risultante dalla Relazione annuale U.C.R.A
attivazione controllo SSL"L/I:O/Z(;L? nz:)lveSr:]/l:rZe/Zgéfg (Q;I;I;; annuale  sui controlli i gg:sammmlstratlw rispetto al 2019 del 10-03-2020 agli atti d'ufficio 45 90,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
strategico e controllo sulla . | regolarita amministrativa 2018
qualita - Referto alla gennaio 2020 - controllo  atti
Corte dei Conti dicembre 2019 entro febbraio 2020)
Totale 100,00%
ivrs:g;?;:mo erdl aI;en: 1g$orn::: Sono state svolte le quattro giornate programmate,
. . . documentatep sui temi nelle seguenti date: 9/7/2019 appalti, 9/10/2019
RICCIARELLI PAOLO Forma2|odne interna  in | dellanticorruzione e della trasparenza, 29/10/2019 fondi strutturali, 5/11/2019
materia di anticorruzione| 2_7_13 i ; _ HI )
o tasoarensa - rasparenza — come previsto nel N. giornate e n. ore/4 giornate 10  ore|codice dllcomporAtaAmento. Qre totali 11. (fioculmentate 5 100,00% | 30/11/2019 | 05/11/2019
P! - ) .~ |documentate documentate presso il servizio gestione amministrativa del
Piano Triennale per la Prevenzione 3 "
. personale): 3 ore per ciascun corso (dalle 15 alle 18)
della corruzione 2019/2021, " X . s
: tranne il corso del 9/7/2019 sugli appalti che si &
approvato con DGC n. 57 in data tenuto per 2 ore, dalle 16 alle 18
31/01/2019 s '
Totale 100,00%
Gemellaggi — Evento in i .
collaborazione  con il ; Spettacolo “Orcolat ‘76" per il mese di
X 1119 o — izzazi i ibera — i i Giunta — Deli i Gi 4
Comune di Gemona dell “—'— gennaio lOrgamzz’azmne funzionale| Data proposta delibera — Data Propqsta delibera di Giunta - Delibera di Glypta Comunale n. 18 del 9/1/2019 5 100,00% | 31/01/2019 | 12/01/2019
Friuli e logistica dellevento  presso|evento Svolgimento Evento Evento svoltosi il 12/01/2019
I'Auditorium San Domenico
Totale 100,00%
Pubblicazione documentazione
relativa alle Giornate della Pubblicazione di tutta la
Trgsparenza svolte dal Comung di|Data ) pubblicazione dgcumentazwne delle| Entro il §0/06/2019 sono stati pubblicati tutti i 5 100,00% | 30/06/2019 | 30/06/2019
Foligno, nella sezione|documentazione Giornate della Trasparenza|documenti
Pubblicazioni aggiuntive Amministrazione Trasparente del sito 2015-2016-2017-2018
previste nel P.T.P.C. e web
Giornata della 2714
Trasparenza 2019 . . X X , o
Organizzazione Giornata  della La Giornata della Trasparenza (Delibera di Giunta
Trasparenza 2019 con il . . - L Comunale n. 460 del 7/11/2019) si € svolta in data!
coinvolgimento degli Istituti Superiori Data svolgimento Giornata Partecipazione non inferiore a 28/11/2019 presso Palazzo Trinci ed ha coinvolto n. 6
g g PO yella Trasparenza e numero|quella della Giomata svolta nel P : 5 100,00% | 30/11/2019 | 28/11/2019

del territorio e una partecipazione
almeno pari alledizione 2018 (circa
100 partecipanti)

partecipanti

2018

classi di tre istituti Superiori (Liceo Frezzi, Liceo
Marconi, Istituto Scarpellini) per un totale di circa 120
partecipanti




Totale 100,00%
La nuova Piattaforma gratuita completamente
Riuso gratuito del sistema Richiesta di riuso allANAGC. ed Data richiesta al’A.N.A.C. - Richiesta  allAN.A.C.  -|informatizzata con ricorso a strumenti di crittografia
automatizzato A.N.A.C. istrutioria_tecnica sul processo i Datfl n§contro tecnico Rls?ontro ) tecnico AWhlstIe.bIlowmgPA, e stata ltestata dgl servizi 5 100,00% | 30/09/2019 | 30/09/2019
per la gestione delle implementazione sullistruttoria per|sullistruttoria per|informatici del Comune e ritenuta pienamente
segnalazioni limplementazione l'implementazione rispondente a tutte le caratteristiche raccomandate da
RICCIARELLI PAOLO . ) 2.7 16 ANAC
(whistleblowing) con
ricorso a strumenti di
crittografia (Previsto nel La nuova Piattaforma gratuita completamente
P.T.P.C. 2019/2021) Data e numero|Determinazione per avviolinformatizzata con ricorso a strumenti di crittografia
Avvio operativo in fase sperimentale |determinazione; data avvio sperimentazione e  avvio/“WhistleblowingPA”, & operativa dal 29/11/2019; e 5 100,00% | 31/12/2019 | 29/11/2019
effettivo effettivo stata inoltrata apposita mail a tutti i dipendenti
comunali in data 29/11/2019
Totale realizzazione ROSSIGNOLI SANDRO 99,33%
Totale 100,00%
Studio di fattibilita Produzione Relazione ELABORATA RELAZIONE AGLI ATTI D'UFFICIO 5 100,00% | 31/10/2019 | 31/10/2019
Gara per riscossione FASE NON VALUTABILE - Ritenuto di non
coattiva 21129 predisporre l'atto di indirizzo in quanto lo stesso
avrebbe contenuto informazioni non aggiornate. La!
Atto di indirizzo GG Estremi atto legge di bilancio 2020 introduce nuove regole in 30/11/2019
materia di riscossione coattiva e I'amministrazione
non sarebbe stata nelle condizioni di assumere
decisioni conformi alla normativa in vigore dal 2020
Totale 90,00%
Gara poste 2.1.130 ' . ' PROPOSTA DI DETERMINAZIONE NR. 2377 del 19-
Approvazione bando Z:}’S;’ d?to di approvazione 12-2019, DETERMINAZIONE ADOTTATA NR. 154 45 90,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
DEL 13/02/2020
Totale 100,00%
Implementazione sistema
informativo  patrimonio| 2 1_128 ) ) ' o AFFIDAMENTO CON ATTO 2026/2019 ODA SU
comunale Acquisto software gestionale estremi atto di acquisto MEPA n 5265383 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
Totale 100,00%
Fornitura dali per implementazione|y, . i documentazione Date invio documentazione: 11/02/2019; 21/03/2019 5 100,00% | 30/09/2019 | 21/03/2019
del programma
Giornate di formazione: 23/05/2019 (6h in luogo);
Informatizzazione sistema 26/06/2019 (2h da remoto); 17/07/2019 (6h in luogo);
di controllo degli 237 22/07/2019 (2h da remoto); 06/08/2019 (6h in luogo);
organismi partecipati 04/09/2019 (6h in luogo). Data messa in opera e
Formazione e implementazione del Giornate di formazione; data collaudo: prima implementazione  23/05/2019; o
programma messa in opera e collaudo seconda implementazione effettuata in datal 5 100,00% | 31/12/2019 | 04/09/2019
04/09/2019. Bilancio Consolidato predisposto con il
programma in oggetto - atti di approvazione: DGC n.
391 del 12-09-2019 (schema); DCC n. 58 del
30/09/2019
Totale 100,00%
Prima rilevazione Comunicazione revisione periodica
congiunta partecipazionii 2_3_9
nel Portale del Tesoro :enﬁsirfgmoDAnnLu?I‘e ;;5/210716D|_9Data chiusura comunicazione Data chiusura comunicazione: 11/04/2019 5 100,00% | 24/05/2019 | 11/04/2019
90/2014
Progetio ECO.COM Totale 100,00%
Rafforzamento X X ’ . .
delreconomia B omute s ot 1 parir nel g ESIremi PEC di tasmissione SAIGS i rendicamtazione. dall-erima, anualts del 5 100,00% | 05/11/2019 | 17/10/2019
comunitaria, solidale, e P PrMO| Gella rendicontazione all AICS. P e
inclusiva e sostenibile anno di attivita del progetto. progetto
ROSEENOU Totale 100,00%
SANDRO
. Compartecipazione al meeting,
Progetto Erasmus “VET . ., linternazionale organizzato dal’ AUR e Estremi atto amministrativo di
in Urban Centers 77 |dallistituto Professionale E. Orfini, =~ L 7 D.G.C. n.156 del 26/03/2019 5 100,00% | 10/04/2019 | 10/04/2019
che si svolgera a Foligno dall'8 al 10! P P .
aprile 2019.
Totale 100,00%
Partecipazione, in qualita di Autorita
Progetto Interreg Europe 515 grﬁana, atl’ 'progetto coordinatfo da Numlero p;anezipaqti glla
“SHARE” . viluppumbria,  attraverso  focus|tavola rotonda che si terra a . . - o
group, workshop, meeting e scambio| Foligno il 03/04/2019 nello Ha visto la presenza di 20 partecipanti 5 100,00% | 03/04/2019 | 03/04/2019
di esperienze europee sui temi dello|spazio ZUT!
sviluppo urbano sostenibile.
Totale 100,00%
Progetto recupero|  ,, 80 v di . iR . X . € 1920000 i |
evasione tributaria 1 . . ... |% di recupero rispetto agliRecupero pari ai gettitiimporto previsto: .920. importo accertato a o
Blaborazione e notifica degli avvisi | i e stanziati in bilancio 31/12/2019: € 1.912.574,35 (99,61%) 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
Totale 100,00%
Progetto riscossione 2.1_115 incremento  delle  partite
verifica delle partite iscritte a ruolo n. partite verificate verificate rispetto al 2018 (n.numero partite verificate al 31/12/2019: 795 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
623)
Totale 100,00%
Programma di sviluppo Data trasmissione alla
urbano  sostenibile - 1 1 1 Coordinamento e  monitoraggio| Regione rendicontazione! N . .
Agenda Urbana == |progett ticompresi nel|parametri economici e fisici Hoy122019 & stata rendicontata fa somma di € 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
cronoprogramma 2019. degli interventi realizzati nel e
2019.
Totale 100,00%
Mialineamento i k del debi ial Il rialli dei dati bili riferito all k del
piattaforma credit| 2 1 133 |importo stock del debito commercial . riallineamento dei dati contabili riferito allo stock de
commercial e rialineato con quello della "3 Stock del debito - valore debito al 31/12/2018, tra la PCC e lente, & stato 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
piattaforma stock presente in piattaforma offettuato
Totale 100,00%
Riduzione  tempi  di 21134 |Riqusi e wita deilval o Ival o 5 Lindi . o X .
pagamento — 1 |du2|one.|nd|catore tempestivita dei|valore indicatore al Valore |n¢:{|catpre anno 2018|L'indicatore di tgmpestlwta dei pggarpentl annuo & 5 100,00% | 31/12/2019 | 31/12/2019
pagamenti 31/12/2019 pari a 28 giorni passato da 28 giorni nel 2018 a 4 giorni nel 2019
Totale 100,00%
! ) ) Allestimento struttura per accogliere
Sistemazione magazzino| , | .4, |archivio  Urbanistica e  suo
EX-Tribunale - trasferimento, sgombero materiale da|Affidamento del servizio DETERMINAZIONE 1870 DEL 28/11/2019 5 100,00% | 31/12/2019 | 28/11/2019

macero e sistemazione archivio
Giuduice di pace




PEG.-P.D.O.-P.P.
STATO DI ATTUAZIONE
AL 31/12/2019

ATTUAZIONE
MISURATORI DI ATTIVITA’




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . e . . e
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA oratori nella Diocesi di Foligno N. oratori nella Diocesi di Foligno PEG 15 15 15 15 15 15
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . - . . . - . .
CITTADINANZA | GESTIONE AssociaTA [9iovani coinvolti nelle iniziative N. giovani coinvolti nelle iniziative PEG 1.690 1.700 1.300 1.350 1.500 1.550
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . s . . . s . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA iniziative per attivita degli Oratori N. iniziative per attivita degli Oratori PEG 6 6 3 9 9 8
Non rilevabile nel
N. accessi Informagiovani (Tot.) PEG GENERE 432 706 gga|2017 per servizio 656 1.054
non attivo. Sara
attivo nel 2018
Non rilevabile nel
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA accessi Informadiovani ] ] ] 2017 per servizio
CITTADINANZA GESTIONE ASSOCIATA g N. accessi Informaglovanl (M) PEG GENERE 226 317 404 non attivo. Sara 346 488
attivo nel 2018
Non rilevabile nel
N. accessi Informagiovani (F.) PEG GENERE 206 389 559|201 7 per servizio 310 566
non attivo. Sara
attivo nel 2018
Non rilevabile nel
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA strutture ricreative aestite per i giovani N. strutture ricreative gestite per il PEG - Conto ” ” 2017 per servizio ” ”
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA 9 pertg giovani annuale non attivo. Sara
attivo nel 2018
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA N . — N. associazioni / enti coinvolti
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA associazioni / enti coinvolti attivamente attivamente PEG 15 15 16 9 34 51
SERVIZIO ~CIVILE NAZIONALE:  n.| oe s aeNERE 0 81 95 58 64 26
domande iscrizione (Tot.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n.[SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n.
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |domande iscrizione domande iscrizione (F.) PEG GENERE 0 65 49 38 40 12
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE:  n.| oe~ aeNERE 0 16 46 20 24 14
domande iscrizione (M.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n. progettiif SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n. PEG 1 1 5 1 1 1
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |annualita in gestione progetti annualita in gestione
SERVIZ!O CIVIFE NAZIONALE: n. PEG GENERE 10 11 1 11 11 11
volontari ammessi (Tot.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n.[SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n.
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA [volontari ammessi volontari ammessi (F.) PEG GENERE 8 8 17 10 9 9
SERVIZ!O CIVIFE NAZIONALE: n. PEG GENERE 5 3 4 1 5 5
volontari ammessi (M.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n. posti|{SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n. posti PEG 10 11 20 11 11 11
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |disponibili disponibili
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n. ore di|SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: n. ore PEG 114 114 114 114 114 114
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA [formazione di formazione
progetto non
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA e . ; .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA N. Iniziative in gestione PEG 22 22 8 4 flnan2|atgon1(: 1
Fondi Nazionali/Regionali Politiche
Giovanili — zona sociale n. 8
progetto non
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA N. soggetti coinvolti PEG 0 0 0 0| finanziato nel 18

CITTADINANZA

GESTIONE ASSOCIATA

2018




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA T .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA . Iniziative istituzionali PEG 2 2 2 2 2 2
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA e . . - .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Iniziative politiche di genere . soggetti coinvolti PEG 8 9
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA - Utenti PEG 400 800
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Progetto Sportello cav . donne prese in carico PEG 60
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA . domande contributo utenti (Tot.) PEG GENERE 15 21
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Progetto Integrazione e inclusione sociale . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOGIATA |di giovani e adulti disabili - zona sociale 8 |\ domande contributo utenti (M.) PEG GENERE 8 13
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA . domande contributo utenti (F.) PEG GENERE 7 8
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA . utenti laboratori (Tot.) PEG GENERE 32 38
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Laboratori cittadini rivolti ai minori (agenda . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |urbana) - utenti laboratori (F.) PEG GENERE 21 24
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA . utenti laboratori (M.) PEG GENERE 11 14
. utenti laboratori scolastici (Tot.) PEG GENERE 263 283 292 228 154 148
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . - . . -
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA laboratori scolastici . utenti laboratori scolastici (F.) PEG GENERE 122 103 112 88 63 47
. utenti laboratori scolastici (M.) PEG GENERE 141 180 180 140 91 101
. contatti unita educative (Tot.) PEG GENERE 1.362 568 573 689 743 765
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA N . N .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA contatti unita educative . contatti unita educative (F.) PEG GENERE 350 123 115 174 186 175
. contatti unita educative (M.) PEG GENERE 1.012 445 458 515 557 590
. disabili in adi - fondo Prina) (Tot.) PEG GENERE 84 100 75 38 41 45
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA i . . i . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA disabili in adi - fondo Prina) . disabili in adi - fondo Prina) (F.) PEG GENERE 46 52 26 21 22 24
. disabili in adi - fondo Prina) (M.) PEG GENERE 38 48 49 17 19 21




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. anziani in adi - fondo Prina) (Tot.) PEG GENERE 348 334 322 172 187 203
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . . N . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |2nZiani in adi - fondo Prina) N. anziani in adi - fondo Prina) (F.) PEG GENERE 228 227 203 111 123 150
N. anziani in adi - fondo Prina) (M.) PEG GENERE 120 107 119 61 64 53
N. persone anziane seguite dal servizio servizio non
SAD (Tot.) PEG GENERE 53 42 33 34 26 attivo nel 2019
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . - N. persone anziane seguite dal servizio servizio non
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |Persone anziane seguite dal servizio SAD SAD (F.) PEG GENERE 40 30 24 25 20 attivo nel 2019
N. persone anziane seguite dal servizio servizio non
SAD (M.) PEG GENERE 13 12 9 9 attivo nel 2019
Sportello immigrazione: n. utenti (Tot.) | PEG GENERE 780 803 781 341 289 363
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . . _ . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Sportello immigrazione: n. utenti Sportello immigrazione: n. utenti (F.) PEG GENERE 520 378 365 165 138 195
Sportello immigrazione: n. utenti (M.) PEG GENERE 260 425 416 176 151 168
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA N . . S
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Sportello immigrazione: n. consulenze Sportello immigrazione: n. consulenze PEG 2.780 2.051 1.989 1.879 1.589 1.867
L servizio non
N. tirocini S.A.L. (Tot.) PEG GENERE 50 59 61 50 attivo nel 2018 8
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Tirocini  extracurriculari  S.A.L.  Adulti N servizio non
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |Disabili FSE N. tirocini S.AL. (F.) PEG GENERE 22 23 27 23 attivo nel 2018 2
L servizio non
N. tirocini S.A.L. (M.) PEG GENERE 28 36 34 27 attivo nel 2018 6
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . servizio non
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA N. tirocini S.A.L. (Tot) PEG GENERE attivo nel 2018 6
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Tirocini  extracurriculari  S.A.L.  Giovani L servizio non
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |Disabili FSE N. tirocini S.A.L- (F.) PEG GENERE attivo nel 2018 2
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . servizio non
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA N. tirocini S.A.L. (M.) PEG GENERE attivo nel 2018 4
Verifica requisiti per iscrizione registro|Verifica requisiti per iscrizione registro
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . S . S L . I
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA reglor?ale volontariato: n. di associazioni regloqale volontariato: n. di associazioni PEG 47 44 46 47 44 45
coordinate coordinate
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . S . N. protocolli con associazioni di
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA protocolli con associazioni di volontariato volontariato PEG 1 0 0 1 0 0
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA contributi concessi ad Associazioni N. contributi concessi ad Associazioni PEG 14 20 33 26 21 25

CITTADINANZA

GESTIONE ASSOCIATA




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N.. minori in Centro di Accoglienza PEG GENERE 13 13 15 17 14 o4
diurno (Tot.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA o . . . N. minori in Centro di Accoglienza
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA minori in Centro di Accoglienza diurno diurno (F.) PEG GENERE 6 6 9 10 8 10
N.. minori in Centro di Accoglienza PEG GENERE 7 7 6 7 6 14
diurno (M.)
Integrazione rette disabili residenziale e
DI PIANO E DELLA ) . , . i
GESTIONE ASSOCIATA ??g;l) residenziale pubblico e privato| PEG GENERE 5 9 30 40 33 40
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . o Integrazione rette disabili residenziale e
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOGIATA |ntegrazione rette disabil semi residenziale pubblico e privato (F.) | -0 GENERE 2 4 6 10 8 9
Integrazione rette disabili residenziale e
DI PIANO E DELLA ) . \ . i
GESTIONE ASSOCIATA Zarr)u residenziale pubblico e privato| PEG GENERE 3 5 24 30 25 31
DI PIANO E DELLA Soggetti coinvolti presso la struttura G.
GESTIONE ASSOCIATA Palmas (Tot.) PEG GENERE 57 57 2 68 88 2
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Soggetti coinvolti presso la struttura G.[Soggetti coinvolti presso la struttura G.
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA [Palmas Palmas (F.) PEG GENERE 21 21 28 26 23 27
DI PIANO E DELLA Soggetti coinvolti presso la struttura G.
GESTIONE ASSOCIATA Palmas (M.) PEG GENERE 36 36 44 42 65 45
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Attivita avviate presso la struttura G.|Attivita avviate presso la struttura G. PEG 5 5 5 5 5 5
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |Palmas Palmas
N. ammessi animazione inverno (Tot.) | PEG GENERE 90 84 96 91 87 82
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . . . . .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA animazione invernale N. ammessi animazione inverno (F.) PEG GENERE 43 40 49 41 33 22
N. ammessi animazione inverno (M.) PEG GENERE 47 44 47 50 54 60
N. minori in Animazione territoriale - PEG GENERE 70 130 101 101 95 90
media annua (Tot.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA minori in Animazione territoriale - media|N. minori in Animazione territoriale -
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |annua media annua (F.) PEG GENERE 42 & 47 44 37 41
N. minori in Animazione territoriale - PEG GENERE o8 51 54 57 58 49
media annua (M.)
N. domande di accesso Bando| o GENERE 268 144 129 130 191 223
animazione (Tot.)
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . . N. domande di accesso Bando
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA domande di accesso Bando animazione animazione (F.) PEG GENERE 127 67 58 52 64 83
N. domande —di accesso Bando| o GENERE 141 77 71 78 127 140

animazione (M.)




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. ammessi animazione estate (Tot.) PEG GENERE 119 107 105 105 95 92
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA o o
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA animazione estate N. ammessi animazione estate (F.) PEG GENERE 56 54 45 43 27 30
N. ammessi animazione estate (M.) PEG GENERE 63 53 60 62 68 62
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA . . . o N. esoneri retta animazione territoriale -
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA esoneri retta animazione territoriale media PEG 56 56 101 84 70 72
(ST?Or;n)m di trasporto individuale n. disabili PEG GENERE 58 58 58 43 35 55
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA o o . |Servizi di trasporto individuale n. disabili
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Servizi di trasporto individuale n. disabili (F) PEG GENERE 27 27 27 19 13 20
(S'\;Ier;/m di trasporto individuale n. disabili PEG GENERE 341 31 31 o4 20 35
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA  |Por Fse Umbria 2014-2020 Potenziamento .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |delle autonomie possibili Avviso pubblico |\~ AmMessi al Progetto (Tot) PEG GENERE 20
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA  |Por Fse Umbria 2014-2020 Potenziamento .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |delle autonomie possibili Avviso pubblico |\~ 2mmessi al progetto (F.) PEG GENERE 10
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA  |Por Fse Umbria 2014-2020 Potenziamento .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |delle autonomie possibili Avviso pubblico |- 2mmessi al progetto (M.) PEG GENERE 10
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Progetti personalizzati per l'assistenza alle .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |persone con disabilita grave-DOPO di NOI |1+ Ammessi al Progetto (Tot) PEG GENERE 17
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Progetti personalizzati per l'assistenza alle .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |persone con disabilita grave-DOPO di NOI |1\~ @mmessi al progetto (F.) PEG GENERE /
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Progetti personalizzati per l'assistenza alle .
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA [persone con disabilita grave-DOPO di NOI |- @mmessi al progetto (M.) PEG GENERE 10
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Avviso per contributi economici a sostegno n. araduatorie pubblicate nell'anno PEG 4
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |della domiciliarita anziani -9 P
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Avviso per contributi economici a sostegno L
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |della domiciliarita anziani n.beneficiari (Tot.) PEG GENERE s
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Avviso per contributi economici a sostegno S
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |della domiciliarita anziani n.beneficiari (M.) PEG GENERE 29
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA Avviso per contributi economici a sostegno S
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |della domiciliarita anziani n.beneficiari (F.) PEG GENERE 46
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA o
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Minoriin carico (Tot.) PEG GENERE 28
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA  |Servizi per Minori Fondo Sociale Europeo| . ..
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA |FSE: Incontri Protetti Minori in carico (F.) PEG GENERE 12
DIRITTI DI DI PIANO E DELLA o
CITTADINANZA | GESTIONE ASSOCIATA Minoriin carico (M.) PEG GENERE 16




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo misuratore 2014 2015 2016 2017 2018 2019
CITDTlilli)TILlAEIillZA GEEngTlOAI\’l\IEOAESSDgELI:TA Minori in carico (Tot.) PEG GENERE 112
CITDTlilli)TILlAElillZA GEDslTITé)Ar\’J\IEO AESSDEELI:TA Egg:izéoz(f;gl\:;mg)gnifgrri]gl(i)taSOCiale ELroPENinori n carico (F.) PEG GENERE 60
CITDTlilli)TILlAElillZA GEEngTloAI\’l\IEO AESSDEELI,QTA Minoriin carico (M.) PEG GENERE 52
CITDTlilli)TILlAEIillZA GEEngTlOAI\’l\IEOAESSDgELI:TA Minori in carico (Tot.) PEG GENERE 26
CITDTlilli)TILlAElillZA GEDslTITé)Ar\’J\IEO AESSDEELI:TA Eggfziiﬁgnzhiiligisfﬁgdcj Soctale EUOPElutinori n carico (F.) PEG GENERE 16
CITDTlilli)TILlAElillZA GEEngTloAI\’l\IEO AESSDEELI,QTA Minoriin carico (M.) PEG GENERE 10
_DRTIO [ DIPANOEDELLA Ut i carico (Tt PEG GENERE 24
CITDTlilli)TILlAElillZA GEDslTITé)Ar\’J\IEO AESSDEELI:TA Sig\::l: ES:opl\gid;aszéone remitare. Fondoltentiin carico (F:) PEG GENERE 12
CITDTlilli)TILlAElillZA GEEngTloAI\’l\IEO AESSDEELI,QTA Utentiin carico (M.) PEG GENERE 12
CITDTlilll)TILlAElillZA GEEgTITloAI\’l\IEOAESSDgELI:TA Utenti in carico (Tot.) PEG GENERE 50 52 57 61 154 104
CITDTlilli)TILlAElillZA GEEngTloAI\’l\IEO AESSDEELI:TA i?:gﬁi.oFogido @iffi@”éﬁrosg? IFCéIE " P Utent in carico (F) PEG GENERE 22 22 27 30 61 a4
ClTDT'E'DTlL' AE,L'Z A GE%'T'T(')A,\’I\‘EO AESSDgE%,ﬁT A Utenti in carico (M.) PEG GENERE 28 30 30 31 93 60
ClTDTlZlDTlLlAI:’LlZA GE%TT'OA’\"\]SAESSDEE%QTA Servizio di Assistenza domiciliare per Htenti in carico (Tot. PEG GENERE “

minori disabili. Fondo Sociale Europeo FSE
CITDTlilli)TILlAElillZA GEEngTloAI\’l\IEO AESSDEELI,QTA Utentiin carico (F.) PEG GENERE 16
CITDTlilli)TILlAElillZA GEEngTloAI\’l\IEO AESSDEELI,QTA i?;\gﬁigissg)ili.Alzsjfcjﬁnszgciacljg Elljcrlclalsgi Fag | Utenti in carico (M) PEG GENERE 28




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA, ([relazioni di valutazione per il Tribunale|N. relazioni di valutazione per il
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E minori (artt. 6, 22, 29 bis. L. n. 184/83 e L.|Tribunale minori (artt. 6, 22, 29 bis. L. PEG 8 7 6 9 11 20
L'EMERGENZA n. 476/98) N. n. 184/83 e L. N. n. 476/98)
DIRITTI DI PER,LACCOGUENZA’ giornate formazione e studio del servizio|N. giornate formazione e studio del
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E adozione servizio adozione PEG 4 6 2 2 2 2
L'EMERGENZA
N. minori adottati e sostenuti nel post — PEG GENERE 10 8 11 12 8 10
adozione (Tot.)
DIRITTI DI PER, L'ACCOGLIENZA, minori adottati e sostenuti nel post —[N. minori adottati e sostenuti nel post —
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E adozione dozi E PEG GENERE 6 3 4 3 2 6
L'EMERGENZA adozione (F.)
N. minori adottati e sostenuti nel post — PEG GENERE 4 5 7 9 6 4
adozione (M.)
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E famiglie sostenute nel post-adozione N. famiglie sostenute nel post-adozione PEG 8 5 8 10 6 7
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E famiglie sostenute nel periodo attesa N. famiglie sostenute nel periodo attesa PEG 0 3 4 2 0 3
L'EMERGENZA
PER L'ACCOGLIENZA,
ClTE’T';“E)TlL' AE,L'Z A L'INCLUSIONE E  |minori assistiti N. minori assistiti PE;r;uif;tO 670 324 324 348 354 550
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E Progetti di affido e minori affidati Progetti di affido e minori affidati PEG 20 21 22 23 20 25
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER, L'ACCOGLIENZA, giornate di formazione e studio per équipe|N. giornate di formazione e studio per
CITTADINANZA LINCLUSIONE E affido équipe affido PEG 8 8 2 2 1 4
L'EMERGENZA quip
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E famiglie contattate N. famiglie contattate PEG 20 28 35 27 24 30
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER, L'ACCOGLIENZA, Interventi di sensibilizzazione promossi nelfInterventi di sensibilizzazione promossi
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E territorio nel territorio PEG 1 1 1 1 0 8
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E Domande Assegni maternita Domande Assegni maternita PEG 110 102 92 96 90 78
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E Domande terzo figlio Domande terzo figlio PEG 214 223 235 219 224 204
L'EMERGENZA
PER L'ACCOGLIENZA,
ClTE’T';“E)TlL' AE,L'Z A L'INCLUSIONE E  |disabili assistiti N. disabili assistiti PEa?";uif;m 130 67 76 78 72 61
L'EMERGENZA
Cont.rlbuto. abbattimento barriere PEG GENERE 4 6 6 10 23 14
architettoniche (Tot.)
DIRITTI DI PER, L'ACCOGLIENZA, Contributo abbattimento barriere|Contributo abbattimento barriere
CITTADINANZA | LINCLUSIONEE o iiettoniche hitettoniche (F PEG GENERE 0 4 3 4 8 4
L'EMERGENZA architettoniche (F.)
Contributo abbattimento barriere PEG GENERE 4 > 3 6 15 10

architettoniche (M.)




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
Trasporto  pubblico locale Nl pe s GENERE 52 34 0 0 non attivo non attivo
disabili/anziani (Tot.)
PER L'ACCOGLIENZA, .
DIRITTI DI L'INCLUSIONE E Trasporto pubblico locale n. disabili/anziani T.rasp.o.rto . .pUbb“CO locale | PEG GENERE 32 19 0 0 non attivo non attivo
CITTADINANZA \ disabili/anziani (F.)
L'EMERGENZA
Trasporto  pubblico locale Nl pe s GENERE 20 15 0 0 non attivo non attivo
disabili/anziani (M.)
PER L'ACCOGLIENZA,
ClTE’T';“E)TlL' AE,L'Z A L'INCLUSIONEE  |anziani assistiti N. anziani assistiti PE;r;uif;tO 486 103 133 121 153 56
L'EMERGENZA
N. indigenti di passaggio (Tot.) PEG GENERE 2 2 1 1 2 0
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E indigenti di passaggio N. indigenti di passaggio (F.) PEG GENERE 0 0 0 0 0 0
L'EMERGENZA
N. indigenti di passaggio (M.) PEG GENERE 2 2 1 1 2 0
Nuclei familiari assistilll e GENERE 536 487 468 414 336 147
economicamente (Tot.)
PER L'ACCOGLIENZA, - o o
CITDTlilli)TILlAEIillZ A LINCLUSIONE E  |Nuclei familiari assistiti economicamente | UClel tfa";"a” assistilll e GENERE 250 270 263 233 194 88
L'EMERGENZA economicamente (F.)
Nuclei familiari assistitl) e GENERE 286 217 205 181 142 59
economicamente (M.)
Nuclei familiari ~~  assistitl pen cENERE 199 183 175 175 145 72
economicamente con minori (Tot.)
PER L'ACCOGLIENZA, . e _ . - . .
C|TDT|2||:)T|L|AE[11|2A L'INCLUSIONE E Zlg:lr(:ingar:mhan assistiti economicamente|Nuclei . tfamlllan. - assistiti PEG GENERE 99 155 103 123 104 56
L'EMERGENZA economicamente con minori (F.)
Nuclei familiari ~  assistitl pen cENERE 100 28 72 52 41 16
economicamente con minori (M.)
Nuclei familiari assistitl oe - GENERE 183 134 409 128 89 36
economicamente con solo adulti (Tot.)
PER L'ACCOGLIENZA, . e N . ) o L
C|TDT|E||3T|L|AE[11|2A L'INCLUSIONE E lgl;:l:;lgzrgﬂ:gn assistiti economicamente|Nuclei . tfamlllarl o adu aFSSIS'[I'[I PEG GENERE 85 45 217 61 41 15
L'EMERGENZA economicamente con solo adulti (F.)
Nuclei familiari assistitl oe - GENERE 98 89 192 67 48 21
economicamente con solo adulti (M.)
Nuclei familiari assistiti
. - PEG GENERE 88 103 59 59 61 25
economicamente con anziani (Tot.)
PER L'ACCOGLIENZA, . e N . . e L
C|TDT|E||3T|L|AE[11|2A L'INCLUSIONE E lgl;:l::uifgrr]?lhan assistiti economicamente|Nuclei . tfamlllarl —_— assistiti PEG GENERE 38 41 26 26 o9 12
L'EMERGENZA economicamente con anziani (F.)
Nuclei familiari assistiti PEG GENERE 50 62 33 33 32 13

economicamente con anziani (M.)




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
Nuclei familiari —~ assistitl pen ENERE 66 67 52 52 41 14
economicamente con disabili (Tot.)
PER L'ACCOGLIENZA, . S — . - o o
C|TDT|2||3T|L|AE[11|2A L'INCLUSIONE E Zlg:lgilsggiwlllarl assistiti economicamente|Nuclei . tfamllla; . assistiti PEG GENERE o8 59 3 23 20 5
L'EMERGENZA economicamente con disabili (F.)
Nuclei familiari ~  assistitl pen cENERE 38 38 29 29 21 9
economicamente con disabili (M.)
PER L'ACCOGLIENZA,
ClTDT'E'DTlL' AE,L'Z o|  LINCLUSIONEE |adultin difficola assistit N. adulti in difficolta assistiti PE;r;uifgm 850 460 380 273 281 253
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E prestazioni N. prestazioni PEG 1.902 1.803 1.828 1.875 1.855 1.605
L'EMERGENZA
DIRITTI DI PER L'ACCOGLIENZA,
CITTADINANZA L'INCLUSIONE E Card Emporio Solidale Card Emporio Solidale PEG 300 300 307 290 301 322
L'EMERGENZA
DIRITTI DI POLITICHE ABITATIVE Unita famlllarl in attesa di assegnazione di[N. di qnlta .famlllarl in attesa di| PEG - Conto 438 406 537 184 162 145
CITTADINANZA un alloggio assegnazione di un alloggio annuale
DIRITTI DI POLITICHE ABITATIVE aIIo,ggl di edilizia popolare assegnati|N. ?Iloggl di edilizia popolare assegnati| PEG - Conto 8 o4 44 62 13 74
CITTADINANZA nell’anno nell’anno annuale
DIRITTI DI POLITICHE ABITATIVE |cambi alloggi grad. mobilita N. cambi alloggi grad. mobilita PEG 7 11 9 6 1 11
CITTADINANZA 99! grad. ' 99! grad.
DIRITTI DI domande di mobilita negli alloggi ERS _—
CITTADINANZA POLITICHE ABITATIVE pervenute N. domande mobilita pervenute PEG 5 8 9 7 8 12
DIRITTI DI . - _— N. alloggi assegnati in emergenza
CITTADINANZA POLITICHE ABITATIVE |alloggi assegnati in emergenza abitativa abitativa PEG 1 0 0 0 0 2
it s inauilini iIN. domande pervenute PEG 0 2 14 13 16 6
ITDTIZI:)TlLIAIZ’LIZA POLITICHE ABITATIVE POnt{lbu“ra favore degli inquilini morosi
c incolpevoli N. domande accolte PEG 0 2 14 13 15 6
DIRITTI DI contributi ad integrazione dei canoni di
POLITICHE ABITATIVE [locazione di cui all’art. 11 della legge n.|N. contributi utenti L. 431/98 PEG 211 173 161 0 0 0
CITTADINANZA .
431/1998 e s.m.i.
. N. domande esaminate per
DIRITTI DI domande ~esaminate per accertamento accertamento requisiti  (applicazione
POLITICHE ABITATIVE |[requisiti (applicazione della convenzione . . PEG 3 2 3 2 2 2
CITTADINANZA ) della convenzione con la Coop. Umbria
con la Coop. Umbria Casa) .
Casa e altri)
DIRITTI DI provvedimenti di decadenza|N.  provvedimenti di  decadenza
POLITICHE ABITATIVE [dall’assegnazione di alloggi (ERP e/o|dall’assegnazione di alloggi (ERP e/o PEG 3 6 4 4 1 3
CITTADINANZA
agevolata) agevolata)
DIRITTI DI contributo autonoma sistemazione sisma . .
CITTADINANZA POLITICHE ABITATIVE 2016 e seguenti N. pratiche contributo erogato PEG 0 0 0 0 124 110
DIRITTI DI . , . . . . , . . .
POLITICHE ABITATIVE |subentri nell’assegnazione di alloggi N. subentri nell’assegnazione di alloggi PEG 10 16 13 10 9 16

CITTADINANZA




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo misuratore 2014 2015 2016 2017 2018 2019
xisniggnzrf;:‘mt:_)”°°Vera“ in comunita) pe 5 GENERE 13 11 17 17 40 37
C|TDT|E||3T|L|AE[11|2A RESIISEESI\llSIé-\’\szl'ELSEEMI- xisr:ggnz::;identi ricoverati in comunita xisr}ggnzrg:d(?:rj;i ricoverati in comunita PEG GENERE 6 4 7 8 23 16
xisr}ggnzrg:d(ﬂt)i ricoverati in comunita PEG GENERE 7 7 10 9 17 1
CITDTlilli)TILl AElillz A RES:SEES’]ISS\%ZELELSEEML Integrazioni rette Gruppi appartamento Integrazioni rette Gruppi appartamento PEG 4 4 4 4 4 4
CITDTlilli)TILl AElillZ A RES:SEES’]ISS\%ZELELSEEML Integrazioni rette altri istituti Integrazioni rette altri istituti PEG 16 10 12 17 18 17
CITDTlilli)TILl AElillz A RES:SEES’\:S?I&ZE;LSEEML Integrazioni rette Residenza servita Integrazioni rette Residenza servita PEG 13 13 12 17 13 14
CITDTlilli)TILl AElillz A RES:SEES’\:S?’\&ZELELSEEML Integrazioni rette Opera Pia B. Castori Integrazioni rette Opera Pia B. Castori PEG 8 8 10 9 9 6
ClTDT'E'DTlL' AE,L'Z A RES'F?EES’\"SS\EZE”ELSEEM" Integrazioni rette (Totale) Integrazioni rette ONPI PEG 35 30 27 29 29 25
ClTE’T';“E)TlL' AE,L'Z A RES:SEES’\I%?I\%ZEIELSEEML Integrazioni rette ONPI g‘;i%?:gt‘a rette Casa  Serenal  peq 11 13 10 14 11 11
CITDTlilli)TILl AElillZ A RES:SEES’\:S?I&ZE;LSEEML Integrazioni rette Casa Serena Capodacqua|lntegrazioni rette totale PEG 87 78 75 90 84 77
DIRITTI DI RESIDENZIALE E SEMI- [strutture socio - ganitarie del comune|N. strutture socig - ganitarie del comune| PEG - Conto 10 10 10 4 4 4
CITTADINANZA RESIDENZIALE (anche non gestite direttamente) (anche non gestite direttamente) annuale
CITDTlilli)TILl AElillz A RES:SEES’]ISS\%ZELELSEEML Autorizzazioni sanitarie rilasciate Autorizzazioni sanitarie rilasciate PEG 14 12 22 7 6 9
CITDTlilli)TILlAElillZA RES:SEES’\:S?I\EEIELSEEML Ordinanze emesse Ordinanze emesse PEG 7 5 10 8 9 10
iz | TEoRENZEE = SV cani ricoverat Canile Comunale PEG 50 50 50 50 45 48
[ DIRTTID! | RESIDENZIALE E SEMI- |1y ico,cro Arimal house PG 10 10 6 : 0 0
iz | RN = SV lcani ricoverat Canile Quezada PEG 36 36 34 31 51 50
CITDTlilli)TILlAEIillZA RES:SEES’]ISS\%ZE&LSEEML cani ricoverati Canile Pizzoni PEG 33 34 37 40 27 0
CITDTlilli)TILl AElillz A RES:SEES’\:S?I\EEIELSEEML Cani ricoverati totale Cani ricoverati PEG 129 130 127 126 123 99
oz | o NZEE =SBV | Gan afidai Cani affidat PEG 70 70 65 60 60 63
itz | ORI = SEM interventi derattizzazione e disinfestazione [\ oent - deratizzazione ®  PEG 302 302 310 308 305 302
DIRITTI DI RESIDENZIALE E SEMI- Trasporto carcasse animali Trasporto carcasse animali PEG 18 18 25 21 26 12

CITTADINANZA

RESIDENZIALE




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. comunicati stampa PEG 485 517 578 447 464 477
. 1
DIRITTI DI COMUNICAZIONE E omunioasion N. conferenze stampa PEG 47 64 50 66 70 6
CITTADINANZA UFFICIO STAMPA o
N. comunicati e conferenze stampa PEG 532 581 628 513 534 538
N. collegamenti con trasmissione
Buongiorno Regione della RAI PEG 34 21 0 0 0 0
DIRITTI DI COMUNICAZIONE E . . . .
CITTADINANZA UFFICIO STAMPA visite al sito Ente N. visite al sito Ente PEG 392.063 340.717 325.115 302.957 328.753 388.278
DIRITTI DI COMUNICAZIONE E Lo Lo . . - L . .
CITTADINANZA UFFICIO STAMPA visualizzazioni di pagina sito Ente N. visualizzazioni di pagina sito Ente PEG 1.438.340 1.194.874 1.150.323 1.095.290 1.156.854 1.268.603
DIRITTI DI COMUNICAZIONE E  |comunicazioni all’Autorita per le garanzie|N. comunicazioni all’Autorita per le PEG > > ” ” ” 1
CITTADINANZA UFFICIO STAMPA nelle comunicazioni garanzie nelle comunicazioni
N. tessere elettorali (Tot.) PEG GENERE 2.028 1.341 3.345 1.273 3.334 9.255
DIRITTI DI ELETTORALE E LEVA . .
CITTADINANZA MILITARE tessere elettorali N. tessere elettorali (F.) PEG GENERE 1.066 662 1.625 620 1.635 4.678
N. tessere elettorali (M.) PEG GENERE 962 679 1.720 653 1.699 4.577
DIRITTI DI ELETTORALE E LEVA . . . .
CITTADINANZA MILITARE revisioni elettorali N. revisioni elettorali PEG 11 10 16 24 30 45
DIRITTI DI ELETTORALE E LEVA - . — . , PEG - Conto
CITTADINANZA MILITARE sezioni elettorali N. sezioni allestite nell'anno annuale 54 54 54 54 54 54
DIRITTI DI ELETTORALE E LEVA . . .
CITTADINANZA MILITARE Sottocommissione elettorale circondariale |N. sedute PEG 10 14 14 13 15 16
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO . . . .
CITTADINANZA INTEGRATO carte d'identita N. carte d'identita PEG 7.488 6.558 6.225 5.824 6.461 7.030
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO . . . — . .
CITTADINANZA INTEGRATO movimento interno N. registrazioni movimento interno PEG 1.573 1.436 1.607 1.526 2.712 1.526
N. emigrazioni (Tot.) PEG GENERE 933 1.100 1.069 1.208 935 958
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO . - . -
CITTADINANZA INTEGRATO emigrazioni N. emigrazioni (F.) PEG GENERE 478 580 542 633 494 495
N. emigrazioni (M.) PEG GENERE 455 520 527 575 441 463
N. immigrazioni (Tot.) PEG GENERE 1.204 1.225 1.277 1.319 1.383 1.259
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO . . - N -
CITTADINANZA INTEGRATO immigrazioni N. immigrazioni (F.) PEG GENERE 660 636 695 690 734 649
N. immigrazioni (M.) PEG GENERE 544 589 582 629 649 610




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. servizi erogati dal’lURP (Tot.) PEG GENERE 69.450 27.622 45.049 64.201 76.361 81.361
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO - . . . . . ,
CITTADINANZA INTEGRATO Ufficio Relazioni con il Pubblico N. servizi erogati dal’'URP (F.) PEG GENERE 36.113 14.364 23.425 21.529 34.789 37.789
N. servizi erogati dal’lURP (M.) PEG GENERE 33.337 13.258 21.624 42.672 41.572 43.572
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO |revisione anagrafica a seguito Censimento T
CITTADINANZA INTEGRATO 2011 concluso il 31/12/2013 N. variazioni PEG 0 0 0 0 0 0
DIRITTI DI SPORTELLO UNICO e PEG - Conto
CITTADINANZA INTEGRATO Anagrafe N. certificati anagrafe annuale 20.419 13.549 18.529 12.838 11.570
N. indagini interne all'Ente PEG 0 1 3 4 4 3
DIRITTI DI STATO CIVILE E . . .
CITTADINANZA STATISTICA Indagini N. indagini ISTAT PEG 1 4 2 4 3 3
N. interviste effettuate per le indagini PEG 45 768 165 50 65 82
ISTAT
N. atti di morte (Tot.) PEG GENERE 882 1.001 880 964 968 924
DIRITTI DI STATO CIVILE E . C
CITTADINANZA STATISTICA atti di morte N. atti di morte (F.) PEG GENERE 435 520 465 539 543 494
N. atti di morte (M.) PEG GENERE 447 481 415 425 425 430
N. atti di nascita (Tot.) PEG GENERE 630 607 709 585 587 587
DIRITTI DI STATO CIVILE E o . . .
CITTADINANZA STATISTICA atti di nascita N. atti di nascita (F.) PEG GENERE 319 316 352 273 277 267
N. atti di nascita (M.) PEG GENERE 311 291 357 312 310 320
DIRITTI DI STATO CIVILE E S . . S . .
CITTADINANZA STATISTICA pubblicazioni matrimoni N. pubblicazioni matrimoni PEG 217 242 195 215 205 197
DIRITTI DI STATO CIVILE E o . o . . . PEG - Conto
CITTADINANZA STATISTICA eventi di stato civile N. eventi di stato civile registrati annuale 2.097 2.556 2.463 2.517 2.695 2.945
DIRITTI DI STATO CIVILE E o . . T o . .
CITTADINANZA STATISTICA atti di matrimonio e atti unioni civili N. atti di matrimonio PEG 264 384 402 378 351 363
DIRITTI DI STATO CIVILE E C o C o
CITTADINANZA STATISTICA atti di cittadinanza N. atti di cittadinanza PEG 321 564 472 372 198 304
DIRITTI DI STATO CIVILE E e e
CITTADINANZA STATISTICA certificati N. certificati PEG 16.160 3.111 4.351 4.420 4.390 4.395
DIRITTI DI STATO CIVILE E T -
CITTADINANZA STATISTICA atti unioni civili N. atti unioni civili PEG 3 3 2 2
DIRITTI DI STATO CIVILE E testamemto biologico DAT N. dichiarazioni sostitutive PEG 65 111

CITTADINANZA

STATISTICA




Area

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

Servizio

COMANDO POLIZIA
MUNICIPALE

COMANDO POLIZIA
MUNICIPALE

COMANDO POLIZIA
MUNICIPALE

COMANDO POLIZIA
MUNICIPALE

COMANDO POLIZIA
MUNICIPALE

CONTROLLO ATTIVITA
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA'
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA'
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA'
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

Indicatori

segnalazioni

sanzioni conciliate

concessioni

permessi

ordinanze

notifiche

pratiche varie

violazioni accertate

Sequestri amministrativi conseguenti
all’accertamento di violazioni relative
all’'esercizio abusivo dell’attivita di commercio
su aree pubbliche

ordinanze / ingiunzioni emesse a seguito dei
controlli di polizia commerciale

verbali di controllo redatti

Calcolo

N. di fax effettuati per segnalazioni in
caso di danneggiamento e per necessita
manutenzioni ordinaria e straordinaria,
per segnaletica ecc.

Importo sanzioni conciliate

N. concessioni occupazione suolo
pubblico

N. permessi temporanei di transito e
sosta

N. permessi diversi dai precedenti e
previsti dal regolamento

N. permessi permanenti per residenti

N. permessi invalidi

N. ordinanze viabilita e traffico rilasciate

N. notifiche

N. pratiche varie di polizia amministrativa

N. violazioni accertate relative a norme
su: commercio, disciplina esercizi
pubblici, reg. comunali, TULPS, TULS,
Decreto Rifiuti

Sequestri amministrativi conseguenti
all’'accertamento di violazioni relative
all’esercizio abusivo dell’attivita di
commercio su aree pubbliche

N. ordinanze / ingiunzioni emesse a
seguito dei controlli di polizia
commerciale (Tot.)

N. ordinanze / ingiunzioni emesse a
seguito dei controlli di polizia
commerciale (F)

N. ordinanze / ingiunzioni emesse a
seguito dei controlli di polizia
commerciale (M)

N. verbali di controllo redatti

Tipo
misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG - Conto

annuale

2014

1.659

178.872,12

88

5.157

15

395

458

172

18

42

96

630

2015

660

120.468,56

70

4.860

1.244

362

192

38

62

90

36

2016

770

87.733,70

83

3.604

1.107

381

223

106

68

136

64

2017

1.317

115.653,14

62

4.831

25

1.130

498

198

63

64

76

50

2018

1.493

165.993,83

41

4.727

1.354

449

205

33

78

36

120

2019

1.160

137.738,95

76

3.946

746

626

189

45

85

35

179



Area

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

Servizio

CONTROLLO ATTIVITA'
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA'
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO ATTIVITA
COMMERCIALI -
ARTIGIANALI - POLIZIA
AMMINISTRATIVA

CONTROLLO DEL
TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO DEL
TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO DEL
TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO DEL
TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO DEL
TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO DEL
TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO DEL

TERRITORIO E POLIZIA
GIUDIZIARIA

CONTROLLO VIABILITA' E

TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

CONTROLLO VIABILITA' E

TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

CONTROLLO VIABILITA'E

TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

CONTROLLO VIABILITA'E

TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

Indicatori

informazioni anagrafiche

denunce e segnalazioni leggi tutela ambientale

Presenze di operatori di commercio rilevate su
aree pubbliche (mercati e posteggi isolati)
notifiche

accertamenti effettuati ad attivita commerciali,
artigianali e pubblici esercizi

Atti vari

verifiche esecuzione ordinanze edilizia

Attivita di P.G. per conto del’A.G. e d'iniziativa

denunce furto, smarrimento e rinvenimento

denunce e segnalazioni per abusi edilizi ed
attivita relative ai controlli urbanistici

atti P.G. (perquisizioni, sequestri, interrogatori,
identificazioni, arresti, denunce a piede libero)

sanzioni e ordinanze per abusi edilizi e controlli

urbanistici

violazioni elevate per infrazioni C.d.S.

interventi per manifestazioni

conducenti sottoposti ad alcool test

Controlli effettuati con etilometro

Calcolo

N. informazioni anagrafiche

N. denunce e segnalazioni leggi tutela
ambientale

Presenze di operatori di commercio
rilevate su aree pubbliche (mercati e
posteggi isolati) notifiche

N. accertamenti effettuati ad attivita
commerciali, artigianali e pubblici
esercizi

Atti vari

N. verifiche esecuzione ordinanze
edilizia

Attivita di P.G. per conto del’A.G. e
d’iniziativa

N. denunce furto, smarrimento e
rinvenimento

N. denunce e segnalazioni per abusi
edilizi ed attivita relative ai controlli
urbanistici

N. atti P.G. (perquisizioni, sequestri,
interrogatori, identificazioni, arresti,
denunce a piede libero)

N. sanzioni e ordinanze per abusi edilizi
e controlli urbanistici

N. violazioni elevate per infrazioni C.d.S.

N. interventi per manifestazioni

N. conducenti sottoposti ad alcool test

Controlli effettuati con etilometro

Tipo
misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

3.157

11

14.480

304

57

54

202

820

122

167

293

13.400

600

870

20

2015

3.296

18

14.690

433

69

59

93

695

101

179

219

11.768

590

720

26

2016

3.316

29

14.980

372

80

179

202

727

132

174

586

10.516

570

650

37

2017

3.319

33

14.800

190

64

546

271

814

94

36

709

22.061

607

575

32

2018

3.207

38

14.990

194

71

258

92

814

81

182

555

21.349

630

356

35

2019

3.339

32

14.940

191

90

78

59

769

134

246

252

19.115

670

294

43



Area

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

Servizio Indicatori

CONTROLLO VIABILITA' E
TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

CONTROLLO VIABILITA'E
TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

CONTROLLO VIABILITA' E
TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

CONTROLLO VIABILITA' E
TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

Trattamenti Sanitari Obbligatori (T.S.0.)

controlli velocita

controlli mirati territoriali

incidenti stradali rilevati

CONTROLLO VIABILITA' E
TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

medio agenti impegnati ogni giorno

CONTROLLO VIABILITA' E
TRAFFICO
INCIDENTISTICA
STRADALE

persone coinvolte in incidenti stradali

CONTROLLO VIABILITA'E

TRAFFICO annuale di ore di presidio incroci scolastici
INCIDENTISTICA /giorno scolastico
STRADALE
CONTROLLO VIABILITA'E
TRAFFICO incroci scolastici presidiati dalla polizia
INCIDENTISTICA municipale / giorno scolastico
STRADALE
CONTROLLO VIABILITA'E
TRAFFICO incroci scolastici presidiati dai volontari

INCIDENTISTICA
STRADALE

dellAUSER

Calcolo

N. Trattamenti Sanitari Obbligatori
(T.S.0.)

N. controlli velocita

N. controlli mirati territoriali

N. incidenti stradali rilevati

N. medio agenti impegnati ogni giorno
(Tot.)

N. medio agenti impegnati ogni giorno

(F)

N. medio agenti impegnati ogni giorno
(M)

N. persone coinvolte in incidenti stradali
(Tot.)

N. persone coinvolte in incidenti stradali

(F)

N. persone coinvolte in incidenti stradali
M)

N. annuale di ore di presidio incroci
scolastici /giorno scolastico

N. incroci scolastici presidiati dalla
polizia municipale / giorno scolastico

N. incroci scolastici presidiati dai
volontari dellAUSER

Tipo
misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto
annuale

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG

PEG

PEG

2014

116

30

180

143

31

25

294

98

196

13.800

21

32

2015

54

30

308

173

31

25

352

118

234

13.800

21

32

2016

55

39

350

155

30

24

312

183

129

13.900

22

32

2017

54

43

370

166

25

19

332

190

142

10.819

17

40

2018

51

31

251

192

21

19

296

133

163

10.819

10

20

2019

55

50

214

152

24

19

241

101

140

9.546

10

20



POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

PROCEDURA
CONTRAVVENZIONALE

ricorsi inviati alla Prefettura

sanzioni elevate per sosta in spazio risevato ai

residenti

ricorsi inviati al Giudice di Pace

patenti decurtate per effetto dell’art. n. 126 bis

c.d.s.

ricorsi gestiti a seguito delle contravvenzioni

emesse

Importo ruoli esattoriali emessi

ruoli esattoriali emessi

Totale di violazioni

verbali di contravvenzioni

N. ricorsi inviati alla Prefettura

N. sanzioni elevate per sosta in spazio

risevato ai residenti

N. ricorsi inviati al Giudice di Pace

N. patenti decurtate per effetto dell’art. n.

126 bis c.d.s.

N. ricorsi gestiti a seguito delle

contravvenzioni emesse

Importo ruoli esattoriali emessi

N. ruoli esattoriali emessi

Totale di violazioni

N. verbali di contravvenzioni

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto
annuale

120

191

11

144

131

421.950,41

13.400

13.400

95

648

10

374

121

1.038.965,88

11.768

11.768

55

484

42

367

115

86.704,71

10.516

10.516

421

503

57

128

516

1.054.317,39

22.222

22.061

379

327

174

57

553

254.333,53

21.213

21.349

210

415

176

344

396

828.852,02

19.034

19.115



Area

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

POLIZIA
MUNICIPALE

Servizio

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE

Indicatori

condizionatori recuperati

roulottes recuperate dal D.P.C.

inventari beni in dotazione agli alloggi alternativi
e M.A.M.

provvedimenti emessi

Progetto didattico “Alla larga dai pericoli”- n.
classi coinvolte

interventi per prevenire calamita naturali

moduli abitativi disattivati

moduli provenienti da donazioni recuperati

condizionatori trasferiti all'Area Servizi
Finanziari

Consulta Volontariato Associazioni Protezione
Civile: esercitazioni

moduli abitativi e sociali recuperati dal D.P.C.

Consulta Volontariato Associazioni Protezione
Civile: riunioni

comunicazioni inviate a seguito di ordinanza
fine lavori

prefabbricati legno e cls. disattivati

container ad uso sociale disattivati

interventi a seguito di calamita naturali

Spesa sostenuta per interventi a seguito di
calamita naturali

interventi emergenze (neve, alluvioni, rischi
vari)

prefabbricati in legno e cls. assegnati causa
sisma

Tipo

Calcolo .
misuratore
N. condizionatori recuperati PEG
N. roulottes recuperate dal D.P.C. PEG
N. inventari beni in dotazione agli alloggi PEG
alternativi e M.A.M.
N. provvedimenti emessi PEG
Progetto didattico “Alla larga dai pericoli”- PEG
n. classi coinvolte
N. interventi per prevenire calamita PEG - Conto
naturali annuale
N. moduli abitativi disattivati PEG
N. modull_provenlentl da donazioni PEG
recuperati
N. condizionatori trasferiti all'Area Servizi
: L PEG
Finanziari
Consulta Volontariato Associazioni
. s o PEG
Protezione Civile: N. esercitazioni
N. moduli abitativi e sociali recuperati dal
PEG
D.P.C.
Consulta Volontariato Associazioni
. s S PEG
Protezione Civile: N. riunioni
N. comunicazioni inviate a seguito di
: ) . PEG
ordinanza fine lavori
N. prefabbricati legno e cls. disattivati PEG
N. container ad uso sociale disattivati PEG
N. interventi a seguito di calamita PEG - Conto
naturali annuale

Spesa sostenuta per interventi a seguito | PEG - Conto

di calamita naturali annuale
N. interventi emergenze (neve, alluvioni,

o PEG
rischi vari)

N. prefabbricati in legno e cls. assegnati PEG

causa sisma

2014

10

10

28

30

10

18

10

16

2015

28

24

20

14

2016

28

50

16

10

11

2017

28

35

24

15

14

2018

28

16

19

12

17

2019

28

10

14

10



Area

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

Servizio

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

Indicatori

CIMITERI: n. concessioni cimiteriali per
loculi, nicchie ed aree rilasciate (Nota
dati dal 2012: escluse concessioni
rilasciate nell'ampliamento del cimitero
centrale realizzato con Project
Financing)

CIMITERI: Mq di superficie dei cimiteri
(comprese aree di pertinenza esterna)
custoditi e vigilati

CIMITERI: n. di cimiteri custoditi e
vigilati

CIMITERI: importo appalti avviati per
lavori

CIMITERI: n. appalti gestiti per forniture

CIMITERI: importo appalti gestiti per
servizi

CIMITERI: n. rimborso loculi e tombe

CIMITERI: n. appalti gestiti per servizi

CIMITERI: importo appalti gestiti per
forniture

CIMITERI: n. istruttorie tecniche
emesse per rilascio di permessi edilizi,
agibilita

CIMITERI: n. punti luce illuminazione
votiva attivi

Calcolo

CIMITERI: n. concessioni cimiteriali per
loculi, nicchie ed aree rilasciate (Nota
dati dal 2012: escluse concessioni
rilasciate nell'ampliamento del cimitero
centrale realizzato con Project
Financing)

CIMITERI: Mq di superficie dei cimiteri
(comprese aree di pertinenza esterna)
custoditi e vigilati

CIMITERI: n. di cimiteri custoditi e
vigilati

CIMITERI: importo appalti avviati per
lavori

CIMITERI: n. appalti gestiti per forniture

CIMITERI: importo appalti gestiti per
servizi

CIMITERI: n. rimborso loculi e tombe

CIMITERI: n. appalti gestiti per servizi

CIMITERI: importo appalti gestiti per
forniture

CIMITERI: n. istruttorie tecniche emesse
per rilascio di permessi edilizi, agibilita

CIMITERI: n. punti luce illuminazione
votiva attivi

Tipo
misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

266

96.000

14

46.065,20

296.176,00

0,00

10

11.358

2015

205

96.000

14

46.065,20

296.176,00

50

0,00

10

11.358

2016

83

96.000

14

46.065,20

296.176,00

30

0,00

11

11.358

2017

204

96.000

14

46.065,20

296.176,00

14

0,00

13

11.358

2018

169

96.000

14

66.437,59

208.764,00

15

0,00

11.358

2019

207

96.000

14

143.142,74

355.000,00
(152.000
+164.000)

0,00

10.706




Area

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

Servizio

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

EDILIZIA CIMITERIALE,
SCOLASTICA E
SPORTIVA ED

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO

Indicatori Calcolo

CIMITERI: n. sopralluoghi, pareri tecnici CIMITERI: n. sopralluoghi, pareri tecnici
(risarcimento danni, richieste interventi, (risarcimento danni, richieste interventi,

segnalazioni, call center) comprese
segnalazioni lampade votive

CIMITERI: n. pratiche cimiteriali

CIMITERI: n. appalti avviati per lavori

CIMITERI: n. operazioni cimiteriali

CIMITERI: n. interventi illuminazione
votiva effettuati

OPERE PUBBLICHE SCUOLE

LAVORI PUBBLICI  TRAFFICO E TRASPORTI piani viabilistici

LAVORI PUBBLICI | TRAFFICO E TRASPORTI Traffico: n. appalti

LAVORI PUBBLICI | TRAFFICO E TRASPORTI Traffico: n. sopralluoghi

segnalazioni, call center) comprese
segnalazioni lampade votive

CIMITERI: n. pratiche cimiteriali

CIMITERI: n. appalti avviati per lavori

CIMITERI: n. operazioni cimiteriali

CIMITERI: n. interventi illuminazione
votiva effettuati

N. appalti gestiti

N. sopralluoghi

N. progetti esecutivi approvati

N. collaudi per altri uffici

Importo progetti preliminari approvati
(progettazione interna)

N. progetti definitivi/esecutivi approvati
(progettazione interna)

Importo progetti preliminari approvati
(progettazione interna)

Importo progetti definitivi/esecutivi

approvati (progettazione interna)

N. piani viabilistici

Traffico: n. appalti

Traffico: n. sopralluoghi

Tipo
misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

350

709

971

980

2015

350

709

935

1.012

90

2016

380

709

1.394

890

130

400.000

2017

360

615

1.394

633

120

1.380.000

670.000

20

2018

380

574

1.100

571

130

84.495

20

2019

350

594

1440

180

320

33




Area

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

Servizio Indicatori

TRAFFICO E TRASPORTI direzioni lavori

TRAFFICO E TRASPORTI |direzione lavori

TRAFFICO E TRASPORTI

TRAFFICO E TRASPORTI

TRAFFICO E TRASPORTI convenzioni

MANUTENZIONE

PATRIMONIO EDILIZIO EDILIZIA PATRIMONIALE

MANUTENZIONE

PATRIMONIO EDILIzI0  ED!HZIA SCOLASTICA

N.

N.

N.

Calcolo

direzioni lavori (interne ed esterne)

direzione lavori interne

di opere pubbliche completate

(realizzazione e manutenzione
straordinaria con direzione lavori
esterna)

N.

collaborazioni/consulenze inter - area

. convenzioni

. appalti gestiti

. interventi manutentivi straordinari

. sopralluoghi

. interventi manutentivi ordinari

. progetti esecutivi approvati

. direzioni lavori (interne ed esterne)

. sopralluoghi

. interventi manutentivi ordinari

. appalti gestiti

. interventi manutentivi straordinari

. sopralluoghi

. interventi manutentivi ordinari

. progetti esecutivi approvati

. direzioni lavori (interne ed esterne)

Tipo
misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

280

630

110

65

250

560

2015

280

2.500

110

65

250

560

2016

315

2.350

80

75

30

30

700

600

30

2017

18

620

2.350

12

100

75

30

30

700

600

30

2018

620

2.350

100

75

30

30

700

600

30

2019

10

633

2201

115

71

25

18

688

510




Area

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

Servizio

MANUTENZIONE
PATRIMONIO EDILIZIO

IMPIANTI
SOLLEVAMENTO;
TELEFONIA, UTENZE E
CALORE

IMPIANTI
SOLLEVAMENTO;
TELEFONIA, UTENZE E
CALORE

IMPIANTI
SOLLEVAMENTO;
TELEFONIA, UTENZE E
CALORE

IMPIANTI
SOLLEVAMENTO;
TELEFONIA, UTENZE E
CALORE

Indicatori

MUSEI - BIBLIOTECA - AUDITORIUM

fatture

Commissione Comunale Vigilanza
Pubblico Spettacolo

interventi di manutenzione

progettazione interna (ex art. 8 c. 5 bis

regolamento comunale)

N.

N.

Calcolo

. sopralluoghi

. interventi manutentivi ordinari

. progetti esecutivi approvati

. direzioni lavori (interne ed esterne)

. fatture liquidate su utenze

. pratiche gestite

. sopralluoghi effettuati

. richieste pervenute (Tot.)
. richieste pervenute (F.)

. richieste pervenute (M.)

atti vistati per liquidazione incentivo

dipendenti che percepiscono

I'incentivo (Tot.)

N.

dipendenti che percepiscono

l'incentivo (F.)

N.

dipendenti che percepiscono

l'incentivo (M.)

Tipo

misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG
GENERE
PEG
GENERE
PEG
GENERE

PEG
PEG
GENERE

PEG
GENERE

PEG
GENERE

2014

44

64

2015

44

64

8.500

44

35

65

35

30

2016

80

75

6.540

41

19

2.100

1.000

1.100

30

80

37

43

2017

80

75

7.583

29

14

1.150

650

500

16

31

28

2018

80

75

8.940

29

1.290

570

720

31

28

2019

75

47

6512

24

30

1234

584

650

23

10

13




Area Servizio Indicatori
IMPIANTI
SOLLEVAMENTO; S
LAVORI PUBBLICI TELEFONIA, UTENZE E CUP (Codici unici di progetto)
CALORE

SICUREZZA E PUBBLICA

LAVORI PUBBLICI ILLUMINAZIONE EDILIZIA PATRIMONIALE

SICUREZZA E PUBBLICA |PISCINE — STADIO - ALTRI IMPIANTI

LAVORI PUBBLICI

ILLUMINAZIONE SPORTIVI

SICUREZZA E PUBBLICA

LAVORI PUBBLICI ILLUMINAZIONE EDILIZIA SCOLASTICA

Tipo

Calcolo misuratore
. totale CUP gestiti (attribuiti e chiusi) PEG
. CUP attribuiti PEG
. CUP chiusi PEG
. appalti gestiti PEG
. interventi manutentivi straordinari PEG
. sopralluoghi PEG
. interventi manutentivi ordinari PEG
. progetti esecutivi approvati PEG
. direzioni lavori (interne ed esterne) PEG
. appalti gestiti PEG
. interventi manutentivi straordinari PEG
. sopralluoghi PEG
. progetti esecutivi approvati PEG
. direzioni lavori (interne ed esterne) PEG
. appalti gestiti PEG
. interventi manutentivi straordinari PEG
. sopralluoghi PEG
. progetti esecutivi approvati PEG

. direzioni lavori (interne ed esterne) PEG

2014

65

62

40

70

35

2015

24

21

40

70

35

2016

18

13

45

70

30

2017

70

20

50

10

53

35

1.198

10

70

30

2018

94

69

25

12

50

40

1.250

12

10

60

35

2019

57

56

45

67

48

41




Area

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

Servizio

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

SICUREZZA E PUBBLICA
ILLUMINAZIONE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

Indicatori

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
progetti esecutivi approvati

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: rete di
illuminazione pubblica: Km di rete

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n. appalti
gestiti

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
progetti preliminari approvati

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
direzioni lavori (interne ed esterne)

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
interventi manutentivi straordinari

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
sopralluoghi

Strade: n. sopralluoghi

Traffico: n. pratiche gestite per
emissione pareri

Traffico: n. ordinanze regolamentazione
traffico

Strade: n. direzioni lavori

Strade: n. interventi manutenzione
ordinaria

Estensione delle piste ciclabili al 31.12
in Km

Strade: n. interventi manutenzione
straordinaria

Km di rete stradale

Strade: n. appalti

Rete stradale: n. di interventi di
manutenzione effettuati in economia

Rete stradale: importo degli interventi di
manutenzione effettuati in appalto (in
migliaia di €)

Calcolo

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n. progetti
esecutivi approvati

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: rete di
illuminazione pubblica: Km di rete

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n. appalti
gestiti

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n. progetti
preliminari approvati

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
direzioni lavori (interne ed esterne)

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
interventi manutentivi straordinari

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: n.
sopralluoghi

Strade: n. sopralluoghi

Traffico: n. pratiche gestite per
emissione pareri

Traffico: n. ordinanze regolamentazione
traffico

Strade: n. direzioni lavori

Strade: n. interventi manutenzione
ordinaria

Estensione delle piste ciclabili al 31.12
in Km

Strade: n. interventi manutenzione
straordinaria

Km di rete stradale

Strade: n. appalti

Rete stradale: n. di interventi di
manutenzione effettuati in economia

Rete stradale: importo degli interventi di
manutenzione effettuati in appalto (in
migliaia di €)

Tipo
misuratore

PEG

PEG - Conto
annuale

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG
PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto
annuale

PEG

PEG - Conto
annuale

PEG

PEG

PEG

2014

382

1.500

184

42

1.460

16

686

1.500

575

2015

382

555

1.613

191

45

1.380

16

686

1.500

575

2016

382

500

1.900

205

25

1.410

18

670

1.500

620

2017

383

10

500

1.900

391

1.410

18

670

1.500

620

2018

385

570

1.920

257

10

1.450

30

20.110

1.500

897

2019

394

495

1984

275

12

1380

33

690

1410

1640




Area

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI

Servizio

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

STRADE E VERDE

AUTOPARCO E
REPERIBILITA'

AUTOPARCO E
REPERIBILITA'

AUTOPARCO E
REPERIBILITA'

AUTOPARCO E
REPERIBILITA'

AUTOPARCO E
REPERIBILITA'

Indicatori

VERDE PUBBLICO:

avviati per lavori

VERDE PUBBLICO:

per servizi

VERDE PUBBLICO:

per lavori

VERDE PUBBLICO:

gestiti per servizi

VERDE PUBBLICO:

gestiti per forniture

VERDE PUBBLICO:

forniture
VERDE PUBBLICO

importo appalti

n. appalti gestiti

n. appalti avviati

importo appalti

importo appalti

appalti gestiti per

: n. interventi

manutentivi (compresa manutenzione
campi sportivi e interventi di

riparazione)
VERDE PUBBLICO

pareri (risarcimenti danni, segnalazioni,

: n. sopralluoghi,

call center, nuove urbanizzazioni,

autorizzazioni)

VERDE PUBBLICO: n. sopralluoghi per
pareri tecnici su aree verdi pubbliche e

nuove lottizzazioni

VERDE PUBBLICO: Superficie di verde

pubblico gestito (in ettari)

vestiario

trasporto interno

reperibilita

manutenzione

piani trasporti pubblici

Calcolo

VERDE PUBBLICO: importo appalti

avviati per lavori

VERDE PUBBLICO: n. appalti gestiti

per servizi

VERDE PUBBLICO: n. appalti avviati

per lavori

VERDE PUBBLICO: importo appalti

gestiti per servizi

VERDE PUBBLICO: importo appalti

gestiti per forniture

VERDE PUBBLICO: N. appalti gestiti

per forniture

VERDE PUBBLICO: n. interventi
manutentivi (compresa manutenzione
campi sportivi e interventi di riparazione)

VERDE PUBBLICO: n. sopralluoghi,
pareri (risarcimenti danni, segnalazioni,
call center, nuove urbanizzazioni,

autorizzazioni)

VERDE PUBBLICO: n. sopralluoghi per
pareri tecnici su aree verdi pubbliche e

nuove lottizzazioni

VERDE PUBBLICO: Superficie di verde
pubblico gestito (in ettari)

N. programmazione rinnovo vestiario

DPI

N. di sanificazioni effettuate indumenti di

lavoro

N. Km percorsi dai mezzi gestiti

N. passaggi di consegna/riconsegna
risorse tecniche pronta reperibilita

N. interventi manutenzione ordinaria

N. interventi manutenzione straordinaria

N. piani di dettaglio gestiti

N. piani generali gestiti

Tipo
misuratore
PEG
PEG
PEG
PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto

annuale

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

0,00

540.715,70

0,00

900

180

25

38

1.200

342.000

104

280

2015

40.000,00

540.715,70

4.000,00

900

215

25

38

1.200

342.000

104

280

2016

25.000,00

540.715,70

8.000,00

900

200

30

38

1.050

340.000

104

240

2017

25.000,00

540.715,70

8.000,00

900

200

30

38

1.050

380.000

120

260

2018

25.000,00

581.000

8.000

950

220

25

41

113

400.000

120

260

2019

25.000,00

581.000

8.000

830

209

20

42

115

394.000

120

300




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
L . . . PEG
N. tirocini attivati presso i servizi comunali GENERE -
tramite convenzioni con lIstituti ed 28 30 30 59 29 19
. s Conto
Universita (Tot.) annuale
CULTURA, ,
TURISMO, I:-II—_-!—I'IXI:(I,;RFI\(/I),’!\:{Z'\I@;II;/E tirocini attivati presso i servizi comunali tramite ~ [N- tirocini attivati presso i servizi comunali PEG
FORMAZIONE E convenzioni con Istituti ed Universita tramite convenzioni con Istituti ed GENERE 19 21 21 35 18 10
MEMORIA . .
SPORT Universita (F)
N. tirocini attivati presso i servizi comunali PEG
tramite convenzioni con Istituti ed 9 9 9 24 11 9
. N GENERE
Universita (M)
FI':LLJJII;K-II-SUI\T(;\ ’ ATTIVITA' FORMATIVE,
’ ALTA FORMAZIONE E |Corsi liberi per adulti: n. corsi attivati Corsi liberi per adulti: n. corsi attivati PEG 1 1 1 1 0 3
FORMAZIONE E MEMORIA
SPORT
CULTURA, ATTIVITA' FORMATIVE, |. . . . S . . . . S
TURISMO, incontri, spettacoli teatrali e proiezioni N. incontri, spettacoli teatrali e proiezioni
ALTA FORMAZIONE E . ) ) ! PEG 15 7 7 15 11 10
FORMAZIONE E cinematografiche cinematografiche
MEMORIA
SPORT
FI':LLJJlF_i-IrSUI\T(g\ , ATTIVITA' FORMATIVE, rogetti culturali di scuole, enti, associazioni N. progetti culturali di scuole, enti
’ ALTA FORMAZIONE E  [Pr09°™ € > enth - Progethi ¢ . » et PEG 54 50 50 54 63 73
FORMAZIONE E MEMORIA sostenuti associazioni sostenuti
SPORT
FI':LLJJII;K-II-SUI\T(;\ ’ ATTIVITA' FORMATIVE,
’ ALTA FORMAZIONE E |[Iniziative ricreative: n. di iniziative Iniziative ricreative: n. di iniziative PEG 2 2 2 2 2 3
FORMAZIONE E MEMORIA
SPORT
CULTURA, ATTIVITA' FORMATIVE, e L e S
TURISMO, ALTA FORMAZIONE E Convegni attivati, mostre, pubblicazioni e Convegni attivati, mostre, pubblicazioni e PEG 8 12 12 14 12 4
FORMAZIONE E celebrazioni Officina della Memoria celebrazioni Officina della Memoria
MEMORIA
SPORT
T L N . . |N. istituti scolastici di ogni ordine e grado
CT:LLJJEITSU,\TQ’ ATTIVITA' FORMATIVE, :;'f“?jﬁ;‘f:&i;%glioé?'sr;‘itirgrado coinvolti 1 ol nei progetti laboratoriali di
. ALTA FORMAZIONE E ©1 prog ) o . settore cinematografico, teatrale, PEG 11 11 11 11 11 11
FORMAZIONE E cinematografico, teatrale, scientifico, letterario, L . .
MEMORIA ' . scientifico, letterario, archeologico,
SPORT archeologico, artistico -
artistico
FI':LLJJII;K-II-SUI\T(;\ ’ ATTIVITA' FORMATIVE,
’ ALTA FORMAZIONE E [Nidi in concessione Nidi in concessione PEG 2 1 1 1 1 2
FORMAZIONE E MEMORIA
SPORT
FI':LLJJII;K-II-SUI\T(;\ ’ ATTIVITA' FORMATIVE,
: ALTA FORMAZIONE E |Giorni di apertura /365 Giorni di apertura /365 PEG 220 220 220 220 220 220
FORMAZIONE E MEMORIA
SPORT
FI':LLJJII;K-II-SUI\T(;\ ’ ATTIVITA' FORMATIVE,
. ALTA FORMAZIONE E |Giorni di apertura nido estivo Giorni di apertura nido estivo PEG 10 11 11 10 44 11
FORMAZIONE E MEMORIA
SPORT
FI':LLJ“IZ_;II—SUI\T(S\ ATTIVITA' FORMATIVE, Grado di soddisfacimento domanda potenziale Grado di soddisfacimento domanda 19,34% rispetto
: ALTA FORMAZIONE E P potenziale complessiva (iscritti/residenti 0 PEG 55 55 77] ainatien.73in 14,2 13,48

FORMAZIONE E
SPORT

MEMORIA

complessiva (iscritti/residenti 0-3 anni)

3 anni)

lista di attesa.




Area

Servizio

Indicatori

Calcolo

Tipo
misuratore

2014

2015

2016

2017

2018

2019

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

ATTIVITA' FORMATIVE,
ALTA FORMAZIONE E
MEMORIA

asili nido e strutture similari gestite

N. asili nido e strutture similari gestite

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

ATTIVITA' FORMATIVE,
ALTA FORMAZIONE E
MEMORIA

% utilizzo strutturale (presenze
teoriche/presenze effettive)

% utilizzo strutturale (presenze
teoriche/presenze effettive)

PEG

65

57

62

62

62

62

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

ATTIVITA' FORMATIVE,
ALTA FORMAZIONE E
MEMORIA

posti disponibili nidi (interamente assegnati)

N. posti disponibili nidi (interamente
assegnati)

PEG

141

139

167

169

166

166

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

ATTIVITA' FORMATIVE,
ALTA FORMAZIONE E
MEMORIA

richieste di iscrizioni nidi

N. richieste di iscrizioni nidi

PEG

256

156

146

151

167+70

170+70

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

Importi erogati per borse di studio, spese
scolastiche e libri di testo

Importi erogati per borse di studio, spese
scolastiche e libri di testo

PEG - Conto
annuale

106.411,00

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

Importo libri di testo scuola Primaria

Importo libri di testo scuola Primaria

PEG

83.000,00

87.000,00

92.225,04

92.654,75

93.000,00

93.000,00

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

contributi regionali libri

N. contributi regionali libri

PEG

604

520

509

509

516

485

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

Importo contributi regionali libri

Importo contributi regionali libri

PEG

65.547,09

101.605,00

121.814,16

92.676,53

43.116,35

90.648,38

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

fruitori libri di testo scuola Primaria

N. fruitori libri di testo scuola Primaria

PEG

2.652

2.705

2.720

2.668

2.742

2.619

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

Spesa per pasti somministrati

Spesa per pasti somministrati

PEG - Conto
annuale

1.061.338,00

259.086,44

262.714,87

294.624,62

297.500,00

302.000,00

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

SERVIZI SCOLASTICI

iscrizioni mense: scuole Infanzia, Primaria,
Secondaria di Primo Grado

N. iscrizioni mense: scuole Infanzia,
Primaria, Secondaria di Primo Grado
(Tot.)

PEG
GENERE

1.650

1.696

1.678

1.615

1.5623

1.458

N. iscrizioni mense: scuole Infanzia,
Primaria, Secondaria di Primo Grado (F)

PEG
GENERE

740

760

765

738

679

618

N. iscrizioni mense: scuole Infanzia,
Primaria, Secondaria di Primo Grado (M)

PEG
GENERE

910

936

913

877

844

840




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
CULTURA,
TURISMO, pasti forniti Scuole Infanzia, Primaria, Secondaria|N. pasti forniti Scuole Infanzia, Primaria,
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI di Primo Grado Secondaria di Primo Grado PEG 224.154 208.094 191.348 198.205 199.139 196.170
SPORT
CULTURA,
TURISMO, . - . - PEG - Conto
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI |[totale pasti forniti N. totale pasti forniti annuale 224.154 226.300 209.277 217.769 202.574 219.332
SPORT
CULTURA,
TURISMO, SERVIZI SCOLASTICI  |riduzioni mensa scolastica N. riduzioni mensa scolastica PEG 212 219 218 227 228 163
FORMAZIONE E ’
SPORT
CULTURA,
TURISMO, . . Importo spesa assistenza alunni/e H L.
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI [|Importo spesa assistenza alunni/e H L. 142/92 142/92 PEG 241.000,00 258.026,87 239.843,51 264.790,94 309.921,52 366.198,08
SPORT
PEG
N. alunni/e portatori di handicap assistitie| GENERE -
CULTURA, L. 142/92 (Tot.) Conto 59 & 80 80 92 102
TURISMO, SERVIZI SCOLASTICI  |alunni/e portatori di handicap assistiti/e L. 142/92 annuale
FORMAZIONE E N. al H istite L. 142/92 (F PEG 15 18 22 22 27| 29
SPORT . alunne H. assistite L. (F) GENERE
. _— PEG
N. alunni H. assistiti L. 142/92 (M) GENERE 44 53 58 58 65 73
CULTURA,
TURISMO, SERVIZI SCOLASTICI bambini !scrlttl negli asili nido e materne N. bambini iscritti .negll asili nido e PEG - Conto 1589 1557 1.540 1.481 166 nidi 166
FORMAZIONE E comunali materne comunali annuale
SPORT
CULTURA,
TURISMO, giorni di servizio scuole Infanzia, Primaria, N. giorni di servizio scuole Infanzia,
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI Secondaria di Primo Grado Primaria, Secondaria di Primo Grado PEG 177 179 180 180 208 207
SPORT
N. iscrizioni: scuole Infanzia, Primaria PEG
o ’ ’ 5.616 5.650 5.646 5.577 5.556 5.742
CULTURA, Secondaria di Primo Grado (Tot.) GENERE
TURISMO, iscrizioni: scuole Infanzia, Primaria, Secondaria |N. iscrizioni: scuole Infanzia, Primaria, PEG
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI di Primo Grado Secondaria di Primo Grado (F) GENERE 2.525 2.732 2.776 2.686 2.723 2.668
SPORT
N. iscrizioni: scuole Infanzia, Primaria, PEG
Secondaria di Primo Grado (M) GENERE 3.091 2.918 2.870 2.891 2.833 3.074
CULTURA,
TURISMO, . N . e
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI [pasti forniti Nidi N. pasti forniti Nidi PEG 0 0 0 0 0 0
SPORT
CULTURA,
TURISMO, SERVIZI SCOLASTICI iorni di servizio Nidi N. giorni di servizio Nidi PEG 200 200 200 202 202 202
FORMAZIONE E 9 -9
SPORT
N . PEG
N. iscrizioni mense Nidi (Tot.) GENERE 141 139 167 169 166 166
CULTURA,
TURISMO, N . N . PEG
FORMAZIONE E SERVIZI SCOLASTICI |iscrizioni mense Nidi N. iscrizioni mense Nidi (F) GENERE 66 66 72 75 73 72
SPORT PEG
N. iscrizioni mense Nidi (M) 75 73 95 94 93 94

GENERE




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. partecipanti progetti di associazioni PEG
sportive per la promozione sportiva per le 5.095 4.763 4.753 7.081 12.938 12.900
GENERE
scuole (Tot.)
CULTURA, N. partecipanti progetti di associazioni
TURISMO, partecipanti progetti di associazioni sportive per | " ) ) PEG
FORMAZIONE E SPORT la promozione sportiva per le scuole sportive per la promozione sportiva per le GENERE 2.536 2.458 2.455 2.612 6.318 6.410
scuole (F)
SPORT
N. partecipanti progetti di associazioni PEG
sportive per la promozione sportiva per le 2.559 2.305 2.298 4.469 6.620 6.490
GENERE
scuole (M)
N. presenze complessive utenti palestre PEG
centralizzate/scolastiche a gestione 157.244 150.648 159.336 205.760 205.850 197.720
. GENERE
diretta (Tot.)
CULTURA, N. presenze complessive utenti palestre
TURISMO, presenze complessive utenti palestre ) ! . . PEG
FORMAZIONE E SPORT centralizzate/scolastiche a gestione diretta cgntrallzzate/scolastlche a gestione GENERE 59.460 58.356 57.096 95.680 95.750 96.750
diretta (F)
SPORT
N. presenze complessive utenti palestre PEG
centralizzate/scolastiche a gestione 97.784 92.292 102.240 110.080 110.100 100.970
. GENERE
diretta (M)
CULTURA
TURISMO, . . .
FORMAZIONE E SPORT giornate eventi N. giornate eventi PEG 7 4 5 34 84 4
SPORT
CULTURA
TURISMO, SPORT autorizzazioni/nulla osta gare su strada N. autorizzazioni/nulla osta gare su strada PEG 26 24 23 26 35 24
FORMAZIONE E 9 ' 9
SPORT
CULTURA, N. manifestazioni sportive (anche
TURISMO, manifestazioni sportive (anche supporto e ) P PEG - Conto
SPORT - S . supporto e sostegno - 50 55 54 44 27| 69
FORMAZIONE E sostegno - patrocini/compartecipazioni/ausili) - L . annuale
patrocini/compartecipazioni/ausili)
SPORT
CULTURA
TURISMO, progetti di associazioni sportive per la N. progetti di associazioni sportive per la
FORMAZIONE E SPORT promozione sportiva per le scuole promozione sportiva per le scuole PEG 4 3 3 3 5 4
SPORT
CULTURA
TURISMO, L L . N. impianti sportivi (piscine, palestre, PEG - Conto
FORMAZIONE E SPORT impianti sportivi (piscine, palestre, stadi) stadi) annuale 28 28 31 31 31 30
SPORT
CULTURA
TURISMO, . . . - .IN. soggetti gestori II.SS. comunali e
FORMAZIONE E SPORT soggetti gestori Il.SS. comunali e relativi contratti relativi contratt PEG 12 12 12 13 13 13
SPORT
CULTURA
TURISMO, associazioni sportive con concessione in uso N. associazioni sportive con concessione
FORMAZIONE E SPORT palestre comunali/scolastiche in uso palestre comunali/scolastiche PEG 35 31 32 31 31 34
SPORT
N. prestiti a domicilio (Tot.) PEG 9.366 9.680 9.094 8.904 8.310 8.656
CULTURA, P ' GENERE ' ' ' ' ' '
TURISMO, " . o . PEG
FORMAZIONE E BIBLIOTECA prestiti a domicilio N. prestiti a domicilio (F.) GENERE 5.827 5.918 5.848 5.775 5.086 5.470
SPORT . . PEG
N. prestiti a domicilio (M.) GENERE 3.539 3.762 3.246 3.129 3.224 3.186
CULTURA
TURISMO, - .. . e . .
BIBLIOTECA prestiti interbibliotecari N. prestiti interbibliotecari PEG 503 479 476 445 431 408

FORMAZIONE E
SPORT




Area

Servizio

Indicatori

Calcolo

Tipo
misuratore

2014

2015

2016

2017

2018

2019

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

Biblioteche, mediateche ed emeroteche: n.
strutture

Biblioteche, mediateche ed emeroteche:

n. strutture

PEG - Conto
annuale

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

Biblioteche, mediateche ed emeroteche: n.
opere conservate

Biblioteche, mediateche ed emeroteche:

n. opere conservate

PEG

138.376

141.918

143.855

145.738

147.574

148.716

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

incremento patrimonio librario

N. incremento patrimonio librario

PEG

3.160

2.743

1.937

1.883

1.836

1.142

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

frequentatori

N. frequentatori

PEG

137.184

128.722

126.635

105.331

80.449

121.837

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

Biblioteca ragazzi: frequentatori

Biblioteca ragazzi: N. frequentatori

PEG

6.960

5.790

6.095

5.286

5.869

6.502

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

circolazione libraria

N. circolazione libraria (Tot.)

PEG
GENERE

77.460

76.342

77.093

66.211

66.803

73.398

N. circolazione libraria (F.)

PEG
GENERE

38.208

27.617

27.972

21.586

23.220

24.950

N. circolazione libraria (M.)

PEG
GENERE

39.252

48.725

49.121

44.625

43.583

48.448

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

BIBLIOTECA

Biblioteca ragazzi: prestiti

Biblioteca ragazzi: N. prestiti

PEG

4.148

4.132

3.755

3.845

3.772

4.049

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

ATTIVITA' CULTURALI: n. spettatori concerti
musica per le scuole

ATTIVITA' CULTURALI: n. spettatori
concerti musica per le scuole

PEG

4.200

3.270

3.330

2.980

2.810

2.390

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

ATTIVITA' CULTURALI: n. spettatori concerti
musica leggera

ATTIVITA' CULTURALLI: n. spettatori
concerti musica leggera

PEG

3.030

4.080

2.110

3.140

4.320

5.140

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

ATTIVITA' CULTURALLI: n. concerti musica
leggera

ATTIVITA' CULTURALI: n. concerti
musica leggera

PEG

11

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

ATTIVITA' CULTURALI: n. concerti musica per le
scuole

ATTIVITA' CULTURALI: n. concerti
musica per le scuole

PEG

13

12




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
CULTURA
TURISMO, . . . ATTIVITA' CULTURALI: n. spettacoli in
FORMAZIONE E EVENTI CULTURALI ATTIVITA' CULTURALLI: n. spettacoli in rassegne rassegne PEG 42 41 3 4 10 10
SPORT
CULTURA
TURISMO, EVENTI CULTURALI ATTIVITA' CULTURALLI: n. spettatori spettacoli in ATTIVITA .CULTURALI: n. spettatori PEG 3.000 2950 202 o5 3.060 1.800
FORMAZIONE E rassegne spettacoli in rassegne
SPORT
CULTURA
TURISMO, EVENTI CULTURALI ATT!VITA CQLTURALI: n. spettatori concerti ATTIVITA CL.JLTURAI._I: n. spettatori PEG 5690 4100 3671 5190 7630 6.905
FORMAZIONE E musica classica concerti musica classica
SPORT
CULTURA
TURISMO, ATTIVITA' CULTURALLI: n. spettacoli teatro ATTIVITA' CULTURALI: n. spettacoli
FORMAZIONE E EVENTI CULTURALI ragazzi teatro ragazzi PEG 8 9 9 9 12 12
SPORT
CULTURA
TURISMO, EVENTI CULTURALI ATTIVITA' CULTURALLI: n. spettatori spettacoli ATTIVITA CULTURALLI: n. spettatori PEG 4.750 4230 2 860 6.619 6.383 6.680
FORMAZIONE E prosa spettacoli prosa
SPORT
CULTURA
TURISMO, L A SCUOLA DI MUSICA: n. insegnament
FORMAZIONE E EVENTI CULTURALI SCUOLA DI MUSICA: n. insegnamenti avviati awviati PEG 9 14 22 19 22 20
SPORT
CULTURA
TURISMO, EVENTI CULTURALI ATTIVITA CQLTURALI: n. spettatori spettacoli ATTIVITA CULTURALIE n. spettatori PEG 1.443 1594 1552 1.607 3.057 2 642
FORMAZIONE E teatro ragazzi spettacoli teatro ragazzi
SPORT
CULTURA
TURISMO, EVENTI CULTURALI ATTIYITA CULTURALLI: n. concerti musica ATT!VITA CQLTURALI: n. concerti PEG 20 18 15 o5 o3 37
FORMAZIONE E classica musica classica
SPORT
SCUOLA DI MUSICA: n. iscritti/e (Tot.) PEG 160 194 218 180 178 190
CULTURA, T ) GENERE
TURISMO, EVENTI CULTURALI SCUOLA DI MUSICA: n. iscritti/e SCUOLA DI MUSICA: n. iscritte (F PEG 90 109 128 98 103 105
FORMAZIONE E s 0. iscritte (F.) GENERE
SPORT o PEG
SCUOLA DI MUSICA: n. iscritti (M.) GENERE 70 85 90 82 75 85
AUDITORIUM: n. abbonate/i a stagione PEG 77 % % 08 08 99
CULTURA di Prosa (TOt.) GENERE
TURISMO, . . . . AUDITORIUM: n. abbonate a stagione di PEG
FORMAZIONE E EVENTI CULTURALI AUDITORIUM: n. abbonate/i a stagione di Prosa Prosa (F.) GENERE 40 52 52 53 52 53
SPORT AUDITORIUM: n. abbonati a stagione di PEG a7 M M 45 46 46
Prosa (M.) GENERE
CULTURA
TURISMO, I I
FORMAZIONE E EVENTI CULTURALI AUDITORIUM: n. spettatori/trici AUDITORIUM: n. spettatori/trici PEG 44.369 42.795 37.406 46.091 55.587 63.582
SPORT
CULTURA
TURISMO, - o - o
EVENTI CULTURALI AUDITORIUM: n. utilizzazioni esterne AUDITORIUM: n. utilizzazioni esterne PEG 24 26 10 9 19 51

FORMAZIONE E
SPORT




Area

Servizio

Indicatori

Calcolo

Tipo
misuratore

2014

2015

2016

2017

2018

2019

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

eventi culturali organizzati direttamente o
patrocinati dallente

N. eventi culturali organizzati direttamente
o patrocinati dall’ente

PEG - Conto
annuale

100

100

100

100

100

100

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

AUDITORIUM: n. utilizzazioni sala Video

AUDITORIUM: n. utilizzazioni sala Video

PEG

18

17

21

25

41

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

AUDITORIUM: n. utilizzazioni sala Antonelli

AUDITORIUM: n. utilizzazioni sala
Antonelli

PEG

95

94

85

93

112

121

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

AUDITORIUM: n. utilizzazioni S. Caterina

AUDITORIUM: n. utilizzazioni S. Caterina

PEG

24

10

23

51

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

Numero incontri per il Coordinamento

Associazioni culturali e iniziative delle stesse

Numero incontri per il Coordinamento
Associazioni culturali e iniziative delle
stesse

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

ATTIVITA' CULTURALI: n. spettacoli prosa

ATTIVITA' CULTURALI: n. spettacoli
prosa

PEG

18

16

20

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

AUDITORIUM: n. utilizzazioni interne

AUDITORIUM: n. utilizzazioni interne

PEG

102

110

102

128

144

177

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

EVENTI CULTURALI

SCUOLA DI MUSICA: n. saggi

SCUOLA DI MUSICA: n. saggi

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

MUSEI

ingressi Museo Palazzo Trinci

N. ingressi Museo Palazzo Trinci

PEG

10.778

9.151

10.186

8.577

11.731

14.781

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

MUSEI

ingressi Museo della Stampa

N. ingressi Museo della Stampa

PEG

821

2.563

884

341

301

354

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

MUSEI

ingressi Oratorio della Nunziatella

N. ingressi Oratorio della Nunziatella

PEG

2.714

2.511

2.091

646

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

MUSEI

ingressi Oratorio del Crocifisso (aperto a
settembre 2016)

N. ingressi Oratorio del Crocifisso

PEG

1.180

1.417|

930

920




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
CULTURA
TURISMO, MUSEI Opere restaurate / gestione prestiti Opere restaurate / gestione prestiti PEG 1 14 4 3 5 2
FORMAZIONE E P 9 P P 9 P
SPORT
CULTURA
TURISMO, MUSEI Gestione sale Palazzo Trinci: n. presenze Gestione sale Palazzo Trinci: n. presenze PEG 15.100 16.130 15.010 18.300
FORMAZIONE E NP -n-p ' ' ' '
SPORT
CULTURA
TURISMO Gestione sale Palazzo Trinci e Oratorio del Gestione sale Palazzo Trinci e
’ MUSEI o . i PE 18.615 15.045
FORMAZIONE E us Crocifisso: n. presenze Oratorio del Crocifisso: n. presenze G
SPORT
CULTURA
TURISMO, . . . e ... |N. eventi e mostre negli spazi espositivi
FORMAZIONE E MUSEI eventi e mostre negli spazi espositivi della citta della citta PEG 75 71 100 92 76 53
SPORT
CULTURA, 7 (& stato
TURISMO, MUSE] Musel, mostre permanenti, gallerie e Musel, mostre permanenti, gallerie e PEG - Conto 4 5 6 6 6l considerato anche il
FORMAZIONE E pinacoteche: n. strutture pinacoteche: n. strutture annuale .
museo Diocesano)
SPORT
CULTURA
TURISMO, MUSEI ingressi Museo Plestini N. ingressi Museo Plestini PEG 1.626 1.162 1.720 1.691 1.402 1.660
FORMAZIONE E 9 -9 ' ' ' ' ' :
SPORT
CULTURA
TURISMO, PARCO DI COLFIORITO [eventi organizzati N. eventi organizzati PEG 13 25 20 31 23 20
FORMAZIONE E 9 : 9
SPORT
N. alqnnl che hanno partecipato alle visite PEG 1.439 1174 2351 2046 1.644 003
CULTURA, didattiche (Tot.) GENERE
TURISMO, . . L N. alunni che hanno partecipato alle visite PEG
FORMAZIONE E PARCO DI COLFIORITO |alunni che hanno partecipato alle visite didattiche didattiche (F.) GENERE 736 582 1.151 1.103 907 1.099
SPORT . . .
N. alunni che hanno partecipato alle visite PEG
didattiche (M.) GENERE 703 592 1.200 943 737 904
N. visitatori Sede Parco / Museo PEG 1.445 2118 2.339 3.333 3.308 2.852
CULTURA, Naturalistico (Tot.) GENERE
TURISMO, - . - N. visitatori Sede Parco / Museo PEG
FORMAZIONE E PARCO DI COLFIORITO |visitatori Sede Parco / Museo Naturalistico Naturalistico (F.) GENERE 730 1.010 1.152 1.569 1.665 1.378
SPORT — -
N. visitatori Sede Parco / Museo PEG
Naturalistico (M.) GENERE 715 1.108 1.187| 1.764 1.643 1.474
CULTURA
TURISMO, e o
PARCO DI COLFIORITO |visite didattiche N. visite didattiche PEG 20 33 44 47 37 48

FORMAZIONE E
SPORT




Area

Servizio

Indicatori

Calcolo

Tipo
misuratore

2014

2015

2016

2017

2018

2019

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

di testi classificati / acquisiti

N. di testi classificati / acquisiti

PEG

21

80

25

36

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

Partecipazione ad eventi esterni con proprie

attivita

N. eventi organizzati

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

Allestimento mostre

N. mostre

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

progettazione del materiale promozionale e

divulgativo

N. prodotti

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

progettazione e realizzazione laboratori didattici

sul riuso

N. Laboratori

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

Incontri di progettazione di eventi e prodotti con
le associazioni del territorio

N. incontri

PEG

20

36

28

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

PARCO DI COLFIORITO

Patrocini per manifestazioni e attivita

promozionali

N. patrocini per manifestazioni e attivita

promozionali

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Flussi turistici:

arrivi (Totale)

Flussi turistici:

arrivi (Totale)

PEG

94.709

106.601

116.038

110.091

108.376

84.858

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Flussi turistici:

arrivi (Italiani)

Flussi turistici:

arrivi (Italiani)

PEG

83.809

95.033

105.331

100.919

97.554

76.626

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Flussi turistici:

arrivi (Stranieri)

Flussi turistici:

arrivi (Stranieri)

PEG

10.900

11.568

10.707

9.172

10.822

8.232

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Flussi turistici:

presenze (Totale)

Flussi turistici:

presenze (Totale)

PEG

182.710

186.951

202.961

206.305

200.102

153.773

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Flussi turistici:

presenze (ltaliani)

Flussi turistici:

presenze (ltaliani)

PEG

150.910

153.470

173.436

181.909

173.038

133.908

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Flussi turistici:

presenze (Stranieri)

Flussi turistici:

presenze (Stranieri)

PEG

31.800

33.481

29.525

24.396

27.064

19.865




Area

Servizio

Indicatori

Calcolo

Tipo
misuratore

2014

2015

2016

2017

2018

2019

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Quantita di materiale turistico e pubblicitario per
la promozione della citta: pubblicazioni e DVD

Quantita di materiale turistico e
pubblicitario per la promozione della citta:
pubblicazioni e DVD

PEG

12.000

12.000

3.500

8.500

13.200

11.500

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Sopralluoghi ad esercizi ricettivi

Sopralluoghi ad esercizi ricettivi

PEG

38

42

12

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

partecipazioni a fiere turistiche

N. partecipazioni a fiere turistiche

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

gg. di partecipazione a fiere turistiche

N. gg. di partecipazione a fiere turistiche

PEG

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

esercizi ricettivi alberghieri ed extraalberghieri

Numero esercizi

PEG

144

152

163

162

174

181

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Locazioni Turistiche

Numero esercizi

PEG

10

39

67

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

% Esercizi ricettivi on-line

% Esercizi ricettivi on-line

PEG

95

97

96

98,25

100,00

100,00

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

punti di servizio e d'informazione turistica

N. punti di servizio e d'informazione
turistica

PEG - Conto
annuale

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Patrocini per manifestazioni e attivita
promozionali

N. patrocini per manifestazioni e attivita
promozionali

PEG

23

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

Importo totale contributi per manifestazioni e

attivita promozionali

Importo totale contributi per
manifestazioni e attivita promozionali

PEG

229.400

CULTURA,
TURISMO,
FORMAZIONE E
SPORT

TURISMO

n. contributi per manifestazioni e attivita
promozionali

N. contributi per manifestazioni e attivita
promozionali

PEG

14




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
GOVERNO DEL Autorizzazioni uniche ambientali rilasciate . Lo .
TERRITORIO AMBIENTE (AUA) - DPR 13 marzo 2013, n. 59. N. autorizzazioni rilasciate PEG - 8 21 30 21
GOVERNO DEL - e . . Interventi di bonifica: n. interventi
TERRITORIO AMBIENTE Interventi di bonifica: n. interventi completati completati PEG 2 2 1 1 2
GOVERNO DEL istruttorie  geologiche e idrogeologiche e|N. istruttorie geologiche e
TERRITORIO AMBIENTE ambientali idrogeologiche e ambientali PEG 18 45 1 2 10
GOVERNO DEL Valutazioni tecnico - ambientali su opere in|Valutazioni tecnico - ambientali su
TERRITORIO AMBIENTE procedura di VIA/VAS opere in procedura di VIA/VAS PEG 3 15 3 5 0
GOVERNO DEL AMBIENTE Autquzza2|on| in materla agustlca: istruttorie|N. |s.truttor|e inquinamento acustico PEG 51 55 36 33 65
TERRITORIO inquinamento acustico eseguite eseqguite
GT()E\/RERIT$(())R?(§L AMBIENTE Importo complessivo di OO.PP. Importo complessivo di OO.PP. PEG 1.375.000 1.556.000 1.000.000 1.100.000 1.193.010
Espressione del parere in materia di
GOVERNO DEL compatibilita idraulica in aree soggette a|N. pareri - istruttorie - Commissione i
TERRITORIO AMBIENTE vincolo PAI ai sensi dell'articolo 128, comma 2,|qualita architettonica e del paesaggio PEG 7 52 22 47
della LR 1/2015: pareri materia idraulica
Procedimenti amministrativi di bonifica delle
GOVERNO DEL aree contaminate in danno ai responsabili ai . .
TERRITORIO AMBIENTE sensi degli articoli 250 e 253 DLgs 152, del| - Procediment PEG 1 0 1 0
3/4/2006.
GOVERNO DEL . . . e . . L
TERRITORIO AMBIENTE Autorizzazione in materia di attivita estrattiva [N. autorizzazioni PEG 0 0 1
Procedimenti amministrativi per abbandono o
GOVERNO DEL deposito incontrollato di rifiuti ex articolo 192,|Interventi di ripristino ambientale n.
TERRITORIO AMBIENTE del DLgs 3/4/2006: interventi di ripristino|interventi completati PEG 21 10 15 27 12 1
ambientale n. interventi completati
GOVERNO DEL Importo sanzioni amministrative ambientali{lmporto sanzioni amministrative
TERRITORIO AMBIENTE applicate in € ambientali applicate in € PEG 3.999 10.500 8.050 8.359 14.598 14.148
GOVERNO DEL Importo complessivo servizi di carattere . . . .
TERRITORIO AMBIENTE ambientale Importo complessivo servizi ambientali PEG 9.063.594| 8.957.974 8.144.307
GOVERNO DEL AMBIENTE Sanzioni amministrative in materia di rifiuti N. sanzioni amministrative irrogate PEG 30 143 97 179 271 219
TERRITORIO
Procedimenti amministrativi per |'emissione
GOVERNO DEL ordinanze sindacali contingibili ed urgenti|N. ordinanze e/o diffide emesse per
TERRITORIO AMBIENTE aventi carattere ambientale, idrogeologico,|inconvenienti ambientali PEG 39 45 24 59 16 12
geologico
Autorizzazione abbattimento alberi protetti - . . .
. A . . N. istruttorie L.R. 28/01 eseguite e
GOVERNO DEL AMBIENTE Istruttorie articolo 13 L.R. 28/01 eseguite el 100 con provvedimento|  PEG 270 185 161 175 178 125
TERRITORIO completate con provvedimento autorizzativo o } . S
- autorizzativo o diniego
diniego
GOVERNO DEL Utilizzazione agronomica delle acque di .
TERRITORIO AMBIENTE vegetazione proveniente dai frantoi oleari N. comunicazioni PEG 10 10 1 1
GOVERNO DEL - . . . . . S
TERRITORIO AMBIENTE Utilizzazione agronomica dei reflui zootecnici  |N. comunicazioni PEG 5 6 2 3
Contenzioso ambientale (LR 2/2000; LR
GOVERNO DEL AMBIENTE 12/2000; LR  28/2001; LR  11/2009;|N. procedimenti di contenzioso PEG 106 75 65 30

TERRITORIO

Regolamenti comunali in materia ambientale).




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
Autorizzazione potatura straordinaria degli
GTOEVRERIT$OOR?§L AMBIENTE alberi protetti ai sensi dell'articolo 12 e|N. autorizzazioni PEG 70 75 70 83
dell'articolo 106 del RR 7/2002
Procedimenti riguardanti I'edilizia residenziale
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E i . . . . G
TERRITORIO ARREDO URBANO pubbllcg convenzionata, agevolata e|N. provvedimenti del dirigente rilasciati PEG 36 40 49 47
sovvenzionata
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E ;eizfl'i‘;ir;e fé gid";ﬁgi'gl‘;a °38gﬁg§'°(;fﬁ'é‘olr§g'1m32 N. pratiche istruite ossia numero ambiti| o, - ) 1 1 0
TERRITORIO ARREDO URBANO P trattati.
della LR 1/2015)
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E ﬁﬁ;’;‘;}’:;‘g:ti iong;‘g’:gm erd' infeﬁii?m dg: N. provvedimenti dirigenziali di impegno| o~ 0 0 0 0
TERRITORIO ARREDO URBANO o . . P di spesa
edilizia residenziale pubblica.
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E Q;tgn;;rr:;qn‘ifa;‘:;zs:gc°gtr° I?/ "in;f\'g?m dg: N. prowvedimenti ~dirigenziali  di| o 0 0 0 0
TERRITORIO ARREDO URBANO o . ; perg liquidazione
edilizia residenziale pubblica.
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E Lo I o N. sanzioni irrogate per illeciti
TERRITORIO ARREDO URBANO sanzioni irrogate per illeciti paesaggistici paesaggistici PEG 6 3 2 7 5 0
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E . - . Importo sanzioni paesaggistiche
TERRITORIO ARREDO URBANO Importo sanzioni paesaggistiche applicate applicate PEG 4.648 3.258 0
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E richieste di autorizzazione e determinazione dei
TERRITORIO ARREDO URBANO prezzi degli alloggi di edilizia convenzionata|N. istanze determinazione dei prezzi PEG 20 33 44 38 56 45
(LR 23/2003)
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E Provvedimenti autorizzativi rilasciati in materia
di determinazione dei prezzi degli alloggi di[N. provvedimenti autorizzativi rilasciati PEG 20 23 25 24 50 39
TERRITORIO ARREDO URBANO e .
edilizia convenzionata (LR 23/2003).
N. richieste di autorizzazione PEG
paesagagisitica (Tot.) GENERE 42 43 43 50 36 37
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E . _ - N. richieste di autorizzazione PEG
TERRITORIO ARREDO URBANO autorizzazioni paesaggistiche paesaggistica (F.) GENERE 15 9 5 15 6 10
N. richieste di autorizzazione PEG
paesaggistica (M.) GENERE 27 34 38 35 30 27
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |Procedimento di idoneita alloggiativa: richieste - . . .
TERRITORIO ARREDO URBANO idoneita alloggiativa N. richieste idoneita alloggiativa PEG 160 153 149 130 141 168
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |7 rocedimento di- “idoneita  alloggiativa:ty, = o gimenti rilasciati autorizzativi
TERRITORIO ARREDO URBANO prO\,/.vedlrr)(?ntl rilasciati autorizzativi dell'idoneita PEG 158 153 149 125 138 162
dell'idoneita
istruttoria, predisposizione e autorizzazione N convenzioni/atti d'obblido
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |compilazione atto d'obbligo per edilizia cértificazioni - comunicazioni no?ai’ PEG 3 5 20 50 60 5
TERRITORIO ARREDO URBANO convenzionata (LR 23/2003): convenzioni/atti . . ) - S
\ . e .. autorizzazione trasferimento diritti reali
d’'obbligo, certificazioni
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E ordinanze emesse a seguito di parere negativo N. ordinanze emesse a seguito di PEG ° 0 0 6 0

TERRITORIO

ARREDO URBANO

parere negativo




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |Frocedimento in —materia di ~ tutelaly - ione i richiesta autorizzazione
TERRITORIO ARREDO URBANO paesgggls.tlca attrlbuno.p(.er delega regionale - paesaggistica PEG 38 43 28 50 36 44
autorizzazione paesaggistica
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |Trocedmento. in  materia &l Welaly aiche di richiesta di autorizzazione| o o » » o
TERRITORIO | ARREDO URBANO  [P285299's Per derega 759 paesaggistica semplificata
autorizzazione paesaggistica semplificata
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |provvedimenti rilasciati in materia|N. provvedimenti rilasciati in materia PEG 42 o8 o5 35 30 19
TERRITORIO ARREDO URBANO paesaggistica e/o definiti paesaggistica
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E P;‘;‘;Zd”?;?;g Atribuito m:‘rtec;ze aor"e io;‘;}g""_‘ N. pratiche di verificca di compatibilita| o s 20 5 A o 3 3
TERRITORIO ARREDO URBANO  [P2653d0K foutto p >3 reg paesaggistica
verifica di compatibilita paesaggistica
Procedimento in materia di tutela
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |paesaggistica attribuito per delega regionale -|N. pratiche di verificca di compatibilita PEG > 3 4 >
TERRITORIO ARREDO URBANO verifica di compatibilita paesaggistica in|paesaggistica in presenza di condono
presenza di condono
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E [Provvediment dlaseiatl in materia o Welaly — iorzle pratiche o verfica o] e, ) o . 1
TERRITORIO ARREDO URBANO  [P2©523d0K fourta p >0a reg compatibilita
verifica di compatibilita paesaggistica
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E . . L . N. relazioni tecniche inviate alla
TERRITORIO ARREDO URBANO relazioni tecniche inviate alla Soprintendenza Soprintendenza PEG 58 49 2 49 35 37
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICIE |~. .... .. . e .
TERRITORIO ARREDO URBANO Diritti di segreteria Importo diritti di segreteria PEG 6.427 5.992 6.703
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |istruttorie autorizzazione e determinazione Zléterm'f;;‘;?;;e reii?nzej?;lo?e o PEG o o u 58 45
TERRITORIO ARREDO URBANO  |prezzo alloggi zone PEEP PEEP (Tot) P 99 GENERE
N. istruttorie autorizzazione e PEG
determinazione prezzo alloggi zone 12 19 15 21 25
PEEP (F) GENERE
GOVERNO DEL | BENI PAESAGGISTICI E |[istruttorie autorizzazione e determinazione
TERRITORIO ARREDO URBANO prezzo alloggi zone PEEP . . . .
N. istruttorie  autorizzazione e
N . PEG
determinazione prezzo alloggi zone GENERE 12 15 26 17 20
PEEP (M)
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL CONDONQO: Istanze istruite e titoli in sanatorial CONDONO: Istanze istruite e titoli in
TERRITORIO TERRITORIO rilasciati sanatoria rilasciati PEG 47 58 33 28 109 168
INCOLUMITA’ CITTADINI: PROVVEDIMENTI{INCOLUMITA’ CITTADINI:
GTOEVRERIT$OOR?§L COTI\IIELITquTLg%gEL ORDINATIVI EMESSI AFFERENTI IL SISMA|PROVVEDIMENTI ORDINATIVI PEG 57 89 330 575 333 53
2016. EMESSI AFFERENTI IL SISMA 2016
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL . . . e CONTENZIOSO: procedimenti
TERRITORIO TERRITORIO CONTENZIOSO: procedimenti sostitutivi sostitutivi PEG 0 0 2 2 5 3
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL CONTENZIOSO: provvedimenti emessi CONTENZIOSO: provvedimenti emessi PEG 263 316 203 160 258 182

TERRITORIO

TERRITORIO




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL i . . . i . . .
TERRITORIO TERRITORIO CONTENZIOSO: procedimenti aperti CONTENZIOSO: procedimenti aperti PEG 125 126 77 93 127 107
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL . . . . N. sanzioni ed ordinanze per opere| PEG - Conto
TERRITORIO TERRITORIO sanzioni ed ordinanze per opere difformi difformi annuale 240 316 45 40 246 128
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL i . . i . .
TERRITORIO TERRITORIO CONTENZIOSO: procedimenti TAR CONTENZIOSO: procedimenti TAR PEG 7 1 1 3 4 3
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL i . . i . .
TERRITORIO TERRITORIO CONTENZIOSO: sopralluoghi eseguiti CONTENZIOSO: sopralluoghi eseguiti PEG 75 120 50 60 90 81
Procedimenti amministrativi per abbandono o
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL deposito incontrollato di rifiuti ex articolo 192,|Interventi di ripristino ambientale n. PEG 1 10 15 57 12 11
TERRITORIO TERRITORIO del DLgs 3/4/2006: interventi di ripristino|interventi completati
ambientale n. interventi completati
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL Importo sanzioni amministrative ambientali{lmporto sanzioni amministrative
TERRITORIO TERRITORIO applicate in € ambientali applicate in € PEG 3.999 10.500 8.050 8.359 14.598 14.148
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL Importo complessivo servizi di carattere . . . .
TERRITORIO TERRITORIO ambientale Importo complessivo servizi ambientali PEG 9.063.594| 8.957.974 8.144.307
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL - . o e - . o
TERRITORIO TERRITORIO Sanzioni amministrative in materia di rifiuti N. sanzioni amministrative irrogate PEG 30 143 97 179 271 219
Procedimenti amministrativi per |'emissione
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL ordinanze sindacali contingibili ed urgenti|N. ordinanze e/o diffide emesse per PEG 39 45 o4 59 16 12
TERRITORIO TERRITORIO aventi carattere ambientale, idrogeologico,|inconvenienti ambientali
geologico
Autorizzazione abbattimento alberi protetti - . . .
GOVERNODEL| CONTROLLODEL [istruttorie articolo 13 L.R. 28/01 eseguite e'gtm'slt;f;g”e L;Zﬁ 28/°1r033eegi‘:n't:nt§ PEG 270 85 o1 - - 125
TERRITORIO TERRITORIO completate con provvedimento autorizzativo oo Pro o co P
o autorizzativo o diniego
diniego
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL Utilizzazione agronomica delle acque di N. comunicazioni PEG 10 10 ” ”
TERRITORIO TERRITORIO vegetazione proveniente dai frantoi oleari ’
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL . . . . . - L
TERRITORIO TERRITORIO Utilizzazione agronomica dei reflui zootecnici  |N. comunicazioni PEG 5 6 2 3
Contenzioso ambientale (LR 2/2000; LR
GOVERNO DEL CONTROLLO DEL i i : ) . - .
TERRITORIO TERRITORIO 12/2000; .LR 28{?001, .LR .11/2009, N. procedimenti di contenzioso PEG 106 75 65 30
Regolamenti comunali in materia ambientale).
Autorizzazione potatura straordinaria degli
GTOEVRERIng?gL COTI\IIETRITR?T%%(%EL alberi protetti ai sensi dell'articolo 12 e|N. autorizzazioni PEG 70 75 70 83
dell'articolo 106 del RR 7/2002
GOVERNO DEL EDILIZIA liquidazioni contributo di gestione N. liquidazioni contributo di gestione PEG 18 8 14 33 32 40

TERRITORIO




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo misuratore 2014 2015 2016 2017 2018 2019
GT()E\/RERIT$(())R?(§L EDILIZIA proroghe al termine di fine lavori N. proroghe al termine di fine lavori PEG 11 4 0 0 0 0
GTOE\;ER'T?(?RE"(EL EDILIZIA autorizzazioni al rimborso importi anticipati ’:r'm g:z’t?zzam”i al rimborso importi|  pe 9 6 8 9 10 12
GTOEVRERR#(())REI)(EL EDILIZIA varianti al PIR N. varianti al PIR PEG 0 0 0 1 0 0
GT()E\/RERIT$(())R?(§L EDILIZIA volture N. volture PEG 8 4 4 7 5 3
GTOE\;ER'T?(?RE"(EL EDILIZIA rettifiche e atti finali contributo di gestione géstriit:g"he e atti finalicontributo dif e 10 5 11 42 32 48
GT()E\/RERIT$(())R?(§L EDILIZIA ordinanze di revoca di inagibilita N. ordinanze di revoca di inagibilita PEG 38 47 47 18 27 24
GT()E\/RERIT$(())R?(§L EDILIZIA approvazione atti finali N. approvazione atti finali PEG 47 49 49 69 50 44
GTOEVRERR#(())RE:(EL EDILIZIA ::gt?i?iiizioni contributive anche in variante e \’:léri ;:r?tr;c:srzigir;ii‘:hc;ontributive anche in PEG o5 18 36 20 57 53
GTOEVRERR#(())REI)(EL EDILIZIA liquidazione di saldi N. liquidazione di saldi PEG 47 48 53 60 57 77
GT()E\/RERIT$(())R?(§L EDILIZIA provvedimenti di recupero somme N. provvedimenti di recupero somme PEG 2 2 4 9 16 6
GTOEVRERIng?gL EDILIZIA concessioni contributo di gestione N. concessioni contributo di gestione PEG 4 4 5 1 1 1
GT()E\/RERIT$(())R?(§L EDILIZIA provvedimenti di decadenza e revoca N. provvedimenti di decadenza e revoca PEG 3 10 9 5 3 1
GOVERNO DEL EDILIZIA liquidazioni contributo N. liquidazioni- contributo (gia "acconti  pe 20 13 15 14 10 16

TERRITORIO

erogati”)




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. contratti N. contratti PEG 0 0 0 1 1 0
N. deliberazioni PEG 0 4 3 4 2 7
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA ” N. determinazioni dirigenziali PEG 11 20 17 28 10 29
TERRITORI AMMINISTRATIVA G.T.
ORIO S G N. provvedimenti di liquidazione PEG 10 15 12 21 10 26
N. decreti sindacali PEG 1 2 3 2 0 0
GOVERNO DEL | SEGRETERIATECNICA |_ . . N amvita ol supporto agh al o 1 1 1 1 1 1
TERRITORIO | AMMINISTRATIVA G.T. |SUPPOrtotechico-giundico rentrano — neva ~ responsabiiita - di
procedimento di altri Servizi
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA - .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. C.I.G. N. richieste ed ottenimento C.I.G. PEG 12 2 1 2 7 24
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . . . . . .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. |oneri concessori N. pratiche rimborso oneri concessori PEG 6 6 9 11 11 14
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA |. . . N. pratiche istruite su richiesta di altre
TERRITORIO | AMMINISTRATIVA G.T. |'Struttoria pratiche Aree e Servizi con resoconto finale PEG 31 25 120 158 150 70
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA rovvedimenti N. provvedimenti di nomina e di PEG 5 8 1 1 1 1
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. |P organizzazione del personale
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA | . . . .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. |Sicurezza sul luogo di lavoro N. adeguamenti in materia PEG 0 1 1 0 1 0
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . o L . N. ordinanze dirigenziali e sindacali
TERRITORIO | AMMINISTRATIVA G.T, |°rdinanze dirigenziali e sindacali movimentate per vari servizi dell AGT PEG 315 374 635 821 636 369
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . Lo
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. |oPere pubbliche N. rendiconti PEG 3 5 3 1 3 1
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . . . .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. trattative private N. trattative private PEG 0 0 0 2 0 0
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA i .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. D.U.R.C. N. richieste ed ottenimento PEG 2 0 0 0 1 0
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . . . . . N
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. smistamento atti e corrispondenza N. atti e corrispondenza smistati PEG 5.200 3.000 4.351 5.070 4.565 5.562
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA - o .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. CODICI CuP N. codici CUP richiesti ed ottenuti PEG - 4 7 27 23 24
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA - . . . . I
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. Atti di accertamento contributo costruzione N. atti redatti e notificati PEG 0 0 0 0 2 0
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA Atti di accertamento posizioni creditorie N. accertamenti compiuti PEG 0 0 0 0 10 0

TERRITORIO

AMMINISTRATIVA G.T.




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . . . . - - . o
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. Recupero coattivo contributo di costruzione N. intimazioni ad adempiere notificate PEG 0 0 0 0 4 37
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA [Rateizzazione contributo di costruzione - . _— -
TERRITORIO | AMMINISTRATIVA G.T. |gestione contabile N. rateizzazioni contabilizzate PEG 0 0 0 0 12 o
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA (Richieste informative antimafia su titoliN. certificazioni richieste presso BNA PEG 0 0 0 0 13 15
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. |abilitativi edilizi (Banca Nazionale Antimafia)
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA (.. ,. . e . I -
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. Richieste svincolo fideiussioni pratiche edilizie |N. richieste evase PEG 0 0 0 0 7 15
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . . . . . .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. N. istanze rimborso contributo di costruzione |N. istanze evase PEG 0 0 0 0 10 13
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . .
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. N. schede gestione personale N. schede compilate PEG 0 0 0 0 45 45
GOVERNO DEL | SEGRETERIA TECNICA . . S .. |Rendiconto  periodico mensile e
TERRITORIO AMMINISTRATIVA G.T. Gestione delle autorizzazioni agli straordinari controllo PEG 0 0 0 0 12 12
GOVERNO DEL . . . .
TERRITORIO SUAPE permessi di costruire N. permessi di costruire PEG 174 174 139 122 148 128
GOVERNO DEL . e . e
TERRITORIO SUAPE causali pagamento diritti vari N. causali pagamento diritti vari PEG 1.105 2.204 1.499 838 0 0
N. pratiche per accesso agli atti (Tot.) PEG 597 696 834 888 990 1.107
. pratiche per accesso ag ot. GENERE .
GOVERNO DEL . R . " PEG
TERRITORIO SUAPE pratiche per accesso agli atti N. pratiche per accesso agli atti (F.) GENERE 130 232 250 213 198 166
. " PEG
N. pratiche per accesso agli atti (M.) GENERE 467 464 584 675 792 941
GOVERNO DEL . . PEG - Conto
TERRITORIO SUAPE C.I.L. ricevute N. C.I.L. ricevute annuale 591 683 205 172 222 198
GOVERNO DEL . o . .
TERRITORIO SUAPE S.C.1.A. (Segnalazione certificata inizio attivita) |N. S.C.L.A. PEG 420 362 433 388 386 436
GOVERNO DEL . )
TERRITORIO SUAPE istanze pervenute N. istanze pervenute PEG 3.264 2.232 2.417 2.345 2.529 2.690
GOVERNO DEL comunicazioni inizio lavori esenti da titolo —|[N. comunicazioni inizio lavori esenti da
TERRITORIO SUAPE CIL (controllo + archiviazione) titolo — CIL (controllo + archiviazione) PEG e 182 9 28 42 26
. . . . . N. istruttorie Risparmio Energetico
GOVERNO DEL SUAPE istruttorie Risparmio  Energetico (DP-RG.ppp 5 37498 — D.G.R. 1063/09 |  PEG 23 41 38 39 65 35

TERRITORIO

374/98 — D.G.R. 1063/09 — D.Lgs. 192/05)

D.Lgs. 192/05)




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
. . . N . IN. provvedimenti emessi a seguito di
GOVERNO DEL SUAPE provvedimenti emessi a seguito di segnalazionif oo i su sicurezza|  PEG 50 40 35 28 9 9
TERRITORIO Su sicurezza impianti/prevenzione incendi o . . .
impianti/prevenzione incendi
GOVERNO DEL . . . . . .
TERRITORIO SUAPE istruttorie agibilita N. istruttorie agibilita PEG 210 303 299 258 296 344
GOVERNO DEL N . . N . .
TERRITORIO SUAPE Istruttoria richieste in sanatoria Istruttoria richieste in sanatoria PEG 24 72 48 49 65 82
GOVERNO DEL - . o _ . .
TERRITORIO SUAPE attestazioni per idoneita titolo N. attestazioni per idoneita titolo PEG 0 0 0 0 0 0
GOVERNO DEL . o
TERRITORIO SUAPE sedute commissione comunale N. sedute commissione comunale PEG 17 18 16 18 15 18
GOVERNO DEL pratiche inserite nel database e assegnazione|N. pratiche inserite nel database e
TERRITORIO SUAPE del numero identificativo assegnazione del numero identificativo PEG 2117 2.232 2.417 2.345 2:529 2.690
GOVERNO DEL . )
TERRITORIO SUAPE istanze valutate N. istanze valutate PEG 1.684 2.232 2.417 2.345 2.529 2.690
GOVERNO DEL - . - .
TERRITORIO SUAPE pareri di massima N. pareri di massima PEG 15 11 27 15 33 26
GOVERNO DEL - - . -
TERRITORIO SUAPE Verifiche compatibilita urbanistica N. verifiche compatibilita urbanistica PEG 63 36 28 25 15 10
Pareri espressi a seguito di richieste dellUSR
GOVERNO DEL Umbria per interventi su edifici che hanno . .
TERRITORIO SUAPE subito danni a causa degli eventi sismici del 24|\~ Pareri espressi PEG 0 0 0 8 30 32
agosto 2016 e successivi
Verifica veridicita dei dati comunicati dalle
GOVERNO DEL SUAPE Societa SOA nellesercizio dell'attivita di|N. verifiche compiute PEG 0 0 0 28 29 12
TERRITORIO .
attestazione
Comunicazioni  finalizzate  all'avvio  del
GOVERNO DEL procedimento di riscossione coattiva per|N. comunicazioni di avvio del
TERRITORIO SUAPE mancato pagamento del contributo di[procedimento PEG 0 0 0 0 1 1
costruzione.
GOVERNO DEL N . , N. varianti urbanistiche approvate| PEG - Conto
TERRITORIO URBANISTICA varianti urbanistiche approvate nell’anno nellanno annuale 2 1 0 1 1 0
I C . . IN. piani attuativi di iniziativa pubblica
GOVERNO DEL URBANISTICA piani attuativi di iniziativa pubblica (anche inf .\ ne i variante a precedenti o al|  PEG 1 0 0 1 1
TERRITORIO variante a precedenti o al PRG) approvati .
PRG) approvati
GOVERNO DEL URBANISTICA varianti al PRG, generali o normative,|N. vquantl al PRG, generali o PEG 0 0 0 0 1 0
TERRITORIO approvate normative, approvate
GOVERNO DEL N . . N. varianti al PRG di dettaglio
TERRITORIO URBANISTICA varianti al PRG di dettaglio approvate approvate PEG 0 1 0 0 0
GOVERNO DEL piani attuativi di iniziativa privata o mista|N. piani attuativi di iniziativa privata o
URBANISTICA (anche in variante a precedenti o al PRG)|mista (anche in variante a precedenti o PEG 2 2 1 2 0
TERRITORIO . :
approvati al PRG) approvati
GOVERNO DEL _— - . - - .
TERRITORIO URBANISTICA convenzioni urbanistiche stipulate N. convenzioni urbanistiche stipulate PEG 0 1 1 0 0
GOVERNO DEL - . N N. tipi di frazionamenti o0 mappale vistati
TERRITORIO URBANISTICA tipi di frazionamento o mappale vistati previo deposito PEG 171 114 112 113 88
GOVERNO DEL URBANISTICA |certificati di destinazione urbanistica N. certificati di destinazione urbanistical e 270 386 290 297 279
TERRITORIO rilasciati
GOVERNO DEL URBANISTICA procedimenti definiti di presa in carico|N. procedimenti di presa in carico PEG 9 5 > 5 3

TERRITORIO

urbanizzazioni

urbanizzazioni definiti




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
GOVERNO DEL . _— N N N. registrazioni / variazioni fabbricati nel
TERRITORIO URBANISTICA registrazioni / variazioni fabbricati nel SITC SITC PEG 2.016 1.008 638 2.274 1.198
GOVERNO DEL . _— N . . N. registrazioni / variazioni tratti stradali
TERRITORIO URBANISTICA registrazioni / variazioni tratti stradali nel SITC nel SITC PEG 603 596 848 582 884
GOVERNO DEL . _— S N. registrazioni / variazioni civici nel
TERRITORIO URBANISTICA registrazioni / variazioni civici nel SITC sITC PEG 2.384 4.193 1.711 1.754 1.390
GT()E\/RERIT$(())R?(§L ll\%??;?\j%TL%U(;EL;REE progetti definitivi approvati N. progetti definitivi approvati PEG 0 2 2 1 5 3
GTOEVRERIng?gL Ih%E%ﬁ%TL%U(;EL:'REE progetti esecutivi / perizie approvati/e N. progetti esecutivi / perizie approvati/e PEG 0 2 4 5 2 6
GT()E\/RERIT$(())R?(§L lﬁEZQ%TL%U(;&:REE direzioni lavori (interne o esterne) N. direzioni lavori (interne o esterne) PEG 0 2 4 11 4 3
GT()E\/RERIT$(())R?(§L ll\%??;?\j%TL%U(;EL;REE progetti preliminari approvati N. progetti preliminari approvati PEG 0 10 4 2 2 0
GTOE\;ERngR?gL 'ﬁFEFé’?\I%TL%U(;EﬂE appalti gestiti N. appalti gestiti PEG 0 3 5 23 6 6
N. server PEG 14 25 26 28 26 26
GT()E\/RERIT$(())R?(§L SISTEMI INFORMATIVI [informatizzazione N. postazioni lavoro informatizzate PEG 375 383 338 350 365 370
N. nuovi .collegamentl nelle sedi PEG 3 > 3 > 0 0
comunali
N. interventi effettuati inferiori ai 30 min. PEG 3.700 3.700 2.775 2.081 3.367 2.980
GTOEVRERR#(())REI)(EL SISTEMI INFORMATIVI [interventi effettuati N. interventi effettuati totali PEG 6.200 6.200 4.650 5.142 5.834 4.790
N. interventi effettuati superiori ai 30 PEG 2500 2500 1.875 3.061 > 467 1.810

min.




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. autorizzazioni per attivita artigianali PEG
soggette ad autorizzazione GENERE 13 9 8 12 16 13
(Acconciatori ed Estetisti) (Tot.)
N. autorizzazioni per attivita artigianali PEG
GOVERNO DEL COMMERCIO autorizzazioni per attivita artigianali soggette  |soggette ad autorizzazione GENERE 10 7 6 7 10 11
TERRITORIO ad autorizzazione (Acconciatori ed Estetisti) (Acconciatori ed Estetisti) (F)
N. autorizzazioni per attivita artigianali PEG
soggette ad autorizzazione GENERE 3 2 2 5 6 2
(Acconciatori ed Estetisti) (M)
medie strutture di vendita (superficie da PEG ” 7 17 9 12 4
mgq. 251 a mqg. 2500) (Tot.) GENERE
GOVERNO DEL . . . medie strutture di vendita (superficie da PEG
TERRITORIO COMMERCIO Medie strutture di vendita ma. 251 a mq. 2500). (F) GENERE 0 1 1 3 0 0
medie strutture di vendita (superficie da PEG ” 6 16 6 12 4
mg. 251 a mqg. 2500) (M) GENERE
N. subingressi ed apertura nuove
attivita ricettive (Alberghi, Appartamenti PEG
per Vacanze, Affittacamere, Bed & GENERE 17 2 32 35 55 57
Breakfast) (Tot.)
bi i ed N tivita ricetti N. subingressi ed apertura nuove
GOVERNO DEL COMMERCIO leb'”grs?s/'\e afer “r";‘. ”“0‘(;9 atiivita ricettive | ivita ricettive (Alberghi, Appartamenti PEG ‘0 1 - ‘9 20 -
TERRITORIO Sm.tfrg N ppg zm&eg' pirf ?Canze’ per Vacanze, Affittacamere, Bed & GENERE
ittacamere, Be reakfast) Breakfast) (F)
N. subingressi ed apertura nuove
attivita ricettive (Alberghi, Appartamenti PEG
per Vacanze, Affittacamere, Bed & GENERE / 1 10 16 35 32
Breakfast) (M)
N. pratiche somministrazione alimenti e PEG
bevande (Pubblici Esercizi) (Tot.) GENERE 76 69 3 64 68 59
GOVERNO DEL pratiche somministrazione alimenti e bevande [N. pratiche somministrazione alimenti e PEG
TERRITORIO COMMERCIO (Pubblici Esercizi) bevande (Pubblici Esercizi) (F) GENERE 31 28 35 30 28 20
N. pratiche somministrazione alimenti e PEG
bevande (Pubblici Esercizi) (M) GENERE 45 4 38 34 40 39
N. pratiche agenzie di affari e vendita
cose antiche/usate trasferite dalla PEG
questura al comune ai sensi dei GENERE 23 5 14 12 14 35
D.P.C.M. del 12/09/2000 e del
21/03/2001 (Tot.)
pratiche agenzie di affari e vendita cose N. pratiche agenzie di affari e vendita
. . cose antiche/usate trasferite dalla
GOVERNO DEL COMMERCIO antiche/usate trasferite dalla questura al questura al comune ai sensi dei PEG 6 2 3 2 11 13
TERRITORIO comune ai sensi dei D.P.C.M. del 12/09/2000 e GENERE
del 21/03/2001 D.P.C.M. del 12/09/2000 e del
© 21/03/2001 (F)
N. pratiche agenzie di affari e vendita
cose antiche/usate trasferite dalla
) e PEG
questura al comune ai sensi dei GENERE 17 3 11 10 3 22
D.P.C.M. del 12/09/2000 e del
21/03/2001 (M)
N. pratiche commercio al dettaglio su PEG
aree private (Esercizi Commerciali) 347 269 286 294 271 253
GENERE
(Tot.)
GOVERNO DEL pratiche commercio al dettaglio su aree private |N. pratiche commercio al dettaglio su PEG
COMMERCIO . -
TERRITORIO (Esercizi Commerciali) aree private (Esercizi Commerciali) (F) | GENERE 155 141 150 133 120 17
N. pratiche commercio al dettaglio su PEG
aree private (Esercizi Commerciali) (M) | GENERE 192 128 136 161 51 136




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. pratiche distributori carburante (Tot.) PEG 1 10 7 9 7 60
- pratic uto | GENERE
GOVERNO DEL . I . . I . PEG
TERRITORIO COMMERCIO pratiche distributori carburante N. pratiche distributori carburante (F) GENERE 0 1 1 2 0 3
N. pratiche distributori carburante (M) PEG 1 9 6 7 7 57
. pratic utori carbu GENERE
N. pratiche licenze di noleggio e taxi PEG
(Tot.) GENERE " S 0 0 o 0
GOVERNO DEL . . . . . . . . . ) PEG
TERRITORIO COMMERCIO pratiche licenze di noleggio e taxi N. pratiche licenze di noleggio e taxi (F) GENERE 2 3 0 0 0 0
N. pratiche licenze di noleggio e taxi (M) PEG 9 2 0 0 9 0
- prafiche fie leagio GENERE
GTOEVRERIT$OOR?OEL COMMERCIO occupazioni suolo pubblico per fiere N. occupazioni suolo pubblico per fiere PEG 474 507 438 423 450 386
GOVERNO DEL COMMERCIO Fiere, mercatl e mostref n. di giorni di fiere, Elere, mercaju e mostre: n. dl.glorm di PEG 1.100 1.100 1.100 1102 1.100 1.100
TERRITORIO mercati e mostre organizzate fiere, mercati e mostre organizzate
GOVERNO DEL COMMERCIO Orgamzz.azm.ne manlfesta2|on| fieristiche per Qrgamzzazmne mamfetstaz.lom. PEG 3 3 3 4 4 9
TERRITORIO operatori agricoli fieristiche per operatori agricoli
GOVERNO DEL . . . .
TERRITORIO COMMERCIO pratiche ascensori N. pratiche ascensori PEG 27 25 15 17 15 18
N. pratiche per manifestazioni e pubblici PEG
spettacoli (Tot.) GENERE 34 43 32 33 62 48
GOVERNO DEL . . L . .IN. pratiche per manifestazioni e pubblici PEG
TERRITORIO COMMERCIO pratiche per manifestazioni e pubblici spettacoli spettacoli (F) GENERE 9 12 6 10 10 4
N. pratiche per manifestazioni e pubblici PEG
spettacoli (M) GENERE 25 31 26 23 52 44
N. autorizzazioni rilasciate spettacolo PEG
viaggiante (Circhi, Luna Park e Giostre) 34 30 23 32 30 19
(Tot) GENERE
. N N N. autorizzazioni rilasciate spettacolo
GOVERNO DEL autorizzazioni rilasciate spettacolo viaggiante | .. . o - PEG
TERRITORIO COMMERCIO (Circhi, Luna Park e Giostre) \(/lgilgglante (Circhi, Luna Park e Giostre) GENERE 8 6 2 4 1 1
N. autorizzazioni rilasciate spettacolo PEG
viaggiante (Circhi, Luna Park e Giostre) 26 24 21 28 29 18
M) GENERE
N. autorizzazioni rilasciate per PEG
occupazione suolo pubblico (solo GENERE 32 30 24 32 28 19
Spettacolo Viaggiante) (Tot.)
. N . N. autorizzazioni rilasciate per
GT()E\/RERIT$(())R?(§L COMMERCIO aztbobr:ﬁ)az%rlg rélazftlaa(tzlge\r/igcc?;iz;) ne suolo occupazione suolo pubblico (solo GI;\IIESRE 7 6 2 4 1 1
P P 99 Spettacolo Viaggiante) (F)
N. autorizzazioni rilasciate per PEG
occupazione suolo pubblico (solo GENERE 25 24 22 28 27 18
Spettacolo Viaggiante) (M)
GOVERNO DEL COMMERCIO Patrocn.u per. manifestazioni e attivita N. patrqcml per manifestazioni e attivita PEG rxx rxx rxx o 1 23
TERRITORIO promozionali promozionali
COMMERCIO @ammvita . . . . Autorizzazione occupazione suolo
GOVERNO DEL |  gervizio procrammazione  |Autorizzazione occupazione suolo pubblico: n. pubblico: n. autorizzazioni per PEG 605 139 133 134 118 149

TERRITORIO

ECONOMICA E ATTIVITA' PRODUTTIVE
FINO A MARZO 2019)

autorizzazioni per occupazione suolo rilasciate

occupazione suolo rilasciate




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
PROGRAMMAZIONE
GT()E\/RERIT$(())R?(§L ECONOMICA E ATTIVITA'|assegnazioni aree PIP N. assegnazioni aree PIP PEG 12 e e e 0 0
PRODUTTIVE
GOVERNO DEL PROGRAMMAZIONE N - - . . — . . .
ECONOMICA E ATTIVITA'|piani commerciali generali elaborati N. piani commerciali generali elaborati PEG 1 2 1 1 3 1
TERRITORIO
PRODUTTIVE
PROGRAMMAZIONE
GT()E\/RERIT$(())R?(§L ECONOMICA E ATTIVITA'| frecce direzionali N. autorizzazioni frecce direzionali PEG 12 30 8 13 6 13
PRODUTTIVE
GOVERNO DEL PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA E ATTIVITA'|autorizzazioni impianti pubblicitari N. autorizzazioni impianti pubblicitari PEG 219 216 188 203 206 210
TERRITORIO
PRODUTTIVE
GOVERNO DEL PROGRAMMAZIONE , . . . . . .
ECONOMICA E ATTIVITA'|pratiche procedure sanzionatorie N. pratiche procedure sanzionatorie PEG 24 11 15 1 0 1
TERRITORIO
PRODUTTIVE
PROGRAMMAZIONE
GTOEVRERIng?gL ECONOMICA E ATTIVITA'|Quote associative erogate Quote associative erogate PEG 8 8 8 7 8 6
PRODUTTIVE
PROGRAMMAZIONE
GT()E\/RERIT$(())R?(§L ECONOMICA E ATTIVITA'|Bandi assegnazione aree Bandi assegnazione aree PEG 2 1 e 1 0 0
PRODUTTIVE
PROGRAMMAZIONE
GOVERNO DEL ECONOMICA E ATTIVITA'|Organizzazione convegni, mostre Organizzazione convegni, mostre PEG 5 2 4 6 2 2
TERRITORIO
PRODUTTIVE
PROGRAMMAZIONE - . - . - . . .
GTOEVRERR#(())RE:(EL ECONOMICA E ATTIVITA' p?;rr:])glzr::) ﬁ::i manifestazioni e attivita Nr.opr):;r;gl:; I?er manifestazioni e attivita PEG 6 5 17 20 0 7
PRODUTTIVE P P
PROGRAMMAZIONE
GOVERNO DEL ECONOMICA E ATTIVITA'|Iniziative di educazione alimentare Iniziative di educazione alimentare PEG 1 1 0 0 0 0
TERRITORIO
PRODUTTIVE
Importo progettualita in corso PEG i i i i 1.889.048 1.889.048
GOVERNG DEL | PROGRAMMAZIONE PSR 2014- 2020 — IL PARCO URBANO T::’g'r';:‘zj?'ﬁ:tzf\:err?t?”a documentale | - ppg 9 5
TERRITORIO ECONOMICA E ATTIVITA'| DIFFUSO - CONNESSIONI TRA LA CITTA" |2
PRODUTTIVE DELL'ACQUA E LA MONTAGNA N. sopralluoghi presso aree intervento PEG b b b b 20 5
N. atti e proced.ure (commls.su.)m - PEG - - - —_— 18 7
conferenze servizi - Partneriati ecc.)
Importo progettualita in corso PEG i i i i 490.627 490.627
Tavoli tecnici per raccolta documentale - ok - —_—
GOVERNO DEL PROGRAMMAZIONE .| PSR 2014- 2020 - Sviluppo della zona Altolina |per aree di intervento PEG 3 5
TERRITORIO ECONOMICA E ATTIVITA e delle aree confinanti
PRODUTTIVE N. sopralluoghi presso aree intervento PEG xx o o o 1 7
N. atti e procedure (commissioni - PEG . . . . ” 8

conferenze servizi - Partneriati ecc.)




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. pubblicazioni strumenti urbanistici PEG 8 9 11 9 3 3
N. pubblicazioni esiti PEG 114 44 42 52 86 89
SERVIZI APPALTI E CONTRATTI bblicazioni
GENERALI pubblicazio
N. pubblicazioni bandi forniture e servizi PEG 86 31 21 221 71 37
N. pubblicazioni bandi lavori pubblici PEG 34 7 7 16 18 12
N. atti pubblici - TOTALE PEG 34 41 32 17 51 48
N.scritture private - Altro PEG 2 28 7 10 59 8
N. atti pubblici - Trasferimento e PEG 17 24 25 12 19 27
costituzione di diritti su immobili
N.aﬁ{pubupl-AHMamenmlavon PEG 15 15 7 4 30 19
servizi e forniture
N. contratti di acquisto (in forma
pubpllcq ein altre forme) - s.o.mmato_rla PEG - Conto % 71 49 47 65 30
SERVIZI o _ degli affidamenti lavori servizi e forniture| annuale
GENERAL APPALTI E CONTRATTI [contratti stipulati (atti pubblici e scritture private)
N. scritture private - Convenzioni PEG 20 8 19 9 14 16
N. atti pubblici - Altro PEG 2 2 0 1 2 2
N. scritture private - TOTALE PEG 248 140 100 101 160 197
N. sgr.ltture p.rlvate - Affidamento lavori PEG 75 56 42 43 35 13
servizi e forniture
N. scrlt.tL_Jre private - Contratti relativi ad PEG 151 48 30 39 50 160
immobili
N. gare per acquisizione di beni e servizi PEG 13 8 45 21 12 7
SERVIZI . .
GENERALI APPALTI E CONTRATTI [gare pubbliche N. complessivo gare espletate PEG 16 12 10 35 29 15
N. gare per lavori PEG 3 4 5 14 17 8
SERVIZI . .
APPALTI E CONTRATTI [formalita N. formalita PEG 203 139 112 90 131 260

GENERALI




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
SERVIZI AVVOCATURA ignoramenti N. pignoramenti c/o terzi PEG 5 5 3 0 0 2
GENERALI Pig -Pl9
SERVIZI AVVOCATURA areri, consulenze N. pareri, consulenze PEG 42 25 35 41 12 23
GENERALI paren, - paren,
N. cause pendenti (civili e PEG 120 175 96 98 119 74
amministrative)
N. cause tutela assicurativa PEG 29 14 13 19 13 11
SERVIZI
GENERALI AVVOCATURA cause osomal 13 dioui 2
N. cause tutela assicurativa definite PEG 5 5 5 3 transatte da
transatte
AxxA
N. cause definite con sentenza PEG 11 14 18 25 21 20
SERVIZI . L
GENERAL AVVOCATURA transazioni N. transazioni PEG 0 0 2 0 0 1
SERVIZI AVVOCATURA mediazioni N. mediazioni D.Lgs. 28/2010 PEG 1 0 16 18 15
GENERALI ' 98-
N. portafoglio assicurativo PEG 9 9 9 9 9 8
SERVIZI . L
GENERAL AVVOCATURA assicurazioni
N. denunce sinistri PEG 148 106 74 85 123 96
N. mod. 350 e TFR1/2 elaborati per PEG
calcolo liquidazione (Tot.) GENERE 12 5 23 16 26 46
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA |elaborati per calcolo N. mod. 350 e TFR1/2 elaborati per PEG 10 4 16 11 15 20
GENERALI RISORSE UMANE liquidazione calcolo liquidazione (F) GENERE
N. mod. 350 e TFR1/2 elaborati per PEG
calcolo liquidazione (M) GENERE 2 1 / 5 1 24
- PEG
N. cessazioni (Tot.) GENERE 2 0 4 8 22 34
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA I . PEG
GENERALI RISORSE UMANE cessazioni N. cessazioni (F) GENERE 1 0 2 6 8 12
__ PEG
N. cessazioni (M) GENERE 1 0 2 2 14 22
N. dipendenti con assegno nucleo PEG
familiare (Tot.) GENERE 2 73 64 66 70 84
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA . N. dipendenti con assegno nucleo PEG
GENERALI RISORSE UMANE  |2SS€gno nucleo familiare o e e (F) GENERE 23 23 23 26 26 35
N. dipendenti con assegno nucleo PEG
familiare (M) GENERE 49 50 41 40 44 49




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. mod. PA04 elaborati per calcolo PEG
. pensioni ricongiunzioni, riscatti. (Tot.) GENERE & 2 58 52 47 15
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA ef:;;"’r‘]ti' Fr)s::)zaliz(:gioni N. mod. PAO4 elaborati per calcolo PEG a o8 o7 o5 0 7
GENERALI RISORSE UMANE Escatti ’ g ’ pensioni ricongiunzioni, riscatti. (F) GENERE
N. mod. PA04 elaborati per calcolo PEG
pensioni ricongiunzioni, riscatti. (M) GENERE 35 44 31 27 25 8
N. pensionamenti gestiti (Tot.) PEG 6 12 14 8 21 35
- pensio g ot GENERE
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA . . . . . PEG
GENERALI RISORSE UMANE pensionamenti N. pensionamenti gestiti (F) GENERE 3 4 5 6 8 14
. . . PEG
N. pensionamenti gestiti (M) GENERE 3 8 9 2 13 21
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA . A
GENERAL RISORSE UMANE regolamenti N. regolamenti istruiti PEG 4 7 5 6 4 1
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA . . . - .
GENERALI RISORSE UMANE contratti decentrati N. contratti decentrati stipulati PEG 2 3 7 3 2 3
N. denunce di infortunio elborate (Tot.) PEG 7 15 11 16 7 8
. unc ortunio elbo ot. GENERE
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA . . . . PEG
GENERALI RISORSE UMANE denunce di infortunio N. denunce di infortunio elborate (F) GENERE 4 11 5 9 6 4
N. denunce di infortunio elborate (M) PEG 3 4 6 7 1 4
. unc ortunio elbo GENERE
ritenute stipendiali per Importo annuo ritenute stipendiali per
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA S . T o .
GENERALI RISORSE UMANE cessioni, de.lega2|on|, _ cessioni, delggazmnl, sequestri, PEG 213.418,00 244.146,00 245.648,00 227.974,00 240.619,00 199.486,20
sequestri, pignoramenti. pignoramenti.
N. dipendenti con detrazioni per familiari PEG
a carico (Tot.) GENERE 201 189 189 190 201 198
SERVIZI GESTIONE ECONOMICA [detrazioni per familiari a N. dipendenti con detrazioni per familiari PEG 97 94 93 97 100 97
GENERALI RISORSE UMANE carico a carico (F) GENERE
N. dipendenti con detrazioni per familiari PEG
a carico (M) GENERE 104 95 96 93 101 101




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. PEC ricevute PEG 14.483 15.850 17.730 19.323 34.867 40.819
SERVIZI SERVIZI INTERNI PEC
GENERALI GENERALI
N. PEC inviate PEG 8.466 10.180 13.054 15.201 18.287 20.244
SERVIZI SERVIZI INTERNI — . — .
GENERALI GENERALI lettere e plichi in uscita N. lettere e plichi in uscita PEG 35.615 28.199 11.251 28.997 21.258 22.005
SERVIZI SERVIZI INTERNI o .
GENERALI GENERALI notifiche N. notifiche effettuate PEG 3.589 3.850 5.019 5.268 5.842 5.335
N. atti protocollati PEG 67.845 62.626 74.230 70.043 92.943 95.250
SERVIZI SERVIZI INTERNI atti protocollati
GENERALI GENERALI P
N. fatture protocollate PEG 8.130 8.912 10.267 19.268 18.749
SERVIZI SERVIZI INTERNI atti pubblicati all'Albo . T .
GENERALI GENERALI Pretorio Atti pubblicati all'Albo Pretorio PEG 4.012 3.946 4.095 4.726 4.790 4.528
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE - . . .
GSEiRE\gih AMMINISTRATIVA |visite mediche ,’\\‘A'e ‘é'ii';ecrgfnd'gt‘:n‘t’:b"gam”e con PEG 182 200 226 211 169
RISORSE UMANE E P
RELAZIONI SINDACALI
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE dato non dato non
GSEiRE\gih AMMINISTRATIVA  |fascicoli digitalizzati :‘ ff‘;fz'gg: dipendenti in servizio PEG 220 220 235 296 ”°°S””'b':]eugsg ”°°S””'b':]eugsg
RISORSE UMANE E ° rocedura rocedura
RELAZIONI SINDACALI P P
ORGANIZZAZIONE, N. visite fiscali effettuate PEG - Conto 44 16 37 47 10 6
SERVIZI GESTIONE annuale
AMMINISTRATIVA visite fiscali
GENERALI
RISORSE UMANE E PEG - Conto
RELAZIONI SINDACALI N. visite fiscali richieste annuale 52 34 63 64 17 10
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE . - . . -
Ly | maSTRAT focaran | 7EC 7 @ e 2 : :
RISORSE UMANE E
RELAZIONI SINDACALI
ORGANIZZAZIONE, N. Ilcen2|a.ment| senza preavviso (CCNL PEG - Conto
11/4/08 - titolo Il, capo |, art. 3, comma 0 0 0 0 0 0
SERVIZI GESTIONE 8 annuale
AMMINISTRATIVA licenziamenti ) - - - -
GENERALI N. licenziamenti con preavviso (CCNL
RISORSE UMANE E 11/4/08 - titolo Il | art 3 PEG - Conto 0 0 0 0 0 0
RELAZIONI SINDACALI 7 - titolo 11, capo |, art. 9, comma |, L ale
ORGANIZZAZIONE,
SERVIZI GESTIONE N. autorizzazioni a dipendenti per lo
GENERAL AMMINISTRATIVA autorizzazioni a dipendenti  |svolgimento di incarichi esterni inseriti PEG 10 2 9 10 11 15

RISORSE UMANE E
RELAZIONI SINDACALI

nella banca dati della Funzione Pubblica




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. ore formazione per il totale delle PEG 1.005 668 926 561 537 1.077
edizioni
N. giornate formazione D.Lgs. 81/2008
per il totale delle edizioni (ex D.Lgs. PE;nuif:m 6 10 1 18 1 34
626/1994)
Importo risorse finanziarie per corsi di PEG 27.073,00 22.564,00 21.121,00 28.829,00 20.745,00 46.697,00
formazione
N. glorn.at.e c# formazione per il totale PEG 201 132 184 115 108 189
delle edizioni
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE . . I . .
SERVIZI . N. partecipanti corsi di formazione per il PEG
AMMINISTRATIVA formazione o 1.293 548 547 496 441 1.042
| ] Tot. ENERE
GENERALI RISORSE UMANE E totale delle edizioni (Tot.) G
RELAZIONI SINDACALI
N. partecipanti corsi di formazione per il PEG
totale delle edizioni (F) GENERE 611 269 249 219 205 567
N. partecipanti corsi di formazione per il PEG
totale delle edizioni (M) GENERE 682 279 298 277 236 475
PEG
N. dl.pe.ndentl c.he hanno partecipato a GENERE - 345 200 205 201 202 319
corsi di formazione (Tot.) Conto
annuale
N. dipendenti che hanno partecipato a PEG
corsi di formazione (F) GENERE 169 93 95 93 95 173
N. dipendenti che hanno partecipato a PEG
corsi di formazione (M) GENERE 176 107 110 108 107 146
ORGANIZZAZIONE, N. sedute dell'OIV o analogo organismo |PEG - Conto
. ! 3 3 3 5 4 4
SERVIZI GESTIONE (nucleo di valutazione) annuale
AMMINISTRATIVA OIV (nucleo di valutazione)
GENERALI RISORSE UMANE E I t tenut 'OV PEG - Cont
mporto spesa sostenuta per I'O.1.V. o - Conto
RELAZIONI SINDACALI analogo organismo annuale 15.508,00 15.545,00 15.564,00 15.564,00 15.564,00 15.564,00
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE L - .
SERVIZI " . N. riunioni delle delegazioni trattanti
GENERAL| AMMINISTRATIVA delegazioni trattanti (personale e dirigenza) PEG 13 19 22 15 12 8

RISORSE UMANE E
RELAZIONI SINDACALI




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. sospensioni dal servizio con
privazione della retribuzione fino ad un |PEG - Conto 0 0 0 0 0 0
ORGANIZZAZIONE, massimo di 10 giorni (CCNL 11/4/08 - | annuale
SERVIZI GESTIONE titolo i)
GENERAL| AMMINISTRATIVA sospensioni
RISORSE UMANE E N. sospensioni dal servizio con
RELAZIONI SINDACALI privazione della retribuzione da 11 giorni| PEG - Conto
. . . . 0 0 0 0 0 0
fino ad un massimo di 6 mesi (CCNL annuale
11/4/08 )
N. go.ntrat.tl gtempo mdeter_mmato PEG 4 4 3 9 19 16
individuali di lavoro stipulati
Na‘."?gtralt.“d‘f"ltemp° ‘:?te{;‘i‘”am PEG 8 5 10 11 15 18
ORGANIZZAZIONE, individuali di lavoro stipu
GESTIONE . .
GSEiRE\gih AMMINISTRATIVA  |contratti dipendenti Na?".g”alt.“d‘f"ltemp° ‘:.etelr ";.'”?t‘: GEP,\IESRE 8 4 10 11 15 19
RISORSE UMANE E individuali di lavoro stipulati (Tot.)
RELAZIONI SINDACALI N. contratti a tempo determinato PEG 7 4 8 11 14 18
individuali di lavoro stipulati (F) GENERE
N. contratti a tempo determinato PEG ” 0 5 0 1 1
individuali di lavoro stipulati (M) GENERE
N. partecipanti PEG 82 0 27 0 97 0
ORGANIZZAZIONE, ] -
GESTIONE N. concorsi banditi nell'anno PEG - Conto 3 0 3 1 1 4
SERVIZI . annuale
AMMINISTRATIVA concorsi
GENERALI RISORSE UMANE E
. idati iscritti 102 112 711
RELAZIONI SINDACALI N. candidati iscritti PEG 166 0 60 0
N. persone in graduatorie (ancora PEG - Conto 50 0 0 0 62 62
valide) non ancora assunte al 31/12 annuale
N. medio annuo di dipendenti a tempo PEG
indeterminato (Tot.) GENERE 344 335 326 321 822 314
N. medio annuo di dipendenti a tempo PEG
indeterminato (F) GENERE 169 168 163 160 165 168
maztgfrfi ::tr;”(OMc;' dipendenti a tempo GEPI\IESRE 175 167 163 161 157 146
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE N. di ; P )
SERVIZI ) . . dipendenti del Comune assegnati agli| PEG - Conto
GENERAL| AMMINISTRATIVA  |dipendenti Uffici giudiziari annuale 4 4 4 4 4 4
RISORSE UMANE E
RELAZIONI SINDACALI N. medio mensile di dipendenti a tempo PEG 5 5 1 1 5 7
determinato (Tot.) GENERE
N. medio mensile di dipendenti a tempo PEG 4 3 1 1 4 6
determinato (F) GENERE
N. medio mensile di dipendenti a tempo PEG ” 5 0 0 1 1
determinato (M) GENERE




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. procedure di mobilita PEG 2 12 3 10 12
ORGANIZZAZIONE,
SERVIZI GESTIONE s .
GENERALI AMMINISTRATIVA mobilita N. mobilita interne PEG 1 11 3 1 1
RISORSE UMANE E
RELAZIONI SINDACALI
N. mobilita esterne PEG 1 1 0 9 11
N. totale di procedimenti disciplinari PEG - Conto
. 3 3 4 1 0
pendenti al 31/12 annuale
ORGANIZZAZIONE N. procedimenti disciplinari di
’ , . , PEG 0 0 2 2 0
SERVIZI GESTIONE competenza dell’U.P.D. attivati nell’anno
AMMINISTRATIVA procedimenti disciplinari
GENERALI
RISORSE UMANE E N. procedimenti disciplinari pendenti al |PEG - Conto 3 3 4 5 4
RELAZIONI SINDACALI 31/12 a seguito di procedimento penale | annuale
N. procedimenti disciplinari attivati nel |PEG - Conto
, 6 5 5 6 2
corso dell’'anno annuale
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE N. rimproveri verbali o scritti, multe di
GSEiRE\gih AMMINISTRATIVA  |rimproveri e multe importo pari a 4 ore di retribuzione PE;éuif:tO 6 5 4 3 2
RISORSE UMANE E (CCNL 11/4/08)
RELAZIONI SINDACALI
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE . L. . .
GSEiRE\gih AMMINISTRATIVA  |incontri sindacali 2‘6r']g‘::tgtzri'osr:gdf‘:fi'r'n(]‘;‘;?gnagaz'°”e’ PEa?";uifgm 13 19 22 15 12
RISORSE UMANE E ’
RELAZIONI SINDACALI
N. accordi individuali per I'utilizzo degli PEG 16 13 7 6 5
LPU stipulati (Tot.) GENERE
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE o . - .
GSEiRE\gih AMMINISTRATIVA  |accordi LPU E‘DSCCt‘?rd'I '?.d';'d“a" per I'utilizzo degli GEP,\IESRE 4 1 0 5 0
RISORSE UMANE E stipulati (F)
RELAZIONI SINDACALI
N. accordi individuali per I'utilizzo degli PEG 12 12 7 1 5
LPU stipulati (M) GENERE




Tipo

Area Servizio Indicatori Calcolo . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
misuratore
N. delibere, decreti e ordinanze adottate PE;r;uizm 1.346 1.289 1.556 1.727 1.637 1.462
N. deliberazioni Giunta Comunale PEG 533 561 528 594 564 615
ORGANI ISTITUZIONALLI,
SEGRETERIA ANTICORRUZIONE, ‘ N. ordinanze adottate PEG 676 595 924 1.031 984 705
TRASPARENZA E atti
GENERALE CONTROLLI
N. decreti adottati PEG 54 54 41 40 35 60
AMMINISTRATIVI
Determinazioni dirigenziali PEG 1.635 1.718 1.760 1.911 1.982 2.255
N. deliberazioni Consiglio Comunale PEG 83 79 63 62 54 82
N. riscontri a richieste di informazione e
ORGANI ISTITUZIONALLI, di accesso agli atti amministrativi, anche
ANTICORRUZIONE, . R . . . con rilascio copie, presentate via e-mail
Sggﬁg;iﬁg\ TRASPARENZA E gsﬁ‘;’;ttlr; ”nfi:'gfrt:ﬁ‘\j,'i informazione € di aCCessO | . 1o te dei consiglieri comunali, ai sensi|  PEG 1 55 61 37 14 25
CONTROLLI 9 degli artt. 18 e 19 del vigente
AMMINISTRATIVI Regolamento sul funzionamento del C.C.
(ex. Ob. 1.3 PDO 2014)
N. richieste di informazione e di accesso
ORGANI ISTITUZIONALLI, agli atti amministrativi, anche con rilascio
ANTICORRUZIONE, _ . . . - copie, presentate via e-mail da parte dei
Sggﬁg;iﬁg\ TRASPARENZA E gﬁthﬁiti;‘rj;tmormaz'o”e ediaccessoagliatti |\ lieri comunali, ai sensi degli artt. 18| PEG 1 70 67 44 18 25
CONTROLLI e 19 del vigente Regolamento sul
AMMINISTRATIVI funzionamento del C.C. (ex. Ob. 1.3
PDO 2014)
ORGANI ISTITUZIONALLI,
ANTICORRUZIONE,
S(ESI\T[‘EE;EEA TRASPARENZA E verbali N. verbali commissioni consiliari PEG 51 45 52 43 31 30
CONTROLLI
AMMINISTRATIVI
ORGANI ISTITUZIONALLI, o -
N. sedute consiglio comunale PEG - Conto 22 17 19 19 15 15
ANTICORRUZIONE, annuale
SEGRETERIA
TRASPARENZA E sedute
GENERALE CONTROLLI
AMMINISTRATIVI N. sedute giunta comunale PEG 64 78 71 70 64 69
ORGANI ISTITUZIONALLI,
ANTICORRUZIONE, o
SEGRETERIA TRASPARENZAE  |gettoni di presenza dell'organo politico Importo spesa per gettoni di presenza | PEG - Conto 69.390,00 54.000,00 64.665,00 51.705,00 36.990,00 39.352,50
GENERALE dell'organo politico annuale
CONTROLLI
AMMINISTRATIVI
ORGANI ISTITUZIONALLI,
SEGRETERIA ANTICORRUZIONE,
TRASPARENZA E firma digitale N. provvedimenti con firma digitale PEG 730 649 1.597 3.638 5.101 6.454
GENERALE
CONTROLLI
AMMINISTRATIVI
N. segnalazioni da parte dei cittadini
SEGRETERIA SEGRETERIA DEL . ricevute direttamente dal Sindaco negli
GENERALE SINDACO segnalazioni incontri con appuntamento (ex. Ob. 1.4 PEG 0 57 48 54 44 48
PDO 2014)
N. riscontri a segnalazioni da parte dei
SEGRETERIA SEGRETERIA DEL . . . cittadini ricevute direttamente dal Sindaco
GENERALE SINDACO riscontri a segnalazioni negli incontri con appuntamento (ex. Ob. | T °C 0 %5 48 54 44 48
1.4 PDO 2014)
SEGRETERIA SEGRETERIA DEL . . . - N. cerimonie e manifestazioni di
GENERALE SINDACO cerimonie e manifestazioni di rappresentanza rappresentanza PEG 83 83 75 98 84 73




Area
SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

Servizio

ECONOMATO

ECONOMATO

ECONOMATO

ECONOMATO

ECONOMATO

ECONOMATO

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

FISCALITA' SUGLI
IMMOBILI

Indicatori

Atti

Magazzino

Fatture

Verifiche di cassa
Operazioni di cassa

Anticipazioni

TASI

IMU - TASI

IMU

Verifiche per fabbricati/immobili/terreni di
proprieta privata non dichiarati in catasto

Registrazione ordinanze di inagibilita e/o
ripristino agibilita per sisma od altri eventi

Accertamenti per avvio riclassamento immobili
con censimento catastale non coerente

Visure catastali effettuate, anche per altri
Servizi comunali, Enti pubblici, Forze dell'Ordine

Visure catastali rilasciate a cittadini,
professionisti ed altri per conto dell'Agenzia
delle Entrate

Servizio a pagamento per Agenzia delle Entrate
(Sportello Catastale Decentrato)

Calcolo

N. atti di liguidazione dell’economato
N. consegne di magazzino

N. fatture gestite dal’economato

N. verifiche di cassa economali

N. operazioni di cassa

N. anticipazioni

N. contribuenti TASI

N. rimborsi TASI

N. avvisi TASI emessi

N. dichiarazioni IMU - TASI
Mediazioni tributarie IMU - TASI

Numero MUI forniti da Agenzia delle
Entrate per IMU

N. contribuenti IMU

N. controlli sui contratti di locazione a
canone concordato ai fini della riduzione
d'imposta IMU-TASI

N. avvisi IMU emessi

N. rimborsi IMU

N. ricorsi IMU

N. di verifiche per
fabbricati/immobili/terreni di proprieta
privata non dichiarati in catasto

N. registrazioni ordinanze di inagibilita
e/o ripristino agibilita per sisma od altri
eventi

N. accertamenti per avvio riclassamento
immobili con censimento catastale non
coerente

N. visure catastali complessivamente
effettuate

N. visure rilasciate, servizio a pagamento

per conto Agenzia delle Entrate
(Sportello Catastale Decentrato)

N. ore servizio a pagamento per Agenzia

delle Entrate

Tipo misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG - Conto annuale

PEG

2014

239

550

316

3.228

18

649

1.218

32.396

359

1.086

180

142

151

16.382

3.366

1.920

2015

153

540

226

2.526

11

40.972

73

50

603

1.141

32.816

1.037

89

169

163

16.020

3.170

1.920

2016

172

543

246

2.278

12

40.813

34

253

443

1.152

32.917

14

571

260

133

15

182

14.840

3.420

1.920

2017

189

500

226

2.151

13

40.851

44

485

757

1.072

32.925

43

781

77

151

850

172

12.056

1.738

1.920

2018

226

409

234

1.991

12

40.933

187

877

519

1.702

32.941

39

1.090

255

144

306

183

10.160

1.443

1.920

2019

234

454

247

2.740

11

40.841

136

1.325

828

1.642

32.936

41

1.122

151

148

38

175

11.452

534

1.920



Area

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

Servizio

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL
PATRIMONIO ED
ESPROPRI

Indicatori

Ditte espropriande e espropriate

Unita immobiliari gestite

Superficie sedi comunali

Contratti utilizzazione beni immobili attivi passivi
gestiti

Contratti utilizzazione beni immobili passivi
gestiti

Patrimonio immobiliare

Contratti utilizzazione beni immobili attivi gestiti

Sdemanializzazioni Accorpamenti Permute e
iter conseguenti

Procedure espropriative in corso avviate gli anni
precedenti

Edifici e strutture gestite

Sedi custodite

Procedure espropriative

Aggiornamento catasto immobiliare aree
Protezione Civile

Patrimonio immobiliare in dismissione

Calcolo

N. ditte espropriande e espropriate

Numero unita immobiliari gestite

Superficie sedi comunali

N. contratti utilizzazione beni immobili
attivi passivi gestiti

N. contratti utilizzazione beni immobili
passivi gestiti

Valore del patrimonio immobiliare

N. contratti utilizzazione beni immobili
attivi gestiti

N. Sdemanializzazioni Accorpamenti
Permute e iter conseguenti

N. procedure espropriative in corso
avviate gli anni precedenti

N. edifici e strutture gestite

N. sedi custodite
N. procedimenti di esproprio avviati
nell’anno

N. procedure espropriative concluse

N. atti e iter conseguente

Valore del patrimonio immobiliare in
dismissione

Tipo misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG

PEG

PEG

2014

43

1.400

17.723

370

101.480.000,00

362

189

2015

50

1.400

17.723

282

100.266.348,35

276

189

7.460.901,00

2016

71

1.400

17.723

301

98.504.769,46

295

186

3.428.933,00

2017

53

1.400

17.723

284

280

186

2.801.085,00

2018

72

1.400

17.723

276

272

11

186

12

2.931.085,00

2019

70

1.477

17.723

284

280

186

16

2.976.225,00



Area

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

Servizio

PARTECIPAZIONI E
CONTROLLI

PARTECIPAZIONI E
CONTROLLI

PARTECIPAZIONI E
CONTROLLI

PARTECIPAZIONI E
CONTROLLI

PARTECIPAZIONI E
CONTROLLI

Indicatori

Coinvolgimento nella realizzazione degli
obiettivi di PEG-PDO

Referti

Misuratori di attivita

Mutui

Documenti di programmazione

Calcolo

N. personale non dirigente partecipante
alla realizzazione degli obiettivi di PEG-
PDO (Tot.)

N. personale non dirigente partecipante
alla realizzazione degli obiettivi di PEG-
PDO (F)

N. personale non dirigente partecipante

alla realizzazione degli obiettivi di PEG-
PDO (M)

N. di volte in cui il personale non
dirigente & coinvolto nella realizzazione
degli obiettivi di PEG-PDO (Tot.)

N. di volte in cui il personale non
dirigente & coinvolto nella realizzazione
degli obiettivi di PEG-PDO (F)

N. di volte in cui il personale non
dirigente & coinvolto nella realizzazione
degli obiettivi di PEG-PDO (M)

Incidenza % di coinvolgimento nella
realizzazione degli obiettivi di PEG-PDO
personale non dirigente (F)

Incidenza % di coinvolgimento nella
realizzazione degli obiettivi di PEG-PDO
personale non dirigente (M)

Referto controllo di gestione

N. misuratori di PEG

N. misuratori del Conto annuale integrati
con i misuratori di PEG

N. misuratori di attivita dei servizi con
rilevanza di genere

N. mutui gestiti

N. mutui contratti nell’anno a carico Ente

N. mutui chiusi

N. documenti di programmazione
predisposti

DUP: n. note di variazione
PEG-PDO-PP: n. rimodulazioni
PEG-PDO-PP: n. verifiche

PEG-PDO-PP: n. corrispondente al
mese di approvazione

Tipo misuratore

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG GENERE

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG
PEG

PEG

PEG - Conto annuale

2014

338

169

169

847

425

422

50,18%

49,82%

1.053

71

101

138

19

11

2015

328

168

160

973

473

500

48,61%

51,39%

992

68

264

124

75

10

2016

338

175

163

1266

583

683

46,05%

53,95%

1.004

69

263

56

2017

338

180

158

1121

507

614

45,23%

54,77%

950

69

251

54

2018

344

180

164

971

69

251

54

2019

333

180

153

766

378

388

49,35%

50,65%

1.014

69

281

56



N. consorzi PEG
N. societa di capitali a partecipazione PEG
diretta
Societa dirette PEG
Altri Organismi diretti PEG
Consorzi diretti PEG
SERVIZI PARTECIPAZIONI E N N Coa
FINANZIARI CONTROLLI Organismi partecipati Societa indirette PEG
Cooperative indirette PEG
Consorzi indiretti PEG
N. riscontri a richieste di soggetti esterni
legate all’attivita di controllo sugli
organismi partecipati (Corte dei Conti, PEG 13 3 20 15 10 !
Revisori dei Conti, Consiglieri Comunali)
N. adempimer)ti prescritti dalla normativa PEG 5 5 4 4 4 4
vigente assolti
N. questionari fabbisogni standard PEG i 1 i 1 1 1
compilati
SERVIZI PARTECIPAZIONI E SOSE
FINANZIARI CONTROLLI ) o o ]
N. riscontri a nchleste.dl chlanmlentll su PEG ) 1 5 3 1 1
questionari fabbisogni standard inviati
N. fatture registrate vendita PEG 270 293 278 289 245 82
SERVIZI RAGIONERIA Fatture N. fatt istrat PEG 12.130 11.856 8.992 10.322 12.823 9.646
FINANZIARI . fatture registrate . . . . . .
N. fatture registrate acquisti PEG 11.860 11.563 8.714 10.033 12.578 9.564
SERVIZI - . - .
FINANZIARI RAGIONERIA Verifiche di cassa N. verifiche di cassa PEG 4 4 4 4 4 5
SERVIZI . . . . N. sospesi di tesoreria regolarizzati
FINANZIARI RAGIONERIA Sospesi di tesoreria regolarizzati (entrata) (entrata) PEG 9.174 8.099 8.193 8.676 8.297 8.509
SERVIZI RAGIONERIA Dichiarazioni fiscali N. dichiarazioni fiscali PEG 3 4 3 3 7 3
FINANZIARI ’
SERVIZI . s N. prospetti per Patto di Stabilita interno
FINANZIARI RAGIONERIA Patto di Stabilita interno (obiettivo, monitoraggio ed attestazione) PEG 16 16 16
SERVIZI C e
FINANZIARI RAGIONERIA Pareggio di bilancio N. prospetti ufficiali inviati PEG 3 3 1
NN RAGIONERIA Accertato Importo accertato PEG 54.981.583,15 57.919.957,95 75.817.679.04 62.344.13230 66.161.93364  67.482.667,76
Flii\ﬁ\éllilm RAGIONERIA Bilancio Importo complessivo del bilancio PEG 72.260.127,55 101.367.575,82 137.870.198,36 139.002.111,25 128.166.702,33| 137.613.851,82
SERVIZI Lo o
FINANZIARI RAGIONERIA Reversali di incasso N. reversali di incasso PEG 18.059 20.408 23.015 23.718 28.306 30.081
SERVIZI RAGIONERIA Rendiconti N. rendiconti PEG 3 2 2 11 9 27

FINANZIARI




Area

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

Servizio

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

RAGIONERIA

Indicatori

Accertamenti di entrata

Pagamenti

Impegni di spesa

Incassi

Capitoli gestiti

Residui passivi al 31/12

Residui attivi al 31/12

Liquidazioni

Variazioni di bilancio e/o PEG - provvedimenti

Mandati di pagamento

Variazioni di P.E.G. - movimentazioni sui

capitoli

TRIBUTI E RISCOSSIONE RIFIUTI

Calcolo

N. variazioni accertamenti di entrata

N. accertamenti di entrata

Importo pagamenti

Importo impegnato

N. variazioni di impegni di spesa

N. impegni di spesa

Importo incassi

Numero capitoli gestiti

Importo residui passivi al 31/12

Importo residui attivi al 31/12

N. liquidazioni

N. variazioni di bilancio e/o PEG -
provvedimenti

N. mandati di pagamento

N. variazioni di P.E.G. - movimentazioni
sui capitoli

N. posizioni associate ai dati catastali
tassa rifiuti

N. contribuenti tassa rifiuti

N. servizi attivi

N. avvisi emessi tassa rifiuti

N. nuovi avvisi e rettifiche non
sanzionabili tassa rifiuti

Importo spesa complessivamente
sostenuta per la raccolta dei rifiuti

Tonnellate di rifiuti raccolti

Percentuale di raccolta differenziata di
rifiuti

PEG - Conto annuale

N. avvisi di accertamento per omesso
pagamento tassa rifiuti

N. solleciti emessi per tassa rifiuti

N. rateizzazioni concesse

N. ruoli emessi

N. rimborsi tassa rifiuti

N. accertamenti per recupero superfici
tassa rifiuti

Tipo misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG

PEG

PEG

PEG - Conto annuale

PEG - Conto annuale

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

607

11.330

62.418.220,23

53.368.230,58

3.785

17.453

60.707.479,03

2.344

73.363.077,84

64.240.131,44

3.681

17.728

881

1.400

28.467

28.467

53.108

681

9.676.451,00

33.104

52,00

1.248

4.657

772

56

2015

475

12.439

56.761.417,21

61.842.124,53

3.614

17.477

58.880.759,96

2.503

51.695.652,65

48.328.129,89

8.863

13

15.546

2.673

1.900

28.144

28.144

51.849

1.284

9.587.752,98

33.512

55,10

2.671

4.599

403

143

2016

3.799

12.185

79.008.086,18

73.680.066,31

3.799

16.897

75.680.632,12

2.731

44.276.151,55

39.500.513,83

7.653

18

14.993

2.967

2.742

28.525

28.525

52.202

1.214

9.663.078,09

33.920

61,10

2.612

5.093

222

85

2017

424

11.058

62.648.529,34

61.685.736,68

2.580

17.270

61.793.492,76

2.897

29.903.182,12

41.180.452,76

8.008

27

16.040

2.775

4.027

26.815

29.218

53.669

566

10.177.078,14

33.920

62,00

2.865

5.394

21

174

493

2018

421

15.639

57.759.871,72

63.585.858,68

2.007

16.018

58.640.237,26

1.942

35.472.923,89

49.252.269,02

16.667

33

20.761

2.637

1.335

27.033

29.802

53.105

936

10.503.329,82

24.992

62,00

3.229

5.870

31

160

308

2019

565

19.101

64.660.338,25

71.223.638,58

947

15.422

63.066.486,63

1.885

35.539.374,07

51.617.462,68

16.392

40

24.075

2.242

1.032

27.256

30.129

56.628

773

10.503.331,82

26.672

62,10

3.389

6.027

34

121

297



Area

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

SERVIZI
FINANZIARI

Servizio

Indicatori

TRIBUTI E RISCOSSIONE Entrate patrimoniali

TRIBUTI E RISCOSSIONE |Istanze di agevolazione per reddito ISEE

PROGETTI EUROPEI E
COOPERAZIONE

PROGETTI EUROPEI E
COOPERAZIONE

PROGETTI EUROPEI E
COOPERAZIONE

PROGETTI EUROPEI E
COOPERAZIONE

PROGETTI EUROPEI E
COOPERAZIONE

Progetti europei

Cooperazione internazionale

Cooperazione internazionale

Agenda Urbana

Patrocini per manifestazioni e attivita
promozionali

Calcolo

N. decreti ingiuntivi

N. solleciti

Importo riscosso in fase coattiva

N. ruoli emessi

Importo ruoli emessi

Importo richiesto in fase coattiva

N. dilazione di pagamento entrate
patrimoniali

N. comunicazioni di inesigibilita verificate
o verifiche attivita di riscossione

N. istanze di agevolazione per reddito
ISEE

N. progetti europei presentati

Contributi associativi erogati

Importo progettualita in corso

N. progettualita in corso

N. eventi e manifestazioni promosse

N. tavoli tecnici interarea

N. convegni organizzati

N. incontri di coprogettazione in Regione

N. patrocini per manifestazioni e attivita
promozionali

Tipo misuratore

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

PEG

2014

423

1.390

153.780,00

352.000,00

29

1.705

2015

271

1.320

98.501,00

197.354,00

1.203

72.657,31

15

2016

503

1.457

144.951,00

491.166,00

818

77.457,31

13

10

2017

25

767

118.535,98

24

637

798.149,04

2018

497

1.086

123.080,33

332.553,04

465.633,37

25

49

697

798.149,04

10

10

18

2019

407

1.221

159.870,64

206.982,16

730.308,43

33

623

619

715.891,73



Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.)
Piano Dettagliato degli Obiettivi
(P.D.O.)
Piano della Performance (P.P.)

ANNO 2019

Stato di attuazione degli obiettivi al
31/12/2019

RELAZIONE UNITA’ DI CONTROLLO
REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Allegato “C”

Il Dirigente Area Servizi Finanziari
Dott.ssa Michela Marchi

Il Segretario Generale
Dott. Paolo Ricciarelli
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CITTA DI FOLIGNO
Segreteria Generale

Unita di Controllo di Regolarita Amministrativa

10 marzo 2020




PREMESSA

Prosegue l'attivita di controllo interno sugli atti amministrativi adottati dal Comune di Foligno,
avviata nell'anno 2013 in attuazione dell'art. 147-bis del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, introdotto dal
D.L. 10/10/2012, n. 174, convertito con modifiche dalla L. 07/12/2012, n. 213 e del Regolamento
sul sistema dei controlli interni del Comune di Foligno, approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 2 del 08/01/2013.

Tale attivita, a carattere obbligatorio, é finalizzata a garantire la legittimita, la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa, che ogni ente locale ha il compito di declinare nei contenuti
specifici e nei propri obiettivi ma al contempo costituisce uno strumento per conseguire il
miglioramento e/o il mantenimento della qualita dei servizi erogati e, pill in generale, dell'attivita
amministrativa e del controllo delle decisioni.

Si connota, inoltre, come strumento utile al contenimento della spesa e all'accrescimento della
legalita, anche in riferimento alle misure di contrasto dei fenomeni corruttivi.

L'esame consente di verificare |la correttezza e la legittimita degli atti, di migliorarne la qualita e
di semplificarne il linguaggio amministrativo; inoltre consente ai Dirigenti di esercitare il potere di
autotutela in caso di riscontrate illegittimita.

La costante collaborazione con i responsabili delle diverse aree direzionali, infine, permette
anche lincentivazione di un'azione sinergica tra I'U.C.R.A. (Unitd di Controllo di Regolarita
Amministrativa) ed i Dirigenti, volta a migliorare la qualita dell'attivita e dei procedimenti
amministrativi, prevenendo eventuali irregolarita, per la migliore tutela del pubblico interesse.

L'U.C.R.A., di cui all'art. 5, co. 6 del citato Regolamento (nominata con decreto sindacale n. 2
del 16/01/2013 e modificata nella composizione con decreto sindacale n. 46 del 18/10/2019), con il
supporto del “Servizio Organi Istituzionali, Anticorruzione, Trasparenza e Controlli Amministrativi”,
si riunisce di norma mensilmente per effettuare il controllo sugli atti amministrativi adottati mese
per mese e per predisporre tabelle e relazioni semestrali finalizzate alla verifica e al raffronto dei
risultati raggiunti in termini statistici.

Come evidenziato nelle precedenti relazioni, dal 2015 si e reso necessario strutturare le tabelle
statistiche non pit per “Area Direzionale”, ma per “Dirigente di Area", inserendo anche il Segretario
Generale, incaricato della direzione del “Servizio Segreteria del Sindaco” e del “Servizio Organi
Istituzionali, Anticorruzione, Trasparenza e Controlli Amministrativi”.

Il processo riorganizzativo dell'intera struttura comunale avviato nel 2015, infatti, ha determinato

diverse variazioni, sia nella denominazione delle aree direzionali, che nella conseguente
articolazione dei servizi in esse ricompresi.
Anche la cessazione dal servizio di alcuni dirigenti e dipendenti comunali e le diverse procedure di
mobilita interne/esterne del personale, hanno determinato modifiche della struttura organizzativa,
con conseguenti variazioni degli incarichi dirigenziali e adeguamenti del quadro delle supplenze
dei responsabili delle direzioni di area in casi di assenza o di impedimento temporaneo di cui
all'art. 25 del ROUS (Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi).

Per una migliore comprensione di quanto sopra esposto, si riportano, in sintesi, le modifiche
pit significative avvenute nel corso dell'anno 2019, a cui la presente relazione si riferisce, al fine di
renderne maggiormente comprensibili i contenuti.

Contestualmente alla proclamazione del nuovo Sindaco Stefano Zuccarini (10/06/2019) &
decaduto l'incarico di Dirigente dell'Area Governo del Territorio conferito al Dott. Vincent Ottaviani
con decreto sindacale n. 54 del 29/12/2014, ai sensi dell'art. 110, co. 1, del D.Lgs. n. 267/2000.

—



Pertanto, con decreto sindacale n. 11 del 13/06/2019, tale incarico & stato atiribuito ad interim alla
Dott.ssa Arianna Lattanzi, gia Dirigente dell'Area Servizi Generali, sino al 30/06/2019, nelle more
delle ulteriori determinazioni organizzative.

Conseguentemente, anche in considerazione dell'assenza per malattia del Dirigente dell'Area
Lavori Pubblici, Ing. Francesco Maria Castellani, con decreto sindacale n. 12 del 13/06/2019, &
stato ridefinito, con decorrenza 14/06/2019 e nelle more delle ulteriori determinazioni
organizzative, il quadro delle supplenze dei responsabili delle direzioni di area dellEnte, ai sensi
dell'art. 25 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, come segue:

AREE DIREZIONALI 1+ SOSTITUZIONE 27 SOSTITUZIONE

Cultura, Formazione e Sport DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
DIRITTI DI CITTADINANZA SERVIZ| GENERALI

Diritti di Cittadinanza DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
CULTURA, FORMAZIONE E POLIZIA MUNICIPALE
SPORT

Sviluppo Economico DIRIGENTE AREA

(Servizi Turismo — Parco di Colfiorito) [CULTURA, FORMAZIONE E
SPORT

Sviluppo Economico DIRIGENTE AREA

(Servizio Commercio) POLIZIA MUNICIPALE DIRIGENTE AREA

Sviluppo Economico DIRIGENTE AREA DIRITTI DI CITTADINANZA

(Servizi Progetti Europei e SERVIZI FINANZIARI

cooperazione — Programmazione

leconomica

e attivita produttive)

Polizia Municipale DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
SVILUPPO ECONOMICO GOVERNO DEL TERRITORIO

Escluse le funzioni di Protezione
Civile, attribuite al Dirigente Area
Lavori Pubblici)

Governo del Territorio DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA

POLIZIA MUNICIPALE SVILUPPO ECONOMICO
Lavori Pubblici DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA

SERVIZI FINANZIARI GOVERNO DEL TERRITORIO
Servizi Finanziari DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA

SERVIZ| GENERALI DIRITTI DI CITTADINANZA
Servizi General DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA

SERVIZI FINANZIARI CULTURA, FORMAZIONE E

SPORT

precisando che "in caso di attivazione della sostituzione per I'Area di Polizia Municipale restano
ferme le prerogative del Vice Comandante nominato ai sensi degli artt. 4 e 11 del vigente
Regolamento del Corpo di Polizia Municipale”.

Con decreto sindacale n. 15 del 27/06/2019 e stata disposta la proroga, alla Dott.ssa Arianna
Lattanzi, dell'incarico ad interim di Dirigente dell'’Area Governo del Territorio (conferitole col citato
decreto sindacale n. 11/2019 e in scadenza il 30/06/2019) fino al 14/07/2019, nelle more delle
ulteriori determinazioni organizzative in merito.

Con atto n. 319 del 08/07/2019, immediatamente eseguibile, la Giunta Comunale ha deliberato:
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1. di prevedere la copertura del posto di qualifica dirigenziale con profilo di carattere tecnico, per
I'Area Governo del Territorio, tramite incarico di durata pari ad anni 3 da conferire, ai sensi
delfart. 110, c. 1 del D.Lgs. 267/2000, entro il 1° novembre 2019, confermando i requisiti
previsti nell'avviso di selezione per il conferimento del precedente incarico ex art. 110, co. 1,
approvato con determinazione dirigenziale n. 1257 del 30/10/2014;

2. di stabilire che nelle more dell'espletamento della procedura seleftiva si procedera al
conferimento dell'incarico a dipendente del comparto senza qualifica dirigenziale, individuato
con decreto del Sindaco sulla base di una istruttoria condotta dal Segretario generale”;
OMISSIS ...

Con decreto sindacale n. 16 del 10/07/2019, si & quindi disposto:

L di conferire, per le ragioni espresse in premessa, un incarico temporaneo di responsabilita
dellArea Governo del Territorio, ai sensi dellart. 9, comma 3, del vigente Regolamento
comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, allArch. Antonia Fratino, dipendente a
tempo indeterminato in servizio presso I'Area Governo del Territorio - Cat. D3 — nelle more della
copertura del posto di Dirigente di tale Area disposta dalla Giunta Comunale con deliberazione
n. 319 del 8/7/2019, immediatamente eseguibile"”;

2. di stabilire che l'incarico di cui al punto 1 del presente decreto decorre dall'11/07/2019 e
che, quindj, l'incarico ad interim conferito alla Dott.ssa Arianna Lattanzi, da ultimo con decreto
sindacale n. 15 del 27/06/2019, ha termine in data 10/07/2019"; ...OMISSIS... .

Conseguentemente, tenuto conto anche dell'assenza per malattia del Dirigente dell'Area Lavori
Pubblici, con decreto sindacale n. 17 del 10/07/2019, e stato ridefinito, con decorrenza 11/07/2019,
il quadro delle supplenze dei responsabili delle direzioni di area dell'Ente, nei casi di assenza o
impedimento temporaneo, di cui all'art. 25 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, come segue:

AREE DIREZIONALI 1* SOSTITUZIONE 22 SOSTITUZIONE

Cultura, Formazione e Sport DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
DIRITTI DI CITTADINANZA SERVIZI GENERALI

Diritti di Cittadinanza DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
CULTURA, FORMAZIONE E POLIZIA MUNICIPALE
SPORT

Sviluppo Economico DIRIGENTE AREA

(Servizi Turismo — Parco di CULTURA, FORMAZIONE E

Colfiorito) SPORT

Sviluppo Economico DIRIGENTE AREA

(Servizio Commercio) POLIZIA MUNICIPALE DIRIGENTE AREA

Sviluppo Economico DIRIGENTE AREA DIRITTI DI CITTADINANZA

(Servizi Progetti Europei e SERVIZI FINANZIARI

cooperazione -

Programmazione economica e

attivita produttive)

Polizia Municipale DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
SVILUPPO ECONOMICO GOVERNO DEL TERRITORIO
(Escluse le funzioni di Protezione
Civile, attribuite al Dirigente Area
Lavori Pubblici)

Governo del Territorio DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
POLIZIA MUNICIPALE SVILUPPQ ECONOMICO

N
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Lavori Pubblici DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
GOVERNO DEL TERRITORIO SERVIZ| FINANZIARI
Servizi Finanziari DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
SERVIZI GENERALI DIRITTI DI CITTADINANZA
Servizi Generali DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
SERVIZI FINANZIARI CULTURA, FORMAZIONE E
SPORT

precisando che “in caso di attivazione della sostituzione per I'Area di Polizia Municipale restano
ferme le prerogative del Vice Comandante nominato ai sensi degli artt. 4 e 11 del vigente
Regolamento del Corpo di Polizia Municipale”.

Con decreto sindacale n. 38 del 24/09/2019 é stato confermato, al Dott. Paoclo Ricciarelli,
lincarico di Segretario Generale per il mandato 2019/2024, con gli incarichi aggiuntivi
precedentemente conferiti, inclusa la responsabilita della Direzione del Servizio Organi
Istituzionali, Anticorruzione, Trasparenza e Controlli Amministrativi e del Servizio Segreteria del
Sindaco.

Con deliberazioni n. 249 del 08/05/2019 e n. 404 del 23/09/2019 la Giunta Comunale ha
espresso parere favorevole al comando del Dott. Sandro Rossignoli, incaricato della direzione
dell'Area Servizi Finanziari e Vice Segretario Generale dellEnte, presso I'Autoritd Umbra Rifiuti e
Idrico (AURI) per la durata massima di anni 3 a decorrere dal 01/10/2019, prevedendo un
comando parziale, in determinati giorni della settimana, fino al 31/12/2019.

Con decreto n. 41 del 30/09/2019 il Sindaco ha revocato il decreto di nomina del Dott. Sandro
Rossignoli n. 30 del 29/09/2016, con contestuale nomina a Vice Segretario Generale della Dott.ssa
Arianna Lattanzi, gia Dirigente dell'Area Servizi Generali, con decorrenza 01/10/2019, con la
precisazione che, in caso di assenza temporanea del Segretario Generale, anche le funzioni
aggiuntive allo stesso attribuite saranno esercitate dalla Dott.ssa Lattanzi, salvi i casi di dovere di
astensione, qualora ricorrano situazioni di conflitto di interessi.

Con decreto sindacale n. 46 del 18/10/2019 é stata modificata la composizione dell'Unita di
Controllo di Regolarita Amministrativa - nel rispetto dell'art. 5 del vigente Regolamento sul sistema
dei controlli approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 2 del 08/01/2013 - come segue:
* Dott. Paolo Ricciarelli — Segretario Generale: Presidente
* Dott.ssa Arianna Lattanzi — Vice Segretario Generale: Componente
= Dott. Sandro Rossignoli - Dirigente Responsabile del Servizio Controllo di Gestione:

Componente
confermando che il Segretario Generale provvede alla nomina del segretario verbalizzante
del'Unita di Controllo di Regolaritd Amministrativa nel'ambito del Servizio Organi Istituzionali,
Anticorruzione, Trasparenza e Controlli Amministrativi.

Con determinazione dirigenziale n. 1490 del 03/10/2019, a conclusione della selezione pubblica
e alla luce delle scelte del Sindaco per lindividuazione del Dirigente delllArea Governo del
Territorio con contratto a tempo pieno e determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, si @ decisa l'assunzione per la durata di anni tre dell'Arch. Antonia Fratino, previa
stipulazione di appaosito contratto individuale,

Con decreto sindacale n. 45 del 14/10/2019 é stato conseguentemente conferito l'incarico di
Dirigente dell’Area Governo del Territorio - a decorrere dal 14/10/2019 fino al 13/10/2022 -
all'Arch. Fratino, dipendente del Comune di Foligno inquadrata nella categoria giuridica D,
Posizione economica D6, profilo professionale “Funzionario Tecnico" e collocata in aspettativa, ex
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art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 (senza soluzione di continuita con il precedente incarico
conferito ex art. 9, co. 3, del vigente ROUS).

In riferimento alla composizione dell'U.C.R.A., & bene evidenziare che, in esecuzione delle
citate deliberazioni di Giunta Comunale n. 249/2019 e n. 404/2019, con cui si é espresso parere
favorevole al comando del Dott. Sandro Rossignoli presso I'AURI, nelle sedute che hanno avuto
luogo dal 01/01/2020, le funzioni di Dirigente Area Servizi Finanziari (e quindi di Dirigente
Responsabile del Servizio Partecipazioni e Controlli) sono state svolte dalla Dirigente ad interim
Dott.ssa Arianna Lattanzi.

A decorrere dal 01/11/2019 il Dirigente dell’Area Sviluppo Economico, Dott. Ezio Palini, & stato
collocato a riposo. '

Conseguentemente, con deliberazione n. 451 del 31/10/2019, avente ad oggetto: "Struttura
comunale. Modifiche organizzative del 01/11/2019", la Giunta Comunale ha stabilito, con
decorrenza 01/11/2019: “di modificare I'organizzazione della struttura comunale e 'organigramma
dell'Ente - allegato A al Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dej servizi — come segue:

v' soppressione dell'Area Sviluppo Economico;

v'  trasferimento del Servizio Commercio e del Servizio Programmazione Economica e Attivita
Produttive all'’Area Governo del Territorio;

v' il Servizio Progetti Europei, Cooperazione e Politiche del Lavoro assume la nuova
denominazione di Servizio Progetti Europei e Cooperazione e viene trasferito all'Area Servizi
Finanziari;

v' I'Area Cultura, Formazione e Sport assume la nuova denominazione di Area Cultura, Turismo,
Formazione e Sport”;

v’ trasferimento del Servizio Turismo e del servizio Parco di Colfiorito allArea Cultura, Turismo,
Formazione e Sport”;

nonché di rideterminare la dotazione organica dellEnte, limitatamente alle aree sopra indicate,
come segue: "

- attribuzione all'Area Governo del Territorio di:

v' dotazione organica del Servizio Commercio e del Servizio Programmazione Economica e
Attivita Produttive di cui alle determinazioni n. 1667/2017, n. 1442/2019 e n.
1613/2019 ed alla delibera di Giunta Comunale n. 380/20189;

- attribuzione all'Area Servizi Finanziari di:

v' dotazione organica del Servizio Progetti Europei, Cooperazione e Palitiche del Lavoro — oggi
ridenominato Servizio Progetti Europei e Cooperazione — di cui alla determinazione n.
1667/2017;

- afttribuzione all'Area Cultura, Turismo, Formazione e Sport di:

v' dotazione organica del Servizio Turismo e del Servizio Parco di Colfiorito di cui alle
determinazioni n. 1667/2017, 1245/2018 e tenuto conto dei provvedimenti relativi al
collocamento a riposo di una parte del personale di cui alla determinazione n.
1667/2017".

Con decreto sindacale n. 47 del 31/10/2019, a far data dal 01/11/2019, & stata confermata alla
Dott.ssa Cristina Ercolani l'attribuzione dell'incarico di Dirigente dellArea Cultura, Turismo,
Formazione e Sport, struttura integrata e ridefinita nella denominazione, nei servizi e nelle funzioni
con la deliberazione di Giunta Comunale n. 451/2019. Le & stato, inoltre, confermato l'incarico
conferitole con decreto sindacale n. 9 del 17/05/2016 (Comitato unico di garanzia per le pari
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opportunita, la valorizzazione del benessere per chi lavora e contro le discriminazioni. Nomina
rappresentanti dell’Amministrazione con qualifica dirigenziale).

Con decreto sindacale n. 48 del 31/10/2019, a far data dal 01/11/2019, é stata confermata al
Dott. Sandro Rossignoli I'attribuzione dell'incarico di Dirigente dell’Area Servizi Finanziari, struttura
integrata nei servizi e nelle funzioni con la deliberazione della Giunta Comunale n. 451/2019 e fino
all'avvio a tempo pieno del comando presso 'AURI; gli sono stati, inoltre, confermati gli incarichi a
lui assegnati con i decreti sindacali n. 2 del 16/01/2013 e n. 46 del 18/10/2019 (Nomina in qualita
di membro dell'U.C.R.A.).

Con decreto sindacale n. 49 del 31/10/2019, dal 01/11/2019 fino al 13/10/2022, & stata
confermata, all'Arch. Antonia Fratino, I'attribuzione dell'incarico di Dirigente dell'Area Governo del
Territorio, struttura integrata nei servizi e nelle funzioni con la deliberazione di Giunta Comunale n.
451/2019.

Conseguentemente, con decreto sindacale n. 50 del 31/10/2019, é stato ridefinito, con
decorrenza 01/11/2019, il quadro delle supplenze dei responsahili delle direzioni di area dell'Ente,
nei casi di assenza o impedimento temporaneo, di cui all'art. 25 del Regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi, come segue:

AREE DIREZIONALI 1* SOSTITUZIONE 27 SOSTITUZIONE

Cultura, Turismo, Formazione e | DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA

Sport DIRITTI DI CITTADINANZA SERVIZI GENERALI

Diritti di Cittadinanza DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
CULTURA, TURISMO, POLIZIA MUNICIPALE
FORMAZIONE E SPORT :

Polizia Municipale DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
GOVERNO DEL TERRITORIO LAVORI| PUBBLICI

(escluse le funzioni di Protezione
Civile, attribuite al Dirigente Area
Lavori Pubblici)

Governo del Territorio DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
LAVORI PUBBLICI POLIZIA MUNICIPALE
Lavori Pubblici DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
GOVERNO DEL TERRITORIO SERVIZI FINANZIARI
Servizi Finanziari DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
SERVIZI GENERALI DIRITTI DI CITTADINANZA
Servizi Generali DIRIGENTE AREA DIRIGENTE AREA
SERVIZI FINANZIARI CULTURA, TURISMO

FORMAZIONE E SPORT

precisando che "“in caso di attivazione della sostituzione per I'Area di Polizia Municipale restano
ferme le prerogative del Vice Comandante nominato ai sensi degli artt. 4 e 11 del vigente
Regolamento del Corpo di Polizia Municipale”.

Con decreto sindacale n. 58 del 30/12/2019, é stato, infine, conferito un incarico temporaneo di
responsabilita dell'Area Lavori Pubblici, ai sensi dell'art. 9, co. 3, del vigente Regolamento
comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, all'lng. Francesco Maria Castellani, dipendente
a tempo indeterminato in servizio presso I'Area Lavori Pubblici — Cat. Giurid. D — nelle more della
copertura del posto di Dirigente di tale Area, disposta dalla Giunta Comunale con deliberazione n.



611 del 30/12/2019, immediatamente eseguibile, anche con riferimento alle funzioni del Datore di
Lavoro di cui al decreto sindacale n. 50/2015, a decorrere dal 30/12/2019 fino al 29/02/2020.

MODALITA OPERATIVE

Gli indicatori di legittimita normativa, regolamentari e di qualiti a cui ci si & attenuti per verificare
la conformita degli atti amministrativi nella fase successiva all'adozione, sono quelli fissati nella
“Griglia di riferimento” elaborata dall'U.C.R.A. nella prima seduta del 05/02/2013 ed integrata nella
seduta del 17/10/2017, i cui contenuti attuali sono quelli di seguito riportati:

Regolarita procedure e pubblicazione in Amministrazione Trasparente;
Rispetto tempi;

Rispetto normativa e richiami;

Conformita alla programmazione (non utilizzato per gli atti di liquidazione);
Chiarezza espositiva;

Uso allegati e richiami ad altri atti;

Motivazione.

NOO RGN

Per ogni elemento sono stati seguiti i tre parametri di valutazione stabiliti:
» Conforme;
¢ Parzialmente conforme;
* Non conforme.

Sin dall'inizio della propria attivita, I'U.C.R.A. ha rivolto il controllo a tutte le aree direzionali
dell'Ente, nonché ai servizi affidati alla Segreteria Generale, nella consueta misura del 5% del
totale degli atti adottati da ogni Dirigente, con arrotondamento per difetto (senza distinzione tra le
varie tipologie di atti sopra riportate), con un minimao di n. 2 atti/mese, ove esistenti.

A seguito dell'installazione del nuovo applicativo gestionale per gli atti amministrativi
(UrbiSMART), dal mese di luglio 2018 I'U.C.R.A. ha avuto la possibilita di effettuare, in maniera
ancor pill mirata, la selezione degli atti da controllare, con riferimento a specifiche tipologie, cosi
come disposto dall'art. 147-bis, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 e richiesto dalla Sezione Regionale
di Controllo della Corte dei conti, nei limiti del consueto campione sopra indicato; in caso di
mancato raggiungimento del campione predefinito, ha proceduto all'estrazione casuale, come di
consueto, fino al raggiungimento del numero di atti da estrarre.

Nel corso del 2019 I'U.C.R.A. ha esaminato le seguenti tipologie di atto (che avessero
completato il proprio iter procedurale):
- determinazioni senza rilevanza contabile;
- determinazioni a rilevanza contabile;
- determinazioni a contrarre;
- determinazioni di aggiudicazione;
- determinazioni di liquidazione,;
- contratti in forma di scrittura privata;
- ordinanze;
- decreti sindacali;
- permessi di costruire;
- autorizzazioni commerciali.

In particolare ogni mese sono state estratte, ove presenti, determinazioni di Aggiudicazione e
Determinazioni a Contrarre (per appalti di lavori/servizi/forniture e per concessioni), nei limiti della

percentuale stabilita per ogni area.



Come previsto dal Regolamento, il controllo ha avuto una periodicita di norma mensile ed &
stato effettuato mediante estrazione a sorte, in base al campionamento deciso dall'U.C.R.A. in
ogni seduta. In considerazione delle sue finalita, si & sempre concluso entro i 30 giorni dall'avvio,
cosi come previsto dal Regolamento.

Per ogni atto esaminato e stata compilata, all'esito del controllo, I'apposita “Scheda di
conformita”, successivamente trasmessa, in via riservata, al Dirigente emanante ['atto controllato,
in cui sono state segnalate le eventuali difformita riscontrate, con le relative segnalazioni e/o
suggerimenti.

Il controllo degli atti provenienti dalle aree dirette dai componenti dell'U.C.R.A. & stato svolto,
ovviamente, senza la partecipazione dei Dirigenti interessati.

UFFICI COINVOLTI

Il coordinamento dell'attivita di controllo & stato effettuato, come di consueto, presso ['Ufficio di
Segreteria Generale, con la partecipazione dei componenti dellU.C.R.A. e l'assistenza del
personale assegnato al Servizio Organi Istituzionali, Anticorruzione, Trasparenza e Controlli
Amministrativi, che ha provveduto alla stesura degli elenchi e alla stampa degli atti da controllare,
alla verifica delle pubblicazioni sia allAlbo Pretorio che sul sito web istituzionale nelle apposite
sezioni (ove necessario), nonché all'assistenza durante le sedute dell'U.C.R.A. e alla redazione dei
relativi verbali.

ATTI CONTROLLATI

Si riportano, nel report di tipo statistico allegato alla presente relazione (composto dalle
tabelle 1 e 2 relative al Il semestre 2019 e, per una valutazione comparata, dalle

tabelle riepilogative anni 2018 e 2019), gli esiti del controllo di regolaritd amministrativa
relativi all'annualita 2019, suddivisi per Dirigente di Area, elaborati sulla base delle singole schede
di conformita, conservate agli atti d'ufficio.

Come sempre, in merito ai singoli fattori contenuti nella “Scheda di conformita”, sono state
inserite segnalazioni (specie nei casi di “parziale conformitd" o di “non conformita”), al fine di
fornire indicazioni per la stesura di afti della stessa tipologia da assumere in futuro ef/o
suggerimenti finalizzati ad azioni di autotutela.

| Dirigenti si sono avvalsi dei risultati delle “Schede di conformita” ricevute, promuovendo azioni
di autocontrollo della propria attivita amministrativa e attivando meccanismi di autocorrezione degli
atti, anche attraverso i propri collaboratori, ma soprattutto facendo registrare un sostanziale
mantenimento della qualita degli atti.

RAFFRONTO CON IL SEMESTRE PRECEDENTE

Dal raffronto tra i reports di tipo statistico relativi al semestre in esame con quelli relativi 1°
semestre 2019, emerge un modestissimo aumento della percentuale di elementi parzialmente
conformi (si passa da 5,04% a 5,57%), ma c'e un miglioramento per quanto riguarda gli elementi
non conformi (si passa da 0,46% a 0,13%).



Nella tabella di seguito riportata sono indicate le percentuali relative ai controlli del | e Il
semestre dell'anno 2019.

% ELEMENTI

% ELEMENTI CONFORMI PARZIALMENTE
CONFORMI
I° SEM I1° SEM I° SEM II° SEM I° SEM 11° SEM
2019 2019 2019 2019 2019 2019
94,50 94,30 5,04 5,57 0,46 0,13




RAPPORTO ANNUALE

Dal raffronto della “TABELLA RIEPILOGATIVA ANNO 2018” con la “TABELLA

RIEPILOGATIVA ANNO 2019”, come indicato nel quadro sotto riportato, si & avuta una
modestissima riduzione della percentuale della media degli elementi “CONFORMI" (passata dal
95,11% al 94,61%), mentre si e registrato un lieve incremento di quella relativa alle non conformita
parziali o totali.

o,
MEDIA % ELEMENTI sty B R
CONFORMI PARZIALMENTE
CONFORMI
ANNO ANNO ANNO ANNO ANNO ANNO
2018 2019 2018 2019 2018 2019
95,11 94,61 4,86 512 0,03 0,27

Nell'ottica della piena integrazione degli strumenti di controllo con il ciclo della Performance
dell'Ente, le risultanze del controllo sono state inserite, anche quest'anno, in uno specifico obiettivo
del PEG/PDO/PP 2019 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 231 del 30/04/2019, in
base a quanto previsto nel vigente “Regolamento recante la disciplina sulla misurazione,
valutazione, rendicontazione e trasparenza della performance” (rif. scheda/obiettivo 2_7_ 1
‘Attuazione disposizioni D.L. 174/2012 in materia di controlli — report controllo regolarita
amministrativa — attivazione controllo strategico sulla qualita — Referto alla Corte dei conti”), per
valutare l'indice di mantenimento della qualita degli atti amministrativi.

Viste le percentuali di conformita ormai raggiunte & ovvio che il miglioramento della qualita
diventi sempre piul difficile da conseguire e si punti al mantenimento.

Dai risultati sopra riportati emerge una leggera flessione del dato 2019 rispetto al dato 2018
che, seppur riconducibile ad un andamento fisiologico e di scarsa rilevanza, non consente di
ritenere |'obiettivo pienamente raggiunto (in via prudenziale si pud considerare raggiunto al 90%).

L'U.C.R.A., nel corso degli anni, ha apportato integrazioni all'organizzazione e alle modalita di
svolgimento dei controlli in base alle risultanze degli stessi e alle esigenze che si sono manifestate
nello svolgimento delle diverse attivita, ponendo particolare attenzione al mantenimento di specifici
standards, quali ad esempio:

- rispetto della normativa e dei regolamenti comunali;
- trattamento dei dati personali o sensibili nel rispetto della normativa sulla privacy e dei principi
di pertinenza e non eccedenza (anche alla luce dell'entrata in vigore del nuovo Regolamento




UE 2016/679 e del conseguente adeguamento del D.Lgs. 196/2003 ad opera del D.Lgs.
101/2018);

- maggiore leggibilita e chiarezza dei provvedimenti:

- maotivazione pit esaustiva;

- maggiore coerenza del dispositivo con la parte narrativa;

- richiami pit puntuali agli atti precedenti;

- indicazione dei codici CIG per le procedure di affidamento;

- pit chiara indicazione dei destinatari dell'atto.

Nel corso dell'anno 2019, in particolare, sono state fornite particolari indicazioni aj Dirigenti
dapprima nel corso della Conferenza Dirigenti del 30/09/2019 in materia di utilizzo degli allegati e
di incentivi tecnici ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016, quindi, con circolare del 20/11/2019, in materia di
dati da pubblicare in Amministrazione Trasparente per le procedure di appalto.

DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE PER L’ANNO 2020

Nel prossimo anno l'organizzazione dei controlli potrebbe subire integrazioni e/o modifiche in
base ai riscontri applicativi, alle esigenze che si manifesteranno nello svolgimento dell'attivita, alle
direttive interne dell'U.C.R.A,, all'evoluzione della normativa in materia, alle segnalazioni pervenute
da parte dei Dirigenti, dell’Amministrazione comunale o di altri organismi cui la presente relazione
sara trasmessa.,

Sara in particolare di nuovo possibile mirare i controlli per determinate tipologie di atti, con
eventuale distinzione per materie, tenendo in considerazione anche le attivita a maggior rischio
previste nel Piano Triennale per la Prevenzione della corruzione 2020-2022, approvato dalla
Giunta Comunale con deliberazione n. 27 del 30/01/2020, immediatamente eseqguibile.

In merito alla reiterazione dell'obiettivo sul mantenimento del livello di gualita degli atti - da
inserire nel redigendo Piano Performance 2020 dell'Ente - sara utile inserire uno specifico "range"
di oscillazione delle percentuali riscontrate a fine anno al fine di rendere maggiormente oggettiva la
valutazione sul grado di raggiungimento (es. si considera mantenuto il livello di qualita - quindi
obiettivo raggiunto al 100% - laddove lo scostamento del dato medio per gli elementi non conformi
e parzialmente conformi sia inferiore a X% rispetto al precedente anno; per ogni X% ulteriore di
peggioramento del dato, si considera un 10% di mancato raggiungimento dell'obiettivo).

La presente Relazione semestrale ed il Rapporto annuale vengono trasmessi, ai sensi del
vigente Regolamento sul sistema dei controlli interni, al Sindaco, al Presidente del Consiglio
Comunale, alla Giunta Comunale, al Collegio dei Revisori dei Conti, al Nucleo di Valutazione e a
tutti i Dirigenti, unitamente ai reports statistici allegati.

Gli stessi saranno pubblicati nel sito web del Comune di Foligno nellapposita sezione
"Amministrazione trasparente” e saranno utili, per la parte di competenza, per la compilazione del
referto annuale sui controlli interni 2019, da inviare alla Sezione di Controllo della Corte dei conti
nel termine che sara definito dalla Sezione Autonomie della stessa Corte, ai sensi dell'art. 148 del
D.Lgs. 267/2000.

Foligno, 10 marzo 2020

TN Il Presidenté/dell’'U.C.R.A.




Il SEMESTRE 2019 TABELLA 1

N. Atti N, atti Elementi | Conformi| Parzialmente| Non Conformi | Parzialmente| Non Irregolarita | Irregolarita

RESPONSABILI DELLA DIREZIONE | controllati| senza Totali Conformi |Conformi| (%) Conformi | Conformi| Registrate | Sanate

DI AREA / SERVIZIO rilievi | Controllati (%) (%) (schede) | (schede)
e 12 11 82 80 2 o| 9756 244 0,00 0 0
BAFFA MARCO 12 9 84 80 4 0 95,24 476 0,00 0 0
LATTANZ| ARIANNA 15 12 105 102 3 0 97,14 2,86 0,00 0 0
ERCOLANI CRISTINA 13 5 87 77 10 0 88,51 11,49 0,00 0 0
ASTRI ANNARITA 31 18 208 192 15 1 82,31 7,21 0,48 1 1
ROSSIGNOLI SANDRO 23 16 154 145 8 1 94 16 519 0,65 1 1
CASTELLANI FRANCESCO MARIA 19 7 132 116 16 0 87,88 12,12 0,00 0 0
FRATINO ANTONIA 20 17 136 133 3 0 97,79 2,21 0,00 0 0
PALINI EZIO 8 7 54 53 1 0 98,15 1,85 0,00 0 0
TOTALI/ MEDIE 153 102 1.042 978 62 2 94,30 5,57 0,13 2 2




Il SEMESTRE 2019

TABELLA 2

S_eg_r. Ge_m. Baffa Lattanzi Erqnlanl Astri Rossignoli Castellani Fratino Palini MEDIA di
INDICATORI N. | Ricciarelli P..| N. Marco N. Arlanna N. Cristina N. | Annarita | N. Sandro | N. | FrancescoM.| N. | Antonia | N. Ezio

% % % % % % % % % ENTE
C. 11 81,67] 12 100,00] 15 100,00] 9 69,23| 28 90,32] 20 B6,96| 8 42,11| 18 90,00] 8 100,00 85,59
Regolarita procedure P.C. 1 833 o0 0,00] 0 000] 4 3077] 3 968] 3 13,04] 11 5789 2 10,00 0 0,00 14,41
NC. | o 000/ o 000] o 0,00] o 000 o 000 o 000 o 0,00 o 000 o 0,00 0,00
cC. 12 100,00] 12 100,00] 15 100,00] 13 100,00] 31 100,00 21 91,30| 18 94,74 20| 100,00] 8 100,00 98,45
Rispetto tempi pP.C. 0 0,00] o 000 o 0,00] 0 000] o 000] 2 8,70 526] 0 0,00] o 0,00 1,55
NC.| 0 0,00 0 0,00 o 000 o 000 0 000 © 000 o 0.00] © 0,000 o 0,00 0,00
C. 1 91,67 11 91,67] 12 80,00] 13 100,00] 28 90,32| 22 95,65| 18 94,74] 20/ 100,00 8| 100,00 93,78
Rispetto normativa e richiami PC. | 1 833] 1 833] 3 20,00] © 000 2 645 0 0,00] 1 5,26 0,00 0 0,00 5,38
NC.| o 000 0 0,00 o 0,00 o 000] 1 323 1 435] 0 000} o 0,00] 0 0,00 0,84
G. 10 100,00 12 100,00 15 100,00 9 100,00] 22 100,00] 16 100,00 18 100,00] 16| 100,00 6| 100,00 100,00
Conformita alla programmazione |p.c. 0 o000 o 000 0O 000 o 0,00] o 000 © 0,00] o 0,00] 0 0,00] o 0,00 0,00
NC. | o 000] o 000] o 000 o 000 o 000 © 0,00 o o00] o 0,00 o 0,00 0,00|
C. 12 100,00 9 75,00] 15 100,00 9 69,23] 25 80,65| 23 100,00] 17 89,47 20| 100,00| 7 87,50 89,09
Chiarezza espositiva PC.| o 0,00] 3 2500] 0 000 4 3077 6 19,35) 0 0,00 2 10,53] 0 0,00] 1 12,50 10,91
NC.| o 0,00 o 0,00 000 o 000 o 000 o 000 o o00] o 0,00] o 0,00 0,00
cC. 12 100,00] 12 100,00] 15 100,00{ 11 84,62] 27 87,10 20 86,96| 18 94,74] 19 9500 8 100,00 94,27
Uso allegati e richiami ad altriatti (pc, | o 0.00] o 0,00 000 2 1538] 4 12.00] 3 13.04] 1 526 1 500] o 0,00 573
NC. | 0 0,00 © 0,00 000] o 0,00 0 000 o 000 o 0,00] o 0,00 0 0,00 0,00
c. 12 100,00] 12 100,00 15 100,00] 13 100,00] 31 100,00] 23 100,00 19 100,00] 20| 100,00 8| 1o0.00] 100,00
Metivazione PC.| 0O 0,00 0,00 0,00 o 000 o 000] o 0.00] o 000 o 0,00| o 0,00 0,00|
NC.| 0 0,00 0,00 0.00] o 000 o 000 o 000] 0 0,00 o 0,00 0 0,00 0,00}

TOTALI 82 84 105 87 208 154 132 136 54




TABELLA RIEPILOGATIVA ANNO 2018

N. N. Atti | Elementi | Elementi| Elementi |Elementi| Elementi| Elementi | Elementi |Irregolarita|Irregolarita

RESPONSABILI DELLA DIREZIONE Atti senza | Totali |Conformi| Parzialmente| Non [Conformi| Parzialmente Non Registrate | Sanate

DI AREA / SERVIZIO Controllati| rilievi | Controllati Conformi | Conformi Conformi | Conformi | (schede) | (schede)

(%) (%) (%)
SEGRETARIO GENERALE

RICCIARELLI PAOLO 24 22 163 161 2 0 98,77 1,23 0,00 0 0
COCCETTA MASSIMO 8 6 56 51 5 0 91,07 8,93 0,00 0 0
GALLONI MASSIMILIANO 10 7 70 66 4 0 84,29 571 0,00 0 0
BAFFA MARCO 6 4 41 38 3 0 92,68 7,32 0,00 0 0
ERCOLANI CRISTINA 30 23 207 199 8 0| 96,14 3.86 0,00 0 0
LATTANZ] ARIANNA 18 16 125 123 2 98,40 1,60 0,00 0 0
ASTRI ANNARITA 39 26 263 249 13 1 94,68 4,94 0,38 1 1
ROSSIGNOLI SANDRO 3 26 213 207 8 0| 97,18 2,82 0,00 0 0
CASTELLANI FRANCESCO MARIA 36 22 248 231 17 0 93,14 6,95 0,00 0 0
OTTAVIANI VINCENT 59 48 405 391 14 0 96,54 3,46 0,00 0 0
PALINI EZIO 24 15 165 154 11 0 93,33 6,67 0,00 0 0
TOTALI/ MEDIE 285 215 1956 1870 85 1 95,11 4,86 0,03 1 1




TABELLA RIEPILOGATIVA ANNO 2019

N. N. Atti | Elementi [ Elementi| Elementi |Elementi| Elementi| Elementi Elementi | Irregolarita | Irregolarita
RESPONSABILI DELLA DIREZIONE Atti senza | Totali |Conformi| Parzialmente| Non [Conformi| Parzialmente Non Registrate | Sanate
DI AREA / SERVIZIO Controllati| rilievi | Controllati Conformi | Conformi Conformi | Conformi | (schede) | (schede)
(%) (%) (%)

SEGRETARIO GENERALE
RICCIARELLI PAOLO 24 23 161 159 2 0 98,76 1,24 0,00 0 0
BAFFA MARCO 24 20 167 160 7 0 95,81 4,19 0,00 0 0
LATTANZI ARIANNA 31 23 215 205 10 0 95,35 4,65 0,00 0 0
ERCOLANI CRISTINA 26 13 177 159 16 2 89,83 9,04 1,13 2 2
ASTRI ANNARITA 57 35 384 355 27 2 92,45 7,03 0,52 2 2
ROSSIGNOLI SANDRO 44 32 296 281 14 1 94,93 473 0,34 1 1
CASTELLANI FRANCESCO MARIA 41 17 285 255 28 2 89,47 9,83 0,70 2 2
OTTAVIANI VINCENT 22 18 152 148 6 of 96,05 3,95 0,00 0 0
FRATINO ANTONIA 20 17 136 133 3 0 97,79 2,21 0,00 0 0
PALINI EZIO 20 15 138 132 6 0 95,65 4,35 0,00 0 0
TOTALI / MEDIE 309 213 211 1.985 118 7 94,61 5,12 0,27 7 i




