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VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (dal 1982) 

• Nome e indirizzo del datore ci lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• P1incipali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (1980) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
• Principali materie/ abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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FRIGERI MARIA 

DAL 1982 AL 1985: ATTIVITÀ CONVENZIONALE NEL SERVIZIO DI GUARDIA MEDICA FESTIVA, 

PREFESTIVA E NOTTURNA DELLA USL UMBRIA 3 VALNERINA E POI VALLE UMBRA SUD 

NEL 1986: MEDICO SPECIALISTA AMBULATORIALE PEDIATRA PRESSO I DISTRETTI SANITARI DI 

VALTOPINA, CAPODACQUA, NOCERA UMBRA, S.ERACLIO, CASENOVE. ,COLFIORITO 

DAL 1985 AL 2024: MEDICO SPECIALISTA PEDIATRA DI LIBERA SCELTA 

USL Umbria 2 Foligno 

Dal 2009 al 2014: Amministrazione del Comune ci Foligno 
Assessore alle Politiche per l'infanzia e vicesindaco 

Dal 2018: Membro del comitato scientifico della Fondazione Valter 
Baldaccini a Foligno 

Laurea 
Medicina e Chirurgia 

Specializzazione in Pediatria 

Per ul riori informazioni: 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

MADRELINGUA 

AL TRE LINGUA 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COM=>ETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicaz.ione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COM=>ETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministraz.ione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato ( ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

CAPACITÀ E COWETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COWETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 
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ITALIANO 

INGLESE 

elementare 
elementare 

elementare 

Lavoro di squadra (ho lavorato a lungo in uno studio associato e sono 
stata coordinatrice dell'Equipe professionale della zona) 

Coordinamento e amministrazione (amministratore del Comune, responsabile della 
Associazione Emergency gruwc Foligno, membro del Consiglio direttivo 
dell'Associazione Culturale Pediatri Umbria, referente dei pediatri ci libera scelta 
per la Regione Umbria, membro del comitato scientifico della Fondazione Valter 
Baldaccini) 

Utilizzo senza problemi il computer e i programmi professionali per l'inserimento dati 
e la loro trasmissione 

FIRMATO 

J 
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