
 

 

Data di nascita       16/08/1972 

Nome                      Cristiano 

Cognome                Costantini 

Indirizzo                   

Telefono                  

E-Mail              costantini1972@libero.it 

Sito Web                 www.cristianocostantini.it 

Nazionalità             Italiana 
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Enasarco                

 

 

1. ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Mandato di rappresentanza: 

 CIERREA BUS   (www.cierrea.eu) 

da aprile 2019 ad oggi 

Sviluppo commerciale (B2B B2C e B2A) in relazione all’evoluzione e alle nuove opportunità del mercatoaftermarket dei principali marchi del settore 

ricambi di carrozzeria perautobus Tpl e Granturismo 

Area di competenza in esclusiva: Marche sud, Abruzzo e Molise 

 

Mandato di rappresentanza: 

 Casertano Ricambi (www.casertanoricambi.it) 

da luglio 2021 ad oggi 

Supporto/assistenza B2B e B2A nel settore dei ricambi di meccanica originale e di primo impianto per bus & truck. La tipologia dei clienti è 

costituita esclusivamente da aziende pubbliche, officine e rivenditori locali. 

Area di competenza:Marche, Abruzzo e Molise 

 

Mandato di rappresentanza pregresso 

 C.R.C Bus   (www.crcbus.it) 

Da gennaio 2017 a marzo 2019 

Sviluppo commerciale in aftermarket dei prodotti di ricambio per bus e ricambi originali Cacciamali per TPL e scuolabus. 

Area di competenza in esclusiva: Toscana, Umbria e Marche 

 

http://www.cristianocostantini.it/


Dal 2010 al 2015: 

 

 Assistente amministrativo con inquadramento cat. C presso il Comune di Perugia con funzioni di supporto al gruppo consiliare del PDL di 

Perugia 

Dal 1996 al 2009: 

 

 Segreteria e management di testimonial sportivi e dello spettacolo in esclusiva nazionale presso P.C. Management 

 

 

2. CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Dotato di un’ottima capacità relazionale e di creare un clima operativo favorevole e lavorare in gruppo. Capacità sviluppata sul campo nel corso di 

vent’anni avendo lavorato in tre distinti contesti. Dal 1997 al 2009 gestendo il management di importanti testimonial TV; dal 2010 al 2014 come 

addetto alla comunicazione politica presso il Comune di Perugia; dal 2017 ad oggi come rappresentante di aziende legate al mondo del trasporto 

commerciale. 

CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

L’analisi delle competenze organizzative prende in considerazione gli ultimi quattro anni di attività che ha comportato un diverso approccio 

lavorativo rispetto al passato. Adattabilità, flessibilità, organizzazione e pianificazione hanno raggiunto un buon livello pur in un contesto particolare 

come quello del mondo del trasporto di persone sia pubblico che privato. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI 

Dinamicità, resistenza allo stress, pensiero strategico; 

COMPETENZE COGNITIVE E INTELLETTUALI 

Ragionamento speculativo e deduttivo, spirito di iniziativa, intelligenza emotiva e pensiero critico sono espresse ad un buon livello soprattutto nel 

lavoro di squadra; 

 

3. FORMAZIONE 

ITIS Alessandro Volta a Perugia indirizzo chimico 

Anno: 1986/1991 

 

 

POLITICA 

Appassionato di politica  dal 1988, ho ricoperto i seguenti incarichi: 

Dal 2004 al 2014  Capogruppo in consiglio comunale e presidente della relativa commissione bilancio per 5 anni (2009-2014 

Dal 2008 al 2011 Responsabile regionale della Fondazione Bettino Craxi dell’Umbria 

Dal 2010 al 2014  Addetto alla segreteria politica c/o il Comune di Perugia 

Dal 2014 al 2019 Collaboratore del Consigliere Regionale Dott.ssa Maria Rosi presso la Regione dell’Umbria.  

 

4. PUNTO DI INTERESSE E LINGUE 

 

Appassionato di libri che trattano di geopolitica e globalizzazione 



Foligno, 12/05/2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


