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ISSIONI DI PUBBLICC SPETTACOLO

1(D. LGS. 81 DEL 2008)

R ADDETTOANTINCENDIO (D. LGS.

Ci: FRT-JI_T - 1976, UMBRIA -

=H‘ambiio dei ruoli svolti dove il raggiungimento

2 capacita decisionale e una notevole affidabilita
aro svolgerst in modo sereno, veloce e sicuro, ho
r2 in maniera chiara le azioni da far eseguire al
/enti, nelie atiivita svolte in squadra, in situazioni di
di incontrars imprevisti.

|avorative e professionali in quaiita di
ispatiore antincendi esperto, ho acquisito
elazioni con il pubblico/clienteia durante le quali
i g::st re autonomamente le diverse attivita
prafissati. Sono in grado di organizzare
= di isiruire efo formare personale come richiesto dalla
272 nei luoghi di lavoro (D. Lgs. N. 81 del 2008)
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