Modello A – Dichiarazioni sostitutive integrative 
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Spett.le 
COMUNE DI FOLIGNO 
OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETTERA C), DEL D.LGS. N. 36/2023 PER L’AFFIDAMENTO DELL’ESECUZIONE DEI LAVORI RELATIVI A “INTERVENTI DI CONSOLIDAMENTO DELLA FRANA DI VILLANUOVA DI SAN GIOVANNI PROFIAMMA – 2° STRALCIO”
CUP C61B21008960002 - CIG A025EF1DF7
Il/la sottoscritto/a ……………………………………..………..…………………………………, nato/a a ……………..…………………………….. (..................) iI ………………….., residente nel Comune di ……………………………………………..……………………., Provincia ……………..…..……………., via …………..…………………..………………….…., 
□ in qualità di ………………………………………………………………………………………...
□ giusta procura (generale/speciale) …………………………………… in data ………………… a rogito del notaio …………………………………………….......................... n. rep. …………………………………. del ………………………………………………………...
autorizzato/a a rappresentare legalmente il seguente soggetto: ………………………………….…………………………………………….…….....................…..
con sede in ……………………………..………………………………….................................., Provincia…….………………, via ……………………………………………………………........, codice fiscale n. ……………………..…………………………..........., partita IVA n. ………………………………............................................, tel. n. ………………………………, indirizzo di posta elettronica non certificata .………………………………………….…………………………......................………………………………………….., indirizzo PEC …………………………………………..…………………………………….……………………...,
CHIEDE 
di partecipare alla procedura gara in oggetto in qualità di:
□ Concorrente singolo, (D.Lgs. 36/2023 art. 65 comma 2,  lett. a);
    ……………………………………………………………………………… (specificare tipo)  
□ consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro costituiti a norma della legge 25 giugno 1909, n. 422, e del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577 (D.Lgs. 36/2023 art. 65 comma 2,  lett. b) ;
□ consorzio tra imprese artigiane di cui alla legge 8 agosto 1985, n. 443; (D.Lgs. 36/2023 art. 65 comma 2,  lett. c);
□ consorzio stabile, costituito anche in forma di società consortili ai sensi dell'articolo 2615-ter del codice civile, tra imprenditori individuali, anche artigiani, società commerciali, società cooperative di produzione e lavoro (D.Lgs. 36/2023 art. 65 comma 2,  lett. d) ;
□ Mandataria 
□ Mandante    di un raggruppamento temporaneo (D.Lgs. 36/2023 art. 65, comma 2, lett. e);
□ costituito


□ non costituito
unitamente alle seguenti imprese:
· mandataria ___________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
· mandante ____________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
· mandante ____________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
· mandante ____________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
□ Capofila 

□ Mandante    di un consorzio ordinario (D.Lgs. 163/2006 art. 65, comma 2, lett. f);
□ costituito 





□ non costituito;
unitamente alle seguenti imprese:
· capofila     __________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
· consorziata __________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
· consorziata __________________________________________________________
(ragione sociale, codice fiscale, sede)
□ Aggregazione di imprese di rete (d.lgs. 36/2023 art. 65, comma 2, lett. g);
□ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di soggettività giuridica;
□ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma priva di soggettività giuridica; 
□ dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete è sprovvista di organo comune, ovvero, se l’organo comune è privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria; 
□ GEIE (d.lgs. 36/2023 art. 65, comma 2, lett. h);
□ Altro (specificare)…………………………………………..……………………………..;
a tal fine, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi; 
DICHIARA
	REQUISITI DI ORDINE GENERALE E ASSENZA DELLE CAUSE DI ESCLUSIONE AUTOMATICA 
di cui all’articolo 94 del D.Lgs 36/2023 


1. In relazione al possesso dei requisiti di cui all’art. 94 del D. Lgs. 36/2023:
· comma 1
□ che né il sottoscrittore, né alcun altro dei soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D. Lgs. 36/2023, ha riportato condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per i reati elencati al comma 1 dello stesso art. 94 (non sono presi in considerazione, perché non costituenti causa escludente, i casi in cui il  reato sia stato depenalizzato ovvero quando sia intervenuta la riabilitazione ovvero, nei casi di condanna ad una pena accessoria perpetua, quando questa sia stata dichiarata estinta ai sensi dell’articolo 179, settimo comma, del codice penale ovvero quando il reato sia stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima);
•   comma 2 
□  che né per il sottoscrittore, né per alcun altro dei soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D. Lgs. 36/2023, sussistono le ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice. Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia;
•   comma 5 lett. a)
□  che non è stata applicata misura interdittiva di cui all’art. 9 comma 2 lett. c) del decreto legislativo n. 231/2001, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;
· comma 5 lett. b) 
che questo operatore economico
□  è in regola                □  non è in regola
con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili,
che questo operatore economico ha un numero di dipendenti pari a ……………….. unità;
che questo operatore economico
□  ha ottemperato          □  non ha ottemperato
alle norme di cui alla Legge n. 68/1999, avendo inviato in data …………………... all’ufficio competente il prospetto di cui all’art. 9 della medesima legge,
□  (eventuale, in caso di situazioni particolari), avendo altresì proposto la convenzione, ovvero avendo richiesto esonero parziale;
che tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata dal competente Ufficio Provinciale di  ………………………………………………….
(in alternativa alla dichiarazione può essere presentata certificazione di cui all’articolo 17 della Legge 68/99).  
· comma 5 lett. c)
(eventuale)
□  che l’operatore economico è in regola con gli adempimenti relativi alla parità di genere relazionale e occupazionale (in relazione alle procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio 2021 e dal regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021);
•     comma 5, lett. d) 
□  che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni;
oppure
□ che sono cessate le incapacità personali derivanti da sentenza dichiarativa di fallimento o di liquidazione coatta con la riabilitazione civile, pronunciata dall’organo giudiziario competente in base alle condizioni e con il procedimento previsto dal capo IX;
oppure
□ che è venuta meno l’incapacità a contrarre – prevista nel caso di concordato preventivo – per la chiusura del concordato preventivo – attraverso il provvedimento del giudice delegato che accerta l’avvenuta esecuzione del concordato ovvero di risoluzione o annullamento dello stesso;
•   comma 5, lett. e) e f) 
□  che non risultano nei propri confronti iscrizioni nel casellario informatico dell’A.N.AC. per avere presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara o per l’affidamento dei subappalti e per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione;
•   comma 6
□  che non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilita;
	REQUISITI DI ORDINE GENERALE E ASSENZA DELLE CAUSE DI ESCLUSIONE NON AUTOMATICA 
di cui all’articolo 95 del D.Lgs 36/2023 


2. In relazione al possesso dei requisiti di cui all’art. 95 del D. Lgs. 36/2023:
•    comma 1 lett. a)
□ per l’operatore economico non sussistono gravi infrazioni, debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato, alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014;
· comma 1 lett. b)
□ che la partecipazione dell'operatore economico non determina una situazione di conflitto di interesse di cui all’articolo 16 del D. Lgs 36/2023 non diversamente risolvibile;
· comma 1 lett. b)
□ che non sussiste una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto che non possa essere risolta con misure meno intrusive rispetto all’esclusione dalla gara; 
· comma 1 lett. d)
□ che l'operatore economico ha formulato la propria offerta autonomamente, senza che essa sia imputabile ad unico centro decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici partecipanti alla stessa gara;
oppure
□ che non è a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano rispetta ad essa in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in un'altra relazione anche di fatto e di aver formulato autonomamente l’offerta;
oppure
□ che è a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura dei seguenti soggetti ……………………………………………………………………………………………... (indicare quali) con i quali si trova in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in un'altra relazione anche di fatto e di aver formulato autonomamente l’offerta;
· comma 1 lett. e)
□ che non è stato commesso illecito professionale ai sensi dell’art. 98 del Codice;
•    comma 2
□  che alla data odierna l’offerente non ha commesso violazioni gravi non definitivamente accertate rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o contributi previdenziali;
	(EVENTUALE) MISURE DI SELF- CLEANING


3. Ai sensi dell’art. 96 comma 3 del D. Lgs. 36/2023:
□ L’operatore economico che il sottoscritto rappresenta, versando in una delle situazioni di cui all’articolo 94 (ad eccezione del comma 6);
ovvero 
□ L’operatore economico che il sottoscritto rappresenta, versando in una delle situazioni di cui all’articolo 95 (ad eccezione del comma 2);
Qualora la causa di esclusione si sia verificata prima della presentazione dell’offerta 
Evidenzia di versare in una causa di esclusione verificatasi prima della presentazione dell’offerta, e precisamente ………………………………………………………………………...
□ Comunica e comprova con la documentazione allegata di aver adottato le seguenti misure di self-cleaning:
…………………………………………………………………………………………………………
ovvero 
□ Non essendo possibile adottare le misure di self-cleaning prima della presentazione della domanda,  in quanto ……………………………………………………………………….. si comprova tale impossibilità con la documentazione allegata, impegnandosi espressamente ad adottare idonee misure correttive entro il termine di conclusione della procedura comunicandole tempestivamente alla stazione appaltante.
Qualora la causa di esclusione si verificasse dopo la presentazione del preventivo si impegna espressamente all’adozione delle opportune misure correttive, comunicandole tempestivamente alla stazione appaltante.
4. In relazione al possesso dei requisiti di cui all’art. 98 del D. Lgs. 36/2023, che non sussiste alcuna delle cause di esclusione relative a tutti i suoi comma e lettere;
5. di seguito i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza, ruolo) dei soggetti di cui all’art. 94, commi 3 del d.lgs. n. 36/2023 ivi incluso l’amministratore di fatto, ove presente; per i RTI, distinguere i dati per società partecipante): 
	Nome e cognome 
	Luogo e data di nascita
	Codice fiscale 
	Residenza (indirizzo completo)
	Ruolo

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


oppure
indica la banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui gli stessi possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. di ritenere remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
a. delle condizioni contrattuali e degli oneri, compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere realizzati i lavori;
b. di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla realizzazione dei lavori, sia sulla determinazione della propria offerta.
7. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione gara; 
8. di essere edotto degli obblighi di condotta previsti dal D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 165/2001” e degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento integrativo adottato dalla stazione appaltante con delibera G.C. n. 475/2013 e da ultimo modificato con DGC n. 83 del 29/03/2021, reperibile al seguente link: 
https://www.comune.foligno.pg.it/wp-content/uploads/2023/02/NuovoCodCompIntApprovato29032021.pdf    e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
9. In caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane ovvero di consorzio stabile che non concorre in proprio (art. 65, comma 2 lett. b), c) e D) del Codice):
□ di concorrere per la/e seguente/i impresa/e consorziata/e ___________________________________________________________________
  (ragione sociale, codice fiscale, sede)
10. in caso di RTI/Consorzi ordinari da costituire
 □ di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a costituire RTI/Consorzio conformandosi alla disciplina di cui all’art. 68, co. 1, del Codice, conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa qualificata mandataria, che stipulerà il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziate;
11. (in caso di partecipazione alla procedura di gara di operatori economici con identità plurisoggettiva), le categorie di lavori e le percentuali che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati:
	Denominazione impresa
	Ruolo
	Categorie di lavori
	Percentuale

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 □ di impegnarsi a realizzare, ai sensi dell’art. 68 comma 2 del Codice e conformemente a quanto indicato nella tabella che precede, le categorie di lavori sopra indicate nelle suddette quote percentuali;
12.  □ di ricorrere all’avvalimento di cui all’art. 104 del D.Lgs. 36/2023 avvalendosi delle risorse altrui:



□  per acquisire un requisito di partecipazione



□  per migliorare la propria offerta

allegando il contratto di avvalimento in originale o copia autentica, e la documentazione ulteriore indicata alla lett. C) del paragrafo 10.1 della lettera invito/disciplinare di gara;
13.  in ordine al possesso dei requisiti di qualificazione e di esecuzione di cui del paragrafo 5. 3 della lettera invito/disciplinare di gara:
in relazione alla categoria prevalente OS21 (barrare l’ipotesi che ricorre): 
□ di possedere attestazione SOA in corso di validità rilasciata da…………………………………    ………… il………………….   Classifica ……………;
□ di far ricorso all’avvalimento ………………………………………………………………;
in relazione alla categoria scorporabile OG13 (barrare l’ipotesi che ricorre): 
□ di possedere attestazione SOA in corso di validità rilasciata da…………………………………    ………… il………………….   Classifica ……………;
□ di possedere i requisiti art. 28 Allegato II.12 che si indicano nel DGUE;
□ di far ricorso all’avvalimento;
□ di far ricorso al subappalto necessario (qualificante);
14. di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001 in relazione all’esercizio di poteri autoritativi o negoziali svolti negli ultimi tre anni per conto del Comune di Foligno o alla conclusione, negli ultimi tre anni, di contratti vietati dalla citata normativa;
15. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune di Foligno che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del comune nei propri confronti;
16. □ di autorizzare qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara,                                                   


oppure
□  di non autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale (nel loro complesso o in parte), in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 35, comma 4, lett. a), del Codice;
17.  □ di applicare al proprio personale il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro  …………………………………………… - codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16-quater del decreto legge n. 76/20 ………………. ossia quello indicato dalla stazione appaltante;

 oppure
□ di applicare al proprio personale il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro ……………………………….. - codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16-quater del decreto legge n. 76/20 ………………. ma di impegnarsi ad applicare il contratto collettivo nazionale indicato dalla stazione appaltante nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto per tutta la sua durata;
       oppure
□ di applicare al proprio personale il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro ……………………………….. - codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16-quater del decreto legge n. 76/20 ………………. e che il medesimo, essendo equivalente, assicura le medesime tutele economiche e normative ai lavoratori di quello indicato dalla stazione appaltante, esprimendo la disponibilità ad ogni verifica in tal senso, secondo quanto stabilito dal D. Lgs 36/2023;
□ di impegnarsi a garantire le stesse tutele economiche e normative ai lavoratori delle imprese in che operano in subappalto;
18.  di assicurare le misure indicate al paragrafo 3.11 della lettera di invito al fine di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate; in particolare si impegna a:
· assicurare che una quota pari ad almeno il 10% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, sia destinata all’occupazione giovanile;
· (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non superiore a cinquanta), consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla stipula del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta; l'operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
· (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti) consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla stipula del contratto, una relazione che chiarisca l'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte; l'operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali;
19.  □ di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse (in più di un raggruppamento o consorzio ordinario, ovvero in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario; in qualsiasi forma qualora sia stato designato come consorziato esecutore; in forma singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta);
20.   □ di partecipare nelle seguenti forme: ……………………………………………………… …………………………………………………………………………………... (specificare) 
□ si allega la documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali – art. 68, comma 14 del Codice; dimostrare che non ricorrono i presupposti di cui all’articolo 95, comma1, lett. d) del Codice);
21.  di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali come riportato in calce alla presente.
__________________________
(luogo) 








Firma digitale 
N.B.
- 
Qualora la documentazione sia sottoscritta da un procuratore del concorrente, deve essere allegata copia della procura oppure copia del verbale di conferimento che attesti il potere del sottoscrittore e gli estremi dell’atto notarile oppure, nel solo caso in cui dalla visura camerale del concorrente risulti l’indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti con la procura, la dichiarazione sostitutiva resa dal procuratore attestante la sussistenza dei poteri rappresentativi risultanti dalla visura oppure copia della visura camerale. E’ sufficiente che la procura sia inserita una sola volta.
- In caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti o consorzio ordinario di concorrenti non ancora costituiti, la presente istanza dovrà essere sottoscritta dai rappresentanti di ciascun soggetto del RTI/consorzio.
Trattamento dei dati personali – In applicazione dell’art. 48 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 si informa, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del d.lgs. n. 196/2003, modificato dal d.lgs. n. 101/2018, che i dati forniti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito del procedimento a cui i dati si riferiscono. 
I dati forniti saranno trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, dal personale interno alla stazione appaltante interessato dal procedimento di gara e potranno essere comunicati ai soggetti istituzionali nei soli casi previsti dalle disposizioni di legge o di regolamento o a terzi interessati nel rispetto della normativa disciplinante il diritto di accesso. A tale proposito, si ricorda che le dichia-razioni sostitutive rese nell’ambito della presente gara sono soggette a controllo a cura della stazione appaltante ai sensi dell’art. 71 del d.p.r. n. 445/2000, in ossequio alle previsioni contenute nel d.lgs. n. 36/2023.
Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Foligno, in persona del Sindaco p.t., con sede in Piazza della Repubblica n. 10, 06034 Foligno (PG), pec comune.foligno@postacert.umbria.it , centralino 0742/3301. Soggetto designato per il trattamento dei dati è la dirigente dell’Area Servizi Generali dott.ssa Arianna Lattanzi. Il Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) designato ai sensi dell’art. 37 del GDPR è l’Avv. Annalisa Luciani, pec  avvannalisaluciani@puntopec.it , tel. 0744/903125.
Alcuni dati personali potranno essere pubblicati nella sezione “Albo pretorio on-line”, nella sezione “Avvisi” del sito web del Comune e nella Piattaforma telematica di negoziazione, ed ivi rimanere esposti per il tempo previsto dalla legge, nonché nella sezione “Amministrazione trasparente” per le finalità di trasparenza e per la durata previste dal d.lgs. n. 33/2013. In tale ultimo caso i dati saranno indicizzati da motori di ricerca.
I dati saranno trattati per il tempo stabilito dalla normativa nazionale e gli interessati hanno diritto ad accedere ai propri dati personali e ad ottenere la rettifica degli stessi nonché di rivolgersi all’autorità Garante per proporre reclamo. 
Un’informativa completa ed aggiornata è pubblicata nel sito dell’ente all’indirizzo:  .https://www.comune.foligno.pg.it/privacy-policy/
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