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COMUNE DI FOLIGNO

Provincia di Perugia

Determinazione Dirigenziale n. 503 del 07-04-2023

Proposta di Determinazione Dirigenziale n 602 del 07-04-2023

AREA DIRITTI DI CITTADINANZA
AREA DIRITTI DI CITTADINANZA

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI A VALERE SULLA QUOTA
SERVIZI DEL FONDO POVERTA' ANNO 2020 - PER IL PERIODO 1 GIUGNO 2023 - 31 DICEMBRE
2024: LOTTO 1: SOSTEGNO SOCIO EDUCATIVO DOMICILIARE O TERRITORIALE - LOTTO 2:
SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA E SERVIZIO DI MEDIAZIONE FAMILIARE - LOTTO 3: SERVIZIO
DI ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO-ASSISTENZIALE E SERVIZI DI PROSSIMITA' - LOTTO 4:
TIROCINI FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE - LOTTO 5: SERVIZIO DI MEDIAZIONE CULTURALE E ALFABETIZZAZIONE -
APPROVAZIONE CAPITOLATO E DOCUMENTAZIONE DI GARA PER L'INDIZIONE DELLA
PROCEDURA.

Proposta di Determinazione al Dirigente

RICHIAMATE:

- la deliberazione n. 12 del 30/03/2023, immediatamente eseguibile, con cui il Consiglio
Comunale ha approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025 — nota di
aggiornamento;

- la deliberazione n. 13 del 30/03/2023, immediatamente eseguibile, con cui il Consiglio
Comunale ha approvato il bilancio di previsione esercizio 2023-2025;

- la deliberazione n. 271 del 15/06/2022, immediatamente eseguibile, con la quale la Giunta
Comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), il Piano degli Obiettivi
(P.D.O.) e il Piano della Performance (P.P.) anno 2022 e pluriennale 2022-2024";

- La deliberazione n. 144 del 20/03/2023, immediatamente eseguibile, con la quale la
Giunta Comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2023/2025 provvisorio.

VISTA la L. 8.11.2000 n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

VISTO l'art. 1 della legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante «Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato», che, al comma 386, istituisce, presso il Ministero del lavoro
e delle politiche sociali, un fondo denominato «Fondo per la lotta alla poverta e all'esclusione socialey;



VISTO il decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147, recante «Disposizioni per l'introduzione di una
misura nazionale di contrasto alla poverta», come modificato dall'art. 1, comma 195, della legge 27
dicembre 2017, n. 205, nonché dall'art. 11 del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con
modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, che in particolare:

- all'art. 7: al comma 1, elenca gli specifici servizi per l'accesso e la valutazione e i sostegni da
individuare nel progetto personalizzato del Reddito di inclusione;

- al comma 2 dispone che per il finanziamento di tali interventi, siano attribuite agli ambiti territoriali le
risorse del Fondo poverta;

- al comma 3 stabilisce I'ammontare delle risorse che costituiscono tale quota, pari inizialmente a 297
milioni di euro nel 2018 e 347 milioni di euro nel 2019 e 470 milioni di euro annui a decorrere dal
2020;

- al comma 4, stabilisce che i criteri di riparto sono definiti con decreto del Ministro del lavoro e delle
politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di
Conferenza unificata;

- al comma 9 individua, nell'ambito di tale quota, una riserva di ammontare pari a 20 milioni di euro
annui a decorrere dal 2018, per interventi e servizi in favore di persone in condizione di poverta
estrema e senza dimora;

VISTA la Legge 145/2018, art. 1 ¢. 255 (Legge di bilancio 2019), che stabilisce come, a decorrere dal
2019 il Fondo Poverta sia interamente destinato agli Ambiti comunali con risorse pari a 347 milioni per
i1 2019, 587 milioni per il 2020 e 615 milioni dal 2021;

VISTO il D. L. n. 4 del 28 gennaio 2019 convertito con modificazioni in L. n. 26 del 28 marzo 2019
“Disposizioni urgenti in materia di Reddito di Cittadinanza e di Pensioni”, cosi come modificato
dall’art. 1 commi 74-85 della L. 30 dicembre 2021 n. 234;

VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 18 maggio 2018 con il quale ¢
stato adottato il primo Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta, relativo al
triennio 2018-2020, che costituisce I’atto di programmazione nazionale delle risorse afferenti alla
Quota Servizi del Fondo Poverta e individua, nel limite di tali risorse, lo sviluppo degli interventi e dei
servizi necessari per I’attuazione del Rel, come livello essenziale delle prestazioni da garantire su tutto
il territorio nazionale, sostituito dal 06.03.2019 dal Reddito di Cittadinanza;

VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 24.12.2019 con il quale, alla
luce della introduzione del Reddito di cittadinanza di cui al decreto-legge n. 4 del 2019, sono fornite
indicazioni per l'attuazione del Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta,
relativo al triennio 2018-2020;

VISTO il Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28.12.2020 con il quale alla luce
della introduzione del Reddito di cittadinanza di cui al decreto-legge n. 4 del 2019, sono fornite
indicazioni per l'attuazione del Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta,
relativo al triennio 2018-2020, nonché ¢ stato adottato il riparto delle risorse della quota servizi del
Fondo per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale per I'annualita 2020;



ATTESO che alla luce delle novita normative introdotte dal D.L. 4/2019, sono fatti salvi il Piano
Triennale per i servizi di contrasto alla Poverta 2018/2020, adottato con il D.L. del 18 maggio 2018, e
gli atti di programmazione regionale gia definiti in coerenza con lo stesso Piano, dando atto che gli
obiettivi e le priorita indicati nel Piano per I’attuazione dei livelli essenziali si intendono riferiti al
Reddito di Cittadinanza, (RdC) oltre che al Reddito di Inclusione (REI) fino a conclusione della misura
per cui, il finanziamento dei servizi finalizzati alla definizione e attuazione del Progetto personalizzato
del REI si intende riferito ai servizi per il Patto per I’inclusione sociale;

VISTE

- le Linee Guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 21.6.2021 per I’impiego della
Quota servizi del Fondo Poverta - annualita 2020;

VISTA la determinazione dirigenziale regionale n. 157 del 11.01.2022 avente ad oggetto “Quota
Servizi Fondo Poverta 2020 — riparto e trasferimento risorse come da decreto di riparto del 28 dicembre
2020 del MLPS di concerto con il MEF ed art.6 Quadro delle Risorse” del Piano regionale per gli
interventi ed i servizi sociali di contrasto alle poverta — 2018/2020 — Liquidazione alle Zone Sociali”
con la quale viene liquidato al Comune di Foligno , Capofila Zona Sociale 8 , I'importo di € 781.657,34
(risorse nazionali) relativo all’annualita 2020;

VISTA la determinazione dirigenziale regionale n. 863 del 27.01.2022 avente ad oggetto “Piano
regionale per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alle poverta approvato con DGR n. 882/2018
— Cofinanziamento Quota servizi Piano Povera 2020 — Liquidazione alle zone Sociali” con la quale
viene liquidato al Comune di Foligno , Capofila Zona Sociale 8 , I’'importo di € 58.934,29 (risorse
regionali) relativo all’annualita 2020;

DATO ATTO che la Quota Servizi del Fondo Poverta annualita 2020 ¢ stata incassata da parte del
Comune di Foligno in data 17.02.2022 per un importo complessivo di € 840.591,63, di cui €
781.657,34 (risorse nazionali) e € 58.934,29 (risorse regionali) al capitolo di bilancio B.C. E. n.
475.100;

VISTA altresi la Legge Regionale n. 11/ 2015 “Testo unico in materia di sanita e servizi sociali”;

RICHIAMATA la DGC n. 412 del 15-09-2022 con la quale ¢ stato assunto di approvare la
programmazione locale per gli anni 2022/2024 delle risorse a valere sulla Quota servizi del Fondo
Poverta, in continuita con i precedenti programmi approvati, come di seguito:

- rafforzamento degli interventi e dei servizi sociali a contrasto della poverta, gia avviati tramite le
precedenti programmazioni locali a valere sulla Quota servizi del Fondo Poverta, confermando le tre
precedenti programmazioni con la presente programmazione per gli anni 2023-2024 relativamente ai
servizi che possono essere attivati:

- tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione,



- sostegno socio-educativo domiciliare o territoriale,

- assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita’,
- sostegno alla genitorialita' e servizio di mediazione familiare,

- servizio di mediazione culturale,

- servizio di pronto intervento sociale,

e di dare mandato alla Dirigente dell’Area Diritti di Cittadinanza ’adozione dei provvedimenti
conseguenti a dare attuazione alla programmazione degli interventi e servizi per gli anni 2022/2024
approvata a valere sulla Quota Servizi del Fondo Poverta relative al triennio 2018/2020 con possibilita,
nell’ambito della programmazione approvata, di adottare motivati correttivi organizzativi e gestionali
che si rendessero necessari e funzionali alla realizzazione delle azioni e degli interventi dando le
opportune indicazioni ai servizi di gestione del personale per quanto attiene alla programmazione delle
assunzioni,

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale 246 del 27.2.2023 con la quale, in attuazione alla
DGC, n.162/2022, ¢ stato disposto di affidare RTI La Locomotiva Societa Cooperativa Sociale con
sede in Foligno, Via della Rosa n. 3, partita IVA n. 01107270546 in qualita di mandataria, Dinamica
Cooperativa Sociale con sede in Foligno Via Polanga n. 15, codice fiscale/Partita IVA n. 02077510549
in qualita di mandante e L’Incontro Cooperativa Sociale con sede in Norcia Via Legnano, 46 06046
Norcia Codice Fiscale e- Partita IVA 01571000544 in qualitd di mandate il servizio di Pronto
Intervento Sociale a valere sull’avviso 1/2022 Prlns - Progetti di Intervento Sociale, a valere sulle
risorse REACT-EU - Asse 6 del PON Inclusione 2014-2020 “Interventi di contrasto agli effetti del
COVID-19” — anno 2023;

VISTA la convenzione per la gestione associata delle funzioni, servizi ed interventi sociali sottoscritta
tra i Comuni della Zona Sociale n. 8¢ Umbria (Foligno, Bevagna, Gualdo Cattaneo, Montefalco,
Nocera Umbra, Sella no, Spello, Trevi, Valtopina) di cui il Comune di Foligno ¢ Capofila, con
scadenza il 31.12.2023;

RITENUTO di procedere, sulla scorta degli atti programmatori e attuativi sopra richiamati,
all’affidamento dei seguenti servizi:

- Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale

- Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare

- Servizio di assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita

- Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione
- Servizio di mediazione culturale e alfabetizzazione;

VISTO

- l’art. 30 del D.Lgs 50/2016 ove si prevede che “I’affidamento e I’esecuzione di appalti di opere,
lavori, servizi, forniture e concessioni si svolge nel rispetto dei principi di economicita, efficacia,
tempestivita e correttezza; nell'affidamento degli appalti e delle concessioni, le stazioni appaltanti
rispettano, altresi i principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita,
nonché di pubblicita”;

- I’art. 32 comma 2, del D.Lgs 50/2016, a norma del quale prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano



o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione
degli operatori economici e delle offerte;

- I’art. 192, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone che “la stipulazione dei
contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa
indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;
b) I’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

¢) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti delle
pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

DATO ATTO degli elementi essenziali della procedura di cui all’oggetto, cosi come di seguito
sinteticamente riferiti:

Appalto per I’affidamento di sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei dei beneficiari delle misure
nazionali e regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale con particolare riguardo al
Reddito di Cittadinanza (RdC) a valere sulla quota servizi del fondo poverta annualita 2020;

Valore posto a base di gara:

Lotto 1 - Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale: € 179.028,95 di cui 6.666,67 per
rimborsi KM, al netto di Iva di cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 2 -Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare: € 38.095,24 al netto di Iva di
cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 3: Assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita: € 60.000,00 di cui
2.500,00 per rimborsi KM al netto di Iva di cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata
dell’ Appalto;

Lotto 4: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione: € 85.714,29 di cui 25.714,29 per indennita di frequenza al netto di Iva di cui Oneri per
la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 5: Servizio di mediazione interculturale e alfabetizzazione: € 19.047,62 al netto di Iva di cui
Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Procedura Aperta ai sensi art. 60 del D.Lgs 50/2016;

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pill vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D.
Lgs.50/2016;

Durata: 19 mesi con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto ¢ facolta di cui all’art.63,
comma 5, del D.Igs 50/2016 per ulteriori 19 mesi;

ATTESO che:

- i punteggi da assegnare ai progetti presentati dagli operatori economici partecipanti, avranno la
seguente ripartizione: max punti 80 per I’offerta tecnica, max punti 20 per |’ offerta economica;

- la valutazione delle offerte, dal punto di vista amministrativo e tecnico-economico, sara affidata ad



apposita Commissione giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce I’oggetto
del contratto;

- la Commissione sard nominata ai sensi dell’art. 18 del Regolamento comunale per la disciplina
dell’attivita contrattuale, nel rispetto della vigente normativa (artt. 77 € 216 comma 12 del Codice, art.
1 comma 1 lett. ¢ della Legge n. 55 del 2019, art. 8 comma 7 legge n. 120 del 2020) dal Dirigente che
ha formato la proposta di gara, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle
offerte;

- avuto riguardo all’importo o all’oggetto dell’affidamento di importo superiore alla soglia comunitaria,
ai sensi dell’art. 1 comma 450 della L. n. 296/2006, non sussiste I’obbligo di ricorso alle convenzioni o
accordi quadro attivate da Consip o dalle centrale di committenza regionale, o dei soggetti aggregatori,
ed ¢ pertanto consentita la procedura autonoma; ai sensi dell’art. 3 comma 2 del Regolamento per la
disciplina dell’attivita contrattuale la procedura ¢ svolta dal servizio Appalti e Contratti anche nella sua
funzione di Centrale Unica di Committenza (CUC) tra il Comune di Foligno e il Comune di Valtopina,
ai sensi dell'art. 37, comma 4 lett. b) D.Lgs. 50/2016 utilizzando la piattaforma telematica di
negoziazione “PORTALE ACQUISITI UMBRIA” Net4market;

- non trova applicazione il principio di rotazione degli affidamenti e degli inviti di cui all’art. 36 del
D.Lgs. 50/2016 e all’art. 7 del Regolamento per la disciplina dell’attivita contrattuale in quanto trattasi
di procedura aperta;

DATO ATTO che ai sensi dell’art.51 del D.lgs. 50/2016:

- il presente appalto ¢ suddiviso in lotti funzionali in base alle caratteristiche funzionali delle
prestazioni;

- 1 servizi sono da considerare come I’insieme delle attivita indicate e descritte nel Capitolato
prestazionale;

DATO ATTO che:

il servizio ¢ finanziato con risorse della Quota Servizi del Fondo Poverta nazionale e regionale —
annualita 2020 —;

- nel Bilancio previsionale 2023 — 2025 al capitolo di entrata 475.100 sono iscritte le risorse per
I’affidamento, ai cap. uscita 4862.101, 4863.100 e 4863.101 ¢ prevista la spesa per I’affidamento dei
servizi oggetto del presente atto;

- I’affidamento anzidetto ¢ inoltre previsto nel Programma biennale degli acquisti di servizi e forniture
ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs 50/2016;

- il contratto verra stipulato ai sensi dell’art. 20 comma 1 del vigente Regolamento Comunale dei
Contatti in modalita elettronica con firma digitale in forma pubblica amministrativa a rogito del
Segretario Comunale;

DATO ATTO che ¢ stata predisposta la seguente documentazione di gara, che allegata al presente atto,
ne costituisce parte integrante e sostanziale:

- Capitolato prestazionale di gara procedura aperta per I’affidamento della gestione di sevizi di
inclusione sociale rivolti ai nuclei dei beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla
poverta e all’inclusione sociale (Allegato A);

Specifiche tecniche gara per I’affidamento dei servizi sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei dei
beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale (Allegato
B);

DATO ATTO altresi, che ai fini della clausola sociale richiamata all’art. 8§ del Capitolato
prestazionale, ¢ stato acquisito dall’attuale affidatario del servizio I’Elenco del personale attualmente



impiegato debitamente sottoscritto, conservata agli atti d’ufficio;
VERIFICATO che:

- il valore stimato del presente Appalto, ai fini dell’applicazione delle norme del Codice dei Contratti
Pubblici, ¢ superiore alla soglia di rilevanza comunitaria (art. 35 del D.Lgs. 50/2016);

- non sono attualmente attive Convenzione Consip per la fornitura di Servizi, di cui all’oggetto alle
quali poter eventualmente aderire ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 448/2001;

- i servizi in oggetto non sono elencati nell’art.1 del DPCM del 24 dicembre 2015;
CONSIDERATO che:

ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs 50/2016 il valore stimato del contratto ¢ di Euro 960.745,04 come risulta
da prospetto seguente:

Lotto 1 - Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale

Importo posto a base di gara per i 19 mesi di € 179.028,95

vigenza contrattuale

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 0,00

Facolta di cui all’art. 63, comma 5 del D.Igs. € 179.028.95

50/2016 per ulteriori 19 mesi

Eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. € 56.535,46
106, comma 11 del D.lgs. 50/2016 per un

massimo di sei mesi

Eventuale aumento del quinto dell’importo di € 35.805,79
contratto

IMPORTO TOTALE STIMATO DEL € 450.399,15
CONTRATTO (Iva esclusa)

Lotto 2 -Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare:

Importo posto a base di gara per i 19 mesi di € 38.095,24

vigenza contrattuale

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 0,00

Facolta di cui all’art. 63, comma 5 del D.Igs. € 38.095,24

50/2016 per ulteriori 19 mesi

Eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. € 12.030,08

106, comma 11 del D.lgs. 50/2016 per un




massimo di sei mesi

CONTRATTO (Iva esclusa)

Eventuale aumento del quinto dell’importo di € 7.619,05
contratto
IMPORTO TOTALE STIMATO DEL € 95.839,61

Lotto 3: Assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita

contratto

Importo posto a base di gara per i 19 mesi di € 60.000,00
vigenza contrattuale

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 0,00
Facolta di cui all’art. 63, comma 5 del D.Igs. € 60.000,00
50/2016 per ulteriori 19 mesi

Eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. € 18.947,37
106, comma 11 del D.lgs. 50/2016 per un

massimo di sei mesi

Eventuale aumento del quinto dell’importo di € 12.000,00

IMPORTO TOTALE STIMATO DEL

CONTRATTO (Iva esclusa)

€ 150.947,37

Lotto 4: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione

contratto

Importo posto a base di gara per i 19 mesi di € 85.714,29
vigenza contrattuale

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 0,00
Facolta di cui all’art. 63, comma 5 del D.Igs. € 85.714,29
50/2016 per ulteriori 19 mesi

Eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. € 27.067,67
106, comma 11 del D.lgs. 50/2016 per un

massimo di sei mesi

Eventuale aumento del quinto dell’importo di € 17.142,86

IMPORTO TOTALE STIMATO DEL

€ 215.639,11



CONTRATTO (Iva esclusa)

Lotto 5: Servizio di mediazione interculturale e alfabetizzazione.

Importo posto a base di gara per i 19 mesi di € 19.047,62

vigenza contrattuale

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 0,00

Facolta di cui all’art. 63, comma 5 del D.Igs. € 19.047,62

50/2016 per ulteriori 19 mesi

Eventuale proroga tecnica ai sensi dell’art. € 6.015,04
106, comma 11 del D.Igs. 50/2016 per un

massimo di sei mesi

Eventuale aumento del quinto dell’importo di € 3.809,52
contratto

IMPORTO TOTALE STIMATO DEL € 47.919,80
CONTRATTO (Iva esclusa)
DATO ATTO che:

- per la procedura di affidamento oggetto del presente provvedimento verra richiesto ai fini della
procedura di gara il Codice Identificativo Gare per i cinque lotti di gara;

- ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 che il Responsabile Unico del Procedimento per I’appalto
indetto con la presente determinazione ¢ la Dott.ssa Sandra Ansuini, in qualita di Dirigente dell’area
Diritti di cittadinanza del comune di Foligno,

- il RUP ha reso la dichiarazione in merito all’assenza di conflitto di interesse nella procedura in
oggetto, ai sensi dell’art. 42 del D. Igs. 50/2016;

VALUTATO :

il “Regolamento in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 113 del Codice dei contratti
pubblici (approvato con D.G.C. n. 452 del 05/11/2018 e modificato con DGC n. 461 del 07/11/2019)
che, all’art.3 comma 1, prevede una precisa quantificazione del Fondo a cio istituito secondo la
rilevanza economica dell’opera o lavoro, servizio o fornitura;

- il “Contratto Collettivo integrativo del Comune di Foligno — Ripartizione dell’incentivo per funzioni
tecniche”- che fissa la quota di fondo destinata alle funzioni tecniche suddivisa tra le varie attivita che
cosi puo rappresentarsi:

Importo a base di gara al netto di Iva : € 381.886,09
quantificazione del Fondo (art.3, comma 1, del Regolamento): € 7.637,72

80% Incentivi personale Gruppo di lavoro: € 6.110,17 comprensivo di oneri e irap




RITENUTO di incaricare per il presente appalto il seguente Gruppo di Lavoro :

ATTIVITA’ (art.113 comma 2) |PESO Gruppo di Lavoro
Programmazione della spesa per | 3% Bartoli Silvia 70%
investimenti Liana Tili 30%
Predisposizione atti di gara 12% Tili Liana 55%

Di Giacomo Alessandra 15%
Stroppa Laura 15%

Giabbecucci Paola 15%
Controllo delle procedure di gara| 8% Tili Liana 25%

Di Giacomo Alessandra 25%
Stroppa Laura 25%

Giabbecucci Paola 25%

Responsabilita unica dil 22% RUP: Ansuini Sandra 50%
Procedimento

Collaboratori:

Bartoli Silvia 50%
Direzione dell’esecuzione 45% Direttore dell’esecuzione: da

nominare 60%

Collaboratori

Contilli Giovanna 40%

Verifica conformita 10% Bartoli Silvia 100%

VISTA la Tabella conversione netto/lordo incentivo funzioni tecniche, contenente la ripartizione dello

stesso fra i componenti il Gruppo di Lavoro, consultabile agli atti di ufficio;

VISTO il Regolamento per la disciplina dell’attivita contrattuale dell’Ente approvato con D.C.C. n.
26/2019;

VISTI:
l'art. 3 della Legge n. 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari;

il d.lgs. n. 50/2016 (Codice dei Contratti Pubblici) e il d.lgs. n. 33/2013;;



il vigente Piano triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il regolamento di contabilita approvato con delibera di C.C. n. 32 del 24/09/2018 e il
Regolamento per la disciplina dell’attivita contrattuale approvato con delibera di C.C. n. 2 del
19/03/2019;

VISTO I’art.107 D.Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO di aver accertato preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

DATO ATTO che la proposta ¢ tecnicamente regolare ai sensi dell’art.147 bis del D. Lgs 267/2000;

si propone quanto segue:

- di indire, con la presente determinazione a contrattare, procedura di gara per I’affidamento
dell’Appalto dei sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei dei beneficiari delle misure nazionali e
regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale:

Lotto 1 - Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale

Lotto 2 -Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare

Lotto 3: Assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita

Lotto 4: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione

Lotto 5: Servizio di mediazione interculturale e alfabetizzazione

- di prevedere i seguenti elementi essenziali della procedura: sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei
dei beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale

Valore posto a base di gara:

Lotto 1 - Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale: € 179.028,95 di cui 6.666,67 per
rimborsi KM, al netto di Iva di cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 2 -Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare: € 38.095,24 al netto di Iva di
cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 3: Assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita: € 60.000,00 di cui
2.500,00 per rimborsi KM al netto di Iva di cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata
dell’ Appalto;

Lotto 4: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione: € 85.714,29 di cui 25.714,29 per indennita di frequenza al netto di Iva di cui Oneri per
la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 5: Servizio di mediazione interculturale e alfabetizzazione: € 19.047,62 al netto di Iva di cui
Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;



Procedura Aperta ai sensi art. 60 del D.Lgs 50/2016;

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D.
Lgs.50/2016;

Durata: 19 mesi con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e facolta di cui all’art.63,
comma 5, del D.Igs 50/2016 per ulteriori 19 mesi;

di disporre che la procedura sara gestita elettronicamente sulla piattaforma di e-procurement
net4Market;

- di prevedere la seguente ripartizione dei punteggi da assegnare ai progetti presentati dagli operatori
economici partecipanti: max punti 80 per I’offerta tecnica, max punti 20 per I’offerta economica;

- di dare atto che dopo la scadenza del termine di presentazione delle offerte sard nominata la
Commissione giudicatrice ai sensi ai sensi dell’art. 18 del Regolamento comunale per la disciplina
dell’attivita contrattuale, nel rispetto della vigente normativa (artt. 77 € 216 comma 12 del Codice, art.
1 comma 1 lett. ¢ della Legge n. 55 del 2019, art. 8 comma 7 legge n. 120 del 2020) dal Dirigente che
ha formato la proposta di gara;

- di approvare la seguente documentazione di gara, che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale:

a) Capitolato prestazionale di gara - procedura aperta per I’affidamento di sevizi di inclusione sociale
rivolti ai nuclei dei beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e
all’inclusione sociale (Allegato A) in cui sono contenute le clausole negoziali dell’appalto;

b) Specifiche tecniche gara per I’affidamento dei sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei dei
beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale (Allegato
B).

- di dare atto che, ai fini della Clausola Sociale richiamata all’art.13 del Capitolato d’Oneri, ¢ stato
acquisito, dall’attuale affidatario del Servizio, I’Elenco del personale attualmente impiegato,
debitamente sottoscritto e conservato agli atti d’Ufficio;

- Di prenotare I’impegno di spesa complessiva di euro 399.694,70 sui capitoli di seguito elencati

Capitolo CIG/CUP Creditore Importo
4862.101 ACQUISTO DI SERVIZI PER SERVIZIO MINORI - UTILIZZO FONDO NAZIONALE E 93.990,20
REGIONALE POVERTA' (E. CAP.475.100) 93.990,20
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.100 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 44.357,15
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' 44.357,15
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.100 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 10.000,00
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' 10.000,00
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.101 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 31.500,00
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' (E. 475.100) 31.500,00
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.101 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 20.000,00
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' (E. 475.100) 20.000,00
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00

- di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la Dott.ssa Sandra Ansuini e non sussistono
nei confronti dello stesso cause di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art. 42 del D. lgs.



50/2016;

- di individuare il Gruppo di lavoro e le percentuali di peso delle attivita assegnate a ciascuno, ai sensi
del “Regolamento in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 113 del Codice dei
contratti pubblici” (approvato con D.G.C. n. 452 del 05/11/2018 e modificato con D.G.C. n. 461 del
07/11/2019) e ai sensi del “Contratto Collettivo integrativo del Comune di Foligno- Ripartizione
dell’incentivo per funzioni tecniche™:

ATTIVITA’ (art.113 comma 2) |PESO Gruppo di Lavoro
Programmazione della spesa per |3% Bartoli Silvia 70%
investimenti Liana Tili 30%
Predisposizione atti di gara 12% Tili Liana 55%

Di Giacomo Alessandra 15%
Stroppa Laura 15%

Giabbecucci Paola 15%
Controllo delle procedure di gara| 8% Tili Liana 25%

Di Giacomo Alessandra 25%
Stroppa Laura 25%

Giabbecucci Paola 25%

Responsabilita unica di| 22% RUP: Ansuini Sandra 50%
Procedimento

Collaboratori:

Bartoli Silvia 50%
Direzione dell’esecuzione 45% Direttore dell’esecuzione: da

nominare 60%

Collaboratori

Contilli Giovanna 40%

Verifica conformita 10% Bartoli Silvia 100%

- di assumere con successivo atto i relativi impegni di spesa a copertura degli incentivi per funzioni
tecniche;

- di trasmettere il presente atto al Servizio Appalti e Contratti per i conseguenti adempimenti;

- di pubblicare la presente determinazione ai sensi degli artt. 23 e 37 del D. Igs. 33/2013;



07-04-2023

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

SANDRA ANSUINI

IL DIRIGENTE
AREA DIRITTI DI CITTADINANZA

VISTO il documento istruttorio redatto dal AREA DIRITTI DI CITTADINANZA che qui si intende
integralmente trascritto;

RITENUTO di condividere il documento per le motivazioni indicate e pertanto di far propria la
proposta;

VISTO che la stessa riporta la regolarita tecnica del Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art
147 bis del D.Lgs 267/2000;

VISTO P’art.107 D.Igs 267/2000;
VISTO il regolamento di contabilita approvato con delibera di C.C. n. 32 del 24/09/2018;
VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

- di indire, con la presente determinazione a contrattare, procedura di gara per I’affidamento
dell’Appalto dei sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei dei beneficiari delle misure nazionali e
regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale:

Lotto 1 - Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale

Lotto 2 -Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare

Lotto 3: Assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita

Lotto 4: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione

Lotto 5: Servizio di mediazione interculturale e alfabetizzazione

- di prevedere i seguenti elementi essenziali della procedura: sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei
dei beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale

Valore posto a base di gara:

Lotto 1 - Sostegno socio educativo domiciliare o territoriale: € 179.028,95 di cui 6.666,67 per



rimborsi KM, al netto di Iva di cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 2 -Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare: € 38.095,24 al netto di Iva di
cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 3: Assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimita: € 60.000,00 di cui
2.500,00 per rimborsi KM al netto di Iva di cui Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata
dell’ Appalto;

Lotto 4: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione: € 85.714,29 di cui 25.714,29 per indennita di frequenza al netto di Iva di cui Oneri per
la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Lotto 5: Servizio di mediazione interculturale e alfabetizzazione: € 19.047,62 al netto di Iva di cui
Oneri per la sicurezza pari ad € 0,00 per tutta la durata dell’ Appalto;

Procedura Aperta ai sensi art. 60 del D.Lgs 50/2016;

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D.
Lgs.50/2016;

Durata: 19 mesi con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e facolta di cui all’art.63,
comma 5, del D.Igs 50/2016 per ulteriori 19 mesi;

- di disporre che la procedura sara gestita elettronicamente sulla piattaforma di e-procurement
net4Market;

- di prevedere la seguente ripartizione dei punteggi da assegnare ai progetti presentati dagli operatori
economici partecipanti: max punti 80 per I’offerta tecnica, max punti 20 per I’offerta economica;

- di dare atto che dopo la scadenza del termine di presentazione delle offerte sara nominata la
Commissione giudicatrice ai sensi ai sensi dell’art. 18 del Regolamento comunale per la disciplina
dell’attivita contrattuale, nel rispetto della vigente normativa (artt. 77 e 216 comma 12 del Codice, art.
I comma 1 lett. ¢ della Legge n. 55 del 2019, art. 8 comma 7 legge n. 120 del 2020) dal Dirigente che
ha formato la proposta di gara;

- di approvare la seguente documentazione di gara, che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale:

a) Capitolato prestazionale di gara - procedura aperta per I’affidamento di sevizi di inclusione sociale
rivolti ai nuclei dei beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e
all’inclusione sociale (Allegato A) in cui sono contenute le clausole negoziali dell’appalto;

b) Specifiche tecniche gara per I’affidamento dei sevizi di inclusione sociale rivolti ai nuclei dei
beneficiari delle misure nazionali e regionali di contrasto alla poverta e all’inclusione sociale (Allegato
B).

- di dare atto che, ai fini della Clausola Sociale richiamata all’art.13 del Capitolato d’Oneri, ¢ stato
acquisito, dall’attuale affidatario del Servizio, I’Elenco del personale attualmente impiegato,
debitamente sottoscritto e conservato agli atti d’Ufficio;

- Di prenotare I’'impegno di spesa complessiva di euro 399.694,70 sui capitoli di seguito elencati

Capitolo CIG/CUP Creditore Importo
4862.101 ACQUISTO DI SERVIZI PER SERVIZIO MINORI - UTILIZZO FONDO NAZIONALE E 93.990,20
REGIONALE POVERTA' (E. CAP.475.100) 93.990,20

U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00



4863.100 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 44.357,15

FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' 44.357,15
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.100 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 10.000,00
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' 10.000,00
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.101 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 31.500,00
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' (E. 475.100) 31.500,00
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00
4863.101 ACQUISTO DI SERVIZI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE - UTILIZZO 20.000,00
FONDO NAZIONALE E REGIONALE POVERTA' (E. 475.100) 20.000,00
U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. CUP C41H20000250003 0,00

- di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la Dott.ssa Sandra Ansuini e non sussistono
nei confronti dello stesso cause di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art. 42 del D. Igs.
50/2016;

- di individuare il Gruppo di lavoro e le percentuali di peso delle attivita assegnate a ciascuno, ai sensi
del “Regolamento in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 113 del Codice dei
contratti pubblici” (approvato con D.G.C. n. 452 del 05/11/2018 e modificato con D.G.C. n. 461 del
07/11/2019) e ai sensi del “Contratto Collettivo integrativo del Comune di Foligno- Ripartizione
dell’incentivo per funzioni tecniche™:

ATTIVITA’ (art.113 comma 2) |PESO Gruppo di Lavoro
Programmazione della spesa per |3% Bartoli Silvia 70%
investimenti Liana Tili 30%
Predisposizione atti di gara 12% Tili Liana 55%

Di Giacomo Alessandra 15%
Stroppa Laura 15%

Giabbecucci Paola 15%
Controllo delle procedure di gara| 8% Tili Liana 25%

Di Giacomo Alessandra 25%
Stroppa Laura 25%

Giabbecucci Paola 25%

Responsabilita unica di| 22% RUP: Ansuini Sandra 50%
Procedimento

Collaboratori:

Bartoli Silvia 50%
Direzione dell’esecuzione 45% Direttore dell’esecuzione: da

nominare 60%

Collaboratori

Contilli Giovanna 40%




Verifica conformita 10% Bartoli Silvia 100%

- di assumere con successivo atto i relativi impegni di spesa a copertura degli incentivi per funzioni
tecniche;

- di trasmettere il presente atto al Servizio Appalti e Contratti per i conseguenti adempimenti;

- di pubblicare la presente determinazione ai sensi degli artt. 23 e 37 del D. Igs. 33/2013;

- di dare atto, ai fini del controllo preventivo di cui all’art. 147 bis del D. Lgs 267/2000, della regolarita
tecnica del presente provvedimento, in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.

07-04-2023

IL DIRIGENTE DELL' AREA DIRITTI DI CITTADINANZA
SANDRA ANSUINI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005



